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Socialnamnden,
Trelleborgs kommun 2019-10-16

Arende 116, Forstirkt handlingsplan

Vi ser att det ar viktigt att valfardsteknik behover fortsatt
utvecklas och inte minskas till att bara galla redan befintliga
system.

Nar det giller det uppsagda kollektivavtalet sa star det i
forslaget att fler timmar motsvara ca tva tjdnster per enhet.
For den enskilde handlar detta om att hen ska arbeta 5h mer i
manaden utan att fa mer betalt. Det innebar 1h och 15
minuter i veckan. Hur kan detta bli ca tva tjanster per enhet?

Vi kan inte medverka till en restriktivitet av vikarier utan
enheterna maste kunna fa den hjalp som behovs for att
personalen ute i verksamheterna ska orka att ta hand om
vara kommuninvanare som har behov av detta. Vi befara att
sjukfranvaron kommer att 6ka ytterligare om detta blir
verklighet for personalen och i forlangningen for den
kommuninvanare som behover hjalpen.

Utifran det motet som kommunal bjod in den 24/9 - 2019 dar
vi fick mojligheten att traffa personal ute i verksamheten
samt fackliga representanter gor att vi inte kan stalla oss
bakom denna ekonomiska handlingsplan utan valjer darfor
att inte delta i beslutet.

For den socialdemokratiska gruppen i Socialnamnden
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