kanEarkiv

Verksamhetsberattelse

Verksamheten under 2020 har praglats av upphandling och
driftsattande av ett system for e-arkiv, leveranser, rekrytering
och formering av forvaltningsorganisationen.

Upphandling och inforandeprojekt

Tilldelningsbeslut for upphandlingen blev Kklar i februari och efterfoljande manader pagick inten-
sivt arbete med inférandeprojekt med pilotleveranser for W3D3 (Lunds kommun och Skurups
kommun) och Procapita vard och omsorg (Lunds kommun och Angelholms kommun). Utbildning
for forvaltningsorganisationen genomfoérdes mars 2020 av Visma. SkanEarkivs utbildningsgrupp
utbildade i sin tur personal i samverkanskommunerna under hosten. Malgruppen for utbildningen
var arkivfunktionen, systemforvaltare for de verksamhetssystem som ska leverera 2020-2021
samt deras chefer, kanslichefer och annan viktig IT-personal. Utbildningar genomférdes pa plats

i Klippan, Angelholm och Ystad samt ett digitalt tillfalle.

Systemforvaltning, rekryteringar och leveransplanering

Under aret utsags dven systemforvaltare inom forvaltningsorganisationen och e-arkivet blev
tilldelat en systemtekniker pa IT-avdelningen inom Lunds kommun som ansvarar for IT-driften.
Forvaltningsorganisationen har under aret expanderat genom rekrytering av tva e-arkivarier
och en IT-resurs (systemutvecklare).

Parallellt med upphandlingen av e-arkivet gjordes en systeminventering och en kartlaggning

av arkiveringsbehov i samtliga samverkanskommuner. Arbetet resulterade i en leveransplan for
2020-2022 som utgick fran de villkor och kriterier for leverans som presenterats for samverkans-
kommunerna och godkénts av samverkansradet. En annan viktig faktor som ligger till grund for
leveransplanen ar att samtliga kommuner ska tickas in och att det blir sa rattvist som majligt
med antalet leveranser per kommun.



Hosten 2020 kom vi igdng i skarpt lage med leveranser fran tva verksamhetssystem till e-arkivets
produktionsmiljo. Det forsta leveransgodkdnnandet signerades i december manad och fler och
fler fardiga leveranser av W3D3 fran olika kommuner har arkiverats i e-arkivet. Personuppgifts-
bitradesavtal har signerats mellan SkanEarkiv och Visma. Likasa har SkanEarkiv och samverkans-
kommunerna upprattat ett personuppgiftsbitradesavtal sinsemellan.

Kommunikation

Kommunikationsarbete priglade ocksa aret och forvaltningsorganisationen gjorde en "Skane-
turné del 2”. Under denna turné var fokus inte ldngre enbart arkiv/kanslipersonal utan det var
mer inriktat pa systemforvaltare/IT-personal. Tanken var att dels presentera forvaltningsorg-
anisationen, e-arkiv i allmanhet och det kanske viktigaste av allt: att arkivpersonal och system-
forvaltare traffades internt i respektive kommun. Genom 6kad forstaelse och kunskap fran bada
hall ar forhoppningen att framtida leveransarbete underlattas. Kommunikationen med hjalp av
nyhetsbrev i PDF-format ersattes av nyhetsbrev med tjansten Ungapped.

Vidare har ett arkivarienédtverk startats upp dar vi traffas tva ganger per termin. Syftet med nat-
verket ar att utbyta erfarenheter, men ocksa att umgas under mindre formella féorhallanden. Da
pandemin kom grusades dessa planer for fysiska moten och de fick ersattas av digitala moten
en gang i manaden. Likasa kunde inget ndtverksmote for samverkansrddet hallas fysiskt som
under 2019. Var forhoppning ar att 2021 aterigen kunna arrangera fysiska natverksmoten.

Ett stod inom informationshantering

Utover leveransarbete och forvaltning av e-arkivet har dven forvaltningsorganisationen haft
ambitionen att arbeta bredare med informationshantering och agera stdd till samverkanskom-
munerna inom hela informationshanteringsomradet. Forvaltningsorganisationen ska pa en ge-
nerell niva verka for att samverkanskommunernas verksamheter digitaliseras och peka pa existe-
rande mojligheter att upphora med rutiner som innebdr parallell hantering i flera format (papper/
verksamhetsstdd). Det fortsatta arbetet ska bedrivas med utgangspunkt i det beslut for gallring

av pappershandlingar efter skanning som tagits fram i Lunds kommun, och genom en fortsatt
aktiv omvarldsbevakning.

Ekonomi

Under december gjorde aterbetalningar till samverkanskommunerna eftersom utgifterna
under dret legat under budget. Orsakerna till utfallet var flera. Framforallt att vi valde att
expandera langsamt och inte bli for manga pa for kort tid. Dessutom hade vi en fordldraledig
resurs maj-december. Ytterligare en forklaring ar att e-arkivslosningen blev billigare dn vantat
i inkop.

Se tabeller nasta sida.




Summering ekonomin 2020, tkr

Utgiftsgrupp Budgeterat Utfall Differens
Lon, ersattning, soc avg 5000 1670 3330
Kurser, resor 0 64 64
Personalsociala kostnader 0 2 2
Kopta tjanster 2700| 1480 1220
Lokaler 500 0 500
Ovriga kostnader 0 9 9
Summa 8200| 3225 4975

Maximalt uttag per kommun fér 2021-2023 med uppriakning
av totalbudget i enlighet med samverkansavtalet (tkr).

Kommun Andel 2021 2022 2023
Bjuv 0,03 311 319 327
Horby 0,03 311 319 327
Klippan 0,04 347 356 364
Landskrona 0,10 839 860 881
Lund 0,27 2183 2238 2293
Perstorp 0,02 168 172 176
Simrishamn 0,04 347 356 364
Sjobo 0,04 347 356 364
Skurup 0,03 311 319 327
Svedala 0,05 411 421 432
Trelleborg 0,1 839 860 881
Tomelilla 0,03 311 319 327
Ystad 0,07 560 574 588
Astorp 0,03 311 319 327
Angelholm 0,09 777 797 816
Orkelljunga 0,02 168 172 176
Totalt 0,99 8 541 8 757 8970






