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Kommunstyrelsen 

Fördjupning av kommunens arbete för ökad 
delaktighet och demokratiutveckling 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade den 3 maj 2023, § 136, att uppdra till 
kommundirektören att kartlägga hur kommunkoncernen arbetar med deltagande 
och delaktighet i syfte att få en samlad bild av det demokratifrämjande arbetet i 
kommunen. Föreliggande kartläggning är resultatet av det arbetet. 

Underlag till kartläggningen har samlats in genom enkäter, dialogmöten och 
enskilda intervjuer. Kartläggningen lyfter hur förvaltningarna arbetar med 
delaktighet idag, förtroendevalda bidrar med erfarenheter utifrån sin roll och sina 
förutsättningar, och medborgarnas perspektiv kartläggs genom intervjuer och 
enkätundersökningar om hur olika grupper av medborgare är och vill vara 
delaktiga i närsamhället och ha dialog med representanter för kommunen. 

Sammanfattningsvis lyfter förvaltningar, medborgare och förtroendevalda fram 
flera viktiga faktorer som kan stärka kommunens arbete med delaktighet och 
demokratiutveckling. Såväl kommunrepresentanter som medborgare är exempelvis 
överens om att det personliga mötet ofta är det bästa, att dialog gärna får ske nära 
medborgarnas vardag samt att kontinuerlig information och återkoppling från 
kommunen till berörda kommuninvånare är viktigt. Målgruppskännedom och att 
anpassa varje dialog efter sakfråga och berörd målgrupp är andra faktorer som kan 
skapa tillgänglig och inkluderande delaktighet. Kommunorganisationen bör också 
stärka kompetensen om delaktighet och dialog samt öka informationsutbyte och 
samverkan mellan förvaltningar och nämnder.  

Ytterligare information finns under Ärendet nedan och kartläggningen i sin helhet 
finns i Kartläggning av kommunkoncernens arbete med dialog och andra 
demokratifrämjande insatser 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-03-22 
Kartläggning av kommunkoncernens arbete med dialog och andra 
demokratifrämjande insatser 2024, 2024-03-22 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, Fördjupning av kommunens 
arbete för ökad delaktighet och demokratiutveckling, 2023-03-23 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-05-04, § 114  
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Initiativärende (S), Deltagande i regeringsuppdraget: Delaktighet och deltagande i 
den lokala demokratin, KS 2022/206, 2022-03-02 

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås besluta att föreslå kommunstyrelsen 
besluta 

att godkänna föreliggande kartläggning och använda den som underlag i 
kommunens fortsatta arbete för ökad delaktighet 

att uppmana samtliga nämnder att implementera de delar av kartläggningens 
resultat som bedöms relevanta för verksamheten. 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, tillväxt- och näringslivsavdelningen 
Samtliga nämnder 
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Ärendet 
Kommunstyrelsen beslutade den 3 maj 2023 (§ 136) att uppdra till 
kommundirektören att kartlägga hur kommunkoncernen arbetar med deltagande 
och delaktighet i syfte att få en samlad bild av det demokratifrämjande arbetet i 
kommunen.  

Bakgrunden till uppdraget är att Trelleborgs kommun deltar på nivå 2 i 
regeringsuppdraget Delaktighet och deltagande i den lokala demokratin enligt 
kommunstyrelsens beslut den 4 maj 2022. Det innebär att kommunen följer 
projektet och deltar i den utsträckning kommunen kan med hänsyn till befintliga 
resurser. Uppdraget pågår under tre år och genomförs av 
Jämställdhetsmyndigheten. Det syftar till att bygga systematisk kunskap om 
delaktighet och deltagande i lokalsamhället genom intervjuer och enkäter bland 
medborgare och förtroendevalda. Kommunstyrelsen beslutade samtidigt att ett 
förslag till fördjupning av kommunens arbete med demokratiutveckling utifrån 
pågående uppdrag skulle tas fram. Föreliggande kartläggning är resultatet av det 
arbetet. 

Underlag till kartläggningen har samlats in genom enkäter, dialogmöten och 
enskilda intervjuer. Kartläggningen lyfter hur förvaltningarna arbetar med 
delaktighet idag. Förtroendevalda bidrar med erfarenheter utifrån sin roll och sina 
förutsättningar i mellanvalsdemokratin. Medborgarnas perspektiv kartläggs genom 
intervjuer och enkätundersökningar om hur olika grupper av medborgare är och vill 
vara delaktiga i den lokala samhällsutvecklingen och ha dialog med representanter 
för kommunen. 

Sammanfattningsvis lyfter förvaltningar, medborgare och förtroendevalda fram 
flera viktiga faktorer som kan stärka kommunens arbete med delaktighet och 
demokratiutveckling. Såväl kommunrepresentanter som medborgare är exempelvis 
överens om att det personliga mötet ofta är det bästa, att dialog gärna får ske nära 
medborgarnas vardag samt att kontinuerlig information och återkoppling från 
kommunen till berörda kommuninvånare är viktigt. Målgruppskännedom och att 
anpassa varje dialog efter sakfråga och berörd målgrupp är andra faktorer som kan 
skapa tillgänglig och inkluderande delaktighet. Kommunorganisationen bör också 
stärka kompetensen om delaktighet och dialog samt öka informationsutbyte och 
samverkan mellan förvaltningar och nämnder.  

Ytterligare information och kartläggningen i sin helhet finns i Kartläggning av 
kommunkoncernens arbete med dialog och andra demokratifrämjande insatser 
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