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Avtal om primärsamverkan Malmö - Lund regionen inom yrkesvux 

Sammanfattning 
 
Kommuner i sydvästra Skåne har tidigare beslutat om att samverka gällande statsbidrag för 
regional yrkesinriktad vuxenutbildning genom att gemensamt söka statsbidrag. Skollagen 
kräver från och med 1 januari 2025 att kommuner ingår i primärsamverkan. Vidare har 
statsbidragen en annan hantering för bidragsåret 2025. Den nya hanteringen innebär att de 
fem statsbidragen inom yrkesvux nu hanteras som ett enda statsbidrag – ”regionalt  
yrkesvux”. Detta kräver utökad samverkan regionalt.  
 
Ärendet har arbetats fram i en gemensam process i samverkande kommuner i SSSV. I  
början av oktober 2023 arbetades ett utkast till avtal fram som samtliga kommuner gav 
synpunkter på (möte i Eslöv den 6 november). Förändringar skedde i avtalet utifrån  
synpunkter och en ny version skickades ut på remiss. Ytterligare revision av avtal  
genomfördes och utkast presenterades för kommundirektörerna i MLR (möte i Kävlinge 
den 28 november). Efter återkoppling från kommundirektörer arbetades ett reviderat  
utkast fram till nästa möte i SSSV (Malmö den 11 december). Samtliga kommuner fick  
sedan möjlighet till ytterligare revideringar över julhelgen. Under år 2024 har avtalet  
justerats och diskuterats vid möten i Lund (11 januari) och Svedala (14 februari). Inga  
ytterligare synpunkter har förts fram från någon kommunrepresentant efter dessa två  
sistnämnda möten. Slutligen har avtal, genomgång av ärendeberedning samt gjorda 
 justeringar presenterats för kommundirektörerna. Klartecken gavs på detta möte för  
politisk hantering av ärendet (Malmö den 20 februari).     
 
För att utnyttja kommunernas samlade resurser och ge eleverna största möjliga  
valmöjlighet, så upprättas ett avtal om primärsamverkan mellan de tretton kommunerna 
inom samverkan SSSV (samverkan mellan kommuner i Skåne sydväst). Genom detta avtal 
utökas samverkan så att utbildningsutbudet för yrkesämnen och sammanhållna 
yrkesutbildningar i vuxenutbildning på gymnasial nivå planeras och fastställs gemensamt.  
 
Vidare utökas samverkan med att ett ”fritt sök” införs, som innebär att de som har rätt till 
utbildning inom kommunal vuxenutbildning i samverkande kommuner (kommuninvånare) 
har tillgång till samverkansområdets hela utbildningsutbud inom de områden avtalet  
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reglerar. Samverkansavtalets syfte är att bidra till uthållig tillväxt, stärkt  
kompetensförsörjning och ökade utbildningsmöjligheter för parternas kommuninvånare. 
 
 
 

Förslag till beslut 
Arbetsmarknadsnämnden föreslås besluta  

att godkänna Avtal om primärsamverkan Malmö-Lund regionen inom yrkesvux. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse 2024-02-06, Avtal om primärsamverkan Malmö-Lund regionen inom 

ykesvux 
• Avtal om primärsamverkan Malmö-Lund regionen inom yrkesvux 
• SFS 2016:937, Förordning om statsbidrag för regional yrkesinriktad vuxenutbildning 
• SFS 2010:800, Skollag, 2 kap. 2a och 2b §§, 20 kap. 16a § 
 
Skickas till 
Kommunstyrelsen (för kännedom) 
 
 
Ärendet 
Kommuner i sydvästra Skåne har tidigare beslutat om att samverka gällande statsbidrag för 
regional yrkesinriktad vuxenutbildning genom att gemensamt söka statsbidrag  
(Samverkansavtal – Vuxenutbildning i sydvästra Skåne, 2018-02-06). Den övergripande 
grunden till utökad samverkan är förändringar i skollagen som kräver att varje kommun ska 
samverka med minst två andra kommuner och att sådan samverkan ska ske genom ett avtal 
(primärt samverkansavtal). Det primära samverkansavtalet ska avse planering,  
dimensionering och erbjudande av utbildning. Skollagen föreskriver vidare att ett primärt 
samverkansavtal enligt 2 kap. 2 b § ska omfatta yrkesämnen och sammanhållna  
yrkesutbildningar i utbildning på gymnasial nivå SFS 2010:800, Skollag 2 kap. 2a och 2b §§, 
20 kap. 16 §) För bidragsåret 2025 har regionalt yrkesvux också en ny hantering. Den nya 
hanteringen innebär att de fem statsbidragen ”yrkesvux”, ”yrkesvux kombination”,  
”lärlingsvux”, ”lärlingsvux kombination” och ”yrkesförare” nu hanteras som ett enda 
 statsbidrag – ”regionalt yrkesvux”. Sökande kommuner kommer att beviljas en totalsumma 
för regionalt yrkesvux. Pengarna kommer därmed inte att vara knutna till en viss typ av  
utbildningsform. Om till exempel färre elever än planerat söker till en lärlingsutbildning kan 
pengarna användas för vanlig yrkesutbildning.  
 
De nya förutsättningarna kräver utökad samverkan regionalt. Kommuner ska ansöka om  
bidraget i samverkan. De samverkande kommunerna ska planera, dimensionera och erbjuda 
utbildning tillsammans i syfte att öka utbildningsutbudet för enskilda och tillgodose  
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behoven på hela arbetsmarknaden i de samverkande kommunerna. Sammansättningen av 
utbildningen ska planeras efter samråd med företrädare för arbetsgivare, organisationer  
eller andra sammanslutningar som är verksamma inom de branscher som finns företrädda i 
de samverkande kommunerna. 
Utbudet av utbildning ska planeras efter samråd med regionen i det eller de län som de 
samverkande kommunerna tillhör, och samråd ska även ske med Arbetsförmedlingen. 
 
För att utnyttja kommunernas samlade resurser och ge eleverna största möjliga  
valmöjlighet, så upprättas ett avtal om primärsamverkan mellan de tretton kommunerna 
inom  
samverkan SSSV (samverkan mellan kommuner i Skåne sydväst). Genom detta avtal utökas  
samverkan så att utbildningsutbudet för yrkesämnen och sammanhållna yrkesutbildningar 
inom vuxenutbildning på gymnasial nivå planeras och fastställs gemensamt.  
Vidare utökas samverkan med att ett ”fritt sök” införs, som innebär att de som har rätt till 
utbildning inom kommunal vuxenutbildning i samverkande kommuner (kommuninvånare) 
har tillgång till samverkansområdets hela utbildningsutbud inom de områden avtalet  
reglerar. Samverkansavtalets syfte är att bidra till uthållig tillväxt, stärkt  
kompetensförsörjning och ökade utbildningsmöjligheter för parternas kommuninvånare. 
 
De kommuner som omfattas av avtalet är: Burlöv, Eslöv, Hörby, Höör, Kävlinge, Lomma, 
Lund, Malmö, Skurup, Staffanstorp, Svedala, Trelleborg, Vellinge 
 
Syftet med det nya avtalet ska uppnås genom: 

• utnyttjande av kommunernas samlade utbildningskapacitet för att skapa tillväxtskapande 
utbildningar. 
• ett brett urval av utbildningar som fritt kan sökas av samverkansområdets invånare. 
• att samverkande kommuner utifrån Region Skånes prognoser samt Skolverkets  
planeringsunderlag planerar och dimensionerar utbudet utifrån det geografiska  
samverkansområdet kompetensbehov inom offentlig och privat sektor på kort och lång sikt. 
I denna  
planering av utbildningsutbud ingår även samverkan med företrädare för arbetslivet och  
Arbetsförmedlingen.  
• en god samverkanskultur som präglas av vilja att nå konsensus i samverkansarbetet. 
 
För att arbetet ska bli så effektivt som möjligt ingår samtliga kommuner som är parter i 
detta avtal i en samverkansgrupp. Deltagande kommuner utser själva representanter som 
deltagare i samverkansgruppens möten. Samverkansgruppen kan delegera beslut vidare till 
arbetsgrupper. Samverkansgruppen är indelad i tre arbetsgrupper: ”planeringsgruppen”, 
”finansieringsgruppen” och ”antagningsgruppen”. Samverkansgruppen ser till att  
arbetsgrupperna har en lämplig sammansättning utifrån kompetens och utbildningsutbud, 
samt att arbetsgrupperna har möjlighet att arbeta mot avtalets syfte. Samverkansgruppen 
styr arbetsgruppernas beslutsfattande genom bilagornas utformning i avtalet. I övrigt fattas 
samtliga beslut i samverkansgruppen. 
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Avtalets parter ska anordna utbildning inom yrkesämnen och sammanhållna  
yrkesutbildningar i vuxenutbildning på gymnasial nivå endast inom ramen för detta avtal. 
De utbildningar som anordnas av de deltagande kommunerna är fritt sökbara för parternas 
kommuninvånare. Innan beslut om utbud fattas av samverkansgruppen ska det planerade 
utbudet skickas ut på remiss till samtliga samverkande kommuner. Vid eventuell oenighet 
om utbud i planeringsgrupp och/eller samverkande kommuner sker omröstning.   
 
Statsbidraget för yrkesvux fördelas utifrån den utbildning som genomförts av eller för  
respektive elevs hemkommun. Beräkningen ska utgå från omfattningen av producerade  
poäng för huvudmannens räkning. Hemkommunen ansvarar för studie- och yrkesvägledning 
inför ansökan till yrkesämnen och sammanhållna yrkesutbildningar i vuxenutbildning på 
gymnasial nivå, samt genomför inledande kartläggning. Hemkommunen ansvarar för att det 
upprättas en individuell studieplan för varje elev. Hemkommunen ersätter också  
anordnande kommun med kostnad för fritt sökbara utbildningar, vilket exempelvis kan vara 
teoretiska kurser som ingår i ett yrkespaket. 
 
Beslut om antagning fattas av anordnande kommun utifrån gemensamt framtagna riktlinjer 
för ansökan, behörighet, urval och antagning. Anordnande kommun ansvarar för  
förändringar i studieplan under studierna, rapportering till CSN och övrigt administrativt  
arbete samt myndighetsutövning som krävs för utbildningens genomförande i enlighet med 
huvudmannens ansvar enligt gällande författningar. 
 
Sammanfattningsvis ansvarar varje deltagande kommun för att följa beslutad arbetsordning 
för antagning, finansiering och utbudsplanering, samt att följa de författningar som reglerar 
kommunal vuxenutbildning inklusive ”SFS 2016:937, Förordning om statsbidrag för regional 
yrkesinriktad vuxenutbildning”. 
 
 
Ansvariga  
Maida Engqvist, Förvaltningschef 
Jonna Wärja, Rektor 
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