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Trelleborgs kommuns strategi gallande barns
rattigheter

1. Inledning

Denna strategi syftar till att vagleda hur barns rattigheter ska sakerstallas,
saval i beslutsfattande som i det vardagliga arbetet i Trelleborgs kommun.
Strategin ar av overgripande karaktar. Respektive nimnd behover
darmed ta stéllning till hur strategin ska tillampas.

Da det handlar om barns rattigheter ar barnperspektiv och barnets
perspektiv tva centrala begrepp som alla bér kdnna till och kunna skilja
at.

Barnperspektiv innebar att vuxna férséker gora en bedémning av vilka
konsekvenser som ett beslut far f6r barn och unga.

Barnens perspektiv innebar daremot att barnen sjalva blir tillfragade och
far bidra med synpunkter och forslag.

I denna strategi beskrivs relevanta utgangspunkter pa global, nationell
samt lokal niva (avsnitt 2). Dérefter, i avsnitt 3, beskrivs forslag till
atgarder med utgangspunkt fran den nationella strategin som syftar till
att starka barns rattigheter.

2. Strategins utgangspunkter

Har nedan beskrivs de utgangspunkter som ligger till grund for
Trelleborgs kommuns strategi.

e FN:s barnkonvention

e Strategi for att starka barnets rattigheter i Sverige (prop.
2009/10:232)

e Trelleborgs kommuns vision, verksamhetsidé och strategiska
inriktningar

e Trelleborgs kommuns vardegrund — 6ppenhet, respekt, ansvar
(ORA)
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FN:s barnkonvention

FN:s barnkonvention omfattar alla medborgare i aldern 0-18 ar. Ar 1989
antog FN barnkonventionen, och 1990 ratificerades den i Sverige.
Trelleborgs kommun fattade ar 2001 beslut om att arbeta i enlighet med
barnkonventionens intentioner.

De fyra huvudprinciperna i barnkonventionen:

Barnkonventionen bestar av 54 artiklar, varav artikel 2, 3, 6 och 12 kallas
for de fyra huvudprinciperna. Alla 6vriga artiklar ska darfér betraktas
med huvudprinciperna "som glaségon”.

»  Artikel 2 slar fast att alla barn har samma rattigheter och lika
varde. Ingen far diskrimineras.

» Artikel 3 anger att det 4r barnets basta som ska komma i framsta
rummet vid alla atgarder som ror barnet.

= Artikel 6 sager att varje barn har ratt att 6verleva, leva och
utvecklas.

» Artikel 12 innebar att barnet har ratt att uttrycka sina asikter och
fa dem beaktade i alla fragor som berér honom eller henne. Nar
asikterna beaktas ska héansyn tas till barnets alder och mognad.

Sammantaget ger FN:s barnkonvention uttryck for att barns rattigheter
ska respekteras och varnas. Barn ar kompetenta, lever har och nu
samtidigt som de ar framtiden.

Eftersom medborgare under 18 ar inte har rostratt ar det sarskilt
angelaget att barn och unga blir lyssnade pa och ges mojlighet att paverka
fragor som rér dem.

Strategi for att starka barnets rattigheter i Sverige

Strategin for att starka barnets rattigheter i Sverige, (prop. 2009/10:232)
utgdrs av nio principer:

1. All lagstiftning som rér barn ska utformas i 6verensstimmelse
med barnkonventionen.
2. Barnets fysiska och psykiska integritet ska respekteras i alla

sammanhang.

3. Barn ska ges forutsattningar att uttrycka sina asikter i fragor som
ror dem.

4. Barn ska fa kunskap om sina réttigheter och vad de innebar i
praktiken.

5. Foraldrar ska fa kunskap om barnets rattigheter och erbjudas stod
i sitt foraldraskap.



6. Beslutsfattare och relevanta yrkesgrupper ska ha kunskap om
barnets rattigheter och omsatta denna kunskap i berérda
verksambheter.

7. Aktorer inom olika verksamheter som ror barn ska starka barnets
rattigheter genom samverkan.

8. Aktuell kunskap om barns levnadsvillkor ska ligga till grund fér
beslut som r6r barn.

9. Beslut och atgirder som rér barn ska féljas upp och utvarderas
utifran ett barnsrattsperspektiv.

Trelleborgs kommun

Vision, verksamhetsidé och inriktningsmal

Saval FN:s barnkonvention som den nationella strategin, vilken syftar till
att starka barnets rattigheter, kan relateras till Trelleborgs kommuns
vision, verksamhetsidé, strategiska inriktningar och inriktningsmal.

Vision
"Trelleborgs kommun ska vara en framgangskommun med hég
livskvalitet och en langsiktigt hallbar tillvixt”

Verksamhetsidé

"Vi ska i nédra dialog med kommunmedborgarna, utifran vara
gemensamma resurser, erbjuda trygghet och god service i livets olika
skeenden i ett hallbart samhille.”

Strategiska inriktningar och inriktningsmal

Livskvalitet, arbete och langsiktig hallbar tillvaxt utgér Trelleborgs
kommuns strategiska inriktningar. Kopplat till dessa finns fem
inriktningsmal. Ett av dessa mal har ett uttalat fokus pa just barn och
ungdomar:

"Trelleborgs kommun ska verka fér att alla barn och ungdomar stimuleras
och erbjuds rétt férutsittningar for att lyckas i vuxenlivet.”

ORA - Trelleborgs kommuns viardegrund

Trelleborgs kommuns virdegrund, ORA, star fér 8ppenhet, respekt och
ansvar och beskriver vilka varderingar och synsatt som ska rada bland
kommunens medarbetare.

Vardegrunden ar en viktig utgangspunkt i allt arbete som utfors, oavsett
om det ar barn eller vuxna som berors.



3. Atgirder i Trelleborg

Hir foljer en beskrivning av forslag till olika atgarder relaterade till
principerna i den nationella strategin, omformulerade utifran
kommunens ansvar och uppgifter.

Da denna strategi ar av 6vergripande karaktir ansvarar varje namnd for
att, med denna strategi som utgangspunkt, se 6ver och utveckla sitt
arbete med syftet att sdkerstalla att barns rattigheter tas tillvara. Det
galler saval det vardagliga arbetet som vid strategiska beslut.

Arenden som pa ett indirekt eller direkt vis rér barn hanteras inom
flertalet av kommunens olika verksamheter. Darmed behévs olika
tillvagagangssatt beroende av vilka slags fragor och/eller verksamheter
det ror sig om.

Barnkonventionssamordnaren ar en resurs da det t.ex. handlar om
férankring av denna strategi, utbildningsinsatser, lokalt natverk och
uppfoljning.

Strategin revideras en gang per mandatperiod.

1. Beslut som ror barn ska utformas i dverensstimmelse med
barnkonventionen.

» Vid alla kommunala beslut ska barns rattigheter beaktas, pa ett sa
tidigt stadium som moijligt.

» Av beslutsunderlag ska det framga om det aktuella beslutet beror
barn, hur barn i sa fall bedéms paverkas av beslutet samt, i
forekommande fall, hur barns bésta beaktats. For detta andamal
finns barnchecklistan som ett stod och verktyg.

» Barnperspektivet ska vara tydligt framtradande i kommunens
ordinarie styrdokument.

2. Barnets fysiska och psykiska integritet ska respekteras i alla
sammanhang.

» Barns fysiska och psykiska vilbefinnande ska alltid beaktas

» Kommunens verksamheter har ansvar fér att uppmarksamma och
férhindra vald mot barn. En sarskilt viktig roll har de
verksamheter som i det vardagliga arbetet kommer i kontakt med
barn och féréldrar.

Gott exempel: Barngruppen Lejonet som har stédgruppsverksamhet
for barn som lever i hushdll dar det forekommer missbruk.
Socialférvaltningen ansvarar fér denna gruppverksamhet.

3. Barn ska ges foérutsattningar att uttrycka sina asikter i fragor som
ror dem.

» [ all verksamhet som berér barn ska barns inflytande sikerstallas.
Barn ska ges mojligheter att uttrycka sina asikter. Barns asikter ska
tillmatas betydelse relaterat till barns alder och mognad.



* Barns asikter ska fa paverka beslut, insatser och verksambheter.

» [ enlighet med kommunstyrelsens beslut i april 2013 ska ett
ungdomsforum inrittas, i vilket ungdomar i aldern 13-19 ar
kommer att inga. Ungdomsforumet kommer bl.a. att fungera som
remissinstans.

= Verksamheter har ocksa ett ansvar i att se till att olika grupper av
barn kommer till tals. T.ex. att underlatta f6r barn med
funktionsnedsittning att uttrycka sina asikter.

Gott exempel: Nya rutiner for barns och ungas inflytande i
samhallsplanering. Samhallsbyggnadsférvaltningen ansvarar for att driva
arbetet.

4, 5. Barn och férdldrar ska fa kunskap om barns rittigheter och vad
de innebdr i praktiken. Foérdldrar ska erbjudas stéd i sitt
foraldraskap.

» Sedan 2011 ar barnkonventionen inskriven i den svenska
laroplanen. Férutom férskola/skola har aven 6vriga verksamheter
som arbetar med barn, unga och féraldrar ett sarskilt ansvar da det
handlar om att informera saval barn som féraldrar om barns
rattigheter.

» Foraldrar som har 6nskemal ska erbjudas stod i sitt foraldraskap,
t.ex. genom information eller utbildning.

Gott exempel: Ungdomsenheten sprider information pa sina
fritidsgardar om barnkonventionen. Fritidsférvaltningen ansvarar fér
ungdomsenheten.

Goda exempel: Foraldrastodsprogrammen Smabarnsliv, COPE och
Effekt som Bildningsférvaltningen ansvarar foér. Socialférvaltningen
arbetar med KOMET.

6. Beslutsfattare och relevanta yrkesgrupper ska ha kunskap om
barnets rittigheter och omsitta denna kunskap i berérda
verksamheter.

» Kontinuerlig utbildning av samtliga ledaméter som ingar i
namndernas arbetsutskott samt utbildning av samtliga
namndssekreterare

» Utbildning av nyckelpersoner inom férvaltningarna.

» [ ovrigt kan utbildning genomfoéras efter inventering av vilka
utbildningsbehov som finns.

» Information ska rutinmassigt ges till nyanstallda om
barnkonventionen och om denna strategi.




7. AktOrer inom olika verksamheter som ror barn ska stirka barnets
rittigheter genom samverkan.

» Det lokala barnkonventionsnitverket, som utgors av
kontaktpersoner fran respektive forvaltning ar en plattform for
erfarenhetsutbyte i barnrattsfragor. Barnkonventionssamordnaren
sammankallar detta natverk.

» Med barnets basta som utgangspunkt ska samverkan ske mellan
olika verksamheter i kommunen samt 4ven med andra aktdrer nir
sa behovs.

Gott exempel: USSP — samverkan mellan ungdomsenheten, skolan,
socialtjansten och polisen. Syftet ar bl.a. att férebygga drogmissbruk
och annat normbrytande beteende, t.ex. skolk.

8. Aktuell kunskap om barns levnadsvillkor ska ligga till grund fér
beslut som ror barn.

= Resultatet fran bl.a. Region Skanes folkhélsoenkat 2012 utgor ett
omfattande underlag. I syfte att félja upp hur barns och ungas
levnadsvillkor utvecklas 6ver tid, 4r det angelaget att Trelleborgs
kommun 4ven framéver deltar i regionala
folkhalsoundersékningar.

» Utover regelbundna kartlaggningar av olika slag har aven personal
som arbetar med barn, unga och féraldrar kunskap om
barns/ungas levnadsvillkor. Det ar angeldget att denna kunskap tas
tillvara.

Ett gott exempel: Arbetsmarknadsférvaltningens handbok gallande
barnperspektiv vid handlaggning av f6rsérjningsstod.

9. Beslut och atgirder som ror barn ska féljas upp och utviarderas
utifran ett barnsrittsperspektiv.

» Sedan 2004 har ett barnbokslut sammanstéllts varje ar. Hur denna
strategi foljs kommer att redovisas i barnbokslutet.

» Barnchecklistans anvandning ska féljas upp, genom att
rutinmassigt dokumenteras i namndsprotokoll eller motsvarande.
Omfattningen av barnchecklistans tillampning féljs upp via
barnbokslutet.

» Barnperspektivet ska dven uppmarksammas i 6vriga redovisningar
och rapporter, t.ex. arsredovisningar.



4. Om du vill veta mer

Om barns rattigheter:
Barnombudsmannen

www.barnombudsmannen.se

Bris

www.bris.se

Partnerskapet for barns rattigheter i praktiken. Trelleborgs kommun har
varit med i partnerskapet sedan 2004.

www.barnkonventionen-partnerskapet.se

Riadda barnen

www.rb.se

SKL:s vagledning gillande barnrattsarbete

www.skl.se/vi_arbetar med/demos/demokratiutveckling/mr/vagledning

UNICEF - fakta om barnkonventionen

www.unicef.se/barnkonventionen

UD INFO- skrift: Manskliga rattigheter. Konventionen om barnets
réttigheter. UD 05. 059, 2006. Skriften kan laddas ner eller bestallas pa
Www.regeringen.se

Om barns och ungas halsa:
Folkhalsoinstitutet:

www.fhi.se

Resultat fran Region Skanes folkhilsoenkat barn och unga:

http://www.trelleborg.se/sv/kommun-politik/sa-arbetar-vi-
med/folkhalsa/fakta-och-statistik-/



http://www.barnombudsmannen.se/
http://www.bris.se/
http://www.barnkonventionen-partnerskapet.se/
http://www.rb.se/
http://www.skl.se/vi_arbetar_med/demos/demokratiutveckling/mr/vagledning
http://www.unicef.se/barnkonventionen
http://www.regeringen.se/
http://www.fhi.se/
http://www.trelleborg.se/sv/kommun-politik/sa-arbetar-vi-med/folkhalsa/fakta-och-statistik-/
http://www.trelleborg.se/sv/kommun-politik/sa-arbetar-vi-med/folkhalsa/fakta-och-statistik-/

