Socialndmndens 6kade behov och kostnander 2019:

Volymokning 15 400 000
Prisokningar 4 300 000
Lonerevision 2019 7 000 000
Féreslagna satsningar 10 700 000
Utokad drift tex Barnahus, nytt Trapphus LSS 11 300 000
Underskott 2018 700 000
Totalt 49 400 000

Forslag till atgarder som kraver politiska beslut

Slutsats:

Krav pa effektiviseringar med effekt 2019 50 mnkr.

Till det maste VoO &aven balansera - 9 mkr som man 2016-2018 fatt av staten i form av
stimulansmedel.

Beskrivning

Helarseffekt

2019 effekt

Notering

Hab-ersattning

-1 000 000

-500 000

Ej lagstyrd dagpenning till dem som deltar i daglig verksamhet enligt LSS, fn 7 kr per timme.
Ersattningen finns for att uppmuntra till deltagande i den dagliga verksamheten.
Ersattningen ar frivillig for kommuner att betala ut, men cirka 88 % av Sveriges kommuner
har habiliteringsersattning.

LSS, Extern driftsform P-assistansen

-4 500 000

-1 500 000

Ungefar 15% av bistandet Personlig assistans LSS utfors i kommunens egen regi, resterande
brukare valjer sjdlva privata utférare. Genom att upphandla utférandet av de 15% sdanker
kommunen kostnaden da de privata bolagen har andra anstallningsvillkor &n kommunen.

Uppsagning av det lokala kollektivavtalet (Kommunal)

-10 000 000

-5 000 000

Genom att sdga upp det lokala kollektivavtalet till forman for det centrala andras
arbetstidsmattet fran 37 till 38,15 arbetade timmar per vecka. Denna extra tid motsvarar
for SF ca 40.000 timmar som kommunen kan anvanda istéllet for 6vertid, mertid och
vikarietid. Sedan 2017 anstalls all ny personal pa 38.15 vilket gor att personalen idag har
olika arbetstidsforallanden inom samma enhet.

LOV till LOU

-1 000 000

-500 000

Fran LOV till LOU (redan pa vag via KF). Bistand med tjanster sdsom tvatt, stad och inkop till
personer i ordinart boende utfors idag enl. lagen om valfrihet dar ett antal féretag ar valbara
for medborgarna. Genom att istéllet upphandla 1 alt 2 utforare av dessa tjdnster nas
effektiviseringar utifran stordrift samtidigt som den administrativa hanteringen av fakturor
och avstamningar minskar.

Avgifter

-500 000

-200 000

Kommunen har ratt att ta ut avgifter med begrdnsningen att det inte far verstiga
sjdlvkostnadspris. Varje ar gors en éversyn av utrymmet att hoja avgifterna. 2015 och 2016
besutades om flera stora avgiftshdjningar da dessa inte varit reglerade sedan 2002. Det
finns ett utrymme att ta ut nagot hogre avgifter. Kommunen nar idag inte upp till snittet i
landet avseende avgifter.




Ej lagstadgad verksamhet

-3 000 000

-1 500 000

SF driver idag tre verksamheter som vi inte ar skyldiga till enl lag. Lotsens 6ppna radgivning
till barnfamiljer, Kdrnans motesplats for personer med socialpsykiatrisk problematik samt
tva motesplatser for dldre, Groningen i Anderslov och Akka i Trelleborg. Verksamheterna har
varit féremal for flera utredningar och nedskarningar de senaste aren. | maj 2018 fattade
namnden beslut om ytterligare neddragningar. Forsok har gjorts att fa till stand samarbete
med foreningslivet dar foreningar skulle kunna bedriva verksamheterna. Det har hitintills
inte gatt att genomfora. Verksamheterna bedrivs idag med ett minimum av personal och om
ytterligare neddragningar ska géras maste verksamheterna avvecklas helt. Verksamheterna
bedrivs i lokaler med uppsagningstid langre dn 2019 varfor endast personalkostnanden gar
att effektivisera inom 2019.

Prisokningar

Total

-9 200 000

Beskrivning

Helarseffekt

2019 effekt

Notering

Prishdjningar avseende hyror

-3 200 000

-3 200 000

Hyrorna till SF ar frysta 2019-2020 varfor den budgeterade kostnaden for hyresékningar kan
minskas.

Bemanningsekonomi

Total

-3 200 000

Beskrivning

Helarseffekt

2019 effekt

Notering

Nytt system fér bemanningsekonomi

-14 500 000

-14 500 000

SF har under 2018 haft hoga kostnander for 6vertid och fyllnadstid samt ett stort antal
timvikarier istallet for fast anstalld personal. Genom ett omfattande utvecklingsarbete av
bemanningsplanering och satsning pa chefernas kompetens kring bemanningsekonomi ska
kostnaderna minska kraftigt.

Inarbetning av |6Gnerevision

-7 000 000

-7 000 000

Den tilldelade ramen ger inget extra for I6nerevisionen 2019 varfér denna extra kostnad
maste hanteras genom effektiviseringar ute pa resp. enhet.

Sjukskoterskor

-5000 000

-5 000 000

VoO har haft hoga kostnader for inhyrda sjukskoterskor. Grunden ar att det ar ett bristyrke
samtidigt som kommunen har det yttersta ansvaret och maste ha sjukskoterska pa plats. En
handlingsplan ar lagd med bl.a. hégre grundbemanning for att minska kostnaden for inhyrd
personal 2019.

Vilfardsteknik nattillsyn via kamera

-3 800 000

-1 900 000

For att tdacka natt inom LSS och VoO krdvs idag ett antal heltidstjanster vilket kostar ca 3,8
mnkr per ar. Genom att istéllet infora valfardsteknik kan 6vervakning ske utan personal pa
plats och blir ddrmed mycket effektivare

Total

-28 400 000




Effektivisering bistandsbeslut

Beskrivning

Helarseffekt

2019 effekt

Processen kring uppfoéljning av bistand ska ses 6ver och bor leda till nagot minskat antal
och/eller minskad omfattning. En 6versyn kommer dven att géras inom LSS Myndighet for
att utvardera grunderna till att kommunen har fler bistand an snittet i landet. Mojlig

Uppfoljning beslut -500 000 -500 000|besparing svart avgora varpa den ar lagt satt.
Minskat antal externt kopt korttidsvard samt minskad kostnad for externa SOL-placeringar
Minskade externa placeringar -8 000 000| -8 000 000}inom VoO
Total -8 500 000
Forslag pa satsningar som ej kan genomforas
Beskrivning Heldrseffekt |2019 effekt |Notering
Stod o handledning -500 000 -500 000|Handledning till personalen 2019 som ej kan genomforas.
Barnahuset som ar ett samarbete kring barn som utsatts for brott tillsammans med Vellinge,
Svedala, Polis, Aklagare och Region Skane. Kommer ej att driftsdttas under forsta halvaret
Barnahus drift 527 000 -263 500 -263 500]2019 varfoér den bedémda dkade kostnaden 2019 kan halveras.
Lagdndring som innebar krav pa dkad personal pa boendena samt krav pa egen
socialsekreterare for barnet. Férandringarna kommer med all sannolikhet innebara 6kade
Ny lag barn i skyddat boende -1 000 000| -1000 000(kostnader for SF men for narvarande osakert nar och hur mycket. Forslag att avvakta.
Ny lag fran 1 jan som innebér ett 6kat krav och ansvar for SF vid utskrivning av personer fran
psykiatrin. Det kommer troligen kravas utokning av boendestéd och korttidsboende men fn
Betaln.ansvarslag missbruk och psykiatri 3 000 000 -1 500 000| -1500 000|oklart hur mycket det kommer att kosta och nar kostnanden kommer. Forslag att avvakta.
LSS personal moéter idag en annan malgrupp an nar lagen infordes. Det staller stora krav pa
personalen som inte ar rustad for den komplexitet drendena har och ar i behov av
kompetensutveckling for att klara uppdraget. Forslag att SF forsdker utbilda i egen regi
Kompetensutveckling samtliga medarbetare -650 000 -650 000|och/eller med hjalp av stimulansmedel sa langt det ar majligt.
Planum gjorde en extern utredning av SF's ekonomi 2018. De beddmde att verksamheten ar
i behov av tillskott till budgeten for att kunna anstalla specialistfunktioner som pa sikt
kommer att sanka kostnaderna. Bl.a. en avtalsspecialist, en lokalsamordnare, controller for
ek analyser mm. Forslag avvakta kommunens omorganisation och utreda om funktionerna
Tjanster administrativa avd -2 500 000| -2 500 000(kan tillsattas via samverkan inom kommunen.




Innebar att vi har ett helt trapphus med lagenheter samt ett gemensamhetsutrymme for
brukare inom LSS som klarar att bo sjdlva med stéd. Kostnader pa helar berédknas till 2,4
mnkr men eftersom huset inte kommer att driftsattas forran efter forsta halvaret kan

Drift nytt trapphusboende LSS -1 000 000| -1 000 000(kostnaden minst halveras.
Total -7 413 500
Grand Total | -56 713 500

Behov enl. budgetdskande inkl. underskott 2018 Totalt 50 000 000
marginal -6 713 500




