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Reglemente for Intern kontroll

Syftet med reglementet

§ 1 Syfte

Detta reglemente syftar till att sakerstalla den interna kontrollen som kravs
enligt kommunallagen 6 kap 7§. Det innebar att varje namnd ar ansvarig for
att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige har bestamt samt de lagar och féreskrifter som styr
verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig
och att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredstallande satt. Detta
galler aven nar driften av verksamheten har lamnats dver till ndgon annan,
exempelvis ett kommunalt bolag, med stéd av kommunallagen 3 kap 168§.

Organisation och uppfdljning

§ 2 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
angelagenheter och utéva uppsikt dver évriga namnders verksamhet. De
har ocksa ansvaret for att kommundvergripande reglementen, policys och
anvisningar upprattas. Kommunstyrelsen har ocksa ansvaret att det finns
en god intern kontroll hos kommunens namnder och férvaltningar. | detta
ligger ansvaret for att en organisation kring intern kontroll upprattas och
kontinuerligt aktualiseras.

Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt fran namndernas
uppfdljningsrapporter utvardera kommunens samlade system for intern
kontroll och i de fall forbattringar behdvs besluta om sadana.
Kommunstyrelsen ska aven félja upp hur den interna kontrollen fungerar i
de kommunala bolagen.

Kommunstyrelsen ska arligen uppratta en samlad utvardering av den
interna kontrollen inom namnderna och bolagen att redovisa for
kommunfullmaktige samtidigt med arsbokslutet.

§ 3 Namnderna

Namnderna har ansvar for att kommunoévergripande reglementen, regler,
policys och anvisningar f6ljs inom sitt verksamhetsomrade. Dari ligger aven
att folja de riktlinjer som kommunstyrelsen antagit. Namnderna har det
yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade och ska i syfte att astadkomma en god intern kontroll
uppratta den organisation och de anvisningar som kan behdévas for den
namndspecifika verksamheten. Varje ndmnd har en skyldighet att styra och
I6pande folja upp det interna kontrollsystemet inom respektive
verksamhetsomrade.
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Namnderna ska varje ar anta en sarskild plan fér det kommande arets
uppfdljning av den interna kontrollen. Planen ska éverlamnas till
kommunstyrelsen infér deras sista sammantrade, aret innan planen ska
galla.

Namnden ska samtidigt med arsbokslutet rapportera resultatet fran
uppféljningen av den interna kontrollen for det gangna aret till
kommunstyrelsen.

§ 4 Forvaltningschef

Inom en namnds verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschefen eller
motsvarande for att for att antagna regler och riktlinjer foljs.
Forvaltningschefen ska leda arbetet med att uppratthalla en god intern
kontroll.

Nar kontroller ar genomforda ska resultatet av dessa rapporteras fill
ansvarig namnd. Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras
till ndrmaste éverordnad eller till den som namnden utsett.

§ 6 Verksamhetsansvarig

De verksamhetsansvariga cheferna pa olika nivaer i organisationen ska
félja antagna regler och riktlinjer om intern kontroll och informera ovriga
anstallda om reglerna och riktlinjernas innebdrd. Vidare har de att verka for
att de anstéllda arbetar mot uppstallda mal och att arbetsmetoder som
anvands bidrar till en god intern kontroll.

Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till nArmaste
overordnad eller till den som namnden utsett.

§ 7 Anstillda

Alla anstallda ar skyldiga att félja antagna regler och riktlinjer i sin
arbetsutdvning. Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras
till ndrmast 6verordnad eller den som ndmnden utsett.

§ 8 Helagda kommunala bolag

Kommunens helagda bolag ska varje ar anta en sarskild plan for det
kommande arets uppfdljning av den interna kontrollen. Planen ska
overlamnas till kommunstyrelsen vid deras sista sammantrade aret innan
planen ska galla.

Kommunens heldgda bolag ska samtidigt med arsbokslutet rapportera
resultatet fran uppféljningen av den interna kontrollen for det gangna aret
till kommunstyrelsen. For att sakerstalla att reglerna i detta reglemente ska
vara gallande och valkanda fér de kommunala bolagen ska reglementet
antas pa bolagens bolagsstamma.
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