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Kommunstyrelsen 

Initiativärende (S), Resurser till feriejobb 
Sammanfattning 
Socialdemokraternas initiativärende Resurser till feriejobb väcktes på 
kommunstyrelsens sammanträde den 1 mars 2023, § 76. Kommunstyrelsen 
beslutade att uppdra till kommundirektören att bereda ärendet och återkomma till 
kommunstyrelsen med förslag till beslut. 

I initiativärendet yrkar Socialdemokraterna ”att arbetsmarknadsnämnden tillförs 
medel från kommunstyrelsens oförutsedda utgifter för att kunna erbjuda alla 
ungdomar från Trelleborg som söker feriejobb.” 

Arbetsmarknadsförvaltningens process kring feriejobb innebär att processen startar 
i januari och att placeringar ska vara klara i april. Mot den bakgrunden är det i 
praktiken för sent att tillföra ytterligare medel för att kunna erbjuda fler ungdomar 
feriejobb under sommaren 2023. Det är därmed kommunledningsförvaltningens 
bedömning att genomförande av initiativärendet inte skulle ge den effekt som 
förslaget önskar uppnå. Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att 
initiativärendet avslås. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-03-30 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-03-01, § 76 
Initiativärende (S), Resurser till feriejobb 

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås besluta att föreslå kommunstyrelsen 
besluta 

att avslå initiativärendet. 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, avdelningen för kvalitet och resursutveckling 
Arbetsmarknadsnämnden 
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Ärendet 
Socialdemokraternas initiativärende Resurser till feriejobb väcktes på 
kommunstyrelsens sammanträde den 1 mars 2023, § 76. Kommunstyrelsen 
beslutade att uppdra till kommundirektören att bereda ärendet och återkomma till 
kommunstyrelsen med förslag till beslut. 

I initiativärendet yrkar Socialdemokraterna ”att arbetsmarknadsnämnden tillförs 
medel från kommunstyrelsens oförutsedda utgifter för att kunna erbjuda alla 
ungdomar från Trelleborg som söker feriejobb.” 

Beredning 
I Trelleborgs kommun ansvarar arbetsmarknadsnämnden för kommunala feriejobb 
(jobb till ungdomar under sommaren men även under övriga lov). Nämnden har 
sedan nämnden bildades 2011 tillskjutits medel löpande för att kunna erbjuda fler 
och fler ungdomar feriejobb. Sedan 2016 är dock budgeten oförändrad om  
3 miljoner kronor. Dessa medel räcker till att finansiera feriejobb till 300 ungdomar 
som arbetar tre veckor vardera. Genomsnittlig kostnad uppgår till cirka 10 000 kr 
per ungdom. 

Enligt tidigare beräkningar från arbetsmarknadsförvaltningen år 2022, skulle 
kostnaden för att erbjuda samtliga sökande ungdomar tre veckors kommunalt 
sommarjobb hamna mellan drygt 5 miljoner upp till maximalt 8 miljoner kronor. 
Beräkningarna gjordes utifrån om 500 alternativt 800 ungdomar skulle erbjudas 
feriejobb. Antalet 800 i beräkningen baserade på en eventuell pandemieffekt, där 
behovet och intresset av plats antogs öka betydligt.  

I budget för 2022 tillfördes arbetsmarknadsnämnden extra medel som gjorde att 
kommunen kunde erbjuda samtliga ungdomar som sökte, totalt 556 ungdomar, 
feriejobb. 

Sommaren 2023 

För 2023 har arbetsmarknadsnämnden finansiering för 300 platser, och det har 
kommit in 706 ansökningar om sommarjobb. Processen kring feriejobb startar 
redan i januari och i april ska alla placeringar vara färdiga. Arbetsprocessen består 
av flera delmoment, där bland annat arbetet med att tillskapa platser är ett 
omfattande arbetsmoment i processen. Det betyder att arbetsmarknadsförvaltningen 
i realiteten inte har möjlighet att påbörja en ny process så pass nära sommaren.  
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Arbetsmarknadsförvaltningen har under 2023 påbörjat ett utvecklingsarbete för en 
mer hållbar och långsiktig organisering kring feriejobben för att kunna möta 
behoven av arbete för unga på bredden, med kvalitet och på ett så resursmässigt 
effektivt sätt som möjligt.  

Kommunledningsförvaltningens bedömning 
Arbetsmarknadsförvaltningens process kring feriejobb innebär att processen startar 
i januari och att placeringar ska vara klara i april. Mot den bakgrunden är det i 
praktiken för sent att tillföra ytterligare medel för att kunna erbjuda fler ungdomar 
feriejobb under sommaren 2023. Det är därmed kommunledningsförvaltningens 
bedömning att genomförande av initiativärendet inte skulle ge den effekt som 
förslaget önskar uppnå. Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att 
initiativärendet avslås.  
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