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MötesdatumTRELLEBORGS KOMMUN
Kommunstyrelsen 2017-03-08

   

Plats och tid Rådhuset, Sessionssalen kl. 09.00 - 10.00 

Beslutande Torbjörn Karlsson (S) 
Jan Isaksson (M) 
Bertil Larsson (SÖS) 
Emil Samnegård (MP) 
Mikael Rubin (M) 
Helmuth Petersén (SD) 
Patrik Holmberg (C) 
Henrik Silfverstolpe (L) 
Veronica Larsson (S) 
Lennart Höckert (S) 
Jan Larsson (--) 
Anna Nordstrandh (S)  

Tjänstgörande ersättare   Mathias Andersson (SD) 

Ersättare   Sven Lindkvist (S) 
  Britta Brinck-Nehlin (-) 
  Mats Sjöslätt (C) 
  Inger Persson (L) 
  Johnny Nilsson (S) 
  Lars Mikkelä (M) 

Övriga   Anna Gawrys , Kommunsekreterare 
  Elisabeth Steen Ekstedt Ekonomichef 
  Kent Naterman Klg 
  Magnus Dahlberg Personalavdelningen, Deltar under §§ 40-52 
  Mats Åstrand Utredare 
  Ann-Katrin Sandelius Samhällsbyggnadsförvaltning, Deltar vid §58 

Justeringens plats och tid Ange Plats och tid Paragrafer §§ 40 - 58

Sekreterare
Ange Sekreterare 

Ordförande
Torbjörn Karlsson

Justerare
Bertil Larsson (SÖS) Mikael Rubin (M)
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Mötesdatum  

   
TRELLEBORGS KOMMUN
Kommunstyrelsen 2017-03-08  

ANSLAG/BEVIS 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag

Kommunstyrelsen den 2017-
03-08

Datum för anslags uppsättande  

Datum för anslags nedtagande  

Förvaringsplats  Ange Förvaringsplats 

Underskrift
Ange Underskrift textat 
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Justerares signatur Utdragsbestyrkan

§53 Kommunikationsplattform
Dnr KS 2017/162

Ärendebeskrivning
Vid mötet i e-delegationens styrgrupp den 5 juni 2013 fick 
kommunledningsförvaltningen i uppdrag att ta fram ett förslag på ny 
organisation för webbplatserna. Uppdraget kom som en direkt följd av arbetet 
med e-strategin och syftet är att kunna säkerställa en enhetlig och hög nivå 
vad det gäller kvaliteten både ur ett språkligt och tillgängligt perspektiv på 
kommunens webbplatser. I Revisorerna rapport ”Granskning av 
kommunstyrelsens mål för kommunens hemsida” (december, 2013) 
rekommenderar revisorerna att kommunstyrelsen ska se till att det finns en 
kostnadseffektiv och ändamålsenlig organisation för arbetet med hemsidan 
samt att denna finns tydligt beskriven. I den rapport (2014:7) som Trivector 
tagit fram ”Kommunikationsarbetet En genomlysning i Trelleborgs kommun” 
är följande förbättringsförslag en av de åtgärder som framkommit av 
genomlysningen: kommunikationsarbetet inom Trelleborgs kommun behöver 
struktureras upp och ledas av en resursstark, förankrad och väldefinierad 
central kommunikationsenhet.

Kommunstyrelsen beslutade 2014 att Trelleborgs kommuns 
webborganisation, kommunikationsarbetet i stort och varumärkesarbetet ska 
omorganiseras enligt den modell som beskrivs i utredningen.

Vid återrapporteringen i februari 2016 beslutade kommunstyrelsen att ge 
kommundirektören i uppdrag att återkomma med förslag på hur detta skall 
kunna genomföras.

Vid kommunstyrelsens sammanträde i september 2016, Dnr KS 2014/692 
§198, beslutades att ge kommundirektören i uppdrag att genomföra en 
omarbetning av styrdokumenten inom kommunikationsområdet och att 
återkomma med förslag på genomförande av omorganisation i enlighet med 
tidigare fattade beslut.

Sedan 2014 har organisationen succesivt genomfört åtgärder enligt 
revisionsrapportens rekommendationer från 2013.

  

Beredning
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta

att anta den reviderade informations- och kommunikationspolicyn och den 
reviderade grafiska manualen,

att ge kommundirektören i uppdrag att formulera förslag till mål och 
indikatorer för kommunikationsarbetet, samt
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Justerares signatur Utdragsbestyrkan

att kommunstyrelsen beaktar organisationsfrågan i samband med Acteas 
organisationsöversyn våren 2017.

 

Moderater och Liberaler deltog ej i beslutet i arbetsutskottet med följande 
motivering:

Vi måste ha möjlighet att läsa handlingar för att ta ställning till lagda förslag. 
Det är omöjligt när man klockan 22.00 kvällen innan får nya handlingar 
mailade till sig och mötet är dagen efter 09.00. Oavsett anledning är det inte 
acceptabel handläggning.

 

  

Yrkande
På förslag av Lars Mikkelä (M) yrkar Torbjörn Karlsson (S) på

att kommunstyrelsens arbetsutskott får i uppdrag att se över behov av 
utbildning i kommunikationsfrågor för förtroendevalda samt

att uppdraget återrapporteras till kommunstyrelsen under 2017.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta den reviderade informations- och kommunikationspolicyn och den 
reviderade grafiska manualen,

att ge kommundirektören i uppdrag att formulera förslag till mål och 
indikatorer för kommunikationsarbetet,

att kommunstyrelsen beaktar organisationsfrågan i samband med Acteas 
organisationsöversyn våren 2017,

att kommunstyrelsens arbetsutskott får i uppdrag att se över behov av 
utbildning i kommunikationsfrågor för förtroendevaldas samt

att uppdraget återrapporteras till kommunstyrelsen under 2017.

     

Skickas till
Kommundirektören

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Akten
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