
Protokollsutdrag 1 (3) 

Bildningsnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2021-03-17 BIN 2020/3102 

Plats och tid Dunkerska salen, Henry Dunkers gata 1, deltagande på distans (via Skype 
företag) kl. 17.00–18.57 

  
Beslutande Lars Mikkelä (M), Ordförande 

Maxine Jönsson (M), (Deltagit på distans) 
Ann Lundström (KD), 1:e vice ordförande, (Deltagit på distans) 
Mathias Andersson (SD), 2:e vice ordförande, (Deltagit på distans) 
Ylva Ekstrand (L), (Deltagit på distans) 
Cecilia Dahl-Andersson (S), (Deltagit på distans) 

  
Tjänstgörande ersättare Mattias Flisborn (S), (Deltagit på distans) Ersätter Vakant (S) 
  
Ersättare Isac Rubin (M), (Deltagit på distans) 

Mona Persson Palotai (M), (Deltagit på distans) 
Christer Leo (SD), (Deltagit på distans) 
Bo Roxenvret (SD), (Deltagit på distans) 
Maj-Lis Fredriksson (C), (Deltagit på distans) 
Tom Magnusson (SÖS), (Deltagit på distans) 
Carl Hall Karlström (MP), (Deltagit på distans) 

  
Övriga Ester Alavei, Förvaltningschef 

Nina Dakwar, Nämnd- och utredningssekreterare 
Calle Karlsson, Stabschef, (Deltagit på distans) 
Jonatan Folke, Verksamhetschef (utvecklingsavd.), §§ 27-32 
Lindha Makne, Kvalitets- och myndighetschef, (Deltagit på distans) 
Sofia Henderup Larsson, Verksamhetschef (förskola, grundskola), 
(Deltagit på distans) §§ 27-37 
Dragana Lapcevic, Administrativ chef, (förvaltningskontoret), (Deltagit 
på distans) §§ 29-30 
Magdalena Nummela, Facklig företrädare, Lärarförbundet, (Deltagit på 
distans) 
Peter Johnsson, IT-tekniker, Tekniska servicförvaltningen, (teknisk 
support för ljud- och bildöverföring i realtid)  
Sammanträdet har genomförts så att deltagare på distans och övriga 
deltagare, genom ljud- och bildöverföring i realtid och på lika villkor, 
kunnat se och höra varandra (§ 11 Arbetsordning) 

 

  
Justeringens plats och tid Bildningsförvaltningens förvaltningskontor 2021-03-24 
  
Paragrafer 27–49 
  
Sekreterare  
 Nina Dakwar 
  
Ordförande  
 Lars Mikkelä (M) 
  
  
Justerare Ann Lundström (KD) Mattias Flisborn (S) 
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Bildningsnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2021-03-17 BIN 2020/3102 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

  
  
 ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Beslutande organ Bildningsnämnden 
  
Datum då anslaget sätts upp 2021-03-26 
  
Datum då anslaget tas ned 2021-04-19 
  
Förvaringsplats Bildningsförvaltningen, Henry Dunkers gata 1 
  
Underskrift  
 Nina Dakwar 
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Bildningsnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2021-03-17 BIN 2020/3102 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

§ 36 Redovisning av rapport om årlig 
uppföljning 2020 av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet (SAM) 
Dnr BIN 2020/3643 

Beslut 
Bildningsnämnden beslutar  

att godkänna redovisningen av rapport Uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet för 2020 

att skicka rapporten Uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet för 2020, 
tillsammans med beslutet, till avdelningen för kvalitet- och resursutveckling, 
kommunledningsförvaltningen. 

Sammanfattning 
Bildningsnämnden har uppdrag av kommunfullmäktige att se till att verksamheten 
bedrivs i enlighet med arbetsmiljölagen och föreskrifter för arbetsmiljö. 
Arbetsmiljöverkets föreskrifter om systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) gäller för 
alla arbetsgivare. Bildningsnämnden har fattat särskilt beslut om tilldelning av 
arbetsmiljöuppgifter inom systematiskt arbetsmiljöarbete till förvaltningschef 
(BIN 2019-01-23 §5). Arbetsmiljöuppgifterna fördelas därefter vidare inom 
bildningsförvaltningens organisation till en eller flera medarbetare som bedriver 
systematiskt arbetsmiljöarbete ute på arbetsplatserna. Systematiskt 
arbetsmiljöarbete innebär att undersöka, genomföra och följa upp verksamheten för 
att förebygga olyckor och ohälsa. 

Det systematiska arbetsmiljöarbetet följs upp minst en gång per år. Syftet med en 
strukturerad uppföljning är att få en aktuell bild av förbättringsområden som kan 
kopplas till arbetsmiljön. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse-Rapport för årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet (SAM) för 2020 (daterad 2021-02-12) 
Uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet för 2020  

Beslutsgång 
Ordföranden finner att bildningsnämnden enas om att besluta i enlighet med 
föreliggande förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
Avdelningen för kvalitet- och resursutveckling, kommunledningsförvaltningen 
(skickas till KS_W3D3@trelleborg.se med ärendenummer KS 2020/525)
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