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Bilaga 3 

Ersättningsmodell 

DENNA BILAGA (”Bilaga 3”) hör till det samverkansavtal som träffats mellan Svedala 

kommun, genom socialnämnden, org. nr. 212000-1074 (”Svedala”) och Trelleborgs 

kommun, genom arbetsmarknadsnämnden, org. nr. 212000-1199 (”Trelleborg”) den 

2021-06-28 avseende ekonomiskt bistånd och arbetsmarknadsinsatser (”Avtalet”). 

Svedala och Trelleborg är nedan var för sig benämnda ”Part” samt gemensamt 

”Parterna”. 

1 UPPDRAGET OCH ERSÄTTNINGSMODELL 

1.1 Avtalets syfte är bland annat att Trelleborg ska utföra samtliga uppgifter som 

enligt lag åvilar Svedala vad gäller handläggning av ekonomiskt bistånd, samt 

genom att Trelleborg anordnar, utför och följer upp arbetsmarknadsinsatser 

gentemot sökande av ekonomiskt bistånd för Svedalas räkning, (”Uppdraget”). 

Genom Uppdraget ska Trelleborg verka för att sökande når en snabbare väg mot 

självförsörjning. 

1.2 Enligt punkt 10.1-10.2 i Avtalet ska Svedala till Trelleborg betala en ersättning 

som är baserad på Trelleborgs självkostnader med anledning av Uppdraget. 

Ersättning utgår inte för det arbete som utförs inom den gemensamma 

ledningsfunktionen. Trelleborgs kostnader enligt nedan omfattar inte kostnader 

för sådant som Svedala inte kommer att ta del av. 

Ersättningen för Uppdraget är uppdelad i två (2) poster: 

1. Trelleborgs kostnader för arbetsmarknadsåtgärder fördelat på antalet 

sökande multipliceras med Svedalas antal sökande.  

2. Trelleborgs kostnader för ekonomiskt bistånd, exklusive utbetalt 

ekonomiskt bistånd, fördelat på antalet hushåll multipliceras med 

Svedalas antal hushåll.  

1.3 Ersättningsnivån enligt ersättningsmodellen i punkt 1.4 gäller för perioden 2021-

09-01 – 2022-12-31. Ersättningsnivån uppdateras varje år, där det faktiska 

utfallet för oktober-september ligger till grund för det kommande kalenderårets 

ersättningsnivå. 

Ersättningsmodellen beskrivs här i Bilaga 3, se nedan. 
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Kostnader för ekonomiskt bistånd och arbetsmarknadsinsatser  

Nedanstående siffror avser 2020 och ligger till grund för 2021-2022 års debitering till Svedala 
  

Arbetsmarknadsåtgärder (Verksamhet 610)  
  

Trelleborgs nettokostnad 2020 (exkl. förvaltningschef) 24 282 861,22 
  

- Trelleborgs kommuns satsning på kommunala feriejobb åt ungdomar −2 705 659,99 

- 0,50 rekryterare (som arbetar med feriejobbsatsningen) −294 672,57 

- Samtliga projekt −392 032,13 

- Studie- och yrkesvägledare (flyttade till komvux) −1 284 237,11 

- Lokalhyror −1 169 994,00 

- Kapitalkostnader −17 660,17 

- 0,75 avdelningschef (flyttas till verksamheten "näringsliv") −684 782,59 

- Felkonterade poster som tillhör verksamheten "näringsliv" −475 000,00 

Summa, avgår −7 024 038,56 
  

Nettokostnad efter avdragna poster 17 258 822,66 
  

Fördelas på inskrivna i Trelleborgs arbetsmarknadsinsatser 2020 1 177 
  

= Kostnad per inskriven i Trelleborg 14 663,40 

  

- 8,7% av kostnaden (då 102 av de 1 177 var serviceärenden) −1 270,75 

= Kostnad per inskriven i Trelleborg exkl. serviceärenden 13 392,66 
  

x Antal inskrivna i Svedalas arbetsmarknadsinsatser 2020 310 
  

Årsbelopp att fakturera för Arbetsmarknadsåtgärder, avrundat till hela tkr 4 152 000,00 
  

Ekonomiskt bistånd (Verksamhet 575) , exkl. utbetalt försörjningsstöd (konto 4511) 
  

Trelleborgs nettokostnad 2020 (exkl. förvaltningschef) 4 466 091,05 
  

- Lokalhyror −486 156,00 

- Kapitalkostnader −56 401,14 

- Konsultkostnader från Ai2 (då "roboten" hanteras internt fr.o.m. 2021) −443 911,68 

- Systemkostnad från Tieto −313 501,11 

Summa, avgår −1 299 969,93 
  

Nettokostnad efter avdragna poster 3 166 121,12 
  

Fördelas på Trelleborgs hushåll med ekonomiskt bistånd 2020 809 

= Kostnad per inskrivet hushåll i Trelleborg 3 913,62 
  

x Antal hushåll med ekonomiskt bistånd i Svedala 2020 253 
  

Årsbelopp att fakturera för Ekonomiskt bistånd, avrundat till hela tkr 990 000,00 
  

Årsbelopp att fakturera, exkl. utbetalt försörjningsstöd 5 142 000,00 
 

 

Faktureras månadsvis med 428 500,00 

 


