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Kommunstyrelsen

Förbud av religiösa klädesplagg hos 
vårdanställda i Trelleborgs kommun
Sammanfattning
Sverigedemokraternas representanter i socialnämnden har i en motion framställt 
förslag om förbud för vårdanställda i Trelleborgs Kommun att bära religiösa 
klädesplagg. 

I kommunledningsförvaltningens beredning av motionen kan konstateras att 
användandet av slöja inom vård och omsorg inte bryter mot Socialstyrelsens 
riktlinjer kring basal vårdhygien.

Motionären hävdar att bruket av slöja inte är förenligt med basala hygienregler och 
att användandet av långärmad arbetsdräkt eller att bära långärmat under befintlig 
arbetsdräkt förhindrar möjligheten att arbeta enligt basala hygienregler och inte ska 
tillåtas.

Det finns dock problem med spridning av multiresistenta bakterier och den mest 
grundläggande åtgärden för att förhindra smitta och vårdrelaterade infektioner är 
att samtlig vårdpersonal följer basala hygienrutiner. 

Ett generellt förbud att bära religiösa klädesplagg på arbetsplatsen finns inte.  

Däremot om ett sådant förbud införs kan det betraktas som indirekt diskriminering.  

Den sammantagna frågan om att bära religiösa klädesplagg under arbetstid är av 
principiell art och bör därför hänvisas till Kommunfullmäktige.

 Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från Socialnämnden om förbud av religiösa klädesplagg hos 
vårdanställda i Trelleborgs kommun.
Riktlinjer Basal vårdhygien
Riktlinjer arbetskläder
Riktlinjer hygienarbete
Stöd vid hygienarbete under covid-19

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå kommunstyrelsen att föreslå 
kommunfullmäktige
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att avslå initiativärendet kring förbud av religiösa klädesplagg utifrån att formellt 
lagstöd inte föreligger.

att uppdra till Kommunledningsförvaltningen att till kommunfullmäktige första 
kvartalet 2021 redovisa förslag på riktlinjer för bärande av religiösa klädesplagg. 

   

Beslutet skickas till
Kommunledningsförvaltningen Kvalitet och Resursutveckling och Socialnämnden
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Ärendet
Rubriken Ärendet och dess innehåll kommer inte att visas i Kallelsen.
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