Soderslattspartiets synpunkter avseende ACTEA

Vi staller oss huvudsakligen positiva till rapportens slutsatser med nagra kommentarer.

1. Forvaltningsstrukturen bor inriktas pa stordriftsfordelar och mojliggora forbattrade
mojligheter till samarbete inom likartade verksamheter.

2. Bildningsforvaltningen bor ansvara for all utbildning och inte splittras pa flera
forvaltningar. Stordriftsfordelar skapar darmed battre effektivitet.

3. Storre fokus bor dgnas at kommunovergripande samarbete for storre effektivitet i
likhet med raddningstjanstens samarbete med Vellinge och Skurup.
Samhallsplanering och miljo dr beroende av atgarder i omgivande kommuner och
behover darfoér koordineras kommundévergripande. Specialistkompetenser pa hog
niva bor ocksa samnyttjas for okad effektivitet.

4. Namndsstrukturen behover inte félja forvaltningsstrukturen utan kan indelas i
mindre enheter for att stimulera intresse for vissa sakfragor.

5. Kostnaderna for néamnderna bér minska genom farre antal ledamoter, farre ersattare
analogt med KF samt att ersattare bara kallas vid ordinarie ledamots férhinder.

6. Ledamoter i KS bor inte utgdras av namndsordférande eftersom uppsiktsplikten
forsvaras. For att namndsspecifik kunskap skall tillgodoses vid sammantraden sa kan
ledamoten utgoras av vice ordférande. Dennes arvode behover da justeras for att
mojliggdra okat forberedelsearbete.

7. Arbetsutskotten i ndamnderna kan ersattas av Presidier for okad effektivitet.
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