Ett Trelleborg att tro pa

Miljopartiets forslag pa budget i Trelleborg 2020
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Vi tror pa Trelleborg. Vi tror pa trelleborgarna. Vi tror pA kommunens viktigaste
resurs personalen. Vi vill ge dem utrymme att gora var kommun battre. Vi vill ge dem
skal att fortsitta sitt arbete i Trelleborg. Kommunens anstillda gor var kommun till
en attraktiv plats for alla vara medborgare. De gor var kommun till en plats att vara
stolt Gver.

Kommunstyrelsens ordforande har sagt att 2019 ar ett skitar. Nu foreslar styret
effektiviseringskrav, vilket i verksamheten betyder besparingskrav, i 25 ar framover.
Ett kvartssekel. Med Miljopartiets budget ar det slut med skitaren. Vi forstar att den
styrka som finns runt om i Trelleborg gar snabbt att rasera. Vi maste lagga om
kursen nu och borja satsa pA kommunen igen.

Vi tror pé trelleborgarna och darfor vill vi 6ka delaktigheten och ta tillvara pa
medborgarnas engagemang. Darfor vill vi 6ka majligheten att padverka kommunen,
dels genom att avsatta medel for en folkomrostning om infarten till hamnen, men
aven genom att satsa pa att fa in fler kvinnor, unga och personer fran kommundelar
med lagt valdeltagande i processer dar vi utvecklar vart Trelleborg tillsammans. Vi
vill motivera flera att ta plats i politiken.

Nir Miljopartiet pekar ut riktningen for Trelleborgs utveckling har vi malet att uppna
en sa bra kommun som mojligt for trelleborgare, bade idag och imorgon. Vi lagger
hallbarheten och helheten i fokus. En budget som viander blad. En budget for en
kommun att vara stolt over.
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Summering
skillnad mellan MP och M/KD budgetforslag

Satsningar fran Miljopartiet
Bildningsnidmnden
+40 400 000 till verksamheten
10 874 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav
8 651 000 Okad larar- och specialisttathet pa forskola och grundskola for att
stimulera elever i behov av stod och elever som behover extra utmaningar
7 000 000 Elevkoordinator/coach pa varje skola. Totalt 10 stycken
4 000 000 Studietorg pa grundskola och gymnasiet
3 000 000 starka upp vikariebemanningen inom forskolan
2 625 000 i hojd kvalitet i upphandling av material och maltid
2 000 000 for personalforstarkning avseende forbattrad elevhilsa
1250 000 aterinfora logopedverksamhet
600 000 aterinfora modersmal i forskoleklassen
400 000 till caféverksamhet pa gymnasieskolan

Socialnimnden

+ 13 475 000 till verksamheten
8 400 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav
3 675 000 i hojd kvalitet i upphandling av material och maltid
1 000 000 for starkt bemanning, utover slopat effektiviseringskrav
400 ooo flitpeng i omsorgen (LSS)

Kommunstyrelsen
+ 3702 000 till verksamheten (riktade besparingar kommer ldngre ner)
1 577 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav
1 000 000 demokrati och delaktighet, (varav 350 000 satsas pa ett
ungdomsrad med storre forutsattningar att paverka)
750 000 landsbygdsmiljon/landsbygdsfonden
150 000 bibehallet partistod
125 000 bibehallet utbildningsstod
100 000 stod till foreningar for genomforande av Pride

Tekniska servicenamnden

+ 3 472 000 till verksamheten (forslag om finansiering genom p-avgifter kommer langre ner)
2 000 000 satsning pa gang- och cykelviagar
972 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav
500 000 satsning pa plantering

Kultur- och fritidsnimnden
+ 3 450 000 till verksamheten
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1 050 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav

1 000 000 till fritidsgardsgardsverksamhet i hela kommunen

900 000 fortsatt drift av idrottsplatser, Klagstorp, Gylle, Allback

500 000 okning av anslag till folkbildning och borttagande av sparr pa 100 tkr

Valnidmnden
+ 2 000 000 for genomforande av folkomrostning under 2020

Arbetsmarknadsnamnden
+1 698 000
950 000 fortsatt deltagande i Finsam
748 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav

Samhaillsbyggnadsnamnden
+ 1177 000
1 000 000 satsning pa miljo och klimat
177 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav

Overféormyndare
+ 70 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav

Revisionen
+ 50 000 i slopad ospecificerad besparings-/effektiviseringskrav

Totala satsningar fran Miljopartiet 69 469 000

Finansiering till satsningarna
-22 434 000* (kontroll) fran arets resultat da vi lagger ett resultatmal pa 2,0 % enligt
praxis

- 18 850 000 genom besparingar inom kommunstyrelsen, utover minskade arvoden
- 6 800 000 da kommunstyrelsen inte langre finansierar Visit Trelleborg
- 2 900 000 for allmin aterhallsamhet” avseende konsultmedel och smartare
rekrytering
- 2 500 000 for minskade kostnader for tva farre forvaltningschefer, dvs
servicechef och raddningschef
- 2 000 000 for forordnade ordningsvakter
- 2 000 000 for kameraovervakning
-1 650 000 kuststad da arbetet med 0stlig infart och ringvag for hamn avbryts
- 700 000 for justering av 1on till pol. sekr. motsvarande ”30 000:-/mén”
- 300 000 for stoppad loneglidning for hoga chefer inom
kommunledningsforvaltningen
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-14 260 000 skattehojning pa 15 ore
- 8 750 000 P-avgifter for att finansiera verksamhet inom tekniska servicenamnden

- 5200 000 sankta arvoden inom samtliga naimnder som fatt kraftigt h6jda arvoden
av styret

Total okad finansieringsatgarder fran Miljopartiet 69 494 000

Utbildning iar grundbulten

Miljopartiet avsatter 40 miljoner mer an styrets forslag till skolan. Vi vill ha en trygg
och inspirerande skola, som ser varje barn. Det ger trygga och kloka vuxna. Skolan ar
grundbulten i hela samhallet. Dar utbildas morgondagens sjukskoterskor, poliser,
byggnadsarbetare och innovatorer.

I skolan behover det finnas en arbetsmiljo som ger forutsattningar for bade elever
och personal att trivas. Barngrupperna far inte vara for stora, varken i forskola eller
skola. Det ska finnas utbildade pedagoger och specialkompetens for barns olika
behov. Vi maste se till att det finns resurser for att mojliggora att alla barn blir sedda
och nar sina mal. Att satsa pa de unga Trelleborgarna kommer gynna alla
Trelleborgare, idag och i framtiden.

Vi vill ocksa utreda mojligheten for 6kad vistelsetid pa forskolan, sa att
arbetssokande foraldrar okar chansen att hitta jobb, samtidigt som barnet utvecklar
sprak och sociala kompetenser.

Demokrati och jamstéilldhet
For att skapa ett bra samhille for alla maste flera roster horas inom politiken.
Trelleborg blir en battre kommun om det finns en méngfald hos beslutsfattarna.

Darfor satsar vi en miljon under kommunledningsférvaltningen pa
demokratisatsningar. En stor del av satsningen ska ga till att aterinfora
ungdomsradet och ge det resurser att gora avtryck. Vi vill ocksa starta projekt for att
locka till politiskt engagemang, som riktar sig till underrepresenterade grupper inom
politiken sd som kvinnor, ungdomar, personer med utlandsk bakgrund, personer
fran kommundelar med lagt valdeltagande och/eller personer med
funktionsvariation.

Vi avsatter tva miljoner till valndmnden f6r att kunna utritta en folkomrostning
under 2020. For forsta gangen i Trelleborgs historia har 6ver 10 procent av
trelleborgarna skrivit under pa att de vill att folket ska fa tycka till genom en
folkomrostning i en politisk fraga. Detta krav maste vi lyssna pa. Detta engagemang
for Trelleborgs utveckling maste vi varna. Vi méste vara en kommun som tar vara
medborgares asikter pa allvar, och darfor avsatter vi medel for en folkomréstning om
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infarten till Trelleborgs hamn. Medlen kan ocksa anvindas for ett eventuellt extraval
da M/KD styret ar historiskt svagt om inte SD héller dem under armarna.

Attraktiv arbetsgivare

For att Trelleborgs kommun ska kunna leverera god service till sina medborgare
behover kommunen vara en attraktiv arbetsgivare. Effektiviseringskrav resulterar i
besparingskrav ute i verksamheten. Nar styret i en finansiell strategi foreslar att
kommunen ska effektiviseras med en procent varje ar i 25 ar, drygt en femtedel av
resurserna ska bort, blir det for manga en mycket tuff signal. 2019 har varit ett
utmanande ar pa manga hall i kommunen. Sjukfranvarostatistiken har stigit fran
redan relativt h6ga nivaer. Darfor sager Miljopartiet nej till ytterligare
effektiviseringar 2020.

For att forbattra arbetet med att gora Trelleborgs kommun till en attraktiv
arbetsplats vill vi att HR arbetar med Exit-intervjuer. Manga attraktiva arbetsgivare
arbetar strategiskt med dessa idag. Det ar en vedertagen metod for att fa feedback pa
vad organisationen kan gora battre och varfor chefer och medarbetare slutar.
Intervjuerna ska ske med HR-specialist, dokumenteras och sammanfattas sa att
konstruktiv feedback blir anonymt for organisationen i ovrigt.

Klimat

Klimatutmaningen maste 16sas nu och for att lyckas har alla lander, regioner och
kommuner en viktig roll att spela. Sa ocksa Trelleborg. Darfor vill vi att kommunen
utreder hur ett Klimatpolitiskt ramverk kan styra kommunens utveckling. Samtidigt
med detta vill vi paborja genomforandet av

en klimatanalys av resorna i kommunen, med forslag pa atgarder
en klimatanalys av infrastruktursatsningarna i kommunen, med forslag pa
atgarder

e sitta mal angdende Okat héllbart resande, d.v.s. 6kning av andelen resor med
kollektivtrafik, gang eller cykel

e hoja kravet pa klimatsmart byggande och riakna langsiktigt vid kalkyl for
byggandet och drift

e Den jordbruksmark som kommunen arrenderar ut ska stillas om till
ekologiskt jordbruk

e en klimat- och biologisk méangfaldsanalys av maten i skolan, med forslag pa
forbattringsatgarder.
solceller pa alla nybyggen for kommunala verksamhet
Att Trelleborgs kommun tar fram en klimatbudget for hur mycket kommunen
maste minska sina utslapp far att nd malen i Parisavtalets 1,5-gradersmal.

Infrastruktur
Vi tror inte att en 0Ostlig infart med ringvag till hamnen kommer byggas. Det grundar
vi pa att bade Trafikverk och Lansstyrelse gang pa gang visat att de ar starkt emot



miljépartiet de grona @

TRELLEBORG

projektet. Darfor vill vi omedelbart upphora spenderandet av skattemedel pa ett
projekt som kanske aldrig blir av. Oavsett hur infarten utvecklas framover kommer
det kosta pengar. En kostnad som inte Trelleborgarna bor bara. Darfor ska
kommunen utreda maojligheten att finansiera delar av infarten till hamnen med
vagavgifter.

Trelleborgs cykelvagar, i tatort och pa landsvag behover utvecklas. Darfor gor vi en
riktad satsning pa cykel som kan vixlas upp med regionala medel. Region Skéne
raknar med att om tre procents fler av resorna i regionen gors med cykel ger det
samhallseffekter vart 1,8 miljarder tillbaka. Battre gang- och cykelvagar kommer
gora Trelleborg till en mer attraktiv kommun.

Trelleborg fick for fyra ar sen en pagatagstation. Nu ar det dags att planera for ett
andra stationslage med pendlarparkering, samt intensifiera dialogen med regionen
och Trafikverket for att fa till dubbelspar pa Trelleborgsbanan.

Investeringar

I investeringsbudgeten vill vi lagga till en temalekplats varje ar 2020, 2021 och 2022
pa vardera sex miljoner. Forslag till teman pa lekplats ska boende i narheten ges
mojlighet att foresla och rosta fram, men initiala forslag ar en havslekplats i Smyge,
en soderslattslekplats i Anderslov och en vikingalekplats vid Trelleborgen.

De investeringskostnader som ar kopplad till ringvagen vill vi stryka da berorda
maktiga myndigheter ar mot forslaget.

Ekonomi

Miljopartiet foljer vad vi sagt i valrorelsen och foreslar en hojd skatt med 15 ore.
Detta for att klara av nodvandiga satsningar i kommunen, framfoérallt inom
utbildning. Detta utan att osthyvla ner 6vrig verksamhet med trubbiga
effektiviseringskrav. Genom att peka ut vad som kan tas bort bland kommunens
utgifter tar vi politiskt ansvar for kommunens utveckling.

Kommunfullméaktige har beslutat att resultatet for 2020 ska uppga till 75 miljoner.
Detta ar en konsekvens av de stora framtida investeringar som ligger i ringvag och
det truckcenter som planeras i den Ostra delen av kommunen. D4 vi inte tror att
ringvag kommer byggas nojer vi oss med ett budgetmal pa 2%, vilket ar praxis i
kommunsverige for att mota framtida investeringar. Vi noterar att Moderaterna sa
sent som for 2018 ars budget la ett resultatmal pa 0,5%. Vi noterar ocksa att
moderaternas ledare i budgetfullmiktige innan valet konstaterade citat ”Kvartetten
lagger 3,4 miljoner mer pa kommunledningsforvaltningen, det dr ddar dom vill
satsa”. Med arets budgetforslag vill M/KD okat kommunledningsforvaltningens
resurser med over 27 miljoner. Vi ser inte en satsning pa
kommunledningsforvaltningen som prioriterad, och har tvart om flera riktade
besparingskrav pa den centrala organisationen. Miljopartiet prioriterar skola, vard
och omsorg, inte bara i ord utan i handling.
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Miljopartiet de Grona yrkar att kommunfullmaktige beslutar

-

N

SANE LI

att anta Miljopartiet de gronas budget i sin helhet.

att faststilla skattesatsen till 20,75 kronor.

att infora ungdomsforum med en reell paverkan pa kommunpolitiken

att utreda hur ett klimatpolitiskt ramverk kan styra Trelleborgs utveckling
att all nybyggnation for kommunal verksamhet ska ha solceller

att starta projekt for att locka underrepresenterade grupper till
kommunpolitiken, sdsom kvinnor, ungdomar, personer med utlandsk
bakgrund, personer fran kommundelar med 1agt valdeltagande och/eller
personer med funktionshinder/funktionsvariation.

att utreda mojligheten for utokad vistelsetid for de barn som idag bara har ratt
till 15 timmar i veckan pa forskolan.

att ta bort kostnader kopplat till ringviagen fran investeringsbudgeten

att tillfora sex miljoner i investeringsbudgeten for bygget av temalekplatser
varje ar 2020, 2021 och 2022

10. att infora exitintervjuer for medarbetare som avslutar tjanst pa

kommunledningsférvaltningen
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Miljopartiets forslag till driftbudget 2020

Ramberdkning 2020

Tkr Basbudget M/KD Ram MP ytterl. MP ytterl. MP Ram Skillnad
Namnderna 2019, enl 2020 besparings- ramfor- 2020 MP mot
KF dec 2018 atgiarder starkning M/KD
Kommunstyrelsen -141 610 -169 020 21 500 -3 702 -151 222 -17 798
Overformyndare -6 744 -6 880 =70 -6 950 70
Valndmnd -2 000 0 -2000 -2 000 2 000
Revision -2 170 -2 200 450 -50 -1 800 -400
Socialndmnd -807 167 -886 000 400 -13475 -899 075 13 075
Bildningsnadmnd -1 040 871| -1 100 897 400 -40400 -1 140 897 40 000
Kultur- och fri. -113 538 -125 450 400 -3450 -128 500 3 050
Arbetsmarknadsn. -69 504 -91 303 500 -1698 -92 501 1 198
Samh&dllsbyggnad. -20 880 -16 750 400 -1177 =17 527 777
Teknisk service. -94 442 -90 400 g8 750 -3472 -85 122 -5 278
Summa nidmnderna -2 298 927| -2 488 900 32 800 -69 494 -2 525 594
Finansiering
Pensioner -165 300 -165 300
Intern pensionsavgift 107 000 107 000
KS anslag f ofdrutsett =7 134 =7 134
Budgeteringsmarginal -19 248 -19 248
Intern rénta 50 000 50 000
Ovrigt inom verksamheten -3 147 -3 147
Verksamhetens nettokostn -2 527 329 -2 564 023
Skattentdkter 1 952 013 ***° 1 966 273 *°7°
Generella statsbidrag 660 955 660 955
Finansiella int&dkter 27 261 27 261
Finansiella kostnader =37 900 =37 900
Arets resultat 75 000 *°"* 52 566 ~°°°

(skillnader mellan MP och M/KD budget for naimnderna pa totalen framgér i det gula faltet)



