Protokollsutdrag 1(5)

TRELLEBORGS KOMMUN Kommunfullmaktige

Métesdatum Métets diarienummer
2022-09-26 KS 2022/391
Plats och tid Parken, Rotundan kl. 18.00-21.40

Beslutande Helmuth Petersén (SD)
Cecilia Dahl-Andersson (S)
Britta Brinck-Nehlin (M)
Anna Nordstrandh (S)

Lars Mikkeld (M)

Sven Tilly (VS)

Per Klarberg (SD), 2:e vice ordférande, T.o.m § 185
Sven Lindkvist (S)
Marianne Ohrlander (M)
Ola Olsson (C)

Erik Lundstrom (KD)
Henrik Silfverstolpe (L)
Mathias Andersson (SD)
Veronica Larsson (S)

Emil Samnegard (MP)

Jan Isaksson (M)

Ken Karlsson (SD)

Johnny Nilsson (S)

Goran Gértner (M)

Bengt Andersson (SD)
Christer Dahlberg (VS)
Hakan Sjoberg (M), Ordforande
Wictor Olsson (SD)
Catharina von Blixen-Finecke (M)
Fredrik Karlsson (SD)
Patrik Holmberg (C)

Hans Norén (KD), 1:e vice ordférande
Birgitta Lanér Sjostrom (S)
Inger Persson (L)

Fredrik Trulsson (SD)
Gunnar Hedin (M)

Ismet Dedic (S)

Ann-Marie Flink (VS)
Magnus Isgren (SD)

Eric Samuelsson (M)
Maria Wilhelms (MP)

Eva Hockert (S)

Fredrik Schlyter (M)
Lennart Hockert (S)

Anna Holst (SD), Jav § 186
Ann Kajson Carlqvist (M)
Paul Lovdahl (S)

Thomas Malmgqvist (SD)
Mariann Sjostrom (C)
Christian Ottergren (VS)
Thomas Nilsson (KD)



Tjénstgorande ersittare

Ersittare

Ovriga

Protokollsutdrag 2 (5)

TRELLEBORGS KOMMUN Kommunfullmaktige

Métesdatum Métets diarienummer

2022-09-26 KS 2022/391

Marten Bonnemark (M)

Eva Karlsson (SD), Tjénstgérande for Anita Persson (SD)
Christer Leo (SD), Tjanstgorande for Hakan Lerstorp (-)

Lena Andersson (SD), Tjanstgérande for Anna Holst (SD) § 186,
Tjénstgorande for Per Klarberg (SD) fr.o.m. § 187

Lizian Kyreus (S), Tjénstgérande for Marianne Fundahn (S)
Hans Bjorklund (S), Tjanstgérande for Andreas Persson (S)

Jesper Mohlin (SD)

Anitha Lata (S)

Thomas Westman (S)

Gerd Klein (S)

Hanna Skénberg (S)

Linda Hagg (M)

Per Jonsson (M)

Lars G Olsson (M)

Venzel Rosqvist (M)

Lars Raneke (M), T.o.m § 185
Tom Magnusson (VS)
Kenneth Lundgren (VS)
Mette Finnfors (C)

Pernilla Linde (C)

Estrid Nimaker (KD)
Mats-Ake Svensson (KD)
Kristoffer Larsson Lindstrii (L)
Jonas Ralving (L)

Tomas Tigerschiold (MP)

Aleksandra Palmen, Kommunjurist, Kommunledningsforvaltningen
Sofia Norman, Sekreterare, Kommunledningsfoérvaltningen

Peter Johnsson, It-tekniker, Tekniska serviceforvaltningen

Alex Arnoldsson, Vaktmaéstare, Kultur-och fritidsforvaltningen
Alexander Hultgren, Arrangemangstekniker, Kultur-och
fritidsforvaltningen

Bo Carlbark, Bitradande kommundirektor, Kommunledningsfoérvaltningen
Gisela Ost, Kommundirektdr, Kommunledningsférvaltningen

Calle Karlsson, Ledningsstrateg, Kommunledningsforvaltningen
Lena Naslund, Revisor, Kommunrevisionen, § 168

Aina Andersson, Revisor, Kommunrevisionen, § 169

Therese Gynnstam, Revisor, Kommunrevisionen, § 170

Justerares signaturer

Utdragsbestyrkan



Justeringens plats och tid
Paragrafer

Sekreterare

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag 3(5)

TRELLEBORGS KOMMUN Kommunfullméktige

Métesdatum Métets diarienummer

2022-09-26 KS 2022/391

Kommunledningsforvaltningen den 6 oktober 2022 kl. 14.00

165-190

Sofia Norman

Hakan Sjoberg (M)

Per Klarberg (SD) § 165-185 Hans Norén (KD)

Lennart Hockert (S) § 186190

Beslutande organ
Datum dé anslaget sitts upp

Datum dé anslaget tas ned

Forvaringsplats

Underskrift

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Kommunfullméktige
2022-10-06

2022-10-28

Sofia Norman

Justerares signaturer

Utdragsbestyrkan



Protokollsutdrag 4 (5)

TRELLEBORGS KOMMUN Kommunfullmaktige

Métesdatum Métets diarienummer

2022-09-26 KS 2022/391

§ 178 Namndernas redovisning av atgarder som
vidtas med anledning av resultatet av
medarbetarundersokningen 2021

Dnr KS 2022/239

Beslut

Kommunfullméktige beslutar

att uppdra till samtliga ndmnder att med avseende pa medarbetarundersdkningen
2021 aterrapportera vidtagna atgérder och resultat av atgdrderna till
kommunledningsforvaltningen senast den 20 mars 2023, for redovisning till
kommunfullmédktige i maj 2023

att uppdra till kommunstyrelsen att ta fram en kommungemensam struktur/process
for arbetet med medarbetarundersdkningar och aterrapportera till
kommunfullméiktige i maj 2023

att kommunstyrelsen, vid behov, i samband med aterrapporteringen ska liagga fram
forslag till policy och/eller riktlinjer for beslut i kommunfullméktige respektive
kommunstyrelsen

att kommunstyrelsen som en del av uppdraget att ta fram en struktur/process ska
undersoka mojligheten att genomfora medarbetarundersdkningar, eller anvénda
andra liknande verktyg, med en tétare intervall

att 1opande avrapportering ska ske till kommunstyrelsens
arbetsutskott/personalutskott.

Sammanfattning

Kommundirektoren har den 23 november 2021 gett forvaltningarna i uppdrag att
redovisa till respektive ndmnd vilka &tgérder som vidtas med anledning av
resultatet av 2021 &rs medarbetarundersokning. Beslut fran respektive ndmnd samt
forvaltningarnas rapporter bifogas drendet. Kommunfullméktige foreslés besluta att
ndmnderna ska aterrapportera vidtagna atgérder och resultat av dtgérderna till
kommunledningsforvaltningen senast den 20 mars 2023, for redovisning till
kommunfullméktige i maj 2023.

Det kan konstateras att rapporteringen har sett olika ut for respektive
namnd/férvaltning, och att det i nuldget inte finns en kommungemensam
struktur/process for hur resultatet frdn medarbetarundersokningar ska tas omhand
av respektive ndmnd/forvaltning med avseende pa atgéirder och uppfoljning samt
aterrapportering till politiken. Kommunfullméktige foreslds darav uppdra till
kommundirektdren att ta fram en sadan struktur/process och aterrapportera till
kommunfullmiktige i maj 2023. Om strukturen/processen forutsétter beslut om
policy (kommunfullméktige) och/eller riktlinjer (kommunstyrelsen) foreslas

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan
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TRELLEBORGS KOMMUN Kommunfullmaktige

Métesdatum Métets diarienummer

2022-09-26 KS 2022/391

kommundirektdren i samband med &terrapporteringen ligga fram forslag till
sadana styrdokument.

Inom ramen for uppdraget att ta fram en struktur/process for arbetet med
medarbetarundersékningar foreslas kommundirektdren dven undersdka
mojligheten att genomfora medarbetarundersdkningar, eller anvinda andra
liknande verktyg, med en tétare intervall.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, KS 2022/239, 2022-08-12
Beslut socialnimnden, 2022-04-19, § 59

Socialforvaltningens tjansteskrivelse, SN 2022/95, 2022-04-05

Beslut samhéllsbyggnadsnimnden, 2022-04-05, § 76
Samhiéllsbyggnadsforvaltningen, Redovisningar fran avdelningarna
raddningstjanst, bygglov och geodata, miljdavdelningen samt planavdelningen
Beslut kultur- och fritidsndmnden, 2022-03-15, § 26

Kultur- och fritidsforvaltningen, Handlingsplan, februari 2022

Beslut arbetsmarknadsndmnden, 2022-03-14, § 25
Arbetsmarknadsforvaltningen, Aterrapportering, 2022-02-22

Beslut tekniska servicendmnden, 2022-03-10, § 31 (utkast)

Tekniska serviceforvaltningen, Atgirdsplan

Beslut bildningsndmnden, 2022-03-09, § 45

Bildningsforvaltningen, Sammanstéllning, 2022-02-04

Beslut kommunstyrelsen, 2022-03-02, § 45
Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, KS 2021/970, 2022-01-26

Yrkande

Anna Nordstrandh (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag med dndringen att
uppdragen ska ges till kommunstyrelsens i stéllet for kommundirektdren.

Beslutsgang

Ordforande Hékan Sjoberg (M) stéller proposition pd Anna Nordstrandhs (S)
bifallsyrkande och finner pa acklamation att kommunfullméktige beslutar enligt
detta.

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen
Samtliga ndmnder

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan
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