
Rapport 1 (4)  

Datum   

Kommunvapen + nämnd 

2018-01-22   

 

  
 

Till kommunstyrelsen Jenny Österlind 

 

Uppföljning av 2017 års interna kontrollplan för 
Fritidsnämnden. 
Enligt kommunens reglemente fö r intern kontroll (KF 2012-04-23 §85) skall 
nämnderna varje å r antaga en sä rskild plan fö r den interna kontrollen. Denna 
plan skall fö ljas upp av nämnderna och nämnden skall senast i samband med 
upprä ttande av å rsanalysen rapportera resultatet från uppfö ljningen till 
kommunstyrelsen.  

Kommunstyrelsen beslutade 2016-11-09 § 252 om tre gemensamma 
kontrollmå l fö r nämnderna å r 2017 (bilaga1). Fritidsnämnden beslutade den 
24 november 2016 §103 Intern kontrollplan fö r fritidsnämnden 2017 (bilaga 
2) inklusive kommungemensamma kontrollmå l att godkänna nedan 
kommungemensamma och fö rvaltningsspecifika må l; 

De kommungemensamma må len var som fö ljer; 

- Inkö psrutiner och avtal 

- Betalning av leverantö rsfakturor 

- Redovisning av kostnader 

De egna kontrollmå len ä r: 

- Må luppfö ljning och utvä rdering 

Kontrollmå len fö r 2017 togs fram av fö rvaltningens ledningsgrupp bestå ende 
av chefer fö r samtliga verksamheter samt fö rvaltningens samordnare fö r 
intern kontroll. 

Gruppen gjorde en riskanalys fö r att få  fram de fö rvaltningsspecifika må len 
(bilaga 3). 

 

Kontrollmål 1 (kommunövergripande) 
Inköpsrutiner och avtal 

Kontrollmoment 

Kontroll av inköpsrutiner och uppföljning av avtal 
 
Granskning 
Granskningen har genomfö rts av upphandlingsavdelningen och finns som 
bilaga 4 till denna rapport. 
 

 

 

 



 2 (4)  

 

Bedö mning 

Upphandlingsavdelningen skriver i sin rapport att det ä r angelä get att 
kommunen fö rbä ttrar sin avtalstrohet och fö reslå r att respektive fö rvaltning 
tar fram tydligare rutiner fö r hur avtalstroheten ska stä rkas samt att 
upphandlingsavdelningen tillsammans med inkö pssamrådsgruppen tar fram 
en utvecklad avtals- och upphandlingsinformation. 

Kultur- och fritidsfö rvaltningen delar upphandlingsenhetens analys och 
kommer under vå ren 2018 att ta fram tydligare rutiner fö r hur avtalstroheten 
ska stä rkas. Ansvar fö r framtagandet av dessa rutiner kommer att lä ggas på  
fö rvaltningens representant i inkö pssamrådsgruppen.  

Fö rutom att ta fram en utvecklad avtals- och upphandlingsinformation anser 
fö rvaltningen att upphandlingsavdelningen även bö r hitta ett fö renklat och 
mer användarvänligt digitalt verktyg fö r bestä llare.  

Kontrollmål 2 (kommunövergripande) 
Betalning av leverantörsfakturor 

Kontrollmoment 

Kontroll av att leverantörsfakturor betalas i tid 

Granskning 
Granskningen av leverantö rsfakturor har utfö rts av controller på  
ekonomiavdelningen i bö rjan på  december. Fakturorna har sö kts fram genom 
att filtrera på  kontoklass 4, 6, 7 och 8 samt vä lja verifikationstyp Lrefsl, Lrlssl, 
Lr01, och Lrut. Endast externa fakturor med verifikationsdatum i augusti 
månad har granskats. Sö kningen resulterade i totalt 349 fakturor varav 5% 
(18 st) har granskats. 
 
Granskningen har fö r det fö rsta kontrollmomentet utfö rts genom att datum 
fö r betalning jämfö rts med det fö rfallodatum som stå r på  fakturan. Har 
betalningen genomfö rts efter fö rfallodatum har fakturan markerats som fö r 
sent betald.  
Totalt har 2 av 18 fakturor betalats fö r sent. Detta innebä r att 11% av de 
granskade fakturorna betalats fö rsent. Tillämpas denna procentsats på  alla 
augustis fakturor innebä r det att 39 fakturor skulle betalats fö rsent. Med 
antagandet att varje leverantö r skulle begä ra 450 kr i påminnelseavgift skulle 
det kosta nämnden 17 550 kr fö r augusti månad.  
 
Bedö mning 

Granskningen har genomfö rts av controller på  både Kultur- och 
Fritidsnämnden. 
 
Kultur- och fritidsfö rvaltningen fö reslå s gå  ut med information om vikten av 
att fakturor attesteras i tid.   
 
På  fö rvaltningens ledningsgruppsmö te i februari 2018 kommer 
fö rvaltningschefen ta upp frå gan med samtliga enhetschefer och säkerstä lla 
att informationen nå r samtliga som har rä tt att attestera fakturor. 
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Kontrollmål 3 (kommunövergripande) 
Redovisning av kostnader 

Kontrollmoment 

Kontroll av att leverantörsfakturor konteras på rätt konto och verksamhet 

Granskning 

Granskningen av leverantö rsfakturor har utfö rts av controller på  
ekonomiavdelningen i bö rjan på  december. 

Fö r kontrollmomentet 3 har konteringens verksamhetskod jämfö rts med 
verksamhetskoder i kommun-bas 13. Konteringen avseende konto har 
jämfö rts med kommunens kontoplan. I de fall konteringen ej stämt ö verens 
med kommun-bas 13 respektive kommunens kontoplan har konteringen 
markerats som felaktig. 
 
Avseende det andra kontrollmomentet har 0 av 18 (0%) fakturor konterats 
med fel verksamhetskod och 2 av 18 (11%) fakturor har konterats med fel 
konto.  
Att granskningen genomfö rts på  fakturor inkomna under semesterperiod kan 
ha påverkat såvä l betalningstid som kontering. Att det ä r semesterperiod skall 
dock inte påverka kommunens leverantö rer.        
 

Bedö mning 

Granskningen har genomfö rts i enlighet med beslutad kontrollplan och 
fö rvaltningen anser att granskningen ä r tillfredsstä llande och att det inte finns 
behov av å tgä rder. 

Kontrollmål 4 (nämndspecifikt) 
Måluppföljning och utvärdering  

Kontrollmoment 

Kontroll av att uppfö ljning gö rs på  verksamhetsplaner, må lprogram och 
handlingsplaner. 

Granskning 

Granskningen har utfö rts av utvecklingssamordnaren, tillika ansvarig fö r 
intern kontroll på  Kultur- och fritidsfö rvaltningen. 

Granskningen genomfö rdes under  hö sten 2017, med start augusti.  

Granskningen delades in i två  delar; på  enhetsnivå  och nämndsö vergripande.  
Vid granskningen på  enhetsnivå  frå gades samtliga enhetschefer inom 
nämndens verksamhetsområde om hur de respektive enheterna fö ljer upp sin 
verksamhet. Metoderna varierar, på  fritidsenheten diskuteras må luppfö ljning 
och verksamhetsutveckling på  APT, idrottsenheten har nyss satt igång ett 
arbete fö r att utveckla må lstyrning på  enheten och ungdomsenheten har sina 
egna metoder och dokument vid sidan av fö rvaltningsö vergripande 
styrdokument. Samtliga enheter gö r en verksamhetsrapport till varje 
nämndsmö te, hä r fö ljs bland annat aktiviteter och må l upp.  

På  nämndsö vergripande nivå  fö ljs också  Idrotts- och fritidspolitiska må len 
upp genom uppdaterad 100-lista vid varje nämndsmö te. 
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Verksamhetsplanen ä r i stort sett utvecklad inom ramen fö r de politiska 
må len och 100-listan. Uppfö ljningen av VP sker dä rmed indirekt vid varje 
nämndssammanträde. Dessutom diskuteras VP på  ledningsgruppsmö ten som 
sker varannan vecka dä r enbart tjänstepersoner ä r delaktiga. 

Bedö mning 

Granskningen har utfö rts i enlighet med beslutad kontrollplan och det finns 
ingen anledning att genomfö ra några å tgä rder.  

Granskningen visar ett tillfredsstä llande resultat. 

Sammanfattning  
Prioriteringen i denna granskning har varit på  ekonomi. Det ä r viktigt att 
rutiner och granskningar finns tydligt definierade och lä ttillgängliga. Tydlighet 
minskar misstag och felaktiga beslut. 

Tidigare granskningar: 

• En kommunö vergripande skyddsrond dä r det systematiska 
säkerhetsarbetet ä r integrerat hå ller på  att tas fram av 
Räddningstjänsten. Processen ä r fö rsenad med på  gång, 
Fritidsnämnden avvaktar utvecklingen av skyddsronden. 

• Fritidsnämnden har tagit fram och beslutat om en 
dokumenthanteringsplan. 

• I 2016 å rs kontrollplan fokuserade Fritidsnämnden på  sjukfrånvaro 
och granskningen visade att sjukskrivningen, lång- och korttids, ligger 
ganska stabilt på  en nivå  lä gre än kommunen i stort. I jämfö relse med 
kommunen i stort ligger Fritidsnämnden bra till. Personalspecialisten 
redogö r fortsatt vid ledningsgruppsmö ten fö r statistik fö r 
sjukfrånvaro. Enhetscheferna informerar och fö ljer upp fö r att på  
bä sta sä tt fö rhindra och  adressera problem som kan uppstå . 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Fö rvaltningen fö reslå r fritidsnämnden besluta att godkänna redovisningen av 
2017 å rs interna kontroll. 
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