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AVTAL

Varumarkesigare: Fritidsbanken Varmland, 802496-1289, Box 10, 651 02 KARLSTAD

N S e el e e e« e o S
Varumirkesbrukare: [ 2ELLEOCOS KGM(L(L-'NH KA - Al L (TIDSFORVACT,
K(Seoesy. €6 231 Sb WALERKES , 22000~

1. Bakgrund

Varumaérkesagaren har framtagit ett koncept och registrerat varuméarke med namnet
Fritidsbanken. Konceptet beskrivs under punkt 3 nedan. Varumarkesagaren har genom
avtal med Varumarkesbrukaren upplatit nyttjanderatten till varumarket och konceptet.
Avtalet ersétter tidigare upprattade avtal mellan parterna.

Mellan ovan angivna parter har nu féljande 6verenskommelse traffats:

2. Upplatelse mm.
Varumadrkesdgaren upplater genom detta avtal till Varumarkesbrukaren ratten att
marknadsfora och bedriva verksamhet inom ramen for konceptet i Sverige.

Parterna ar 6éverens om att upplatelsen inte ar exklusiv. Varumarkesbrukaren ingar som
en del i ett nét av flera Fritidsbanker och atar sig genom

undertecknandet av detta avtal att i samtliga avseenden och enlighet med
bestdmmelserna i detta avtal verka for Fritidsbankens utveckling.

3. Koncept
Varumarkesbrukaren atar sig att folja féljande koncept:

a) I centrum for Fritidsbankens verksamhet star aktiv fritid for alla och aterbruk.
Fritidsbanken lanar kostnadsfritt ut sport- och fritidsartiklar. Fritidsbanken tar
emot artiklar som privatpersoner, foretag, foreningar och organisationer skianker
till den lokala Fritidsbanken.

b) Inga avgifter far tas ut av lantagare for exempelvis utlimning, deponering,
forsening eller ersattning for skada.

c) Om lantagare missbrukar och/eller systematiskt undlater att félja Fritidsbankens
allménna villkor far lamplig atgérd tillimpas, sdsom att temporart eller
permanent forlora ratten att 1ana fler artiklar och/eller gora kunden
skadestandsskyldig om fallet anses som grovt.

d) Inte lyfta utsatthet, som t.ex. barnfattigdom, i marknadsféring,
informationsmaterial och presskontakter. Detta for att undvika stigmatisering.
Alla far 1dna péa Fritidsbanken.

e) Fritidsbankens namn och logotyp far ej missbrukas och anvandas i sammanhang
som kan vara skadligt for varumarket.

4. Konkurrerande verksamhet

Parterna ar 6verens om att Varumairkesbrukaren under avtalstiden inte direkt eller
indirekt skall bedriva verksamhet som konkurrerar med Varumarkesagarens
verksamhet.
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Endr varumarkesdgaren kontinuerligt utvecklar konceptet ar parterna dverens att
Varumadrkesagaren dger ratt att fordandra rutinerna utan att hora Varumarkesbrukaren.
Underrittelse skall dock lamnas Varumarkesbrukaren i skilig tid fére forandringen.

6. Varumarken, kiannetecken mm.

Vid marknadsforing av verksamhet som omfattas av detta avtal skall
Varumarkesbrukaren anvanda Varumarkesdagaren varumarken, kdnnetecken och évriga
bendmningar. Varumdrkesbrukaren atar sig att félja Varumarkesagarens grafiska profil,
vars regler och riktlinjer framgar i Fritidsbankens grafiska manual. Denna ratt och
skyldighet dr begréansad till giltighetstiden for detta avtal. Varumarkesbrukaren atar sig
att inte anvanda annat varumadrke, eller kinnetecken for att beskriva verksamheten som
omfattas av detta avtal. Annat varumarke far ej heller anvdndas i kombination med
Varumarkesagarens. Undantag fran denna princip framgar av den grafiska manualen. |
de fall det finns inskrankningar i rdtten att anvinda material framtaget av
Varumarkesagaren skall denne informera Varumarkesbrukaren i det enskilda fallet.

Varumadrkesbrukaren atar sig att omgaende informera Varumarkesagaren om intrang
eller misstanke darom i varumarken eller andra immateriella
rattigheter.

7. Kostnad och startpaket
Varumarkesbrukaren ar genom detta avtal forpliktigad att bestdlla (minst) ett startkit a’
5000 kr i Fritidsbankens webbshop. I kostnaden ingdr féljande:

e 2 stskyltar

e 1stRollup

e 5 stt-shirts

e Tillgang till Fritidsbankens filarkiv

e Egen sida pa fritidsbanken.se, samt WordPress-konto for egen administration

Varumaérkesbrukaren erlagger darefter en arlig medlemsavgift, vars storlek bestams pa
Varumarkesagarens drsmote. Avgiften betalas i januari manad. Darutover erlaggs en
arlig serviceavgift for att tdcka kostnader som exempelvis gemensam gruppforsakring.
Storleken pa serviceavgiften bestims av Varuméarkesdgarens styrelse. Endast en
arsavgift och/eller serviceavgift per Varumarkesbrukare och kommun debiteras. |
handelse av att Varumarkesbrukaren bedriver verksamhet i Fritidsbankens namn pa
fler platser ansvarar Varumarkesbrukaren for att lokalen ar skyltad i enlighet med
Fritidsbankens riktlinjer.

Varje nyetablering (plats dar Fritidsbankens verksamhet bedrivs) skall foregas av en
dialog mellan Varumarkesbrukaren och Varumarkesagaren for att sakerstilla
kvalitetskrav och praktiska forutsattningar.

8. Atagande

Varumarkesbrukaren atar sig att skdta sin verksamhet pa ett klanderfritt sitt i enlighet
med Fritidsbankens regler och riktlinjer, samt saval ekonomiskt, arbetsrattsligt och
moraliskt. Vid missbruk kan avtalet komma att sdgas upp av Varumirkeségaren.
Varumarkesbrukaren skall pd anmodan rapportera in statistik kopplat till

e
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utldningsverksamheten, samt kontaktuppgifter till anstillda och andra nyckelpersoner i
verksamheten. [ normalfallet gors detta en gang per ar. Varumarkesbrukaren forbinder
sig att medverka vid storre, gemensamma event som av Varumairkesigaren anses vara
av sarskild vikt for Fritidsbanken.

9. Vidarelitelse av avtalet

Rattigheter eller skyldigheter enligt detta avtal far ej, till ndgon del, 6verlatas eller
pantsattas utan Varumarkesagarens skriftliga godkdnnande. Varumarkesigaren har ritt
att overlata rattigheter enligt avtalet. Skyldigheter enligt avtalet fir 6verféras pd annan
endast i samband med 6verldtelse av Varumarkesédgarens samtliga avtal med
Fritidsbanker i natverket.

10. Avtalstid -
Detta avtal trader i kraft_ 20180/ 01 och galler tills vidare. Avtalet far sédgas
upp av part senast tre (3) manader innan uppsigningen trader i kraft.

11. Pafoljder vid kontraktsbrott eller insolvens
Part dger ratt att, efter skriftligt tillrattavisande med anfordran om rittelse
inom 14 dagar, sdga upp avtalet till omedelbart upphérande

e om den andra parten i vasentligt avseende asidosatter sina skyldigheter
enligt avtalet; eller

e om den andra parten vid upprepade tillfallen vigrar att uppfylla viss forpliktelse enligt
avtalet.

Dérutover dger part ratt att sdga upp avtalet till omedelbart upphorande om den andra
parten forsatts i konkurs, ingar rekonstruktionsforfarande, trader i likvidation,
underlater att behorigen infria accepterad vaxel eller annan icke tvistig forbindelse. Part
som lidit skada till f6ljd av avtalsbrott skall av motparten gottgoras for uppkommen
skada.

12, Foljder av avtalets upphdrande
Vid avtalets upphorande dger Varumarkesbrukaren inte langre ratt att utnyttja
varumarket Fritidsbanken och 6vriga kannetecken som omfattas av detta avtal.

Vid avtalets upphorande skall Varumarkesbrukarens lager av artiklar tillfalla
Varumaérkesdgaren utan krav pa ersattning.

[ anslutning till avtalets upphérande skall samtliga handlingar hanforligt till avtalet
aterlamnas till Varumarkesagaren.

13. Force majeure

Part ar befriad fran paféljd for underlatenhet att fullgéra viss forpliktelse

enligt detta avtal, om underldtenheten har sin grund i omstindighet

("befriande omstandighet"), som ligger utanfor parts kontroll och som férhindrar
fullgérandet darav. Sa snart hindret upphor skall forpliktelsen fullgéras pa avtalat satt.
Sasom befriande omstdndighet skall anses krig, krigshandling, myndighets atgard eller
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underlatenhet, nytillkommen eller dndrad lagstiftning, konflikt pd arbetsmarknad och
darmed jamstdllda omstdndigheter.

14. Meddelanden

Uppségning eller andra meddelanden skall ske personligen, genom bud, eller
rekommenderat brev till parternas i ingressen angivna eller senare genom skriftligt
meddelande till motparten dndrade adresser.

Meddelandet skall anses ha kommit mottagaren tillhanda tva dagar efter avsandandet.
Parts adressandring skall omgdaende meddelas motparten.

15. Tvist

En eventuell tvist i anledning av detta avtal ska avgoras i allman domstol med
Varmlands Tingsratt som forsta instans.

Detta avtal har uppréttats i tva exemplzgapavvaﬁlena parten tagit var sitt.

(Ort och datum) (Ot och datum) /

KARLSTAD 20171208 /&é/ffymw L8

(Namnfortydligande)

g 7”’/ Z \)‘ Ay~ s ez aad

(Varumarkesbrukargn) (Namnfoértydligande)
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AVSIKTSFORKLARING

Fritidsbanken Virmland ideell forening dr paraplyforening for alla lokala Fritidsbanker. Den
bildades ursprungligen med malet att etablera Fritidsbanker i Virmlands lin, men har i takt med
okat intresse utanfor Virmland blivit mer av en férening med nationell inriktning.

Ambitionen ir att bilda en nationell organisation som driver Fritidsbankens utveckling, behandlar
overgripande fragor, virnar och bygger varumirket och fungerar som en stédfunktion.

Om och nir det bildas en nationell organisation kommer varje startad Fritidsbank som vill
fortsitta att anvinda sig av rittigheterna och konceptet Fritidsbanken att bli anslutna till denna
organisation. Detta i sin tur, kan innebira nya eller forindrade kostnader som t.ex. medlemsavgift
eller serviceavgift, liksom uppdaterade avtalsvillkor. Det ligger i Fritidsbankens grundfundament
att utveckla verksamheten utan nidgot som helst vinstintresse och avsikten kommer dirfér alltid
att vara att samtliga kostnader ska hillas si liga som mojligt.

(Varumirkesbrukaren) (Namnfortydligande)

Fritidsbanken Virmland ideell férening, org.nr 802496-1289
Box 10, 651 02 KARLSTAD, tel. 0768-320100
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VARUMARKESHANDBOK

Varumdrkeshandboken beskriver Fritidsbankens verksambet, organisation, etiska riktlinjer, varumdirke och
ekonon. Handboken revideras drfigen.

Verksamhetsidé

Fritidsbanken dr i grunden en ideell organisation som samlar in sport- och fritidsutrustning och
linar ut den kostnadsfritt i upp till 14 dagar. Syftet dr att ge allminheten mojlighet att prova olika
sport- och fritidsaktiviteter.

Fritidsbanken drivs utan kommersiellt intresse och inga pengar hanteras mellan lokal Fritidsbank
och lantagare.

Lokal Fritidsbanl

Fritidsbanken drivs enligt franchiseprincipen (utan ekonomiska intressen), dir lokala huvudmin
tecknar avtal med paraplyforeningen om att driva verksamhet under Fritidsbankens varumirke.

De lokala Fritidsbankerna ska dé folja de regler och riktlinjer som finns kring verksamheten och
anvindandet av varumirket. All utlining sker i, och genom, de lokala Fritidsbankerna.

Effekter

Fritidsbanken bidrar till 6kad spontanidrott, hilsa, vilbefinnande och inkludering. Genom smart
iterbruk bidrar initiativet till ett hallbart samhille f6r kommande generationer. Fritidsbanken
bidrar till ett stirkt samarbete mellan idéburen och offentlig sektor. Fritidsbanken dr en bra
rekryteringsplattform for idrottsforeningar, dir intresse vicks for nya utovare. Fritidsbanken ér
en bra plats for arbetstrining och praktik, dar individen fir utvecklas i en positiv miljé, med

meningsfulla arbetsuppgifter och sociala kontakter.

Insamling

Pritidsbanken ir helt beroende av att fd in skinkt utrustning. Milet 4r att utrustningen ska
anvindas sa linge och ofta det dr mojligt. Vi tackar aldrig nej till sport- och fritidsutrustning,
sivida det inte handlar om saker som inte ingir i vart sortiment, sisom klider, elektronik, etc.
Om en Fritidsbank har utrymmesbrist skinker man vidare utrustning till andra Fritidsbanker. Det
ska vara enkelt att skinka utrustning till Fritidsbanken och det dr dirfor en fordel om det erbjuds
mojlighet att gora det dven utanfor ordinarie Sppettider.

Varumdrkeshandbok 1
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Atervinning

Gar utrustningen sonder forsoker vi reparera den, alternativt montera av delar som kan anvindas
som reservdelar. Material som kasseras skall dtervinnas i sd stor utstrickning som mojligt.

Lantagare

Alla fir lina pi Fritidsbanken, oavsett dlder, kon, ekonomiska mojligheter, etnisk bakgrund, eller
bostadsadress. En lantagare ir alltid en person, oavsett om hen lianar till sig sjilv eller andra
(exempelvis en skola eller ett foretag). Lintagarna stér i centrum for var verksamhet och vi finns
till f6r dem.

Grundpelare

e Alla far lana
e Allt dr gratis
e Smart aterbruk

Etiska riktlinjer och uppférandekod
- Var och en som f6retrider Fritidsbanken ska vara medveten om Iritidsbankens virderingar i
olika frigor och verka direfter.

- Fritidsbanken behandlar alla lika, oavsett dlder, kon, etnicitet, harkomst, social status eller
bostadsadress.

- Vi beméter alla med respekt och vinlighet. Vi ska erbjuda storsta mojliga service for vara
lantagare, insittare och besokare.

- Vi tar starkt avstind frin rasism, sexism och accepterar inga former av trakasserier, krinkande
sirbehandling eller diskriminering pa grund av kon, hudfirg, religion, dlder, funktionsvariation,
sexuell liggning, politisk dvertygelse, nationellt eller etiskt ursprung eller andra férhallanden.

- Vi arbetar aktivt for ett hallbart samhille och for att minska miljobelastningen.

- Alla som jobbat pd och/cller foretrader Fritidsbanken skall bevata fortroenden och skydda
petsonuppgifter. Detta innebir att ingen, utan den berérdes medgivande, ber om eller limnar ut
personliga uppgifter.

- Vi strivar efter att hélla ihop och l6sa meningsskiljaktigheter i samférstind. Vi lyssnar pa och
respekterar varandra och soker efter konstruktiva kompromisser som for arbetet framat.

- Fritidsbanken ska vara en drog- och alkoholfti milj6 och arbetsplats. Rokning fir ej forekomma
i, eller i anslutning till, lokalen.

- Alkohol bekostas ¢j av Fritidsbanken 1 samband med representation.

Varuwmdrkeshandbok 2
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- Personer som foretrider Fritidsbanken skall ej béra klidsel som kan vicka anstot, eller utgdra en
sikerhetsrisk.

- Personal rekommenderas att anvinda klider med Fritidsbankens logotyp (eller annat
kinnetecken) nir man arbetar i Fritidsbankens lokaler, eller representerar Fritidsbanken i annat
sammanhang. Den som anvinder klader, eller andra produkter med Fritidsbankens logotyp,
ptivat skall vara medveten om att det innebir ctt ansvar kring upptridande i enlighet med
ovanstiende punkter.

Fritidsbankens varumarke

Ett varumirke ar ett 16fte. Det dr inte en logotyp, symbol, produkt eller tjinst. Iritidsbankens .
l6fte dr att alla fir ldna sport- och fritidsutrustning hos oss. Det ér helt gratis och man fir ldna i
upp till 14 dagar. Vi lovar ocksa att miljéarbetet stir i fokus genom att vi foretradelsevis linar ut

aterbrukad (begagnad) utrustning.

Kannetecken
Vira visuella kiinnetecken, sisom logotyp, firger, typsnitt, bilder, etc. dr gestaltningar och kan
forindras Gver tid. De visuella kinnetecknen, och hur dessa fir anvindas, 4r reglerat i

Fritidsbankens grafiska manual.

Fritidsbankens namn och logotyp ér varumarkesregistrerat hos PRV av Fritidsbanken Virmland. |
De lokala huvudminnen har skrivit avtal med Fritidsbanken Virmland om att {4 anvinda dessa,

samt Ovriga kinnetecken och konceptet i sig, mot att man atar sig att folja konceptet, de grafiska

riktlinjerna och Gvriga regler. Siledes 4r det ménga aktorer som delar pd samma varumirke och

bedriver verksamhet pd samma sitt. Det hér innebir att alla har ett ansvar for att varda

varumirket, 6ka varumirkeskinnedomen och se till att skapa en positiv upplevelse for vira

lintagare. Man ska kinna igen sig, oavsett vilken Fritidsbank i landet man viljer att bestka, dven

om lokaler och utbud skiljer sig at.

Kommunikation

Fritidsbanken viljer att inte lyfta utsatthet, som t.ex. barnfattigdom, i marknadsforing,
informationsmaterial och presskontakter. Detta f6r att inte bidra till stigmatisering och for att
understryka att Fritidsbanken ér till f6r alla. Fritidsbankens primara kommunikationskanaler 4r
den gemensamma webbplatsen, de organisationsdvergripande kontona i sociala medier, samt
lokala dito. Fritidsbanken arbetar aktivt med PR och redaktionella publiceringar och ytterst sillan

med betald media (annonset, etc.).
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Elkonomi

Donationer

Foretag och andra organisationer, sivil som privatpersonet, kan stotta den lokala Fritidsbanken
eller Fritidsbanken centralt genom olika donationer eller tjinster. ”Donatorer” kan t.ex. skinka
hela sin intikt eller arbetstid under en period till hjilp fér Fritidsbanken. Diremot kan inte
donatorer skinka pengar cller tjinster i syfte att 6ka sin egen forsiljning. Grundliggande princip
ar att donationer och géavor alltid ska vara till Fritidsbankens fordel och helt utan motkrav.
Donatorer kan beritta i l6pande text om Fritidsbanken som gott exempel eller att man stottar
verksamheten. Storlek pa donation eller tjanst fir inte framgd, inte heller hur man stottat.,
Donatorn fir inte anvinda sig av Fritidsbankens logotype 1 sin information eller marknadsforing,
Fritidsbanken, savil centralt som lokalt, bor i forhand gora en bedémning om en donation ska
accepteras dd det teoretiskt sett skulle kunna férekomma situationer dd man inte vill forknippas

med en viss donator, eller av andra skil viljer att tacka nej.

Finansiering och lkassa

Det kostar givetvis pengar att driva en Fritidsbank. D4 vi inte har nagra intikter frin vira
lintagare maste kostnaderna tickas med andra medel. Det far dock aldrig bli ett sjdlvindamil att
samla in pengar till Fritidsbanken och pengar ska inte ”samlas pa hog”. Skulle en stérre kassa
uppsta tack vare stora likvida donationer s bor dessa hushallas med sparsamt. Ifall kassan dr
storre dn vad som rimligen kan behdvas sa bor lokal Fritidsbank friga paraplyféreningen eller
nirliggande Fritidsbank ifall de behéver likvid hjélp, alternativt kan kassan anvandas for att
arrangera olika sport- och fritidsaktiviteter, utflykter eller andra lokala arrangemang som ligger i

linje med Fritidsbankens verksamhet.

Sa tackar Fritidsbanken dem som stéttat under aret

Den lokala Fritidsbanken har en tavla uppsatt i Fritidsbankslokalen dir man i text, (ej logotypc)
ges mojlighet att tacka de som stottat under dret med donationer, tjinster eller annat. Varje lokal
Fritidsbank avgor tillsammans med sina samverkansparter vem/vilka man visar pd tavlan. Storlek
pa donation cller typ av tjanst framgér inte. Lokal Fritidsbank far inte anvinda sig av foretags

logotype.
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FRITIDSFORVALTNINGEN
TRELLEBORG

Karlstad 2017-12-1 | ankom 2017 -12- 19

T DNR TITEL

Uppdatering av avtal

Fritidsbanken Vdrmland har under hésten gatt igenom de avtal som finns mellan féreningen och '
huvudménnen f6r de lokala Fritidsbankerna. D& avtalstexten till stora delar &r tre-fyra &r gammal fanns

det ett behov av att ta fram en ny version och samtidigt uppdatera de befintliga avtalen s att alla &r
likadana.

Det nya avtalet klubbades vid styrelsem&tet 27 november 2017 och ersitter vid underskrift det befintliga
avtalet mellan parterna.

Syftet med uppdateringen &r att avtalet ska vara tydligare och enklare att f6rstd och mer anpassad efter ,
hur Fritidsbanken har utvecklat sig. Aven avsiktsforklaringen har en uppdaterad text. |

Vi ber er att underteckna avtalet och avsiktsférklaringen i tvd exemplar och skyndsamt returnera ett
exemplar av vardera dokument till adressen nedan.

Med vdnlig hdlsning

ﬁw/ W

David Mathiasson
Verksamhetsledare
Fritidsbanken Varmland

Fritidsbanken Vdrmland ideell férening Box 10 651 02 Karlstad 0768-32 01 00 www.fritidsbanken se






