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Revidering av bildningsnamndens
delegationsordning

Sammanfattning

Bildningsforvaltningen har uppméarksammat att behov foreligger att revidera
bildningsndmndens delegationsordning,

I forslag till reviderad delegationsordning tydliggors fordndringar pa sé sétt att det
som utgar har 6verstruken text i gult, och sddant som tillkommit/nytt &r i rod text.

Beslutsunderlag

BIN-tjansteskrivelse-revidering av bildningsndmnden delegationsordning (daterad
2022-06-09)

Bildningsndmndens reviderade delegationsordning BIN 2022-06-15 (forslag
daterat 2022-06-09)

Bildningsforvaltningens forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslas besluta

att godkinna forslag i enlighet med Bildningsndmndens reviderade
delegationsordning BIN 2022-06-15

att reviderad delegationsordning borjar gilla vid tidpunkt for justering av
paragrafen (d.v.s. vid justering av protokoll).

Beslutet skickas till

Berdrda tjinstepersoner inom bildningsforvaltningens organisation

Bildningsférvaltningen Besoksadress Henry Dunkers Fakturaadress
gata 1
E-post bildningsforvaltningen@trelleborg.se Postadress Box 79, 231 21 Box 173, 231 23 Trelleborg
Trelleborg

Webb www.trelleborg.se Telefon 0410-73 30 00 Org.nr 212000-1199
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Arendet

Bildningsndmndens delegationsordning reviderades den 10 november 2021
(BIN 2021-11-10 § 172). Forslag foreligger att bildningsndmnden godkénner ny
revidering.

Avsnitt 3 Delegater

Med anledning av att funktionerna stabschef, verksamhetscontroller och kvalitets-
och myndighetschef upphor pa bildningsforvaltningens forvaltningskontor behdver
listan pé delegater revideras.

Ny delegat skolpsykolog med psykologiskt ledningsansvar tillfors listan.

Avsnitt 8 Forskoleklassen
Revidering av delegat

Avsnitt 9 Grundskolan
Revidering av delegater

Avsnitt 10 Grundsarskolan
Revidering av delegater

Avsnitt 12 Gymnasiesarskolan
Revidering av text och/eller delegat gors i punkterna 12.4-5,13-15.
Sista stycket 1 drendetyp punkt 12.14 tas bort eftersom texten om ratt att ’ingé avtal

om interkommunal erséttning” redan finns sedan tidigare i befintliga punkten
12.15.

Avsnitt 13 Personalarenden

Eftersom funktionerna stabschef, verksamhetscontroller och kvalitets- och
myndighetschef upphdr och dessa varit delegater i personaldrenden, behdver
avsnittet revideras.

Avsnitt 14 Ekonomiska arenden

Punkt 14.8 Hyreskostnader

En hojning av beloppsgriansen for hyreskostnader foreslas for delegat
forvaltningschef 1 punkt 14.8. Nuvarande beloppsgrans pa hogst 500 000 kr/ar
foreslas hojas. For att indexreglering av nivan ska kunna ske per automatik foreslas
att beloppsgransen anges utifran prisbasbelopp. Prisbasbelopp for ar 2022 ar

43 800 kr. Forslaget ar att hoja beloppsgransen for hyreskostnad per ar till hogst 20
prisbasbelopp, vilket i dagsldget motsvarar 876 000 kr. Tecknande av hyresavtal ar
i de flesta fall dr en formalitet och sista steget i en process som har foregétts av
ndgon typ av bestillning/behovsframstéllan, samt beslut om investering alternativt
att upphandla ett hyreskontrakt. Det finns darfor i regel redan en politisk férankring
och frégan om att till sist inga ett hyresavtal ar egentligen inget val om att gora det
eller inte.

Punkt 14.10

Samtidigt foreslas en forandring for punkt 14.10 genom att presidiets delegation tas
bort, vilket innebar att skulle det foreligga en hyreskostnad till ett varde hdgre dn
20 prisbasbelopp per ér fattas sddant beslut om att teckna och forldnga
hyresavtal/tilliggsavtal av ndmnden (ingen delegation).
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Faststillande av grundbelopp
Fortydligande av text i punkterna 14.14 -21

Beslut om att ansoka om statsbidrag m.m.
Revidering i punkterna 14.22.3 och 14.22.7
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