
Bilaga 1: Processbeskrivning av gymnasieval 1 (3) 
Datum Diarienummer 

 2022-02-23 BIN 2021/1585 

 

 

Tidigare process Ny process  
Månad Aktiviteter Månad Aktiviteter Skillnader från då och nu    
Januari 1. Individuella vägledningssamtal åk 9 

2. Visning och genomgång av ansökningssystemet 
inför gymnasievalet (klassvis). 

3. Föreläsningar / lektioner av samarbetspartner 
exempelvis Arbetsmarknadskunskap riktade mot 
”bristyrken”. 

4. Hjälp och stöd med ansökan till gymnasiet 
5. Information och förberedelse till eleverna inför 

praon. 
6. Stöd och hjälp med att ansöka / välja praoplats i 

samverka.nu (praobank). 
7. Individuella vägledningssamtal med elever i åk 8. 

 

Januari 1. Individuella vägledningssamtal åk 9 med fokus på 
behörighet och meritvärde. 

2. Visning och genomgång av ansökningssystemet 
inför gymnasievalet (klassvis). 

3. Föreläsningar / lektioner av samarbetspartner 
exempelvis Arbetsmarknadskunskap riktade mot 
”bristyrken”. 

4. Hjälp och stöd med ansökan till gymnasiet med 
fokus på teknisk hjälp med genomförandet. 

5. Information och förberedelse till eleverna inför 
praon. 

6. Stöd och hjälp med att ansöka / välja praoplats i 
samverka.nu (praobank). 

7. Individuella vägledingsamtal med elever i åk 8. 
med fokus på behörighet och meritvärde. 

1. Djupare fokus på vikten av behörighet och meritvärde. 
2. Visning av ansökningssystemet med ytterligare fokus på hur 

systemet fungerar. 
3. Inga skillnader. 
4. Alla elever har både då och nu erbjudits hjälp med 

genomförandet av själva gymnasievalet (teknisk hjälp och 
stöd). I den nya processen informeras elevernas 
vårdnadshavare och eleverna bland annat via SchoolSoft om 
att stöd och hjälp (teknisk support) finns att tillgå av skolans 
studie- och yrkesvägledare. 

5. Nyinköpt film som visas för elever inför deras praoperiod. 
Fokus på sociala koder, arbetsmiljö och elevernas framtida 
yrke. 

6. Sedan tre år tillbaka använder vi oss av en webbplats 
(samverka.nu) / ansökningssystem där eleverna själva ansöker 
om sin praoplats. Eleverna får via systemet en beskrivning av 
vad företaget erbjuder/ gör för något.  
Stöd och hjälp med att ansöka / välja praoplats i samverka.nu 
(praobank), dvs teknisk support. 

7. Individuella vägledningssamtal med mer fokus på hur viktigt 
det är att vara behörig och att ha så bra meritvärde som 
möjligt. Fördjupad information om arbetslivet och olika yrken. 
Informationstillfälle varierar från skola till skola.  

 
februari 
 

 

1. Gymnasieansökningar  
2. Kompletterande vägledningssamtal inför / i 

samband med gymnasievalet (vid behov 
/önskemål). 

3. Stöd och hjälp med att ansöka om praoplats. 
4. Information till elever i åk 5 inför språkvalet. 
 

februari 
 
 

1. Gymnasieansökningar  
2. Kompletterande vägledningssamtal inför / i 

samband med gymnasievalet (vid behov/ 
önskemål). 

3. Stöd och hjälp med att ansöka om praoplats. 
4. Information till elever i åk 5 inför språkvalet.  
5. Enkätundersökning riktad till eleverna i åk 9 – 

nöjdhetsindex. 

1. Samma som i januari. 
2. Ingen skillnad. 
3. Stöd och hjälp med att ansöka om praoplats (se januari nr 6) 
4. Mer fokus på fördelarna med att läsa språk och kopplat till 

gymnasievalet /meritvärde. Informationstillfälle varierar från 
skola till skola. 

5. Enkätundersökningen till eleverna i åk 9 kommer genomföras 
direkt efter avslutat gymnasieval.  

Mars 1. Sommarjobbsinformation till alla elever i åk 9.  
2. Information/lektioner om gymnasievalet till elever 

i åk 6. 

Mars 1. Sommarjobbsinformation till alla elever i åk 9 i 
samarbete med arbetsmarknadsförvaltningen. 

2. Information/lektioner om gymnasievalet till elever 
i åk 6 med fokus på behörighet och meritvärde. 

1. Eleverna får information om ansökningsförfarandet / processen 
inför sommarjobbsansökan. Informationen sker i samarbete 
med personal från arbetsmarknadsförvaltningen. 
Arbetsmarknadsförvaltningen går bland annat igenom vilka 
sommarjobb som finns att söka, hur eleverna ansöker och vad 
som förväntas av eleverna på en arbetsplats. 

2. Mer fokus på behörighet och meritvärde. Informationstillfälle 
varierar från skola till skola. 
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April 1. Preliminär antagning- om val. 
2. Individuella vägledningssamtal med elever i åk 7(i 

mån av utrymme). 
3. Gruppvägledning / vägledningslektioner / 

information klassvis med elever i åk 7 (i mån av 
utrymme). 

4. Gymnasieinformation till elever i åk 8 
5. Omvalsperioden startar- hjälpa elever åk 9 som 

önskar göra omval till gymnasiet. 
 

 

April 1. Preliminär antagning- om val. 
2. Individuella vägledningssamtal med elever i åk 7 
3. Gruppvägledning / vägledningslektioner / 

information klassvis med elever i åk 7.  
4. Gymnasieinformation till elever i åk 8 
5. Omvalsperioden startar- hjälpa elever åk 9 som 

önskar göra omval till gymnasiet. 
 

 
 

1. Ingen skillnad. 
2. Tidigare var det inte alla skolor som hade möjlighet att erbjuda 

eleverna enskilda vägledningssamtal i åk 7. Under våren 
kommer samtliga elever i åk 7 erbjudas vägledningssamtal. 

3. Tidigare var det inte alla skolor som hade möjlighet att erbjuda 
gruppvägledning/vägledningslektioner/ information till elever i 
åk 7. Informationstillfälle kan variera från skola till skola.  

4. Mer fokus på behörighet och meritvärde. 
5. Ingen skillnad. 

Maj 1. Omvalsperiod pågår- hjälpa elever i åk 9 som 
önskar göra omval. 

2. Inför gymnasiet- lektion med åk 9 om hur det är 
att studera på gymnasiet. 

3. Enkät till åk 9 elever med fokus på 
marknadsföringsinsatser för Söderslättsgymnasiet. 
 

Maj 1. Omvalsperiod pågår- hjälpa elever i åk 9 som 
önskar göra omval. 

2. Inför gymnasiet- lektion med åk 9 om hur det är att 
studera på gymnasiet. 

3. Enkät till åk 9 elever med fokus på 
marknadsföringsinsatser för Söderslättsgymnasiet. 
 

1. Ingen skillnad 
2. Ingen skillnad. Informationstillfälle varierar från skola till 

skola. 
3. Ingen skillnad. 

Juni 1. Utvärdering bred + snäv vägledning – underlag till 
det systematiska kvalitetsarbetet och nästa läsårs 
gymnasievalsprocess. 

Juni 1. Utvärdering bred + snäv vägledning med fokus på 
resultatet av enkätundersökning som åk 9 eleverna 
fick svara på i februari. 

1. Fokus på ”vad kan vi göra bättre” inför nästa läsårs 
gymnasievalsprocess. 

Juli  Juli 1. Möjlighet till vägledningssamtal vid omval 1. Möjlighet till vägledningssamtal av studie- och yrkesvägledare 
för elever som vill göra ett sent omval. Erbjuds i slutet av juli 
och under första veckorna i augusti. 

Augusti 1. Planering inför läsåret 
2. ”Speeddating” med arbetslag från 

Söderslättsgymnasiet- information till SYV vid 
grundskolorna om nyheter från 
Söderslättsgymnasiets programutbud. 

3. Vägledningssamtal för elever som önskar göra 
sena omval.  

Augusti 1. Planering inför läsåret. 
2. ”Speeddating” med arbetslag från 

Söderslättsgymnasiet- information till SYV vid 
grundskolorna om nyheter från 
Söderslättsgymnasiets programutbud. 

3. Vägledningssamtal för elever som önskar göra sent 
omval.  

1. Samma som tidigare 
2. ”Speedating” är ett av många samarbeten som SYV vid 

grundskolan har med Södersättsgymnasiet. SYV får viktig 
information om nyheter om Söderslättsgymnasiets program 
som de sedan har nytta av inför vägledningssamtal, 
information i klass och föräldramöte. 

3. Vägledningssamtal för elever som önskar göra sent omval. 

september 1. Framtidståget besöker åk 9-inspirationsföreläsare 
från olika branschorganisationer. 

2. Lektioner med åk 9 inför gymnasieval. 
3. Individuella vägledningssamtal med åk 9 eleverna. 
4. Öppet hus ”dagtid” på Söderslättgymnasiet (vid de 

tillfälle Söderslättsgymnasiet bjuder in).  
5. Information klassvis inför praon. 

september 1. Framtidståget besöker åk 9-inspirationsföreläsare 
från olika branschorganisationer. 

2. Lektioner med åk 9- elever inför gymnasieval med 
fokus på meritvärde, behörighet och att eleverna 
besöker skolorna de är intresserade av (Öppet hus, 
skuggning med mera).  

3. Individuella vägledningssamtal med åk 9 eleverna 
4. Öppet hus ”dagtid” på Söderslättgymnasiet (vid de 

tillfälle Söderslättsgymnasiet bjuder in). 
5. Information klassvis inför praon. 

1. Samma som tidigare 
2. Mer fokus på hur viktigt det är att eleverna besöker skolor de 

är intresserade av, exempelvis vid skolornas Öppet hus och att 
undersöka möjligheterna till att skugga elever vid ett 
gymnasieprogram. 

3. Individuella vägledingsamtal med mer fokus på meritvärde, 
behörighet, arbetsmarknad och olika yrken 

4. I händelse av att det erbjuds Öppet hus. 
5. Samma som tidigare. 
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Oktober 1. Föräldramöte – information om gymnasievalet. 
2. Information om prao- åk 9. 
3. Individuella vägledningssamtal åk 9 

 
 

Oktober 1. Föräldramöte- information om gymnasievalet 
2. Information om prao – åk 9 
3. Individuella vägledningssamtal åk 9. 

 

1. Även SYV från Söderslättsgymnasiet medverkar vid 
föräldramötena. Valfritt för föräldrarna att besöka vilket möte 
som helst.  Fokus på meritvärde, behörighet, teknisk support. 
Vidare har Söderslättsgymnasiet en informatör som medverkar  

2. Samma som tidigare. 
3. Individuella vägledningssamtal åk 9.med fokus på meritvärde, 

behörighet, arbetsmarknad och yrken. 
 
 

November 1. Individuella vägledningssamtal åk 9. 
2. Motiverande samtal med åk 8 elever (vid behov). 
3. Elever från Söderslättsgymnasiet informerar åk 9 

elever om hur det är att studera på gymnasiet. 
 

 

November 1. Individuella vägledningssamtal åk 9 med fokus på 
meritvärde, behörighet, arbetsmarknad och yrken 

2. Motiverande samtal med åk 8 elever (vid behov). 
3. Elever från Söderslättsgymnasiet informerar åk 9 

elever om hur det är att studera på gymnasiet. 
 
 

1. Individuella vägledningssamtal åk 9 med fokus på meritvärde, 
behörighet, arbetsmarknad och yrken. 

2. Samma som tidigare. 
3. Elever från Söderslättsgymnasiet informerar åk 9 elever om 

hur det är att studera på gymnasiet. 
4. Ungas möjligheters kommer på besök och informerar om yrke, 

yrkesval och framtidsvisioner ( föreläsare från olika 
branschorganisationer. 
 

December 1. Individuella vägledningssamtal. December 1. Individuella vägledningssamtal. 
2. Ungas möjligheter. 

1. Samma som november. 
2. Ungas möjligheter - föreläsare som representerar olika yrken 

kommer på besök- normbrytare. 
 


