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1 Inledning

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebdr att rektor systematiskt och kontinuerligt ska
folja upp verksamheten, analysera resultaten i forhallande till de nationella mdlen och utifrdn det
planera och genomfora atgdarder som bidrar till att utveckla utbildningen. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska frdmst fungera som ett verktyg for enhetens fortlopande utvecklingsarbete. |
andra hand ska det ge beslutsfattarna en vil underbyggd bild for att forvaltningsovergripande
satsningar ska kunna goras.

Det viktigaste forbdttringsarbetet dr det som paverkar vad som sker i métet med barn och elever.
Det systematiska kvalitetsarbetet ska ddrfor utgad ifran vad som gynnar barnens och elevernas
utveckling och lirande. Det dr viktigt att identifiera utvecklingsomrdden som sedan konkretiseras
sd att alla barn och elever oavsett kén, socioekonomisk bakgrund eller annat, far den utbildning de
har rdtt till utifran savdl kvalitets- som likvdrdighetsaspekter.

Bildningsforvaltningens systematiska kvalitetsarbete utgar fran skollagen och ldiroplanernas krav
och mdl samt bildningsndmndens effektmal.

Bildningsndmndens effektmdl for 2021 :
- Bdittre hdlsa samt okad trygghet och studiero i forskola och skola

- Digital transformation i forskolan och skolan
- Hogre maluppfyllelse och forbdttrade studieresultat i forskola och skola

- Samverkan forskola, skola och ndéringsliv

1.1 Vasentliga hdndelser under ldsaret

Informationen av den nya organisationen, som trider i kraft den 1/7-21, skapade under
lasaret en del oro och osiikerhet som paverkat personalen.

1.2 Covid-19 och dess effekter pa verksamheten

Da franvaron stundtals varit hog har det bidragit till 6kad arbetsbelastning samt farre planerade och
kvalitativa undervisningmdjligheter samt instéllda put, reflektion och utvecklingsgrupps tillfallen.
Men detta till trots har undervisningen haft en fortsatt hog kvalité.

Personal, bitr. rektor och rektor har fatt bemota ifragasittande och frustrerade vardnadshavare som
haft synpunkter pd forskolornas (folkhdlsomyndighetens) forhéllningsreglerna gillande Covid-19.
En del personal har upplevt detta som obehagligt och obekvémt att ringa vardnadshavare vid
symtom. Rektor har uppmanat personal att i de situationer de upplever vardnadshavare pastridiga
hénvisa vdrdnadshavare till rektor.

Den digitala kompetensen har 6kat. Anvindningsomradet for att genomfora digitala moten, inom
arbetslag, mellan arbetslag, mellan rektor-bit.rektor samt med vardnadshavare har haft gynnsam
effekt d& vi sett att motena blivit mer tidsbesparande och effektiva. Da hamningar och 1dmningar
skett vid dorren har pedagogernas tid med/i barngrupp inneburit flertalet avbrick fran
verksamheten. Det har haft en negativ paverkan av tryggheten i barngruppen. Unikum har fatt en
storre betydelse for information till vardnadshavare da lamningar/hdmtningar inte skett inne pa
avdelningarna.

Hogtider som tidigare arrangerats tillsammans mellan avdelningarna har varit atskilda under éret.
Vilket inneburit nya idéer och sitt att 19sa firandet.

Mycket uteverksamhet och personalplanering har gynnat sammanhallningen mellan bade personal
och barn och mellan barn och barn pé forskolan.
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1.3 Lokala utvecklingsomraden 2020/2021

Hallbarutveckling:

Spraket
Sociala relationer (vardegrundsarbete)
Miljon

Hélsan- min kropp
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2 Overgripande férutsittningar

2.1 Barnantal och personalstatistik

Barnantal och personalstatistik

per arsarbetare

Forskola 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Antal barn 104 108 94
Antal arsarbetare 16,75

Andel arsarbetare med 57,8

férskollararexamen, %

Personaltathet, antal barn 6,4 #DIVISION/O!

Analys

Dalajérs forskola ligger i1 Ostra delarna av Trelleborg och bestér av 6 avdelningar, tre dldre barns
avdelningar, en 3-4 ars avdelning samt tva yngre barns avdelningar. Dalajérs forskola har en
kapacitet att ta emot 108 barn. Det arbetar 8 forskolldrare, 1 specialpedagog, 6 barnskdtare och tva

korttids vikarier.

Pé avdelningarna har barnantalet for dldrebarn legat pa 20-21 barn och de 6vriga avdelningarna 16-

18 barn.

Under hosten var Capella stingd men 6ppnades upp i borjan av 2021 da trycket for placeringar blev
stort. Yngrebarnsavdelningarna Capella och Polaris har ett gott och utvecklat samarbete med

mycket gemensam utevistelse pa garden de delar.

En hel del sjukfrdnvaro har priglat verksamheten under l14séret och vikarie har satts in. Detta har

drabbat avdelningarna olika.

Det finns ett behov av fler forskolldrare péd forskolan.
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3 Normer och varden

Bildningsndmndens samtliga verksamheter ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barn och
elever att omfatta vart samhdlles gemensamma virderingar och ldata dem komma till uttryck i
praktisk, vardaglig handling, enligt varje skolforms ldroplan. En viktig uppgift for samtliga
skolformer dr att i det dagliga arbetet med normer och vdrden, formedla och férankra respekt for
demokratiska virderingar och mdnniskovdrdets okrdnkbarhet. Férskolan och skolan ska arbeta
framjande for likabehandling och forebyggande for att motverka krdnkande behandling,
trakasserier och diskriminering. Det frimjande arbetet tar avstamp i varje forskole- och skolenhets
aktiva arbete och planer mot krinkande behandling. Dessa omrdden dr tditt sammankopplade och
ddrfor dr det av vikt att alla delar i ldroplansomrddet normer och vdrden foljs upp.

Bildningsndamndens effektmal for 2021 dr bdittre hélsa samt okad trygghet och studiero i forskola
och skola.

3.1 Forskolans arbete med normer och varden

Forskoleverksamheten ska pa ett medvetet sdtt utformas sd att flickor och pojkar far méjligheter att
prova och utveckla formdgor och intressen utan begrdnsningar. Barn ska kdnna sig trygga och fd
vara som de vill vara. Virdegrundsuppdraget dr centralt i forskolans arbete.

Forskolan ska ge varje barn forutséittningar att utveckla (Lpfol8)

e oOppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande,

e formdga att ta hdnsyn till och leva sig in i andra mdnniskors situation samt vilja att hjdlpa
andra,

e formdga att upptdcka, reflektera over och ta stdillning till etiska dilemman och livsfrdagor i
vardagen,

e respekt och forstaelse for alla mdnniskors lika virde och de mdnskliga rdttigheterna, och

e eftt vaxande ansvar och intresse for hdllbar utveckling och att aktivt delta i samhdllet.

Krinkande behandling

2018/2019 2019/2020 2020/2021

Antalet anmalningar 0 0 0

Enkit normer och virden (virdnadshavare)

Indikator 2018/2019 2020/2021

Jag upplever att mitt barn kanner sig

tryggt i férskolan 7,3 8,9

Personalen pa forskolan bemoter mitt

barn pa ett respektfullt satt 8,1 )

Jag upplever att férskolepersonalen
arbetar for att barnen ska utveckla - 8,7
respekt for varandra

Analys

Vi har inte haft nigon anmilan om krinkande behandling och vi anser att forskolan saknar
vana att gora dessa anmilningar. Det finns fortfarande en osiikerhet gillande att siga till
kollegor som brister och det gors darfor séllan.

All personal ser detta arbetet som grunden i verksamheten och ligger stor vikt vid
konfliktlosning, vara en bra kompis mm och flera uppger att de ser resultat av arbetet genom
att barnen ir hjilpsamma och empatiska.
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Genom att delvis blanda personal, i arbetslag och vid utvecklingsgrupper, har nya
diskussioner uppkommit. Fortfarande ser vi att bemotande, barns inflytande etc varierar,
tolkas olika och baseras till viss del pa det personliga tyckandet och personligheten. Vi
behover fortsitta att jobba for en forstielse for vart uppdrag och en professionalitet inom
omridet som ir oberoende av egna asikter. Detta har blivit extra tydligt i pandemi-tid dér vi
har jobbat for att ligga undan personliga asikter och istéllet forhalla oss till de riktlinjer som
finns.

I arbetet med rapporten om krinkande behandling och diskriminering behéver vi involvera
personalen pa ett tydligare, langsiktigare och mer systematiskt siitt for att kunna forankra
den béttre bland samtlig personal.
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4 Kunskaper, utveckling och larande

Ldroplanernas skrivningar om barns och elevers ldrande tar avstamp i att stimulera barns
nyfikenhet och lust att ldra. Forskolan ska ldgga grunden for ett livslangt ldrande genom en rolig,
trygg och ldrorik verksamhet for alla barn som deltar i den. Skolan ska vidare ansvara for att
eleverna inhdmtar och utvecklar sadana kunskaper som dr nodvindiga for varje individ och
samhdllsmedlem. Skollagen foreskriver att utbildningen ska vara likvirdig, men undervisningen ska
ocksa utformas sa att den bidrar till att eleven tror pa sin formdga och bibehaller lusten till ett
livslangt ldrande.

Bildningsndamndens effektmal for 2021 dr hogre maluppfyllelse och forbittrade studieresultat samt
digital transformation i forskolan och skolan.

4.1 Forskolan

Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla (Lpfol8)

* sin identitet och kdnna trygghet i den samt medvetenhet om ritten till sin kroppsliga och
personliga integritet,

* sjdlvstindighet och tillit till sin egen formdga,

* nyfikenhet, kreativitet och lust att leka och ldira,

* formdga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera konflikter och forsta rdttigheter och
skyldigheter samt att ta ansvar for gemensamma regler,

* formdga att lyssna pad och reflektera 6ver andras uppfattningar samt att reflektera och ge uttryck
for egna uppfattningar,

* fantasi och forestdllningsformdga,

* motorik, koordinationsférmadga och kroppsuppfattning samt forstaelse for hur viktigt det dr att ta
hand om sin hdlsa och sitt vilbefinnande,

* formdga att anvdnda och forstda begrepp, se samband och upptdicka nya sdtt att forstd sin omvdrld,
* formdga att skapa samt formaga att uttrycka och kommunicera upplevelser, tankar och
erfarenheter i olika uttrycksformer som bild, form, drama, rérelse, sang, musik och dans,

* intresse for berdttelser, bilder och texter i olika medier, savdl digitala som andra, samt sin
formdga att anvinda sig av, tolka, ifragasdtta och samtala om dessa,

* ett nyanserat talsprak och ordférrad samt formdga att leka med ord, berdtta, uttrycka tankar,
stdlla fragor, argumentera och kommunicera med andra i olika sammanhang och med skilda syften,
* intresse for skrifisprak samt forstdelse for symboler och hur de anvdnds for att formedla budskap,
* sin kulturella identitet samt kunskap om och intresse for olika kulturer och forstdelse for virdet av
att leva i ett samhdlle prdglat av mangfald samt intresse for det lokala kulturlivet,

* bdde det svenska spraket och det egna nationella minoritetssprdket, om barnet tillhor en nationell
minoritet,

* bdde det svenska spraket och sitt modersmal, om barnet har ett annat modersmdl dn svenska,

* svenskt teckensprak, om barnet har horselnedsdttning, dr dovt eller av andra skdl har behov av
teckensprak,

* formdga att anvinda matematik for att undersoka, reflektera 6ver och prova olika losningar av
egna och andras problemstdllningar,

* forstaelse for rum, tid och form, och grundliggande egenskaper hos mdngder, ménster, antal,
ordning, tal, mdtning och fordndring, samt att resonera matematiskt om detta,

* formdga att urskilja, uttrycka, undersoka och anvinda matematiska begrepp och samband mellan
begrepp,

* forstaelse for samband i naturen och for naturens olika kretslopp samt fér hur mdnniskor, natur
och samhdlle paverkar varandra,

* forstaelse for hur mdnniskors olika val i vardagen kan bidra till en hdllbar utveckling,

* forstdelse for naturvetenskap, kunskaper om vixter och djur samt enkla kemiska processer och
fysikaliska fenomen,

* formdga att utforska, beskriva med olika uttrycksformer, stdilla fragor om och samtala om
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naturvetenskap och teknik,

* formdga att upptdicka och utforska teknik i vardagen, och

e formdga att bygga, skapa och konstruera med hjdlp av olika tekniker, material
och redskap.

Enkiit utveckling och liirande (virdnadshavare)

2018/2019 2020/2021

Mitt barn stimuleras till utveckling och 7.9 -
larande i forskolan

Jag upplever att férskolan erbjuder - 8,3
mitt barn en stimulerande miljé

Personalen pa forskolan vacker mitt 8,6 -
barns lust att lara

Jag upplever att verksamheten pa - 8,5
forskolan vacker mitt barns
nyfikenhet.

Nar mitt barn lar sig nagot nytt i 7,3 -
forskolan vill hon/han lara sig mer om
det

Jag upplever att mitt barn lar sig - 8,4
mycket pa forskolan

Analys

Arbetslagen blev i hostas delvis nya och det gav olika resultat. En hel del franvaro bland
personalen har gjort att en del arbetslag haft svirt att landa i ett nytt samarbete. Infor
varterminen dndrades sammanséttningen igen i nigra personalgrupper.

Overlag finns det en medvetenhet, vilja och kompetens bland personalen att driva forskolan
framat. Under radande pandemi lag tyvirr utvecklingsgrupper nere under hostterminen.
Under véren har vi dock startat upp igen och héller avstind och deltar digitalt. Virens
utvecklingsgrupper har bidragit till flertalet goda diskussioner och egen positiv utveckling av
pedagogernas arbets- och forhillningssitt till barnen.

Ett stort positivt steg i kommunens digitala satsning av larplattor till pedagogerna har varit
mojligheten till att arbeta med Polyglutt dir pedagogerna kunnat synliggora, stodja och
utveckla barns olika modersmal i barngruppen.

I slutet av hostterminen hade vi méjlighet att kopa in nytt material och kunde delvis mota
avdelningarnas 6nskemal, men satsade framfor allt pa sensoriskt material och digitala
verktyg. Samtliga avdelningar uttrycker att det nya materialet piverkat barnens lek,
upptickter, utforskande och samarbete pa ett positivt siitt. Det nya materialet har ocksa
paverkat pedagogernas sitt att se pa lek och material och det har utmanat dem i deras sétt att
undervisa. De har, i manga fall, blivit ?medupptiickare” i storre utstrickning éin tidigare.
Undervisningen uppstir spontant med det nya materialet och blir en naturlig del av dagen.

Genom det nya analysverktyget har pedagogerna fatt en mer samlad syn pa arbetet.
Upplevelsen ér att det anvinds regelbundet och mélet éir att alla ska kiinna att det finns for
pedagogernas och verksamhetens skull. Nagra upplever det fortfarande som svart och
uttrycker att de inte vet vad de ska skriva. Vi tolkar det som det finns en kiinsla av att det
skrivs for nagon annans skull och att det finns ett ritt och ett fel. Rektor och bitridande har i
storre utstriackning in tidigare, varit delaktiga (digitalt) en stund under avdelningarnas
reflektionstid och upplever dir att det bade reflekteras och analyseras. Av nigon anledning
kan det dnd4 vara svart att fi ner det i dokumentet. Littare att skriva ner gorandet.

Upplevelsen ir att pedagogiska diskussioner som fors, mer eller mindre medvetet och
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planerat, piverkar pedagogernas sitt att tiinka och arbeta. Tex sa har viggdokumentationen
péa flera avdelningar blivit en plats for barn att reflektera, minnas och diskutera med bade
andra barn och vuxna.

Under radande omstindigheter med bade stram budget och pandemi har vi i manga fall
undvikit att ta in vikarier och istillet hjilps it i huset. Detta resulterar tyvirr ofta i att
pedagogernas PUT eller gemensamma reflektion tvingas utga och det far direkta
konsekvenser i arbetet med barnen. Det har 6verlag funnits en forstielse och en vilja att
hjilpa till, men i vissa fall har detta ocksa lett till stress och irritation. Reflektionen éir forlagd
till slutet av veckan for att pedagogerna ska kunna samla ihop intryck, upplevelser och
resultat av veckan och diir kunna se och ta avstamp for kommande vecka. Det finns dverlag
en stark onskan att PUT forléiggs i borjan av veckan for att d kunna forbereda for det man
sett och upplevt att man ska jobba vidare med. Nér reflektion och PUT uteblir kan
undervisning inda bedrivas, men inte med det innehill och med den kvalitet som vore
onskvird. Vi har, trots personalfranvaro, forsoka mojliggora en viss tid for PUT sa att
undervisningen blir planerad och vil genomford. Genom att se och ta tillvara "uppkommen
tid" ger det hogre kvalité i utbildningen.

Pedagogerna har utvecklat sin formaga att stiilla om sin planering och éndra efter gillande
forutsiattningar.

Vi har tidigare sett att gemensamma satsningar och insatser leder till en 6kad medvetenhet
hos pedagogerna och ett annat fokus i arbetet med barnen. Gillande spriak och
kommunikation har vi tidigare haft ett stort utbyte med logped vilket vi inte har haft detta
lasar.Handlingsplanen for lis- och skrivutveckling har ocksa satt fokus pa omradet och
dérfor satsar vi nu pa en fordjupning av den och hela sprikomridet genom véra
utvecklingsgrupper. Vi har tidigare upplevt det som ett lyckat arbetssétt att jobba utifran en
bok och har gjort en kombination av Handlingsplanen, Fore Bornholmsmodellen och Bygg
barns ordforrad.

Arbetsro och kontinuitet behovs for att fortsiitta den positiva utvecklingen.
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5 Barns och elevers ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta alla barn
och elever. I forskolan ldggs grunden for att barnen ska utveckla en forstaelse for vad demokrati dir.
1 skolan ska elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska stimuleras i att ta aktiv del i att
vidareutveckla utbildningen och de ska fa information i fragor som rér dem. Informationen och
formerna for barnens och elevernas inflytande ska anpassas utefter dlder och mognad, men de ska
alltid ha mdéjlighet att ta initiativ till fragor som kan behandlas inom ramen for deras inflytande
over utbildningen. Rditten till delaktighet och inflytande handlar inte om att bestimma utan det
handlar om att alla fdr vara en del av en gemenskap ddr respekt och inkludering utgor ledord i
verksamheten.

Inflytandefragor i forskolan och skolan handlar inte bara om att barn och elever ska ha inflytande
over utbildningens innehall och hur den utfors. Barnen/eleverna ska ocksa fda méjlighet att
forbereda sig infor framtida inflytande i samhidllet. Forberedelserna infor framtida inflytande
handlar om att bli van vid att delta i viktiga sprakliga aktiviteter som till exempel att lisa kritiskt
och att debattera.

5.1 Forskolan

Forskolan ska ge varje barn forutséittningar att utveckla (Lpfol8)

* intresse for och formdga att uttrycka tankar och dasikter sa att de kan pdverka sin situation,
* formdga att ta ansvar for sina egna handlingar och for miljon i forskolan, och

* forstaelse for demokratiska principer och formdga att samarbeta och fatta beslut

i enlighet med dem.

Enkiit barns inflytande (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2020/2021

Mitt barn uppmuntras att ta ansvar i

forskolan w7 )

Jag upplever att barnen far vara med
och bestdmma om hur det ska vara - 8,0
pa férskolan

Mitt barns asikter och intressen tas

tillvara 7.5 )

Jag upplever att barnen far ge uttryck
for sig sjalva pa forskolan (t.ex. - 8,2
férmedla asikter, tankar, intressen)

Analys

Overlag ir detta ett omriade som behover diskuteras och reflekteras over, idag finns ingen
likviirdighet pa avdelningarna. Vi ser att medvetenheten och synliggérandet av barnens
inflytande ser olika ut pa avdelningarna. Det finns ett behov av tid att diskutera begreppen sa
de kan forstias och kunskapen fordjupa. Vad kan barns inflytande vara? Vad ér skillnaderna pa
tex inflytande och delaktighet i vardagen? Hur kan vi fordjupa forstéelsen for uppdraget i detta och
skapa en samsyn?

I det dagliga arbetet tas det naturligt och medvetet hansyn till barnens asikter, synpunkter,
behov , intressen och 6nskemal. Ett barn pd en avdelning har tex kommit med ett forslag om
Kompisarmband fran sin forra forskola. Denna idé tog pedagogerna till sig, har anvint sig av
och vidareutvecklat.

Trots paminnelser, inskrivning av aktuella veckor mm ar fortfarande aktiviteter som
Trygghetsvandringar och barnrid inte genomforda pa alla avdelningar. Kraven har
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fortydligats men det ir éind4 inte genomfort. Rektor och bitriidande borde uppenbart legat pa
ytterligare och krivt omedelbar atgird. Men fragan ar varfor det inte genomforts? Ser man
inte syftet eller vinsterna med det? D4 vi anser det ér viktigt si behdvs det aterigen
klargoras, syfte fortydligas och foljas upp pa ett mer kontinuerligt sitt in tidigare.

Vi ser att var femarsverksamhet behover ses over, vad vill vi den ska innehailla och vilket
syfte ska den ha? Hur ska den kvalitetsgranskas?
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6 Skola och hem samt 6vergang och samverkan

Samverkan med vardnadshavarna dr avgorande for att skapa bdsta forutsdttningar for elevernas
ldrande och utveckling. Pa samma sdtt dr samverkan och overlimningar mellan olika skolformer
och stadier ovdrderliga for att information om elever inte ska forsvinna. Ett utbyte av kunskaper
och erfarenheter kan innebdra stora vinster for klasser och enskilda elever.

6.1 Forskolan

Forskola och hem (Lpfol8)
For att skapa bésta mdjliga forutsdtiningar for att barnen ska kunna utvecklas rikt och mangsidigt
ska forskolan samarbeta pd ett ndra och fortroendefullt sditt med hemmen.

Overging och samverkan (Lpfo18)

Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt sditt med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet
for att stodja barnens utveckling och ldrande i ett langsiktigt perspektiv. Infor overgangar ska de
berorda skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och information om
innehallet i utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i barnens
utveckling och lirande. Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att forbereda barnen
och deras vardnadshavare infor overgangar fran forskolan till forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet.

Enkit samverkan med hemmet (virdnadshavare)

Indikator 2018/2019 2020/2021
Pa utvecklingssamtalet far jag tydlig 8,3 8,6
information om mitt barns utveckling

och larande

Jag har goda relationer med 7,9 -

forskolans personal

Jag far fortlépande information om 6,9 7,5
mitt barns tillvaro pa férskolan (tex
trivsel, utveckling och larande)

Jag far information om det har hant 6,5 -
nagot i barngruppen/pa forskolan

Jag upplever att forskolan tar hansyn - 8,6
till den information jag férmedlar om
mitt barn (t.ex. om barnets maende,
familjesituation eller utveckling)

Klagomail och synpunkter

Klagomal i form av 6nskad avdelning eller pedagog ej blivit som vh forvintat. Rektor har kontaktat
vh och forklarat anledningen.

Analys

Under aret som gatt har vi pga radande pandemi, fatt stilla om tex introduktioner,
forildraméten och annan samverkan. Vi lidgger stor vikt vid introduktionen pa forskolan och
strivar efter att alla ska kdnna sig vilkomna och trygga hos oss. I ar har den i stor
utstrickning skett utomhus och bade vardnadshavare och pedagoger har delvis upplevt det
svarare att komma varandra néra och skapa en relation. Dirfor har vi ocksa sett till att delar
av introduktionen varit inomhus tillsammans med fia andra barn och detta har fungerat bra,
dven om bade parter upplever att de inte kunnat etablera samma kontakt med alla som i
vanliga fall.
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Utvecklingssamtalen har i storsta mojliga man, genomforts digitalt eller via telefon. I nagra
speciella fall har parterna triffats pa ett sékert séitt. Det vi kan se ir att det varit lattare for
béada parter att hitta tid for digitala utvecklingssamtal. Det tar mindre tid och en del av
vardnadshavarna behover inte limna sina arbeten. Minga har en storre vana av digitala
moten idag och har upplevt detta som effektivt, smidigt och vilfungerande. Under 4ren har
det gjorts olika, i frigan om barnens medverkan vid samtalen och under dessa digitala méten
har de inte deltagit.

I vanliga fall har pedagogerna daglig kontakt med flertalet vardnadshavare, bade fysisk och
via telefon och sms. Aven om stor del av verksamheten varit utomhus s har den fysiska
kontakten minskat och forkortats, men alla har forsokt hitta tid och losningar for att alla ska
kéanna att det fungerar. En del familjer uttrycker att limningar och himtningar fungerar
béttre pa detta siitt, men vi kan misstinka att vi tappat nagot gillande
informationsoverforing.

I pandemitid och stillningstagande om att skicka hem barn, kan vi se att sms i méinga fall inte
varit den bista vigen att gi. Pedagogerna har uppmanats till att ringa och prata med
vardnadshavarna istéllet for att skicka ett sms som kan feltolkas. I de flesta fall har
kommunikationen fungerat vil och byggt pa en 6msesidig respekt och forstielse, men i vissa
fall har detta varit svira saker och samtal att hantera. I enstaka fall har det niistan blivit en
konflikt och minga pedagoger uttrycker att det varit ett pafrestande ar som krivt mycket i
samverkan med hemmen. Parterna har inte alltid haft samma syn pa restriktioner och
riktlinjer och en del har upplevt obehag av att kontakta hemma vid barnens snuva eller hosta.

Avdelningarnas lirloggar for avdelningarna har fitt en utokad betydelse eftersom
vardnadshavarna nu inte varit inne pi avdelningarna och kunnat ta del av arbetet pa plats.

Vi upplever att vi har en fungerande 6verlimning till forskoleklass, da vi liimnar de flesta
barn till samma skola. Vi har hittat ett gott system dir Annika, specialpedagog, har tagit en
stort ansvar vid 6verlimningen till skola, detta har gett en likvirdighet pa biada forskolorna.
Trots detta efterfragar vi fortfarande en tydligare planering och rutin for éverlimnandet och
att barnen ska fa likvirdiga mojligheter att besoka sin nya skola, oavsett vilken skola det blir.
Vi har lagt information som anses relevant i barnets samtalsunderlag pa unikum.

Viardnadshavares svar pa enkiiten uttrycker att de dr néjda med forskolans samverkan med
hemmet.
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7 Forskolan, skolan och omvariden

En forutsdttning for att barn, elever och studerande ska kunna gora vdl underbyggda framtidsval,
dar att verksamheten i for-, grund- och gymnasieskolan pa olika sdtt bidrar till att de utvecklar
forstaelse for sig sjdlva och sin omvdrld.

Forskola och skola ska samverka med omgivande samhdlle ur savdl ett lokalt, nationellt och globalt
perspektiv for att vidga barn och elevers syn pa sitt framtida medborgarskap och arbetsliv. Redan
fran tidig alder kan verksamheterna bidra till att elever uppfyller sina drommar genom att ge
forutsdttningar for att géra medvetna val och insikten att alla kan paverka sin framtid i ett tidigt
skede. I Trelleborg finns ett gemensamt ansvar for bred vigledning frdn forskola till gymnasieskola.

Bildningsndmndens effektmal for 2021 dr Samverkan forskola, skola och néringsliv.

Analys

Storsta delen av samverkan med omviirlden har skett inom forskolan lokaler och utbildning .
En del avdelningar har skickat hem olika figurer med uppdrag till familjerna. En avdelning
har utifrin Kungaskogen limnat uppdrag om familjernas rotter och ursprung.

Genom litteratur och Polyglutt kommer barnen i kontakt med andra miljoer och
forutsittningar dn de egna, detta har gett nya goda mojligheter till vidare samtal och ny
kunskap.

Pga. av pandemin har utflykter och studiebesok uteblivit och en konsekvens ér att barnen inte
haft mojlighet att gora fysiska besok. Vi har upptickt att det kan finnas andra maéjligheter att
lidra och se t.ex. genomfora digitala studiebesok bade vid forildrars arbetsplatser och andra
verksamheter.
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8 Uppfoljning av namndens prioriterade mal

8.1 Battre hélsa samt 6kad trygghet och studiero i forskola och
skola

Verksamheten i forskolan och skolan ska utformas sa att alla barn och elever har en skoldag som
prdglas av hdlsofrdmjande, trygghet och studiero. Alla som arbetar i forskolan och skolan ska ha
ett gemensamt forhdllningssdtt som grundar sig i en medvetenhet om hur hdlsa, trygghet och
studiero paverkar ldrandet. En viktig forutsdttning for studiero dr en trygg miljo i skolan.
Verksamheten i forskolan och skolan ska utformas sa att alla barn och elever har en skoldag som
prdglas av hdlsofrdmjande, trygghet och studiero. Alla som arbetar i forskolan och skolan ska ha
ett gemensamt forhdllningssdtt som grundar sig i en medvetenhet om hur hdlsa, trygghet och
studiero paverkar ldrandet. En viktig forutsdttning for studiero dr en trygg miljo i skolan.

Stravan ér att ha en tillgdnglig, tydlig och trygg milj6 for alla barn. Genom bildstdd forstirks rutiner
och miljder och vi ser att barnen sjdlvmant tar hjélp av bildstodet under dagen.

Utombhus har vi fortfarande en utmaning med att fi pedagoger att vara pa alla stillen pa garden.
Négot som vi tagit upp kontinuerligt pa Apt:er och utvecklingsgrupper under aret.

Yoga har genomforts pa en del avdelningar dér vi kan se att barnen lart sig rorelserna och det
bidragit till ett lugn.

Genom arets Overgripande tema om Hallbar utveckling, har arbetet delvis speglat det hallbara 1
sociala kontakter, en avvdgd dagsrutin med lek och vila och dven ett hdlsoperspektiv med rorelse
och kost. Efter méltidsradet bestdmdes att koket skulle presentera veckans gronsak , som sedan
avdelningarna fr bekanta sig med pé valfria sitt under ett par veckor. Detta var mycket uppskattat
av alla och har varit till ett lairande pa ménga plan, liksom en gemenskap och ett samarbete med
koket. Dock kan vi se att under varterminen har presentationen fran koket slutat. Detta skulle
behovas lyftas anyo for att aterigen starta upp ett liknande positivt samarbete.

Vi ser dr en stor okad trygghet genom att dela upp barnen i mindre grupper. Det ges storre mojlighet
att skapa varaktiga och trygga relationer. Aterkommande upprepningar av undervisningssituationer
ger trygghet, kunskap om vad som ska hénda och vilka forvintningar som finns.

Det har funnits en hog prioritering av uteverksamhet dir barnen skapat nya relationer barn fran
andra avdelningar och blivit trygga med vér utemilj6 samt en tydlig hilsoinriktning

Pedagogerna har utokat sitt undervisningsuppdrag utomhus, dir de sett ett annat nytt lirande hos
barnen da pagiende projekt kan flyttas ut vilket gett méngfacetterade larandesituationer.

8.2 Hégre maluppfyllelse och forbéttrade studieresultat

Enligt skollagen "ska hdnsyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stod
och stimulans for att utvecklas sa langt som mojligt. En strdvan ska vara att uppviga skillnader i
barnens och elevernas forutsdttningar att tillgodogéra sig utbildningen.” (SFS 2010:800 Skollag.
kap 1, § 1). I Trelleborgs kommun arbetar vi med inkluderande ldrmiljoer som en metod for att oka
maluppfyllelsen och forbdttra studieresultaten. Tillgdngliga ldrmiljoer handlar inte bara om den
Sfysiska miljon utan om ett forhallningssdtt till barn och elever och deras Idrande.

Larmiljoerna fordndras utifrdn barngruppens och individernas olika forutséittningar, behov och
intressen. Alla barngrupper delas upp i mindre grupper under olika delar av dagen for att allas olika
behov léttare ska kunna upptéckas och tillgodoses.

Pedagogernas lyhordhet och professionalitet gor att generella anpassningar gors efterhand och blir
en naturlig del i arbetet.
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Extra anpassningar har gjorts nir behovet funnits.

Frén ht 2020 skulle alla avdelningar borja med att géra en kartldaggning av grupp och miljé och
anpassa miljoer och gruppindelning efter det. De flesta avdelningar har gjort detta och da
gemensamt diskuterat och beslutat om olika forhallnings- och arbetssitt. Detta har gett en bra start
for vidare diskussioner och ett sammansvetsat arbetslag. Vi ser att ett fortsatt arbete (tid och
engagemang) och implementerande av dokumentet méste fortga for att pedagogerna ska kunna
"dga" dokumentet.

Barns behov av sérskilda undervisningstillfallen for enskilda barn eller ett fatal barn samtidigt,
uppmairksammas och prioriteras i sa hog utstrickning som mdjligt dn tidigare. Manga upplever dnda
en svarighet att racka till pga stora barngrupper, ménga skilda behov och en begransad
personaltéthet och tid.

8.3 Digital transformation i féorskolan och skolan

Digital kompetens dr en av EU:s dtta nyckelkompetenser for det livslanga ldrandet. Den definieras
som grundldiggande fdardigheter i informations- och kommunikationsteknik samt formdgan att kunna
anvinda internet pd ett sdkert och kritiskt sditt. Ldroplanerna for forskola och skola slar fast vikten
av att ge alla elever en grundldggande digital kompetens, vilket ocksd dr en viktig del i
likvirdighetsarbetet. Pd det sdittet kan man minska, eller forebygga en digital ojamlikhetsklyfta,
vilket ocksad ses som en forutsdttning for att fostra och utveckla framtida aktiva medborgare.

Det finns en utbredd medvetenhet om omradets betydelse, men ocksé en osdkerhet och okunskap
hos manga.

I slutet av hostterminen hade vi méjlighet att géra en satsning genom att kopa in en del digitala
verktyg som blue-bots, dokumentkameror, wifi-dgg mm. Detta var en efterldngtad och vélbehovlig
satsning, men fortfarande krédvs en del fortbildning for att det ska kunna gagna barnens utveckling.
Pedagogerna tar till sig det olika, men har i olika grad jobbat med projicering av sagor och filmer,
programmering, QR-koder mm.

Vi ser att barnens kunskap ér stora kring de digitala verktygen, vilket genererar att barnen hamnat
minst pa samma kunskapsniva om inte hogre dn pedagogerna. Vilket skapat andra métesplatser och
nya sammanhang vilket lett till fordjupade relationer pedagog-barn.

I mars kom éntligen forskolldrarnas personliga I-pads som vi redan ser har utvecklat arbetet 1
barngruppen vidare bl.a. med appen Polyglutt och tillsammans med de nyinkopta digitala
verktygen.

8.4 Samverkan férskola, skola och naringsliv

Dagens barn och elever dr framtidens medarbetare, innovatorer och entreprenorer. Barn i forskola
ska ddrfor ges mojlighet att underséka flera olika yrken. Elever ska ges méjlighet att reflektera 6ver
olika yrkens betydelser i samhdllet, samla och analysera information om olika yrken och
uppmuntras att bryta invanda monster som till exempel kan ha med kén och stereotypa normer att
gora samt fa sjdlvkinnedom om sina egna intressen, vilja, formdgor och styrkor kopplat till ett
framtida yrkesval.

Samverkan med det lokala ndringslivet, men ocksa hégskola och andra aktérer, bidrar till att
eleverna erévrar nya kunskaper som kan ligga till grund for att de ska kunna gora sina framtida
studie- och yrkesval utan att begrdnsas av bakgrund eller stereotypa ménster. En bred studie- och
yrkesvigledning som tillgodoser elevernas behov och motiverar eleverna bidrar till att fler
fullféljer sin utbildning med goda resultat. Att klara grundskolan och fullfolja sin
gymnasieutbildning dr en oerhort stark skyddsfaktor for den enskilda individen och motverkar
bland annat framtida ohdlsa och utanforskap. For sdrskolans elever har vi ett viktigt uppdrag att
visa hur ett arbetsliv dr mojligt.
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Storsta delen av samverkan med omvirlden sker inom forskolans lokaler och utbildning. Vi
samtalar om foréldrars eller bekantas yrken, motena av yrken som besoker forskolan eller som
barnen ser nédr de &r i vart ndromrade, laser 1 litteratur och leker olika rollekar. Dessa tenderar att
mest innefatta de traditionella, "l4tt-lekta" yrken som ldkare/ sjukskoterska, veterinér, frisor,
affarsbitrade, chauffor m fl.

P& forskolan moter barnen dven andra yrkesgrupper, da samtalen kan bli fler och fordjupas.
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9 Prioriterade utvecklingsomraden

9.1 Férskolans utvecklingsomraden

Med grund i analyserna ovan kommer forskolans arbete under det kommande Lisdret
2021/2022 att fokusera pa foljande utvecklingsomréaden.

Hélsa:

Bland annat:

Daglig rorelse och vila i en balanserad avvégning for alla barn
Fortsatt arbete med pedagogiska maltider.

Lisning och Lirande

Bland annat:

-Spraket, att forstd och gora sig forstddd. Insatser i form av fore Bornholmsmodellen, anvdandandet
av TAKK, widgetbilder mm. Handlingsplan sprak-lds och skrivutveckling,

-Digitala verktyg. Digitala verktyg ska anvdndas som en del i ldrandet. Anvindningsomrddena for
digitala verktyg behdver stirkas och implementeras och pedagogerna behdver "dga" verktygen.

-Tillgéngliga ldrmiljoer kopplat till bl a Barnkonventionen
Relationer
Bland annat:

-Bemoétande och forhallningssétt kopplat till vardegrund. Diskussioner/utbildning kring bemotandet
dé situationer uppstér.

-Sakerstdlla personalens kompetens kopplat till krankningsanmélningar

-Barns inflytande 6ver sitt lirande och sin 14rmiljo.
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