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1 Inledning

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebar att rektor systematiskt och kontinuerligt ska
folja upp verksamheten, analysera resultaten i férhallande till de nationella malen och utifran det
planera och genomféra atgarder som bidrar till att utveckla utbildningen. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska framst fungera som ett verktyg for enhetens fortlopande utvecklingsarbete. |
andra hand ska det ge beslutsfattarna en val underbyggd bild for att forvaltningsovergripande
satsningar ska kunna goras.

Det viktigaste forbattringsarbetet ar det som paverkar vad som sker i motet med barn och elever.
Det systematiska kvalitetsarbetet ska darfor utga ifran vad som gynnar barnens och elevernas
utveckling och larande. Det &r viktigt att identifiera utvecklingsomraden som sedan konkretiseras sa
att alla barn och elever oavsett kon, socioekonomisk bakgrund eller annat, far den utbildning de har
ratt till utifran saval kvalitets- som likvardighetsaspekter.

Bildningsnamndens kvalitetsrapport ska beskriva styrkor och utvecklingsomraden for
verksamheterna som ndmnden ansvarar for. Rapporten syftar till att ge en évergripande bild av
maluppfyllelsen samt de forutsattningar den har att forhalla sig till och arbeta efter. | rapporten féljs
det arbetet som gjorts gentemot Bildningsnamndens effektmal for 2020 upp och de effekter av detta
arbete som analysen visar.
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2 Overgripande forutsattningar

| foljande avsnitt redovisas och analyseras organisatoriska forutsattningar som tillsammans skapar
ramar for verksamheten. Detta for att kunna koppla forutsattningar till redovisade resultat och
saledes mojliggora analys av om det finns forutsattningar som stodjer alternativt begransar
verksamhetens forutséttningar att ge varje barn/elev/studerande en god utbildning i en trygg miljo.

2.1 Barnantal och personalstatistik

Barnantal och personalstatistik

Forskola 2018/2019 2019/2020
Antal barn 1-5 ar 104 108

Antal barn/arsarbetare 6,45

Antal arsarbetare 16,75

Antal arsarbetare med 9,675
forskollararexamen

Andel &rsarbetare med 57,8
forskollararexamen, %

Analys

Forskolans barn har varit férdelade pa sex avdelningar, tva for de yngre barnen och fyra for de
aldre. En av avdelningarna for aldre barn, har varit farre antal barn och haft nagra barn i behov av
extra stod.

Fordelningen av forskollarare och barnskotare har inte varit optimal pga att personal slutat och inte
kunnat erséttas av forskollarare da anstallningsrestriktioner och budgetforutsattningar varit mindre
gynnsamma. En avdelning har haft tre férskollarare och pa tva avdelningar har det endast funnits en
forskollarare.

Personal har slutat under aret vilket har paverkat kontinuiteten, tryggheten och det dagliga arbetet
pa nagra avdelningar.

Under Corona-pandemin slogs forskolan ihop nagra veckor med Modeshdgs forskola. Dalajar fick
stanna i kanda lokaler men avdelningarna samarbetade i par och gjorde plats for Modeshdg i halften
av lokalerna.
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3 Normer och varden

Bildningsnamndens samtliga verksamheter ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barn och
elever att omfatta vart samhalles gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i
praktisk, vardaglig handling, enligt varje skolforms l&roplan. En viktig uppgift for samtliga
skolformer &r att i det dagliga arbetet med normer och vérden, férmedla och férankra respekt for
demokratiska varderingar och ménniskovardets okrankbarhet. Forskolan och skolan ska arbeta
frdmjande for likabehandling och férebyggande for att motverka krdnkande behandling, trakasserier
och diskriminering. Det framjande arbetet tar avstamp i varje forskole- och skolenhets aktiva arbete
och planer mot krankande behandling. Dessa omraden &r tatt ssmmankopplade och darfor ar det av
vikt att alla delar i laroplansomradet normer och varden f6ljs upp.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar battre halsa samt okad trygghet och studiero i
forskola och skola.

3.1 Forskolans arbete med normer och varden

Forskoleverksamheten ska pa ett medvetet sétt utformas sa att flickor och pojkar far mojligheter att
préva och utveckla formagor och intressen utan begransningar. Barn ska kanna sig trygga och fa
vara som de vill vara. Vardegrundsuppdraget ar centralt i férskolans arbete.

Forskolan ska strava efter att varje barn utvecklar (Lpf698)

e Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvar,

e formaga att ta hansyn till och leva sig in i andra ménniskors situation samt vilja att hjalpa
andra,

e sin formaga att upptéacka, reflektera dver och ta stallning till olika etiska dilemman och
livsfragor i vardagen,

o forstaelse for att alla manniskor har lika véarde oberoende av social bakgrund och oavsett
kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning eller
funktionsnedséttning, och

e respekt for allt levande och omsorg om sin narmiljo.

Krénkande behandling

2017/2018 2018/2019 2019/2020

Antalet anmélningar 0 0 0

Enkat normer och varden (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020

Jag upplever att mitt barn kénner sig | 7,3
tryggt i férskolan

Personalen pa forskolan bemater mitt | 8,1
barn pa ett respektfullt satt

Ingen enkét ar genomford under aret

Rektor och bitrddande har genomfort en granskning och &ven bitrddande tillsammans med personal.
Granskningen resulterade inte i en siffra.

Kvalitetstrappan

Laroplansmal 2018/2019 2019/2020

Normer och varden 4
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Styrkor

Det finns en medvetenhet och forstaelse for vikten av en vél genomtankt, varierad och trygg
grundverksamhet som samtliga avdelningar arbetar med framst under hdsten och vid introduktion
av nya familjer. Grundverksamheten forstarks med bildstod.

Efter genomford introduktion erbjuds familjerna ett uppfoljningssamtal.
Pedagogerna uppger att de undervisar och vagleder i normer och varden under hela dagen.

De olika avdelningarna jobbar aktivt med demokratiska fragor i sina barngrupper. De tranar pa att
lyssna in, ta stéllning, rdsta och acceptera ett taget beslut.

Barns inflytande ar viktigt pa avdelningarna och synliggors pa olika sétt i miljon och pa Unikum.

Det tas stor hansyn till barns olikheter, behov och dnskemal och pedagogerna stravar efter att
tillgodose sa mycket som mojligt. Genom olika avdelningars arbete med bla Kungaskogen och att
lata "djur"” flytta in har barnens empatiska formaga, insikt och forstaelse for allas olikheter
utvecklats. Inkop av Kompisbockerna med utgangspunkt fran Barnkonventionen &r gjord och
bockerna har anvénts bade i barngruppen och som en inspirationskalla.

Pa arets studiedagar och APT har vi diskuterat och gjort en del dvningar kopplade till bemé&tande
utifrdn Normer och vérden. Vi har ocksa diskuterat vilka egenskaper vi tycker &r viktiga att besitta
som pedagog pa var forskola.

Arbetet i barngrupperna har tydliggjorts béattre i avdelningarnas larloggar pa Unikum.

Med hjalp av ny personal och ddrmed ny in-put har undervisningen utomhus utvecklats dar fler
personal &r synliga.

Dokumentation inom Normer och véarden, framst pa Unikum, har 6kat. Rektor och bitradande har
gett pedagogerna feedback pa avdelningarnas larloggar for att utmana och utveckla
dokumentationen pa Unikum.

Svagheter
Trygghetsvandringar &r inte genomforda
Barnintervjuer ar inte genomforda pa ett dvergripande satt.
Arbetet baseras mer pa personlighet och personliga asikter an vetenskaplig grund.
Dokumentation i omradet &r bristande. Den som finns &r pa gruppniva och inte for enskilda barn.
Vuxna dar fortfarande inte tillrackligt synliga, tillgangliga, narvarande och delaktiga i utomhus.

Forskolans reflektions- och analysverktyg har varit otydligt och inte lyft fram Normer och vérden
pa ett adekvat sétt.

Utveckling framat
Fortsatta att jobba med vérdegrundsfragor i gemensamma forum som APT, utvecklingsgrupper etc.
Fortsatta vara diskussioner och aven séga till varandra nar nagon anser att en kollega brister.

Trygghetsvandringar och barnrad ligger nu som aktiviteter, med ansvariga pedagoger, i arsplanen
for 20/21

Fortsatta att dokumentera arbetet pa avdelningarna och i Unikum. Utveckla den individuella
dokumentationen pa varje enskilt barn.
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Analys

Som alltid kan vi konstatera att vi brister i anmalningar om krédnkande behandling. Trots
diskussioner upplevs en osékerhet dver var granser gar och forskolan har ingen vana vid att gora
dessa anmaélningar.

Under gemensamma personalmaéten har ofta diskussioner utifran Normer och vérden varit en punkt
och dven pa avdelningarna har det arbetats intensivt med fragor kring vart bemétande. Flera
avdelningar upplever att arbetet gett resultat som visar sig i hansynsfulla, hjdlpsamma och
empatiska barn. Pedagogerna sager ocksa att det ar ett standigt pagaende arbete i alla
undervisningsmoment och i utbildningens olika delar under hela dagen.

Avdelningarna ser olika ut nar det géller bemotande, barns inflytande osv och det varierar ocksa
fran person till person. Vi drar slutsatsen att det fortfarande ar det egna tyckandet och den egna
personligheten som tar stor plats i dessa fragor. Vi behover fortsétta att jobba for en férstaelse for
vart uppdrag och en professionalitet inom omradet som ar oberoende av egna asikter. Genom att
blanda personal tror vi att vi kan sprida extra goda exempel i huset. Vi behéver ocksa bli annu
battre pa att lyfta och synliggora pedagoger som goda exempel dar de utmarker sig pa ett positivt
satt.

Med det nya reflektions- och analysverktyget forvéntas arbetet fortydligas och lyftas.

| arbetet med rapporten om kréankande behandling och diskriminering behdver vi involvera personal
pa ett tydligare och mer systematiskt sétt och forankra den béttre bland all personal.
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4 Kunskaper, utveckling och larande

Lé&roplanernas skrivningar om barns och elevers larande tar avstamp i att stimulera barns nyfikenhet
och lust att lara. Forskolan ska lagga grunden for ett livslangt larande genom en rolig, trygg och
larorik verksamhet for alla barn som deltar i den. Skolan ska vidare ansvara for att eleverna
inhamtar och utvecklar sadana kunskaper som &r nédvandiga for varje individ och samhéallsmedlem.
Skollagen foreskriver att uthildningen ska vara likvardig, men undervisningen ska ocksa utformas
sa att den bidrar till att eleven tror pa sin formaga och bibehaller lusten till ett livslangt larande.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat
samt digital transformation i férskolan och skolan.

4.1 Forskolan

Forskolan ska strava efter att varje barn (Lpf698)
Sprak och kommunikation

o tilldgnar sig och nyanserar innebdrden i begrepp, ser samband och upptéacker nya satt att
forsta sin omvarld,

e utvecklar sin formaga att lyssna, reflektera och ge uttryck for egna uppfattningar och
forsoker forstd andras perspektiv,

e utvecklar nyanserat talsprak, ordforrad och begrepp samt sin formaga att leka med ord,
beratta, uttrycka tankar, stalla fragor, argumentera och kommunicera med andra,

e utvecklar intresse for skriftsprak samt forstaelse for symboler och deras kommunikativa
funktioner,

e utvecklar intresse for bilder, texter och olika medier samt sin férmaga att anvanda sig av,
tolka och samtala om dessa.

Matematik

e utvecklar sin forstaelse for rum, form, lage och riktning och grundlaggande egenskaper hos
maéangder, antal, ordning och talbegrepp samt fér matning, tid och férandring,

e utvecklar sin formaga att anvanda matematik for att undersoka, reflektera 6ver och préva
olika l6sningar av egna och andras problemstallningar,

e utvecklar sin férmaga att urskilja, uttrycka, undersoka och anvanda matematiska begrepp
och samband mellan begrepp,

e utvecklar sin matematiska formaga att fora och folja resonemang.

Naturvetenskap och teknik

e utvecklar intresse och forstaelse for naturens olika kretslopp och for hur manniskor, natur
och samhaélle paverkar varandra,

e utvecklar sin forstaelse for naturvetenskap och samband i naturen, liksom sitt kunnande om
vaxter, djur samt enkla kemiska processer och fysikaliska fenomen,

e utvecklar sin formaga att urskilja, utforska, dokumentera, stalla fragor om och samtala om
naturvetenskap,

e utvecklar sin férmaga att urskilja teknik i vardagen och utforska hur enkel teknik fungerar,

e utvecklar sin formaga att bygga, skapa och konstruera med hjalp av olika tekniker, material
och redskap.

Lek
e utvecklar sin nyfikenhet och sin lust samt formaga att leka och lara.
Skapande

e utvecklar sin skapande formaga och sin formaga att formedla upplevelser, tankar och
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erfarenheter i manga uttrycksformer som lek, bild, rorelse, sdng och musik, dans och drama,
e utvecklar sin motorik, koordinationsférmaga och kroppsuppfattning samt forstaelse for
vikten av att vérna om sin hélsa och sitt valbefinnande.

Kultur
e utvecklar sin identitet och kanner trygghet i den,
e utvecklar sjalvstandighet och tillit till sin egen formaga,
e kanner delaktighet i sin egen kultur och utvecklar k&nsla och respekt fér andra kulturer,
e utvecklar sin férmaga att fungera enskilt och i grupp, att hantera konflikter och forsta

rattigheter och skyldigheter samt ta ansvar for gemensamma regler,
e som har ett annat modersmal an svenska utvecklar sin kulturella identitet och sin formaga att
kommunicera saval pa svenska som pa sitt modersmal.

Enkat utveckling och larande (vardnadshavare)

Stammer bra/stammer helt och

3 2018/2019 2019/2020
hallet

Mitt barn stimuleras till utveckling och | 7,9
larande i forskolan

Personalen pa forskolan vacker mitt 8,6
barns lust att lara

Nar mitt barn |ar sig nagot nytt i 7,3
forskolan vill hon/han lara sig mer om
det

Kvalitetstrappan

Laroplansmal 2018/2019 2019/2020

Sprak och kommunikation 4

Matematik 4

Ingen foraldraenkat ar genomford under aret.
Rektor och bitrédande har genomfort en granskning och &ven bitradande tillsammans med personal.
Granskningen resulterade inte i en siffra.
Styrkor
Sprak och kommunikation:

Det sprakliga arbetet &r en central del pa alla avdelningar och det finns en utbredd medvetenhet och
forstaelse for sprakets betydelse for hela undervisningen.

Forskolan har tidigare haft en kommunikationsavdelning och darigenom har en del pedagoger en
utokad kunskap och forstaelse for omradet. Det finns ocksa ett speciellt pedagogiskt material
tillgangligt.

En avdelning har utvecklat en skrivhérna for att ta vara pa och stimulera barnens intresse for att lasa
och skriva.

Alla avdelningar har bildstdd i olika omfattning och jobbar med konkret material.
Nagra barn har haft enskild spraktraning for att ytterligare forstarka spraket.
Sprakkonferenser har genomforts med logoped, specialpedagog och avdelningspersonal.

Sma stunder, planerade eller spontant uppkomna, tas tillvara for att leka spraklekar eller pa annat
satt stimulera spraket.
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Gemensamt fordldraméte, med besok av biblioteket genomfordes i hostas. Upplevdes positivt av
bade pedagoger och vardnadshavare.

Pedagoger och barn besoker Bokbussen regelbundet.

Forskolan har ett eget bibliotek och olika bocker som vander sig till bade barn och pedagoger lyfts
fram pa boklister i hallen. Dessa fungerar som inspiration till vidareutveckling.

Matematik:

Det finns en utbredd medvetenhet kring matematik och matematiska begrepp som anvénds naturligt
i arbetet.

Forskolan har ett varierat material som vavs pa ett professionellt sétt in i verksamheten. Situationer
under dagen tas tillvara pa ett medvetet satt.

Naturvetenskap och teknik:
Forskolan har ett rikt och varierat konstruktionsmaterial som anvands flitigt pa samtliga avdelningar

Gemensamt tema for lasaret har varit "vatten" dar avdelningarna pa olika sétt jobbat med vatten.
Barnen har fatt en 6kad kunskap om olika fiskar och gjort olika vattenexperiment.

Odling av kryddor och blommor.

Lek:

Det ges tid till barnens lek varje dag. Bade deras egna valda lek och lek organiserad och ledd av
vuxna, far ta plats i verksamheten. P4 nagon avdelning har man jobbat med lekgrupper for att hjalpa
barn in i ett socialt sasmmanhang och fa en forstaelse och ett kunnande om lekens regler och
mojligheter. Specialpedagog och forskollarare har varit pa handledning for att utveckla och fa ny
kunskap kring arbetet med lekgrupper.

Skapande:

Pa alla avdelningar finns skapandematerial att tillga for barnen. Det ar mycket aterbruksmaterial
som anvands och skapandet ar bade fritt och organiserat.

Musik och drama &r naturliga inslag i utbildningen.

Kultur:

Forskolan har rutiner for introduktion av nya familjer. Avdelningarna lagger stor vikt vid att barnen
ska ké&nna sig trygga och jobbar aktivt med barnens trygghet och identitetsskapande.

Det finns en stark tilltro till barnens formagor och de uppmanas att prova och testa sig fram.
Pedagogerna jobbar bade pa individ- och gruppniva och tar barnens konflikter pa allvar och finns
med och stottar.

Utifran barnens intressen har nagra avdelningar jobbat med flaggor och i samarbete med hemmen
har barnen fatt beratta om sin familj och rétter.
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Svagheter
Individuell dokumentation finns inte inom alla &mnen och for varje enskilt barn.
Sprak- och kommunikation:

Det saknas en utbredd kunskap i tex Bornholmsmodellen vilket gor att den inte anvéands pa
avdelningarna.

Bildstéd och TAKK anvénds begrénsat
Speciella spraktraningstillfallen for enskilda barn ar svara att fa till trots ett stort behov.

Matematik:
En stor del av arbetet och materialet handlar om sortering och antalsuppfattning

Naturvetenskap och teknik:

Amnet ar brett och bygger till en stor del pa pedagogernas kunskap och intresse. Darfor ar arbetet
ojdmnt mellan avdelningarna.

Lek:

Pa sina hall kan vuxna vara mer tillgangliga och delta mer i barnens egna valda lek for att utmana
och utveckla.

Skapande:

Skapande ar ofta en del i andra mal och projekt. Vi behdver utveckla att skapandet ocksa ska ha
mal inom just skapande med tex farglara, olika tekniker, begrepp mm. Detta galler 4ven inom-
musikaliska mal och en 6kad kunskap kring drama.

Kultur:

De flesta familjer pa Dalajar har svenskt ursprung och vilket har resulterat i att det viktiga arbetet
med kultur har glomts bort eller/och inte blivit prioriterat.

Utveckling framat

Bocker om Bornholmsmodellen &r inkopta. De behover anvandas pa ett mer utbrett och
systematiskt sétt.

Samtliga avdelningar har fatt en bas med widgit-bilder av var specialpedagog som ska anvéandas i
olika utrymmen och vid rutinsituationer pa avdelningen. Bilderna ska vara lika och anvandas pa
samma sétt, oavsett avdelning for att barn och personal ska kanna igen sig och bli trygga med
materialet.

Infor lasaret 20/21 har ett nytt reflektions- och analysverktyg presenterats. Verktyget anvands redan
pa andra forskolor i kommunen och upplevs dar som enkelt, tydligt och givande. Arbetet med de
prioriterade malen ska fortydligas och process, reflektioner, resultat och analys ska bli enklare for
alla att folja.

Under kommande lasar ar det vergripande temat "Hallbar utveckling"” och varje avdelning
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bestammer utifran de prioriterade malen och barngruppens behov och intressen vilken inriktning
och upplagg som ar mest lamplig.

Analys

Det finns 6verlag en medvetenhet, vilja och kompetens bland personalen att driva forskolan framat.
Nyanstélld personal, med andra erfarenheter har berikat forskolan.

Undervisning sker saval organiserat och planerat som vid spontant uppkomna situationer. Det finns
i vissa fall fortfarande en viss tro pa att samlingen eller tiden da barnen &r indelade i smagrupper ar
dagens viktigaste punkter. Kanske &r det i de situationer man som pedagog kanner sig mest saker,
forberedd och bekvam. Den radande instéllningen &r dock att undervisning sker pa olika satt under
hela dagen.

Genom ett nytt analysverktyg kan pedagogerna fa en mer samlad syn pa arbetet. Det tidigare
verktyget har upplevts som svart och har pa sina hall upplevts som ett maste och inte som ett
hjalpmedel for progression av det egna arbetet. Genom inférandet av ett nytt verktyg &ar
forhoppningen att pedagoger lattare ska kunna se tydligheten, nyttan och méjligheterna med detta.

Dokumentationen pa vaggarna behover diskuteras och utvecklas till att bli nagot som barnen kan
samlas kring, prata om (barn-barn, barn-pedagog) och som kan leda till diskussioner, reflektioner
och en vidareutveckling av tema och projekt.

Var strama budget gor att vi undviker att ta in vikarier och hjalps istéllet at 6ver
avdelningsgrénserna. Detta resulterar tyvérr ofta i att pedagogernas PUT eller gemensamma
reflektion tvingas utga och det far direkta konsekvenser i arbetet med barnen. Reflektionen &r
forlagd till slutet av veckan for att pedagogerna ska kunna samla ihop intryck, upplevelser och
resultat av veckan och dar kunna se och ta avstamp for kommande vecka. Det finns 6verlag en stark
onskan att PUT forlaggs i borjan av veckan for att da kunna forbereda for det man sett och upplevt
att man ska jobba vidare med. Nar reflektion och PUT uteblir kan undervisning anda bedrivas, men
inte med det innehall och med den kvalitet som vore dnskvérd. Vi bor, trots personalfranvaro,
forsoka majliggora en viss tid for PUT sa att undervisningen blir planerad och val genomford.
Genom att se och ta tillvara "uppkommen tid" ger det hogre kvalité i utbildningen.

Pedagogerna behdver utveckla formagan att stalla om sin planering och inte stalla in. Detta fungerar
delvis, men det forekommer att barngruppen slas ihop vid personalfranvaro eller att den planerade
undervisningen stélls in om det kommer gastande barn fran andra avdelningar.

Overlag kan vi se att gemensamma satsningar och insatser leder till att omradet blir synligt och
pedagogerna far en 6kad medvetenhet, kunnande och ett fokus som utvecklar barnens kunnande pa
ett positivt satt. Den kommunala satsningen for nagra ar sedan i matematik, med gemensam
forelasning ledde till att vi lokalt arbetade med foreldsarens bok med samtlig personal och i
utvecklingsgrupper. Matematiken blev synlig och kunskaperna blev bade breddade och fordjupade.
Nu &r matematiken ett naturligt inslag i verksamheten, men vi behéver forstas fortsatta att
vidareutveckla den.

Med matematiken som exempel kan vi se att det far effekter av gemensamma, samlade satsningar
och fokusomraden. Det betyder i sin tur att lika stort fokus inte kan ligga pa annat och det paverkar
till viss del undervisningen. Med forskolans helhetssyn pa larande ingar standigt alla, eller
atminstone de flesta, omraden i undervisningen men alla &mnen kan inte fa samma utrymme och
fokus. Detta visar sig framfor allt i dokumentationen. | kvalitetstrappan och i kvalitetsrapporter
efterfragas dokumentation pa grupp- och individniva och med stora barngrupper, lag personaltéthet
och begransad tid ar det omojligt att nd samma niva inom alla omraden.
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5 Barns och elevers ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta alla barn
och elever. | forskolan laggs grunden for att barnen ska utveckla en forstaelse for vad demokrati ar.
| skolan ska elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska stimuleras i att ta aktiv del i att
vidareutveckla utbildningen och de ska fa information i fragor som rér dem. Informationen och
formerna for barnens och elevernas inflytande ska anpassas utefter alder och mognad, men de ska
alltid ha mojlighet att ta initiativ till fragor som kan behandlas inom ramen for deras inflytande Gver
utbildningen. Rétten till delaktighet och inflytande handlar inte om att bestdmma utan det handlar
om att alla far vara en del av en gemenskap dar respekt och inkludering utgor ledord i
verksamheten.

Inflytandefragor i forskolan och skolan handlar inte bara om att barn och elever ska ha inflytande
over utbildningens innehall och hur den utfors. Barnen/eleverna ska ocksa fa majlighet att forbereda
sig infor framtida inflytande i samhallet. Forberedelserna infor framtida inflytande handlar om att
bli van vid att delta i viktiga sprakliga aktiviteter som till exempel att Iasa kritiskt och att debattera.

5.1 Forskolan

Forskolan ska strava efter att varje barn (Lpf698)

e utvecklar sin formaga att uttrycka sina tankar och asikter och darmed far mojlighet att
paverka sin situation,

e utvecklar sin férmaga att ta ansvar for sina egna handlingar och for forskolans miljo,

e utvecklar sin formaga att forsta och handla efter demokratiska principer genom att fa delta i
olika former av samarbeten och beslutsfattande.

Enkat barns inflytande (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020
Mitt barn uppmuntras att ta ansvar i 7,7

forskolan

Mitt barns &sikter och intressen tas 7,5

tillvara

Ingen enk&t genomford

Styrkor

Pedagogerna jobbar for att dela barnen i mindre grupper sé ofta det gar, bla for att 6ka
mojligheterna for alla att bli sedda, lyssnade pa och att kunna komma till tals.

Alla avdelningar arbetar standigt och pa olika satt med demokratiska fragor. Barnen ges majligheter
att paverka sin dag pa forskolan genom att vélja bland olika aktiviteter och grupper.

Barnen deltar pa olika sétt i planering, reflektion och utvardering av aktiviteter och deras input
paverkar pedagogernas planering framat.

Svagheter
Barnrad och barnintervjuer har inte genomforts.
Matrad (maltidsrad) har inte genomforts som tidigare och barnen har da inte kunnat delta dar.
Samarbetet mellan ansvariga pedagoger for 5-aringarna och koket uteblev.
Hur barnen ges inflytande framgar inte i planeringen.
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Utveckling framéat
Trygghetsvandringar och Barnrad &r inlagda for ht-20 i arsplanen
Barnrad ar inplanerade, med ansvariga pedagoger, i arsplanen.

Fragan om 5-aringarna i koket ska lyftas pa Maltidsrad men hansyn maste tas till pagaende
pandemin.

Analys

| det dagliga arbetet tas det naturligt och medvetet hansyn till barnens asikter, synpunkter, behov
och dnskemal. Daremot har det varit svart att genomforda andra styrda aktiviteter. En anledning till
det kan vara att planering, instruktion och begéran av inrapportering har varit vag och otydlig och
darmed har dessa aktiviteter fatt gora plats till annat.

Barnens inflytande pa utbildningen, teman och projekt framgar inte i planeringen men syns i viss
del i dokumentation och utvardering. En forklaring kan vara att det ses som en sjalvklarhet att
barnens asikter och synpunkter kommer fram och tas hansyn till, men HUR det ska goras kan
fortydligas i planeringen.
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6 Skola och hem samt 6vergang och samverkan

Samverkan med vardnadshavarna ar avgorande for att skapa basta forutsattningar for elevernas
larande och utveckling. P4 samma satt &r samverkan och éverlamningar mellan olika skolformer
och stadier ovarderliga for att information om elever inte ska forsvinna. Ett utbyte av kunskaper och
erfarenheter kan innebéra stora vinster for klasser och enskilda elever.

Pa grund av radande situation i samband med Covid-19 genomférdes inte enkéter i forskola eller
skola under lasaret 2019/2020.

6.1 Forskolan

Forskola och hem (Lpf618)
For att skapa basta mojliga forutsattningar for att barnen ska kunna utvecklas rikt och mangsidigt
ska forskolan samarbeta pa ett nara och fortroendefullt satt med hemmen.

Overgéang och samverkan (Lpf618)

Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet
for att stodja barnens utveckling och larande i ett 1angsiktigt perspektiv. Infor dvergangar ska de
berdrda skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och information om
innehallet i utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i barnens
utveckling och larande. Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att férbereda barnen
och deras vardnadshavare infor 6vergangar fran forskolan till forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet.

Enkat samverkan med hemmet (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020

Pa utvecklingssamtalet far jag tydlig -
information om mitt barns utveckling
och larande

Jag har goda relationer med -
férskolans personal

Jag far fortiopande information om -
mitt barns tillvaro pa forskolan (tex
trivsel, utveckling och larande)

Jag far information om det har hant -
nagot i barngruppen/pa férskolan

Ingen enkat &r genomford

Analys

Vi lagger stor vikt vid introduktionen pa forskolan och stravar efter att alla ska kéanna sig valkomna
och trygga hos oss. Vi har daglig kontakt med manga vardnadshavare och kommunicerar dven via
telefon och sms. Beroende pa pedagogernas scheman och barnens vistelsetider pa forskolan finns
det vardnadshavare som ansvariga pedagoger sallan/ aldrig traffar. Vi har en hég belaggning och
manga barn har langa dagar. Vissa vardnadshavare kommer bara till var 6ppnings- och
stangningsavdelning och far darmed inte samma majligheter som andra att ta del av avdelningens
arbete och den information det finns att hitta i aktuella lokaler. Med dessa familjer ar det av storsta
vikt att vi stravar efter att hitta andra kommunikationsvagar som sms, telefonsamtal, loggbok etc.
Det pagar ett standigt arbete med schematekniska fragor och vi flyttar kvartar hit och dit, men
lyckas &anda inte tacka in alla delar av forskolans behov.

Varje vecka skickar avdelningarna larloggsinlagg via unikum som visar den pagaende utbildningen
och undervisningen, i text och bild. Vi har fordldraméten, firar traditioner tillsammans, erbjuder
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utvecklingssamtal en gang/ar, och vill pa olika sétt méta varje vardnadshavare. Samrad med
foréldrarepresentanter och rektor genomfordes innan Covid-19-pandemins utbrott.

Trots olika insatser upplever vi ibland att vi inte lyckas na vardnadshavarna med den informationen
vi vill. Vi vet att informationsflodet ar stort och anvander darfor olika kanaler for att na fram.

Vi upplever att vi har en fungerande dverlamning till forskoleklass, da vi lamnar de flesta barn till
samma skola. Trots detta efterfragar vi fortfarande en tydligare planering och rutin for
overlamnandet och att barnen ska fa likvardiga maojligheter att besoka sin nya skola, oavsett vilken
skola det blir. Vi har lagt information som anses relevant i barnets samtalsunderlag pa unikum.

Detta som mycket annat har paverkats av radande pandemi och skolbesoken utgick under varen.
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7 Forskolan, skolan och omvarlden

En forutsattning for att barn, elever och studerande ska kunna gora val underbyggda framtidsval, ar
att verksamheten i for-, grund- och gymnasieskolan pa olika satt bidrar till att de utvecklar
forstaelse for sig sjalva och sin omvarld.

Forskola och skola ska samverka med omgivande samhélle ur saval ett lokalt, nationellt och globalt
perspektiv for att vidga barn och elevers syn pa sitt framtida medborgarskap och arbetsliv. Redan
fran tidig alder kan verksamheterna bidra till att elever uppfyller sina drémmar genom att ge
forutsattningar for att géra medvetna val och insikten att alla kan paverka sin framtid i ett tidigt
skede. | Trelleborg finns ett gemensamt ansvar for bred vagledning fran forskola till gymnasieskola.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar Samverkan férskola, skola och naringsliv.

Analys

Storsta delen av samverkan med omvérlden sker inom forskolan lokaler och utbildning. Vi samtalar
om foréldrars eller bekantas yrken, genom litteratur och olika former av yrken som besdker
forskolan (elektriker) som och leker olika rollekar. Dessa tenderar att mest innefatta de traditionella,
"latt-lekta™ yrken som lakare/ sjukskoterska, veterinar, frisor, affarsbitrade, chauffér m fl.

Pa forskolan mater barnen dven andra yrkesgrupper, men samtalen kan bli fler och fordjupas.
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8 Uppfoljning av namndens prioriterade mal

8.1 Battre halsa samt dkad trygghet och studiero i férskola och
skola

Verksamheten i forskolan och skolan ska utformas sa att alla barn och elever har en skoldag som
praglas av halsoframjande, trygghet och studiero. Alla som arbetar i forskolan och skolan ska ha ett
gemensamt forhallningssatt som grundar sig i en medvetenhet om hur hélsa, trygghet och studiero
paverkar larandet. En viktig forutsattning for studiero ar en trygg miljo i skolan. Miljon omfattar
inte enbart lektionssalar, utan géller alla utrymmen och platser pa skolan. Det behéver darfor finnas
ett arbete pa skolan for att skapa trygghet och en medvetenhet kring hur det paverkar larandet i
undervisningen. Att arbeta med inkluderande larmiljoer &r ett sétt att 6ka barn och elevers trygghet i
forskola och skola, likasa att genom vardegrundsarbete motverka samt skyndsamt utreda krankande
behandling och vidta atgarder.

Avdelningarna har en tydlig struktur och forstarker med bildstod for att 6ka tryggheten for barnen.
Grundverksamheten finns standigt och miljon &r tydlig och latt att forsta.

| utvecklingsgrupper pa forskolan har vi diskuterat larmiljéerna och uppmanats till att vara lyhorda,
forandra, utveckla och utmana. Genom att erbjuda en varierad miljo med majlighet for bade social
samvaro och avskildhet 6kar mojligheterna att varje enskild individ hittar det som tilltalar och
lockar.

Vi jobbar standigt med hansyn och respekt for varandra och varandras och gemensamma saker.

Alla barn erbjuds en variation under dagen, bade inne och ute och alla avdelningar har nagon form
av vila/avkoppling varje dag.

Rorelse ar ett naturligt inslag i utbildningen.
Vi énskar och efterfragar ett narmre och mer halsoframjande samarbete med koket.

8.2 Hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat

| Trelleborgs kommun arbetar vi med inkluderande Iarmiljéer som en metod for att oka
maluppfyllelsen och forbattra studieresultaten. Tillgangliga larmiljoer handlar inte bara om den
fysiska miljon utan om ett férhallningssatt till barn och elever och deras larande. Forskolans och
skolans larmiljoer kan beskrivas utifran fysiska, pedagogiska och psykosociala dimensioner som
varieras beroende pa de behov som finns pa individ-, grupp- och organisationsniva. Nar larmiljcer
som helhet formas sa att de moter barns och elevers behov oavsett forutsattningar och
funktionsvariationer behover farre elever sarskilt utformade insatser for att na sa langt som mojligt i
sitt larande. Tillgangliga och inkluderande larmiljoer kan innebéra att de anpassningar som riktas
till en enskild elev dven blir tillgédngliga for andra. Gransen mellan generellt stdd och extra
anpassningar blir dd mindre skarp. For de elever som &r i behov av ytterligare stod ska skolan ge
extra anpassningar eller sérskilt stod. Arbetet med tillgangliga larmilj6er forvéntas ge resultat vad
galler elevers skolnérvaro och skolresultat.

Miljoerna utformas utifran barnens olika forutsattningar, behov och intressen. Grupperna delas i
mindre grupper sa ofta som majligt for att lattare kunna méta barnen pa individniva.

Extra anpassningar gors nér behov foreligger.

Fran ht 2020 ska alla avdelningar borja med att gora en kartlaggning av grupp och miljé och
anpassa miljoer och gruppindelning efter det.

Forhallningssatt och bemdétande lagger vi stor vikt vid och pratar om pa APT, Studiedagar och i
andra aterkommande forum.
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Det finns ett behov av sérskilda undervisningstillfallen for enskilda barn eller ett fatal barn
samtidigt. | en begransad man klarar vi att tillgodose de behoven, men har svart att racka till pga
stora barngrupper, manga skilda behov och en begransad personaltéthet och tid.

8.3 Digital transformation i forskolan och skolan

Digital kompetens ar en av EU:s atta nyckelkompetenser for det livslanga larandet. Den definieras
som grundlaggande fardigheter i informations- och kommunikationsteknik samt formagan att kunna
anvanda internet pa ett sékert och kritiskt satt. Laroplanerna for forskola och skola slar fast vikten
av att ge alla elever en grundlaggande digital kompetens, vilket ocksa &r en viktig del i
likvardighetsarbetet. Pa det sattet kan man minska, eller forebygga en digital ojamlikhetsklyfta,
vilket ocksa ses som en forutsattning for att fostra och utveckla framtida aktiva medborgare. Det
handlar t.ex. om kompetens i att orientera sig, skaffa kunskap och hantera olika uppgifter i den
digitala varlden. Men det handlar &ven om hur man interagerar, hur man hanterar olika etiska
dilemman och hur man skyddar sin personliga integritet. Att hantera digitala verktyg ar alltsa inte
bara en frdga om att hantera teknik, utan handlar ocksa om att utveckla sociala fardigheter. Digitala
verktyg ar ocksa viktiga redskap for att kunna erbjuda barn och elever med olika forutsattningar
likvardiga mojligheter till utbildning.

For att komma vidare inom detta omrade behéver forskolan dels fler, fungerande digitala verktyg,
och dels fortbildning for personal. Detta bygger mycket pa pedagogers personliga intresse och
personlighet och begrénsar likvardigheten mellan avdelningarna.

Mycket av arbetet hittills har handlat om de digitala verktygen, tekniken, apparna, spelen osv och
inte mycket om dilemman, sociala kontakter etc.

Vi dr i stort behov av den digitala satsning som utlovats. Vara digitala verktyg ar fa, gamla, €]
fungerande och inspirerar inte till vidare utveckling. For att ha en chans att mota de krav som stalls,
med dokumentation, barns delaktighet och inflytande och en utbildning i det digitala ar det helt
avgorande med fungerande verktyg. For att komma vidare, behdver vi utéver den utlovade
satsningen, kopa in kopplingar, projektorer, dokumentkamera, digitala forstoringsglas osv. Var
strama budget gor det omajligt for oss med en sadan satsning. Vi forsoker sprida den kunskap och
kompetens som finns i personalgruppen men har svart att hitta tillfallen for det kollegiala larandet i
amnet.

8.4 Samverkan forskola, skola och naringsliv

Dagens barn och elever ar framtidens medarbetare, innovatorer och entreprendrer. Barn i forskola
ska darfor ges mojlighet att undersoka flera olika yrken. Elever ska ges mojlighet att reflektera dver
olika yrkens betydelser i samhallet, samla och analysera information om olika yrken och
uppmuntras att bryta invanda moénster som till exempel kan ha med kén och stereotypa normer att
gora samt fa sjalvkannedom om sina egna intressen, vilja, formagor och styrkor kopplat till ett
framtida yrkesval.

Samverkan med det lokala naringslivet, men ocksa hogskola och andra aktérer, bidrar till att
eleverna erdvrar nya kunskaper som kan ligga till grund for att de ska kunna gora sina framtida
studie- och yrkesval utan att begrénsas av bakgrund eller stereotypa monster. En bred studie- och
yrkesvagledning som tillgodoser elevernas behov och motiverar eleverna bidrar till att fler fullfoljer
sin utbildning med goda resultat. Att klara grundskolan och fullfélja sin gymnasieutbildning ar en
oerhort stark skyddsfaktor for den enskilda individen och motverkar bland annat framtida ohélsa
och utanfdrskap. For sérskolans elever har vi ett viktigt uppdrag att visa hur ett arbetsliv ar mojligt.

Storsta delen av samverkan med omvérlden sker inom forskolans lokaler och utbildning. Vi
samtalar om foréldrars eller bekantas yrken, métena av yrken som bestker forskolan eller som
barnen ser nar de ar i vart naromrade, laser i litteratur och leker olika rollekar. Dessa tenderar att
mest innefatta de traditionella, "latt-lekta™ yrken som lékare/ sjukskoterska, veterinar, frisor,
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affarsbitrade, chauffor m fl.
Pa forskolan moter barnen dven andra yrkesgrupper, da samtalen kan bli fler och fordjupas.
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9 Prioriterade utvecklingsomraden

En forutsattning for att utveckla verksamheten &r att efter att man har identifierat
utvecklingsomraden, satter in atgarder for att utveckla just dessa omraden, samt féljer upp och
utvardera resultaten. Det &r sa vi utvecklar vara verksamheter och driver utvecklingen framat.

9.1 Forskolans utvecklingsomraden

Med grund i analyserna ovan kommer forskolans arbete under det kommande lasaret 2020/2021 att
fokusera pa foljande utvecklingsomraden.

Fa till ett fungerande reflektions- och analysarbete dar pedagogerna ser nyttan och mojligheterna
med ett tydligt dokument som synliggor deras arbete. Har kommer rektor och bitr. rektor vara med
pa avdelningarna reflektions- och analystid for stéttning, bollplank och uppfdljning.

Véggdokumentation pa avdelningarna ska utvecklas och anvandas mer som en sprangbrada och
utvecklingsmojlighet dar det viktiga samtalet och det aktiva lyssnandet, barn-barn och barn-vuxen
kan vécka nya fragor eller ge infallsvinklar i ett projekt och inte enbart fungera som en uppvisning
for vardnadshavare. Arbetet ska ske kontinuerligt i de olika arbetslagen.

Utveckla, planera och starta upp undervisningen kring vart projekt "Hallbar utveckling”. Har
behovs inspiration och kollegialt larande. Skolverkets plattform fungerar som en inspirationskélla
déar aktuell forskning ligger till grund. Uppfoljning gors i reflektion- och analysdokumentet.

Vi ser att uteverksamheten, pa garden, maste utvecklas och dar en pedagogisk medvetenhet och
planerad undervisning ligger till grund for utbildningen. Foljs upp pa Apt.

Den kommande digitala satsningen i kommunen kommer behdva kompletteras med utbildning for
pedagogerna i anvandandet av dessa. Vi ser att inspirationsforeldsning eller liknande kommer
behdvas for att de digitala verktygen ska komma att fungera som en integrerad del i var utbildning.
Mojlighet for detta finns bade pa egna forskolan och i samarbete med andra férskolor och
utvecklingsenheten.
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