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Bakgrund

Enligt Skollagen (2010:800) 2 kap. 25 § ska elevhélsan omfatta medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.

Den psykologiska delen i elevhalsan utfor flera olika typer av insatser inom
skolan. Vissa av dessa insatser lyder under halso- och sjukvardslagarna samt
Socialstyrelsens och Folkhdlsomyndighetens forfattningar relevanta for
verksamheten. Vagledning for elevhilsan 2016, utgiven av Skolverket och
Socialstyrelsen, utgor ett kunskapsstod for den psykologiska delen av
elevhilsan. Aven Psifos kvalitetsmodell fér psykologers arbete i elevhilsan,
utgiven av Psifos 2018, ar ett stdod. Verksamheten styrs ocksa av de rutiner och
riktlinjer som finns upprattade kopplade till ovanstaende lagstiftning.

Psykologerna héller sig uppdaterade, angaende gallande lagstiftning, via bland
annat Socialstyrelsens hemsida samt Folkhdlsomyndigheten. Vagledning for
elevhalsan, utgiven av Socialstyrelsen och Skolverket, ar tankt att utgora ett
kunskapsstdd och fungera som ett beslutsunderlag foér elevhalsoarbetet.
Skolans skyldighet att bedriva elevhalsa och elevhalsoarbetets inriktning
reglerasi 2 kap. 25-28 §§ skollagen.

Nationellt uppdrag

Hélso- och sjukvardslagstiftningen utgor ett 6vergripande regelverk for hur
halso- och sjukvard ska bedrivas for att garantera hela befolkningen en
hogkvalitativ, kostnadseffektiv och patientsdker vard utifran den enskildes
behov. Lagstiftningen ar densamma for sjukvardande behandling inom 6ppen-
och slutenvard och forebyggande halsovard i skolans elevhélsa. Skolans
skyldighet att bedriva elevhalsa och elevhalsoarbetets inriktning reglerasi 2
kap. skollagen.

Den psykologiska delen av elevhdlsan ska enligt kap. 2 skollagen (2010:800)
* arbeta forebyggande och halsoframjande
*  stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal

*  bidra till skapandet av miljoer som framjar elevernas larande, utveckling
och hélsa.

Samrad med elevhilsans psykologiska insatser ska enligt 3 kap. skollagen
(2010:800) goras vid utredning om sarskilt stod om det inte dr uppenbart
obehovligt.

Vardgivarens uppdrag till den psykologiska delen
av elevhalsan

Vardgivaren ger foljande uppdrag till den psykologiska delen av elevhalsan.

e attuppratta en verksamhetsplan for arbetet inom den psykologiska delen
av elevhalsan som revideras arligen
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*  attuppratta maldokument/rutiner kopplade till ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete enligt SOSFS 2011:9, HSLF-FS 2017:12

* attunder arbetet lagga stor vikt vid elevernas psykiska halsa,
livsstilsfragor och maluppfyllelse i skolan

* atttillféra psykologisk kompetens i den samlade elevhilsan

*  attmedverkai det hdlsoframjande arbetet avseende psykisk god halsa pa
skolan genom att flja kunskapsutvecklingen inom omradet och anvianda
vetenskaplig belagd metodik

*  attbistd rektor med information, rad och utredningar enligt gillande
sekretessbestammelser

* attmedverka i det systematiska arbetsmiljoarbetet for att bedéma
riskerna for att ndgon elev skall drabbas av ohélsa i skolarbetet

e atttidigt identifiera problem eller symtom hos elever som kan innebara
att de ar i behov av sarskilda insatser.

Organisation

Huvudman for elevhalsan ar Trelleborgs kommun. Bildningsndmnden ar
vardgivare. Psykologerna tillhér sedan september 2017 den centrala
stodorganisationen. En psykolog har i uppdrag att vara psykologiskt
ledningsansvarig.

Psykologerna arbetar bade mot férskola och skola.

Psykologens uppdrag

Foljande uppgifter ingar i arbetet for den psykologiska delen av elevhalsan:

*  medverka i skolans utredningsarbete enligt skollagen 3 kap. 8 § samt vid
behov i upprattandet av atgardsprogram for elever i behov av sarskilt
stod

*  medverka vid upprattande av handlingsplaner

*  uppmarksamma kriankande behandling och trakasserier enligt skollagen
och diskrimineringslagen

* uppmarksamma brister i skolans fysiska och psykiska miljo och
medverka till att dessa atgardas

*  medverka i utredning infér mottagande i grundsarskola och
gymnasiesarskola

*  medverka i uppfdljning av placering i grundsarskola och
gymnasiesarskola

*  handledning och konsultation till personal i skolan
*  ingdi skolans kris- och katastrofberedskap

*  samverka med vardgrannar
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Kompetens

Samtliga psykologer skall inneha legitimation utfardad av Socialstyrelsen.

Tolk

Auktoriserad tolk anvands vid behov enligt lag.

Journalhantering

Psykologernas arbete med journalforing lyder under Patientdatalagen

(2008:355) samt Socialstyrelsens foreskrifter och allmianna rad om
journalforing

och behandling av personuppgifter i hilso-och sjukvarden (HSLF-FS 2016:40).

Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) styr hur psykologer skall

hantera informationsutbyte.

Kvalitetsuppfdljning

Psykologerna medverkar i arbetet med systematiskt kvalitets- och
utvecklingsarbete dar planering, utférande, metodutveckling, utviardering och
uppféljning ingar. Verksamhetschefen ar ansvarig for ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete i vilket avvikelsehantering, upprattande av
verksamhetsplan, kvalitetsberattelse och patientsdkerhetsberattelse ingar.
Fortbildning inom verksamhetsomradet ska anordnas regelbundet utifran
verksamhetens behov. Utveckling inom omradet liksom forskning ska
bevakas. Verksamheten ska verka for hog kvalitet samt god samverkan.

Halsoframjande arbete

Psykologerna medverkar i skolans halsofrimjande arbete, samt med att stédja
och stirka elevernas utveckling mot skolans mal. Det dr angelédget att
identifiera stress och psykisk ohédlsa hos eleverna. Det hidlsoframjande och
forebyggande arbetet som ber6r grupper sker med en inriktning i att fraimst
forsoka paverka bakomliggande bestdmningsfaktorer for halsa.

Arbetsmiljo

Den psykologiska delen av elevhilsan ska uppméarksamma brister i skolornas
psykosociala miljo samt delta i det férebyggande arbetet mot krankningar och
mobbning. Den psykologiska delen av elevhilsan deltar i
likabehandlingsarbetet for en trygg miljé samt deltar i det olycksforebyggande
arbetet.



6 (7)

Sarskilt stod

Psykologerna ska tillsammans med 6vriga kompetenser inom elevhalsan
arbeta for att stddja och stirka elevernas utveckling mot utbildningens mal
samt utveckla larandemiljon utifran elevernas behov.

Samverkan

Psykologerna samverkar med 6vriga kompetenser inom elevhélsan.
Samverkan sker ocksd med bland annat barn- och ungdomspsykiatrin, barn-
och ungdomshabiliteringen och skolpsykolognatverk. Samverkan sker ocksa
vid behov med socialtjansten.

Overgripande mal for 2019/2020

Genom ett systematiskt kvalitetsarbete utifran forskning och beprovad
erfarenhet har den psykologiska delen av elevhilsan som mal att 6ka
likvardigheten och kompetensen inom kommunens elevhalsoteam.

Detta arbete sker i och genom strategier enligt nedan.

Strategier for planering och uppféljning
2019/2020

Under lasaret 2018/2019 har nya rutiner for bildningsforvaltningens centrala
stodorganisation skapats i syfte att gora verksamheten dn mer effektiv. Nya
motesstrukturer ar satta och en tydlig gang for uppdragshantering har
implementerats.

Lasaret 2019/2020 planeras som foljer.

*  Verksamhetschef tillsammans med ledningsansvarig psykolog och
psykologerna och planerar och utvecklar psykologverksamheten.

*  Verksamhetschef och psykologiskt ledningsansvarig for psykologgruppen
foljer och uppdaterar verksamheten utifran nationella och kommunala
mal samt utifran Socialstyrelsens och Skolverkets Vagledning for
elevhdlsan.

*  Halvdagar med verksamhetschef for planering av verksamheten sker
minst tva ganger per termin.

*  Samtliga psykologer deltar i fredagsmoten varannan vecka.
Sammankallande ar psykologiskt ledningsansvarig skolpsykolog.

*  Lopande kontakter finns mellan verksamhetschefen och
forvaltningschefen for bildningsforvaltningen.

*  Psykologer utfor kvalitetsarbete gemensamt. Utifran lagstiftning,
ledningssystem och uppkomna behov skrivs och revideras rutiner och
handlingsplaner.
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*  Verksamhetschef skriver i samrad med psykologiskt ledningsansvarig
psykolog patientsdkerhetsberattelse, verksamhetsplan och
kvalitetberattelse for psykologverksamheten.
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