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Kvalitetsgranskning av forutsattningar for delaktighet i
undervisningen vid Vastakraskolan i Trelleborgs kommun,
Dnr 400-2016:11440

Skolinspektionen har med stod av 26 kap. 19 § skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av "Forutsittningarna for delaktighet i undervisningen”. Syftet ar att
granska och bedoma hur ldrare skapar forutséttningar for alla elevers delaktighet i
undervisningssituationen. Av skolinspektionens efterfoljande beslut frén den 16 februari 2018
framgar att huvudmannen senast den 16 augusti 2018 till skolinspektionen ska redovisa vilka
atgdrder som vidtagits utifrdn de identifierade utvecklingsomradena. Huvudmannen ska ocksa
redovisa hur granskningens resultat anvinds 6vergripande i hela verksamheten. Vidare ska
huvudmannen redovisa hur rektorn och huvudmannen foljer upp de vidtagna dtgirderna samt
1 vilken grad man bedomer att dtgirderna har fétt avsedd effekt. Anstdnd har beviljats och
redogdrelsen ska vara skolinspektionen tillhanda senast den 21 september 2018.

Redovisning av vilka atgiirder som vidtagits utifrin de identifierade
utvecklingsomriadena

Skolinspektionen har redogjort for foljande identifierade utvecklingsomriden
Huvudmannen behéver se till att:

- Ldrare ger elever instruktioner pa ett sitt att de ges mdojlighet att forstd vad de ska
gora och pa vilket séitt samt att lirare klargor syfte och mdl med undervisningen sd
att elever forstar kopplingen mellan liroplanens mdl och lektionens innehadll.

Den ldrare som arbetade 1 4k 5 under Skolinspektionens granskning &r inte langre kvar 1
verksamheten. Det var en ldrare som tillfélligt, under 3 ménader arbetade i klassen innan
nuvarande ldrare anstédlldes. De nuvarande ldrarna fortsétter arbetet med trygghet och studiero,
har valt att jobba i mindre grupper och over klassgranserna. De delar pa undervisningen
genom att undervisa i sina &mnen i bada klasserna. Det &r skolans bild att granskningen i ak 5
inte ger ett resultat som overensstimmer med skolan som helhet.

Alla klasser har samma uppstartsrutiner pd morgonen och vid lektionsstart. Pa tavlan varje
morgon star det hur dagen ser ut och vad den kommer att innehalla. Lararna gér igenom med
eleverna infor arbetsomréade, eller lektionsaktivitet vad som ér syftet och malet med
undervisningen. De kopplar ihop undervisningen med mal och syfte vilket gor det tydligt for
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elever. De elever som behdver tydligare instruktioner far det och eleverna far hjilp med att
komma igang med sitt arbete. De elever som behdver mer stdd, instruktioner och
anpassningar far det. Det skickas inte hem arbete for att gora klart om de inte har forstatt det 1
skolan. Det kan till viss del vara elever som far anpassade uppgifter utifran sina behov och
forméga att lyckas. Detta kan t.ex. utgoras av hjélp via digitala hjalpmedel och andra mer
anpassade liromedel och arbetsuppgifter.

For att gora alla elever delaktiga och for att alla ska kdnna att de forstar och kidnna
sammanhang har skolan nu under hdstterminen startat upp ett arbete kring inkluderande
larmiljer. Alla larare far ta del av och medverka i ett projekt/en utbildning; Specialpedagogik
for larande, 1 Skolverkets regi. Den innehaller material att 14sa, filmer och kollegiala
diskussioner kring elevers ldrande och deras ldrmiljoer. Genom den hér utbildningen okar
lararnas medvetenhet om elevers olikheter och att de tillsammans kan 4 alla elever att kéinna
sig delaktiga och engagerade. Detta skapar storre tillgédnglighet for alla elever.

- Lidrare ser till att alla elever fir anvinda det gemensamma talutrymmet och blir
lyssnade till samt tar ansvar for att det rdder ett tryggt klassrumsklimat.

Ingen fér tringa in sig 1 det gemensamma talutrymmet utan det ar handuppriackning for att alla
ska vénta pa sin tur innan man far ordet. Detta for att minska att elever pratar rakt ut och stjél
utrymme fran andra. Det dr inte bara elever som récker upp handen som fr ta del av
talutrymmet men det dr ett av sdtten att minska att de pratar rakt ut. Lararledda diskussioner
dér ldraren fragar och later de elever som inte racker upp handen f4 mojlighet att prata och
berdtta. De kénner sina elever och vet vem de ska vara uppmirksamma pa sé att alla kan
komma till tals. Komma till tals kan dven vara genom gruppredovisningar och genom
skriftliga uppgifter.

Klassrumsklimatet har varit oroligt i klassen under en tid. Under véren var skolans kurator
och specialpedagog inne och arbetade aktivt med virdegrundsdvningar i de klasserna som
besoktes. De har arbetat aktivt med kompisrelationer och forhallningssétt mot varandra.
Ovningarna har till viss del fortsatt under hdsten. Kurator och specialpedagog har stéttat och
handlett lararna i arbetet kring trygghet och studiero. Direfter har forsteldraren pratat och
diskuterat med klassens ldrare om vad de kan ténka pa och ev fordndra. Arbetet har haft en
positiv effekt pa klimatet i klassen. Det har varit samtal med vardnadshavare genom iup-
samtal och fordldramote dir klimatet i klassen har diskuterats.

Skolans forsteldrare har ocksé varit 1 klasserna och observerat klassen och miljon utifrén
trygghet och studiero samt handlett 1drarna. Forsteldraren har forst haft samtal med
pedagogerna och gjort upp en plan om tillvigagangssattet. Dérefter har forsteldraren gjort ett
planerat observationsbesok 1 klassen dir klassrumsklimatet, forhdllningssétt och rutiner
observerats. Dérefter har aterkoppling med pedagogerna dgt rum kring vad observationen
visat och vad som skulle kunna géras annorlunda (tex inte ga och dricka nér de ville, ga runt
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och prata med kompisar, flytta ut o jobba i studiehallen nér eleverna sjélva kinde for det).
Pedagogerna éndra arbetssitt och arbetade i enlighet med forslagen. Efter en tid kom
forsteldraren tillbaka och gjorde en ny observation i klasserna. Efter det gjordes en ny
aterkoppling till pedagogerna kring det forsteldraren sag.

Léarare och personal tar ansvar for att elever inte siger dumma saker, sléss eller sparkas. For
att skapa ett gott klassrumsklimat har samtal med eleverna och arbete med varderingsévningar
genomforts. Kontakt har dven tagits med vardnadshavare. Nér nagon anser sig utsatt for
krinkande behandling hanteras detta i enlighet med den forvaltningsdvergripande rutinen. Det
forekommer ingen kvarsittning pd skolan som konsekvens. Den ldraren som arbetade i klassen
vid observationstillfillet dr inte kvar. Det har under varterminen skett vissa fordndringar i
klasserna och nér det géller séttet att undervisa bl.a. med anledning av att nya lérare tilltratt
och genom fOrsteldrarnas medverkan genom observationer och darefter vidtagna atgarder.
Under véren har det varit extra moten 1 gang per vecka, dir alla de ldarare som arbetade i
klassen var med. Mdtena leddes av specialpedagog. Ett gemensamt dokument togs fram for
att beskriva hur alla larare skulle arbeta pa liknande sétt kring bemétande och regler.

Skolan upplevde ett positivare och lugnare klimat under varterminen i de klasser som
skolinspektionen utforde sina observationer i och sa dven nu i uppstarten av hostterminen.

Aven skolans bitridande rektor har varit delaktig i diskussioner, och kommer under hésten att
gora besok 1 klassen for att se hur arbetet fortskrider.

- Lirare utformar undervisningen sd att arbetsuppgifter dr overskadliga och att alla
elever ges mojlighet att utéva ett reellt inflytande éver undervisningens innehall och
arbetssiitt.

Lérarna gar igenom undervisningsaktiviteterna med elever, forklarar syfte och mél med det de
ska ldra sig. Eleverna deltar sedan nér det géller arbetssitt och undervisningsformer. De far
reda pa hur de ska ga vidare om de blir klara med en uppgift. Arbetsuppgifterna dr mer
overskddliga och tydliga idag.

Under vérterminen har skolan sett en positiv utveckling 1 elevers delaktighet i &k 5. En 6kad
tydlighet och struktur pé lektionsinnehdll, en tydligare genomgang av lektioners innehéll,
syfte och mal. Den lararen som arbetade 1 klassen nér skolinspektionen gjorde sitt
observationsbesok var vikarie och &r inte kvar i verksamheten. Lararen foljde inte de rutiner
som fanns kring lektionsstruktur och skoldagsstruktur. De nya ldrarna har under varterminen
aterupptagit arbetet i enlighet med de gillande rutinerna. Eleverna har inflytande och
mojlighet att paverka undervisningen. Pedagogerna lyssnar in elevernas forslag och later dem
sa 14ngt det gér planera och ha inflytande dver aktiviteterna.

Samarbetet med skolans kurator och specialpedagog tillsammans med ldrare i 4k 5 har gett
positiv effekt. Det finns fortfarande omraden att arbeta med men klimatet i klassrummet har
blivit béttre och elever far i mer utstrackning det stod och den uppmaérksamhet de behdver for
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att utveckla sina kunskaper och formagor. Skolan kurator har varit med i klasserna och
observerat, jobbat med virderingsdvningar, samtal och handledning till pedagogerna. Under
vérterminen var det 3 ldrare i de tva klasserna som jobbade tillsammans kring eleverna.
Lirarna har sedan utvirderat arbetet under varterminen och har sett férandringar i grupperna.

Huvudmannen ska vid uppfoljningen diven redovisa hur granskningens resultat anvinds
overgripande i hela verksamheten

- Utbildningschefen for grundskolan har delgett skolinspektionens beslut till samtliga rektorer
for att uppna spridning i verksamheten.

- Beslutet har funnits med i arbetet som bedrivs kring inkluderande ldrmiljoer. Pa
overgripande niva arbetas med inkluderande ldrmiljéer for att 4stadkomma mer tillgéingliga
larmiljoer for att tydliggdra undervisningen. Detta arbete bedrivs inom ramen for Ifous-
programmet, vilket dr forankrat i forskning och beprovad erfarenhet. Fran borjan ingick nigra
skolor, men nu ska samtliga skolor arbeta utifrdn denna inriktning. Verksamheterna ska
kartldggas utifran SPSM:s kartlaggningsmaterial.

- Beslutet har anvénts som diskussionsunderlag i rektorsgruppen. Inkluderande larmiljoer
utgdr en stdende punkt pd rektorsmotena for att uppnd en effekt for eleverna. D& diskuteras
allt frin vad man som rektor behdver géra med sitt ledarskap till elevhilsoteam och vilket
stod som behdvs.

-Rektorerna ar indelade i triader for att forsteldrarna ska kunna bli ”6gon utat” i de andra
skolorna i triaden. Detta for att uppna okad likvérdighet, bl.a. genom att utveckla ledarskapet 1
klassrummet. Skolinspektionens beslut samt efterfoljande rapport och de dtgérder som
vidtagits med anledning av beslutet pa Vastakraskolan som bedémts ha god effekt, kommer
att anvéndas i detta arbete.

- Central stodorganisation (CSO) ska utgdra stdd 1 arbetet med inkluderande larmiljder riktat
mot skolornas behov. Skolinspektionens beslut och rapport kommer anvéndas 1 detta arbete.

Huvudmannen ska redovisa hur rektorn och huvudmannen foljer upp de vidtagna
dtgdrderna samt i vilken grad man bedomer att dtgdrderna har fitt avsedd effekt

Rektor

- Arbetet kommer att f6ljas upp inom ramen for skolenhetens systematiska
kvalitetsarbete avseende hela verksamheten med fokus pa inflytande och ansvar samt
trygghet och studiero. Ett kartlagt utvecklingsomrade &r att eleverna ska goras mer
delaktiga i analysarbetet av enkétresultaten nir det handlar om elevers ansvar och

inflytande.
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- Sékerstilla att nyanstilld personal inklusive ldngre vikariat informeras kring arbetet
med elevers delaktighet i undervisningen samt vid behov erhéller
kompetensutveckling. Idag har forsteldrare en viktig roll i detta arbete.

- Fortsatta observationsbesok i klassrummen

- Folja upp elevernas delaktighet i undervisningen vid medarbetarsamtal med lérare

- Fraga eleverna om vidtagna dtgérder haft nagon effekt t.ex. genom elevradets
medverkan eller genom enkédtundersdkning

Atgirderna har i nuldiget i viss grad effekt, men arbetet maste fortlopa for att skapa én bittre
forutsittningar for elevers delaktighet i undervisningssituationen. Det dr for tidigt att bedoma
effekten betrdffande alla atgérder.

Huvudmannen

- Arbetet kommer att f6ljas upp inom ramen for huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete med fokus pé inflytande och ansvar samt trygghet och studiero. Ett
kartlagt utvecklingsomrade dr att eleverna ska goras mer delaktiga i analysarbetet av
enkétresultaten nir det handlar om elevers ansvar och inflytande.

- Utbildningschef {or grundskolan féljer upp att arbetet bedrivs av rektor inom ramen
for det systematiska kvalitetsarbetet pa skolenheten.

Atgirderna har i nuliget i viss grad effekt, men arbetet méste fortlopa for att skapa fin bittre
forutsittningar for elevers delaktighet i undervisningssituationen. Det &r for tidigt att bedoma
effekten av alla atgérder.
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