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Aterrapportering av utvardering av
karriartjanster

Arendebeskrivning

Bildningsndmnden beslutade under 2011 att inleda arbetet med att inrétta
karridrtjanster inom kommunens skolverksamheter. Utifran att arbetet varit igéng i
nagra ar beslutade bildningsndmnden den 17 mars 2017, att ge
bildningsforvaltningen i uppdrag att sammanstélla hur karridrtjansterna &r
fordelade mellan kommunens skolor, att beskriva pé vilket sétt och inom vilka
dmnen karridrtjdnsterna anvands, att bedoma vilken effekt respektive karridrtjanst
har haft pa elevernas resultat, samt att aterkomma till bildningsndmnden. Den 20
december 2017 presenterades en sddan utvérdering, vilken bildningsnimnden
fattade beslut om att godkdnna. Bildningsndmnden beslutade samtidigt att ge
bildningsforvaltningen i uppdrag att tydliggora planeringen och organiseringen for
att battre kunna f6lja upp de faktiska effekterna av karriértjansternas effekter pa
elevernas resultat, samt att aterrapportera detta till bildningsndmnden.

Beredning

For att undervisningen ska kunna utvecklas ar det viktigt att det finns strukturer
som tydligt stddjer ldrarna i processen att analysera och utveckla den egna
undervisningen. Savél rektorn som forsteldrarna &r nyckelpersoner for att utforma
sddana strukturer for en likvérdig riktning och stdd utifrén identifierade behov
inom enheten.

Grundskolan

Inom grundskolan pagar arbetet med att utveckla ett kollegialt 1arande skolorna
emellan. Det har bildats triader inom vilka verksamhetsbesok ska genomforas.
Inom triaderna ska forsteldrarnas uppdrag ses over for darigenom skapa en dkad
samsyn vilket kommer underlétta uppf6ljning och utvérdering.

Gymnasie- och vuxenutbildningen

Inom gymnasie- och vuxenutbildningen pagér ett aktivt arbete med att férdndra och
forbattra organisationen. Vad géller forsteldrarnas uppdrag har dessa under
varterminen 2018 foljts upp och utvérderats inom samtliga rektorsomrdden samt
inom modersmaélsenheten vilken ligger organiserad under gymnasie- och
vuxenutbildningen. Resultaten av utvarderingarna visar att forsteldrarna spelar en
viktig roll for skolornas utvecklingsarbete generellt, men ocksd dmnesspecifikt.
Skolledningens bedomning &r att forsteldrarna har en positiv effekt pd elevernas
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maluppfyllelse utifrén flera parametrar exempelvis att de har ett dvergripande
pedagogiskt ansvar for &mnet men ocksa for det systematiska kvalitetsarbetet, att
de leder &mnesgrupper och utvecklar undervisningen tillsammans med lararna, att
de utvecklar och leder arbetet med likvardig bedomning och réttssaker
betygsséttning osv. Gymnasie- och vuxenutbildningen har fattat beslut om att
forstelédrarnas uppdrag ska f6ljas upp och utvérderas 3-4 génger per lésér.

Det fortsatta arbetet

Utifran bildningsndmndens beslut har det inom savél grund- som gymnasieskolan
startats ett arbete som ska mynna ut i gemensamma rutiner for uppfoljning och
utvirdering av karridrtjénster. Forsteldrarnas uppdrag kan se olika ut beroende pé
skolenhet och uppdrag, men det behdver finnas en likvardighet i hur deras uppdrag
foljs upp och utvirderas, sé att det gar att folja arbetet savil pa enheten som
forvaltningsovergripande.

Utifran de identifierade utvecklingsomradena kommer huvudmannen att samla
samtliga fOrsteldrare fOr att ett samlat grepp om forsteldrartjdnsterna ska kunna tas.
Gemensamma néatverkstraffar kommer att ske kontinuerligt under laséret
2018/2019 under ledning av huvudmannen. Den forvaltningsdvergripande
uppfoljningen kommer fortséttningsvis att ske arligen i de ldsarsvisa
uppfoljningsrapporterna.

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslér bildningsndmnden besluta
att godkinna foreliggande aterrapportering av utvérdering av karridrtjanster, samt

att ge forvaltningschefen i uppdrag att ta fram en forvaltningsévergripande rutin
som ska utgora riktning och stdd for skolledarna i arbetet med att f61ja upp och
utvérdera resultaten av forsteldrarnas arbete.

Barns och elevers delaktighet

Enligt en rutin for att kontrollera om barn och elever har fatt mojlighet att vara
delaktiga i arbetet med drenden som behandlas i1 bildningsndmnden ska tva fragor
besvaras med egen rubrik i samtliga tjansteskrivelser till nimnden.

Har berérda barn och elever tillfragats och vilka ar deras
synpunkter?

Da drendet avser forslag som inte dr forenliga med géllande bestimmelser for
utbildningsverksamheten, har barn och elever inte tillfragats.

Pa vilka andra satt har barns och elevers perspektiv paverkat
underlaget?

Bildningsforvaltningens synpunkter handlar om att huvudman savél som rektor
fullgor sitt ansvar enligt gidllande bestdammelser. Det ar bildningsforvaltningens
beddmning att barn- och elevperspektivet ar tydligt 1 forvaltningens arbete med att
fullf6lja dessa.
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