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Arbetsfordelning utifran delegationsordningen

Allmant/anvisningar

| kommunallagen (KL) 6:33-38 finns bestammelser om delegering av drenden inom en kommunal ndmnd/kommunstyrelse. Delegation innebdr att
beslutsratten i arenden som ar angivna i delegationsordningen har delegerats och att delegaten trader in i namndens stalle. Besluten har samma rattsverkan
som namndens egna beslut.

| delegationsforteckningen utgar beslutsdelegationen fran arbetsmarknadsnamnden till nedan beskrivna befattningar. Delegationen ar hierarkisk, vilket
innebar att ett delegationsbeslut kan fattas av samtliga hogre nivaer i ordningen i hdndelse ordinarie delegat inte ar tillganglig.

Delegationsnivaerna forklaras enligt nedan och atfoljs av fértydliganden vad géller delegation av beslutsfattande respektive utférande av
verkstéllighetsatgarder inom tjansten.

Om delegat av sarskilda skal inte anser sig kunna fatta beslut i visst drende ska det éverlamnas till nAmnden fér handlaggning.

Anmalan av delegationsbeslut ska ske till ndmnden vid varje sammantrade. Namndens protokoll skall vara skrivna sa att det i efterhand ar mojligt att kunna
fastsla vilka delegationsbeslut som avrapporterats vid ett visst sas mmantrade.
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Arenden som till art och grad &r att jamféra med i delegationsordningen angivna drenden far beslutas av samma delegat.

Arenden som inte far delegeras (KL 6:34)

1. Arenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet.

2. Framstallningar eller yttranden till kommunfullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av styrelsen i dess helhet eller av fullmaktige har
Overklagats. (Vid 6verklagade delegationsbeslut har delegaten ratt att yttra sig.)

3. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt.
4. Arenden som vickts genom medborgarférslag och som éverlatits till styrelsen.
5. Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Arbetsmarknadsnamnden

Namnden &r ansvarig instans for ekonomiskt bistand och myndighetsutévning av darenden som géller ensamkommande barn och ungdomar och har
beslutanderatt i samtliga av delegationsforteckningens drenden. | fraga om beslut som inte ar upptagna i forteckningen ar arbetsmarknadsnamnden, om
inte annat beslutats, ensam delegat harvidlag.

I 10 kap SOL finns detaljerade bestammelser av vilka beslut som ar mojliga att delegera. | delegationsférteckningen framgar vilka beslut som inte kan
delegeras till tjansteman.

Arbetsutskott

Beslut som arbetsmarknadsnamnden i den lokala tillampningen valt att delegera till arbetsutskott utgors bland annat av beslut om bistand for barn i form av
familjehem, beslut om umgangesbegransning enligt LVU, sarskilda yttrandedarenden samt samtliga beslut som ar inkluderade i delegationen for
arbetsmarknadsnamndens ordférande.
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Arbetsmarknadsnamndens ordforande

Namndens ordférande och andra ledamoter som namnden férordnat har av namnden erhallit delegation att sjalvstandigt besluta i vissa arenden som
framgar av forteckningen. Forfarandet innebar mojligheter att i akuta fall, dd ndmndens sammantrade inte kan avvaktas, fatta beslut som utifran lag och
praxis inte ar delegerat till tjansteman.

De beslut som enligt lag avilar befattningen (sa kallad kompletterande beslutanderatt) utgors av beslut om omedelbart omhandertagande enligt LVU, om
polishandréckning vid verkstéllande av vardbeslut och beslut om ldkarundersékning (LVU) samt om flyttningsforbud enligt 27 § LVU och placering enligt
11 § LVU.

Namnden har vidare mojlighet att delegera flertalet av besluten ovan till namndens ordférande eller till annan ledamot i arbetsutskottet. Undantag fran
denna princip utgors endast av beslut om polishandrackning i syfte att genomfora lakarundersokning (LVU) som endast kan fattas av ordférande eller vid
forfall for denne vice ordforande.

Ovriga drenden som namndens ordférande &r delegat i utgérs av akuta beslut om placering i hem fér vard eller boende.

Noteras bor slutligen att namndens ordférande, i enlighet med delegationsordningens hierarkiska struktur, utéver ovanstaende dven ar namndens delegat i
samtliga drenden dar ldgre delegationsniva angivits. Vid akuta drenden som uppstar utanfor tjanstetid kan det saledes forekomma att ordférande
sjalvstandigt fattar delegationsbeslut om annat an det ovan namnda.

Beslut fattade av namndens ordférande skall enligt lag och i likhet med samtliga 6vriga delegationsbeslut anmalas ndmnden for att bli protokollforda (6 kap
KL). | drende dar den kompletterade beslutanderatten tillampats finns direktiv att beslutet skall anmalas till ndmndens nasta sammantrade. | 6vriga fall kan

ordférandebesluten underordnas samma férfarande som beslut fattade av andra delegater vad avser anmalan till namnden.

Forvaltningschef

Forvaltningschef har ratt att vidaredelegera egen delegation i drenden dar inget annat anges.

| egenskap av hogsta beslutande tjansteman vid forvaltningen ar befattningen delegat i vad avser beslut om att vagra lamna ut allman handling till
allmanhet samt vad avser beslut om utldmnande av allman handling i forskningssyfte.

Forvaltningschef ar ocksa delegat att besluta om att fora talan och att utse ombud fér ndmnden i drenden vid allman domstol eller forvaltningsdomstol.
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Arbetsmarknadschef

Arbetsmarknadschef ar delegat i beslutsfattande rérande vissa beslut om ekonomiskt bistand. | befattningen inryms ocksa delegation av drenden rérande
yttrande och férvaltningsrattsliga fragor samt fragor rérande personaldrenden och budget.

Arbetsmarknadschef ar delegat i beslutsfattande rérande bland annat overflyttning av drende till annan kommun samt beslut att ta emot arende fran annan
kommun samt ldamna ut uppgifter ur personregister till statliga myndigheter i forskningssyfte.

Enhetschef

Enhetschef dr delegat i beslut att inte inleda utredning enligt 11 kap 1 § SoL da samtycke ej finns att inleda utredning i drende rérande ensamkommande
barn.

Enhetschef ar delegat i de beslut rérande lagre ekonomisk ersattning till placerade barn/familjehem/kontaktfamilj som ej ar delegerade till politikerniva. |
befattningen ryms dven delegation av arenden rérande bistand enligt 4 kap 1 § SoL samt LVU. Enhetschef ar delegat i yttranden av varderingskaraktar.

Handlaggare forsorjningsstod

Samtliga handlaggare forsorjningsstod ar delegater till samtliga beslut i forteckningen dar befattningen angivits som handlaggare férsorjningsstod.

Handldggare forsorjningsstod ar i sin befattning behoriga att vidta vissa verkstéllighetsatgarder i persondrenden enligt SolL och LVU respektive att inhamta
och lamna ut vissa uppgifter fran/till andra myndigheter.

Handlaggare forsorjningsstod ar delegat i yttranden dar delegaten fattat ursprungsbeslutet.

Handlaggare forsorjningsstod ar bland annat behdriga att fatta beslut om ekonomiskt bistand upp till 10% 6ver géallande riks norm, vissa beslut om aterkrav
av forsorjningsstod och eftergift av sddana beslut.

Handldggare ensamkommande barn och unga

Handlaggare ensamkommande barn och unga ar delegater till samtliga beslut i férteckningen dar befattningen angivits som handldggare ensamkommande
barn och unga.

Handldggare ensamkommande barn och unga ar dven delegat i drenden rérande Foraldrabalken.
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Administrativ assistent

Administrativ assistent for ekonomiskt bistand och ar delegat till samtliga beslut i forteckningen dar befattningen angivits som administrativ assistent.
Administrativ assistent dr behorig att fatta beslut om ekonomiskt bistand till tandvard som granskats av forvaltningens fortroendetandlakare,

Begravningskostnader enligt riktlinjer samt dédsboanmalningar.



Del 1 Allmanna arenden
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Nr1l

Bradskande drende

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

1.1

Beslut i bradskande drenden, dar namndens beslut
inte kan avvaktas (KL 6:36)

Ordféranden

Nr 2

Personalarenden

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

Anm.

Delegeringen under 2.4 - 2.10 galler for
forvaltningschefen betraffande
arbetsmarknadschefen samt for
arbetsmarknadschefen betraffande ovrig personal

2.1

Anstallning av personal direkt understalld
forvaltningschef samt uppsagning, avsked och annat
entledigande av samma personal

Forvaltningschef

2.2

Anstallning av personal direkt understalld
arbetsmarknadschefen samt uppsagning, avsked och
annat entledigande av samma personal

Arbetsmarknadschef
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2.3 Anstallning av personal inom respektive enhet samt Respektive enhetschef
uppsagning, avsked och annat entledigande av samma
personal
2.4 Beslut om tillfallig avstdngning eller disciplinpafoljd Forvaltningschef
Arbetsmarknadschef
2.5 Utbyte av heltidsanstéallning mot deltidsanstallning Forvaltningschef
eller tvdartom Arbetsmarknadschef
2.6 Lokal férhandling om arbetstidsschema samt Respektive enhetschef
arbetsgivarens befogenheter rérande flexibel
arbetstid
2.7 Beslut om alkohol- och drogtest Forvaltningschef
Arbetsmarknadschef
2.8 Krav pa tjanstbarhetsintyg samt dartill Forvaltningschef
sammanhangande anvisning av lakare Arbetsmarknadschef
2.9 Beordrande om lakarundersdkning i samband med Forvaltningschef
fraga om tillfallig avstangning Arbetsmarknadschef
2.10 Beslut om bisyssla for anstalld Forvaltningschef
Arbetsmarknadschef
2.11 Forhandlingar enligt 11-14 och 38 §§ MBL inom Forvaltningschef

namndens ansvarsomrade

Arbetsmarknadschef




10 (28)

Nr3 Upphandling inom respektive enhets
verksamhetsomrade dir upphandlingen ryms
inom budget
Rl Lagrum Delegat Anmarkning
3.1 Beslut att inleda upphandling Lou Respektive enhetschef Beslut att inleda upphandling
LoV
3.2 Tilldelningsbeslut samt tecknande av avtal Respektive enhetschef
3.2 Beslut att forlanga avtal (i enlighet med Respektive enhetschef
avtalsvillkoren)
Nr 4 Representation enligt Policy for representation
(KS § 12/2005)
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
4.1 Beslut om extern representation enligt 2. i Policy for Ordféranden Beslut om extern representation

representation

Forvaltningschef

enligt 2. i Policy for representation
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4.2 Beslut om intern representation enligt 3. i Policy for Forvaltningschef
representation
4.3 Beslut om representation i form av gavor till Forvaltningschef
anstallda
Nr5  [Ovrigt
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
5.1 Beslut att inte lamna ut allman handling Enhetschef Beslut att inte ldmna ut allman
handling
5.2 Beslut att [dmna ut allman handling Den som forfogar 6ver
handlingen
53 Beslut om att bestdmma dndamal och medel for Forvaltningschef
behandling av personuppgifter Far inte vidaredelegeras
5.4 Beslut om att sarskilda skal finns for att férlanga tiden Forvaltningschef
for att ge registrerad information upp till I manader Far inte vidaredelegeras
5.5 Beslut q om att inte lamna ut information Forvaltningschef
till den registrerade Far inte vidaredelegeras
5.6 Beslut om ansdkan om bidrag och motsvarande Respektive enhetschef

ekonomiskt stdd for projekt inom ramen for sitt
verksamhetsomrade och befintlig budget

betraffande
avdelningens verksamhet
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5.7 Beslut om mottagande av drende fran annan kommun |2 kap 10 § Sol Arbetsmarknads-
namndens arbetsutskott

Del 2 Ekonomiskt bistand och 6vrigt inom myndighetsutovning

Nr 6 Beslut Ekonomiskt bistand

Arende Lagrum Delegat Anmarkning
En individuell utredning
Beslut i arenden om ekonomiskt bistand och bedémning ska alltid
goras.
6.1 Beslut om att inleda utredning 11 kap 1§ SolL Handlaggare Avser utredning om ratten till
Beslut om att inte inleda utredning forsorjningsstod bistand vid ansdkan om

forsorjningsstod.

6.2 Reducerad norm vid nédsituation 4 kap 1 och 3 §§ | Handlaggare

Sol forsorjningsstod
Medarbetare anstalld
i jour och beredskap

6.3 Beslut enligt riktlinjer och riksnorm 4 kap 1 och 3 §§ | Handlaggare

Sol forsorjningsstod
Medarbetare anstalld
i jour och beredskap

6.4 Beslut dver norm upp till 10% Handlaggare
forsorjningsstod
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6.5 Hyresskulder upp till 3 manadshyror. 4 kap18§SolL Handlaggare
Hyresskulder 6ver 3 manadshyror. forsorjningsstod
Enhetschef
6.6 Ovriga skulder upp till 50% av basbeloppet som &r 4 kap 1§ SolL Handlaggare
godkanda enligt riktlinjer forsorjningsstod
6.7 Beslut utover riktlinjer och riksnorm som inte ar av 4 kap 1 och 2 §§ | Enhetschef
principiell karaktar Sol
6.8 Beslut om tandvard upp till 20% av prisbasbelopp. 4 kap 18§ SolL Handlaggare
forsorjningsstod
Administrativ
6.9 Beslut om hemutrustning enligt riktlinjer 4 kap 1§ SoL Ii-léihdléir;ggare

forsorjningsstod

Beslut om Ekonomiskt bistand

... | |
ﬁ

Anvands inte. Tacks av 6.12

Anvands inte. Tacks av 6.12

6.12 Avslag pa ansdkan om forsérjningsstod da sokande ej | 4 kap 1 § Sol Handlaggare
beddms uppfylla krav for bistand forsorjningsstod
6.13 Dodsboanmalan 20kap 8a§ AB |Handliggare foérsorjningsstod

t
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6.14

Beslut om bistand till begravningskostnader och utgifter
i omedelbar anslutning till dodsfallet upp till 50 % av
basbeloppet, samt villkor for aterbetalning

4 kap 2§ Sol

Handldggare forsorjningsstod

6.20

Beslut om att aterkrava

6.16 Ekonomiskt bistand som utbetalats mot aterkrav enligt | 9 kap 2 § SoL Handlaggare
4 kap 1 och 2 §§ Sol forsorjningsstod
6.17 Ekonomiskt bistand som utgetts obehorigen eller med | 9 kap 1 § SoL Arbetsmarknadsnam
for hogt belopp ndens arbetsutskott
6.18 Beslut om att fora talan om ersattning hos 9 kap 3 § SoL Arbetsmarknads-
forvaltningsratten om aterkrav enligt 9 kap 2 § Sol och namndens
8 kap 1§ SolL arbetsutskott
6.19 Beslut om att fora talan om ersattning hos 9 kap. 3§ SoL Arbetsmarknads-
Forvaltningsratten om aterkrav enligt 9 kap. 1§ Sol namndens
arbetsutskott
6.20 Beslut om att anséka om verkstallighet hos Utsokningsbalk | Enhetschef
Kronofogden en
6.21 Beslut om eftergift da vantad ersattning ej utfallit 9 kap 4 § SolL Handlaggare
forsorjningsstod
6.22 Beslut om eftergift i dvriga fall 9 kap 4 § SoL Enhetschef

ﬁ

Ersattning avser MIG. Vi provar
enligt 4:1 Sol
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Ersattning avser MIG. Vi prévar
enligt 4:1 Sol

Nr?7 Ovrigt inom myndighetsutdvning
Arende Lagrum Delegat Anmarkning

7.1 Beslut om polisanmalan angaende brott mot den 12 kap 10 § SoL | Enhetschef

egna verksamheten
7.2 Beslut att fora talan i drenden eller mal vid allman 10 kap 2 § SolL Forvaltningschef

domstol eller férvaltningsdomstol
7.3 Utse ombud att féra nédmndens talan 10 kap 2 § SoL Forvaltningschef
7.4 Avisa ombud eller bitrade 98§ FL Enhetschef
7.5 Beslut om anmilan av god man/forvaltare till 42 § 2 st SoF Handlaggare

overféormyndare, samt om behov ej langre féreligger

forsorjningsstod

Handliggare
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Del 3 Myndighetsutévning ensamkommande barn och ungdomar

Nr8 Beslut om sarskilda kostnader for
ensamkommande barn och ungdomar
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
8.1 Sarskilda kostnader 4 kap 1§ Sol _
Medarbetare anstalld i jour
och beredskap
8.2 Sarskilda kostnader 4 kap 2 § SoL Arbetsmarknadsndmndens [Beslut om fortsatt stod efter 18-arsalder
arbetsutskott efter avslag pa asylansdkan och
overklagningsprocess pagar
Nr9 Familjehem/HVB/kontaktfamilj/kontaktperson
/LVU
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
9.1 Beslut om att inleda utredning 11 kap 1 § SoL Handlaggare
ensamkommand
- med samtycke
e barn och unga
- oavsett den enskildes eget samtycke (barn som far _
illa) Medarbetare anstalld i jour
ach heredskan




17 (28)

9.2 Beslut om att utredning inte ska inledas eller att 11 kap 1 & SoL Enhetschef
inledd utredning ska laggas ned
9.3 Beslut om bistand foér barn i form av placering i 4 kap 1§ SolL Arbetsmarknadsnamnd-
familjehem ens arbetsutskott
Medarbetare anstalld i jour
och beredskap
9.4 Beslut om upphorande av bistand i form avvardihem | 4 kap 1 § SoL Handlaggare
for vard eller boende eller i familjehem ensamkommande barn och
unga
95 Beslut om bistand i form av att bevilja/omproéva 4 kap 1§ Sol Handlaggare
kontaktperson/familj ensamkommande barn och
unga
9.6 Avsluta bistand i form av kontaktfamilj/kontaktper- 4 kap 1§ SolL Handlaggare
son ensamkommande barn och
unga
9.7 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till Handlaggare
kontaktperson/kontaktfamilj ensamkommande barn och
- enligt kommunférbundets unga
rekommendationer
- utover kommunférbundets
rekommendationer
9.8 Beslut om erforderlig utrustning till kontaktfamilj 4 kap 1§ Sol Handlaggare
- upp till ett belopp om 3 000 kr ensamkommande barn och
- overstigande 3 000 kr unga
99 Beslut om bistand i form av 6ppenvard. 4 kap 1§ SolL Enhetschef
9.10 Beslut om ersattning till sarskilt forordnad 6 kap 11 § SolL Enhetschef Sarskilda avtal bor ingas mellan

vardnadshavare som tidigare varit familjehem till
underarig

Arbetsmarknadsnamnden och de nya
vardnadshavarna. Se SKL’s cirkular
2004:39.
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9.11 Beslut om ansdkan hos forvaltningsratt om vard enligt | 4 § LVU Arbetsmarknadsnamndens
LvuU arbetsutskott
9.12 Beslut om hur varden skall ordnas och var den unge skall 11 § 1 st. LVU Arbetsmarknads-
vistas under vardtiden namndens arbetsutskott
Arbetsmarknads-
namndens ordforande eller
vid forfall annan ledamot i
arbetsutskottet
9.13 Beslut hur den unges umgange med vardnadshavare 14 § LVU Arbetsmarknadsnamndens
och med fordlder som har umgangesratt reglerad arbetsutskott
genom dom eller genom avtal ska utdvas.
9.14 Beslut om att den unges vistelseort inte ska rdjas for 14 § LVU Arbetsmarknadsnamndens
foraldrar eller vardnadshavare. arbetsutskott
9.15 Beslut om att varden skall upphora 21§ 1st.LVU Arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
9.16 Beslut om regelbunden kontakt med sarskilt utsedd 22 §1st.LVU Arbetsmarknads-
kontaktperson eller behandling i 6ppna former namndens arbetsutskott
9.17 Prévning av om beslut om férebyggande insats skall 22 §3st. LVU Arbetsmarknadsnamndens
upphora att galla arbetsutskott
9.18 Ansdkan om flyttningsforbud 24 § LVU Arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
9.19 Overviga om flyttningsférbud fortfarande behévs. 26 § LVU Arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
9.20 Beslut om tillfalligt flyttningsférbud 27 § LVU Ordforande eller annan
ledamot av
arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
9.21 Beslut om att férebyggande insats enligt 22 § 1 st. LVU | 22 § 3 st. LVU Arbetsmarknadsnamndens

skall upphora att gilla

arbetsutskott
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9.22 Beslut om omedelbart omhandertagande av ungdom 6§ 1 och 2 st. Arbetsmarknadsnamndens
under 20 ar LvU arbetsutskott
Arbetsmarknadsnadmndens
ordfoérande eller vid forfall
annan ledamot i
arbetsutskottet
9.23 Beslut om att omedelbart omhandertagande enligt 9§3st.LVU Arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
6 & LVU skall upphora Arbetsmarknadsnamndens
ordforande eller vid forfall
annan ledamot i
arbetsutskottet
9.24 Beslut att begara polishandrackning for att genomféra | 43 1. LVU Arbetsmarknadsnamndens
lakarundersokning arbetsutskott
Arbetsmarknadsnamndens
ordforande eller vid forfall
annan ledamot i
arbetsutskottet
9.25 Beslut att begdra polishandrackning for att genomfoéra | 43 2. LVU Enhetschef
beslut om vard eller omhadndertagande med stod av LVU Medarbetare anstélld i jour
och beredskap
9.26 Begaran om forlangd tid for ansokan om vard 8§LVU Enhetschef
9.27 Beslut rorande den unges personliga forhallandeniden | 11 § 4 st. LVU Handlaggare T.ex. kortare vistelse utom
man beslutet inte ar att hanfora till 11 § 1 och 2 st. LVU ensamkommande barn och| familjehemmet eller hemmet fér vard
unga eller boende
9.28 Beslut om lakarundersokning, att utse ldkare samt plats | 32 § 1 st. LVU Handlaggare

for lakarundersdkningen

ensamkommande barn och
unga




20 (28)

9.29 Forlangning av utredningstid i drenden som ror barn. 11kap 2 §2st Enhetschef
SolL
9.30 Beslut om mottagande av arende fran annan kommun | 2 kap 10 § SolL Enhetschef
9.31 Inskrivningsbeslut i etableringsboende eller stodboende| 3 kap 11 § Enhetschef
socialtjanstfor-
ordningen
9.32 Utskrivningsbeslut fran etableringsboende eller 3kap 15§ Enhetschef
stédboende socialtjanstfor-
ordningen
Nr10  Familjeratt
Arende Lagrum Delegat Anmdrkning
10.1 Ansokan till tingsratt om att utse sarskilt férordnad 6 kap 8 § FB Arbetsmarknads- Galler dven drenden beskrivna i 10 §
vardnadshavare namndens arbetsutskott Lgeb
10.2 Beslut att utse utredare i mal och darende om 6 kap 19§ FB Enhetschef
vardnad, boende och umgange.
10.3 Beslut om anmalan till overformyndaren om behovav | 42 § 2 st SoF Handlaggare
god man/férvaltare ensamkommande barn
104 Beslut om anmalan till 6verférmyndaren om att 42 § 2 st SoF Handlaggare
behov av férvaltare inte langre foreligger ensamkommande
10.5 Beslut om anmalan till verférmyndaren om 42 § 2 st SoF Handlaggare
forhallande betraffande forvaltning av underarigs ensamkommande barn
10.6 Yttrande till allman domstol i fraga om anordnande 11 kap 16 § 2 st | Handlaggare

av god man eller férvaltare fér person

FB

ensamkommande barn
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10.7

Yttrande till overformyndare i fraga om férordnande
av god man fér person under 16 ar

11 kap 16 § 2 st
FB

Handlaggare
ensamkommande barn

ach nnoa




Del 4 Yttrande, 6verklagande och uppgiftslamnande
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Nr1l Yttranden, 6verklagande och uppgiftslamnande
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
111 Prévning om overklagan inkommit i ratt tid samt beslut | 24 § FL Delegaten i Nytt beslut som ersatter det
att avvisa for sent inkommen 6verklagan ursprungsbeslutet 6verklagade beslutet fattas vid
omproévning.
11.2 Beslut huruvida omprévning ska ske 27 § FL Delegatenii Avser overklagade beslut.
ursprungsbeslutet
11.3 Omprovning av beslut 27 § FL Delegateni
ursprungsbeslutet
11.4 Yttrande till foérvaltningsdomstol med anledning av att | 27 § FL Delegatenii Tillampas da omprovning ej
overklagan inkommer ursprungsbeslutet sker
11.5 Beslut om 6verklagande till forvaltningsdomstol samt | 6a § FvipL Enhetschef
yrkande om inhibition da beslut fattas av tjdnsteman
11.6 Yttrande till aklagarmyndigheten 11.1§ LuL Enhetschef Befogenhet enligt 10kap2§ OSL
att avge vttrande, alltsa lamna
11.7 Yttrande till aklagarmyndigheten med anledning av 33§ LuL Enhetschef Befogenhet enligt 10kap2§ OSL
begdran om utredning betraffande misstankt under att avge vttrande, alltsa ldmna
11.8 Yttrande till aklagare och allmédn domstol i mal om 31kap1§ BrB Handlaggare Befogenhet enligt 10kap2§ OSL
atalsunderlatelse och 6verldmnande till sarskild vard ensamkommande att avge yttrande, alltsa lamna
-da dberopade atgarder tidigare ar beslutade av 33§ LuL barn och unga ut uppgifter trots sekretess
socialtjansten
-dar bistand jml Sol foreslas
-da vard med stod av 22§ LVU foreslas
-i Ovriga fall
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11.9 Yttrande till tillsynsmyndighet 13 kap 5§ SoL  |Arbetsmarknadsche Avser socialstyrelsen samt JO
f och JK. Befogenhet enligt 10
kap 2 § OSL att avge yttrande,
alltsa lamna ut uppgifter trots
sekretess
11.10 Pa begdran lamna ut uppgifter ur personregister till 12 kap 6 § SoL  [Enhetschef Beslut att vagra lamna ut
statliga myndigheter i forskningssyfte begard uppgift ar
overklagningsbart till
Kammarratten enligt 6 kap 7 §
osL
11.11 Pa begdran av annan namnd vars verksamhetsomrade | 12 kap 7 § SoL  [Handldggare
inrymmer uppgifter lamna uppgift om en person ar ensamkommande
aktuell inom forvaltningen barn och unga
Administrator
11.12 Underrittelse till §klagarmyndighet om vard eller andral 12 kap 8 § SoL  [Handlaggare Begéran fran
atgarder som redovisats i vardplan for person som ensamkommande aklagarmyndigheten fordras ej
domts till vard enligt socialtjanstlagen ej kommit till barn och unga for utlimnande av uppgift
stand
11.13 Pa begaran lamna upplysningar och forslag pa atgarder| 6 § Lag om Handldggare
till domstol sarskild ensamkommande
personutredning ibarn och unga
hrattcmAl
11.14 Pa begaran lamna upplysningar och férslag pa atgarder| 6 § Lag om Handldggare
till frivardsmyndighet/aklagare sarskild ensamkommande
personutredning ibarn och unga
brottsmal
11.15 Beslut om polisanmalan angaende misstanke om 12 kap 10 § SoL |Handlaggare Avser saval anmaélan som

vissa brott mot underarig samt vissa grovre brott mot
dven annan an underarig

10 kap 21 § OSL

ensamkommande
barn och unga

uppgiftsldamnande
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11.16

Pa begédran av aklagarmyndighet, polismyndighet,
allman domstol, kronofogdemyndighet eller

vistas i hem for vard eller boende

skattemyndighet lamna uppgift om huruvida en person

12 kap 10 & SolL

Handlaggare
ensamkommande
barn och unga

Endast uppgift om person
vistas i HVB, inte var
nagonstans, kan lamnas utan
hinder av sekretess

Del 5 Bosattningsprocessen

Bakgrund

Personer som anvisas enligt bosattningslagen (lag 2016:38 om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for bosattning) skall tas emot och boséattas i den

kommun de anvisas till. Beslut enligt denna lag far inte 6verklagas.

Personerna skall, likt 6vriga medborgare, finansiera sin bostad genom egen ekonomi. | de fall personen inte har en egen ekonomi skall ratten till ekonomiskt
bistand for hyra utredas och beslutas. Hyran fér den enskilda skall i dessa fall behandlas enligt beslutade riktlinjer for hyresnormer vid forsérjningsstod.

| det fall arbetsmarknadsnamndens faktiska kostnad for hyra 6verstiger skalig hyra for hyresgasten uppstar en kostnad som ar ofinansierad och skall
redovisas kommunstyrelsen manatligen.

upp till ett belopp om 20 000 kr per lagenhet.

Nr12 Hyresavtal
Arende Lagrum Delegat Anmaérkning
12.1 Hyresavtal med Trelleborgshem Forvaltningschef For uthyrning i andra hand, se 12.8.
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12.2 Hyresavtal med privat fastighetsdgare Forvaltningschef For uthyrning i andra hand, se 12.8.
upp till ett belopp om 20 000 kr per ldgenhet/bostad. AU
Overstigande 20 000 kr per lagenhet/bostad.
12.3 Hyresavtal med privatperson Forvaltningschef For uthyrning i andra hand, se 12.8.
upp till ett belopp om 20 000 kr per ldgenhet/bostad. AU
Overstigande 20 000 kr per lagenhet/bostad.
12.4 Hyresavtal med serviceforvaltningen. Forvaltningschef For uthyrning i andra hand, se 12.8.
12.5 Hyresavtal med vandrarhem och stugbyar Forvaltningschef For uthyrning i andra hand, se 12.8.
upp till ett belopp om 20 000 kr per enfamiljsbostad. AU
Overstigande 20 000 kr per enfamiljsbostad.
12.6 Hyresavtal med hotell. AU For uthyrning i andra hand, se 12.8.
12.7 Hyresavtal mellan kommun och anvisad. Hyreslagen 12 kap 55 § [Enhetschef
(jordabalken
1Q7N0-QQ4)\
12.8 Faststallande av hyra till anvisad. Hyreslagen 12 kap 55 §|FOrvaltningschef Nar kommunens faktiska hyra 6verstiger
(jordabalken skalig hyra for hyresgasten.
1970:994).

12.9 Overenskommelse om avflyttning. Etableringsresurs Vid overenskommelse om att
hyresavtalet ska upphora. Undertecknas
pa hyresavtalet vid utflytt.

12.10 Meddelande om kommunens upplatelse av 7 kap 10 § Enhetschef Galler vid uthyrning av bostadsratt.

ldgenhet i andrahand. bostadsrattslagen Avser meddelande till
(1991:614). bostadsrattsféreningen.

Blankett finns pa EMMA.
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Nr13  |Borgensforbindelse
Arende Lagrum Delegat Anmirkning
13.1 Undertecknande borgensatagande. Enhetschef Se rutin. Max 18 manader och max 6
obetalda hyror. Kan tecknas efter
individuell behovsprovning, se 13.2.
13.2 Individuell behovsprovning innan tecknande av Etableringsresurs Se rutin.
borgensatagande .
Nr14 |Avstaende fran besittningsskydd
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
14.1 Anvisad avstar fran besittningsskydd Hyreslagen 12 kap 45a |[Etableringsresurs Undertecknas alltid i samband med
(hyresnamndens blankett HN-2). § (jordabalken tecknande av hyresavtal.
1970:994). Skickas alltid till HN.
14.2 Kommun avstar fran besittningsskydd Hyreslagen 12 kap 45a [Enhetschef Undertecknas alltid i samband med
(hyresnamndens blankett HN-2). § (jordabalken tecknande av hyresavtal. Skickas till HN.
1970-994)
Nr 15 Besiktning och inventarier
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
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15.1 Genomfdrande av besiktning och underskrift Etableringsresurs GOrs infor tecknande av hyresavtal.
besiktningsprotokoll. Blankett finns pa EMMA.
15.2 Underskrift av inventarielista vid mdblerad bostad. Etableringsresurs Vid hyra av mdblerad bostad.
Nr 16 h -nycklar och tillsyn
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
16.1 Underteckna nyckelkvittens Etableringsresurs
16.2 Underteckna villkor for behandling av Etableringsresurs Godkdnnande av utldmnande av besked
personuppgifter - - om personuppgifter.
16.3 Godkannande av tilltrade till Iagenhet for Hyreslagen 12 kap 26 § [Etableringsresurs Blankett finns pa EMMA.
noédvandig tillsyn, m.m. (jordabalken
1Q70-0QA4\
Nr17 [Varningar och uppsagning
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
17.1 Tillsagelse till bostadshyresgdst vid storning. Hyreslagen 12 kap 25 § [Etableringsresurs Blankett finns pa EMMA.

andra stycket
(jordabalken

1070n.00A4\




28 (28)

17.2 Underrattelse till bostadshyresgast om att betala Hyreslagen 12 kap 44 § |Etableringsresurs Blankett finns pa EMMA.
hyran i tid. (jordabalken
1970-994)
17.3 Uppsagning bostadshyresgést p.g.a. obetald hyra. Hyreslagen 12 kap 44 § [Enhetschef Sker i samrad med kommunjurist.
(jordabalken
107N0.-Q0A4)\
Del 6 Inkubatorverksamheten Green Room
Nr18 |Ingaende av avtal m.m. med inkubatorféretag
Arende Lagrum Delegat Anmarkning
18.1 Ingaende, havning och jamkning av avtal med Forvaltningschef

inkubatorforetag
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