
Bilaga 1
INTERN KONTROLLPLAN VID ARBETSMARKNADSFÖRVALTNINGEN

År 2018

Upprättad 2017-11-07

Beslutad i arbetsmarknadsnämnd 2017-12-11

Kontrollmål Kontrollmoment Kontrollnivå Kontrollansvarig Frekvens Kommentarer Rapportering till

Säkerställa att nämnden ej drabbas av 

ofinansierade hyreskostnader
Systematisk uppföljning av hyresavtal Arbetsmarknadsnämnden Verksamhetscontroller Månadsvis 1 Arbetsmarknadschef

Säkerställa att bedömning enligt 

arbetsmarknadsrutiner följs vid upprättande 

av ny planering efter avbruten planering.

Kvalitetssäkra bedömningar vid upprättande 

av ny planering
Arbetsmarknadsnämnden

Enhetschef, delprocess 

planering & uppföljning
Kvartalsvis 2 Arbetsmarknadschef

Säkerställa att sökanden får rätt bedömning 

och rätt bistånd.
Kvalitetssäkra bedömningar av e-ansökan Arbetsmarknadsnämnden

Enhetschef, 

myndighetsprocessen
Månadsvis 3 Arbetsmarknadschef

Kommentarer:

1)

Samtliga hyresavtal kontrolleras och sammanställs.

2) 

Tre slumpmässigt utvalda brutna planeringar per arbetsmarknadssekreterare följs upp.

3) 

Tre slumpvist utvalda bedömningar från varje handläggare kontrolleras.

Intern kontroll AMN 2018


