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Trelleborgs kommun har for avsikt att, tillsammans med berort
arbetsformedlingskontor, arbeta fér en 6verenskommelse som starker
samtliga unga (16 - 24 ar) Trelleborgares mojligheter att etablera sig pa den

reguljdra arbetsmarknaden.

Overenskommelsen skall bygga pa det goda arbete som redan idag gérs
mellan kommun och Arbetsférmedling med utgangspunkt ifran DUA samt det
framgangsrika etableringsarbete som har utvecklats i kommunen.
Overenskommelsen tas fram i samférstand med berérda parter.

Trelleborgs kommun vill med denna avsiktsforklaring starka sin roll som
strategisk part i det arbetsmarknadspolitiska arbete och darigenom verka for
att fler Trelleborgare ges mojlighet att ta del av det utbud av
kompetensforstarkande och matchande insatser som hanteras genom
Arbetsmarknadsforvaltningen i Trelleborg.

Trelleborgs kommun har med denna avsiktsforklaring som bas for avsikt att
ansoka om 200 000 kronor i statsbidrag fran Delegationen for unga och
nyanlanda till arbete for framtagande av 6verenskommelsen.

Overenskommelsen skall vara fardigstilld senast 2017-12-31
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