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Overldggning

Nirvarande;

Frdn arbetsgivaren Trelleborgs kommun:

Magnus Dahlberg HR-chef

Cecilia Lejon Férvaltningschef
Frin Kommunal:

Birgitta Almroth ombud

Lokal 6verenskommelse om Extratjanster

Trelleborgs kommun och Kommunal éverenskommer om foljande avseende
anordnande av Extratjiinster:

1. Trelleborgs kommun anordnar 50 st extratjdnster i kommunen,
foretridesvis inom Socialfdrvaltningen och Bildningsférvaltningen.

2. Inrattandet av extratjdnsterna samordnas via
Arbetsmarknadsfrvaltningen.

3. Vid anordnande av extratjanst ska handledare for den som innehar
extratjdnsten utses.

4, Extratjdnsterna anordnas utifrin beslut 6 minader it gingen.

Arbetsmarknadsforvaltningen kommer fortlopande att informera om
vilka arbetspiatser som kommer att bli berdrda. Avstimning sker vid
Arbetsmarknadsférvaltningens samverkansgrupp.

6. Anstidllningsvillkor fér extratjinster ar enligt kollektivavtalet BEA.
Trelleborg dag som ovan
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