
Protokoll 1 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Plats och tid Dunkerska salen kl. 15.30–17.30 
  
Beslutande Fredrik Karlsson (SD), 2:e vice ordförande 

Venzel Rosqvist (M), Ordförande 
Mats-Åke Svensson (KD), 1:e vice ordförande 
Magnus Kleberman (L) 
Mattias Flisborn (S) 
Catharina Winge Aall Flood (VS) 
Kersti Engström (V) 

  
Tjänstgörande ersättare Johnny Nilsson (S) tjänstgörande för Anitha Lata (S) 
  
Ersättare Kasper Jönsson (SD) 

Christina Hilding (M) 
Pernilla Agnefjäll (KD) 
Ann-Sofie Hansson (S) §§ 16-18 och 24 
Birgitta Sjögren (C) 

  
Övriga Ariana Amrllahi, Controller, Kommunledningsförvaltningen §§ 16-18 och 

24 
Annika Andersson, Kompetensstrateg, Socialförvaltningen §§ 19-21 
Helen Andersson, Enhetschef, Socialförvaltningen § 19 
Bengt-Inge Davidson, Konsult §§ 16-18 och 24 
Mubera Dubicanac, Enhetschef, Kommunledningsförvaltningen §§ 16-18 
och 24 
Jessica Hahne, Avdelningschef, Socialförvaltningen §§ 16-27 och del av  
§ 28 
Mats Jeppsson, Nämndsekreterare, Socialförvaltningen §§ 16-27 och del 
av § 28 
Kenneth Johansson, Avdelningschef, Socialförvaltningen §§ 16-27 och 
del av § 28 
Hedvig Lindgren, Processledare, Kommunledningsförvaltningen §§ 16-18 
och 24 
Rena Nilsson, Hälsostrateg, Socialförvaltningen §§ 19-21 
Maria Rosenquist, Avdelningschef, Socialförvaltningen §§ 16-27 och del 
av § 28 
Maria Staf, Avdelningschef, Socialförvaltningen §§ 16-27 och del av § 28 
Henrik Weimarsson, Ekonomidirektör, Kommunledningsförvaltningen §§ 
16-18 och 24 

 



Protokoll 2 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

  
Justeringens plats och tid Torsdagen den 22 februari 2024 på socialförvaltningen, Östergatan 71. 
  
Paragrafer 16–21 och 23–28. Paragraf 22 har justerats omedelbart, se omedelbart 

justerat protokoll. 
  
Sekreterare  
 Mats Jeppsson 
  
Ordförande  
 Venzel Rosqvist (M) 
  
  
Justerare Mats-Åke Svensson (KD) Kersti Engström (V) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Protokoll 3 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

  
  
 ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Beslutande organ Socialnämnden 
  
Datum då anslaget sätts upp 2024-02-23 
  
Datum då anslaget tas ned 2024-03-18 
  
Förvaringsplats Socialförvaltningen 
  
Underskrift  
 Mats Jeppsson 
 



Protokoll 4 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

Innehåll 
Ärende Sida 

§ 16 Upprop ........................................................................................................................................................5 

§ 17 Val av justerare samt datum och plats för justering ....................................................................................6 

§ 18 Fastställande av föredragningslista .............................................................................................................7 

§ 19 Information om vräkningsförebyggande insatser .......................................................................................8 

§ 20 Förvaltningschefen informerar ....................................................................................................................9 

§ 21 Uppföljning av kompetensförsörjningsplan för socialförvaltningen 2023 ...............................................10 

§ 23 Rapporter enligt Lex Sarah kvartal 4 2023 ...............................................................................................12 

§ 24 Årsanalys 2023 ..........................................................................................................................................13 

§ 25 Delegationsbeslut ......................................................................................................................................14 

§ 26 Anmälningsärenden ..................................................................................................................................15 

§ 27 Tilldelning av arbetsmiljö- och brandskyddsuppgifter .............................................................................16 

§ 28 Information om socialchefen ....................................................................................................................17 
 



Protokoll 5 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

§ 16 Upprop 
Sammanfattning 
Nämndsekreteraren genomför upprop. 

  



Protokoll 6 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 17 Val av justerare samt datum och plats för 
justering 
Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att välja Mats-Åke Svensson (KD) och Kersti Engström (V) att utöver ordföranden 
justera dagens protokoll 

att protokollet justeras torsdagen den 22 februari 2024 på socialförvaltningen, 
Östergatan 71. 

  



Protokoll 7 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 18 Fastställande av föredragningslista 
Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att fastställa föredragningslistan enligt utsänt förslag med justeringen att § 24 
Årsanalys 2023 behandlas direkt efter § 18 Fastställande av föredragningslista och 
att § 28 Information om socialchefen läggs till föredragningslistan. 

Sammanfattning 
Nämnden enas om att § 24 Årsanalys 2023 behandlas direkt efter § 18 
Fastställande av föredragningslista och att § 28 Information om socialchefen läggs 
till föredragningslistan. 

  



Protokoll 8 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 19 Information om vräkningsförebyggande 
insatser 
Dnr SN 2024/22 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen av informationen. 

  



Protokoll 9 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 20 Förvaltningschefen informerar  
Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen av informationen. 

Sammanfattning 
Information om revisioner och vite. 

  



Protokoll 10 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 21 Uppföljning av kompetensförsörjningsplan 
för socialförvaltningen 2023 
Dnr SN 2023/417 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna uppföljningen av Kompetensförsörjningsplan för Socialförvaltningen 
2023 

att skicka beslutet och uppföljningsrapporten till kommunledningsförvaltningen. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade den 23 juni 2022, § 180, fastställa Strategi för 
kompetensförsörjning i Trelleborgs kommun. Enligt strategin ska respektive 
förvaltning upprätta en kompetensförsörjningsplan som årligen följs upp och 
revideras med hänsyn till förvaltningens unika förutsättningar.  

Kompetensförsörjningsplan för Socialförvaltningen 2023 fastställdes av 
Socialnämnden den 15 mars 2023, § 47.  

Enligt kommunens strategi för kompetensförsörjning ska planen följas upp av 
nämnden i samband med delårsrapporter och årsanalys för aktuellt verksamhetsår. 
Nämndernas uppföljning i samband med årsanalysen ska redovisas till 
kommunstyrelsen och ligga till grund för kommunövergripande uppföljning till 
kommunstyrelsen i samband med kommunens årsredovisning. Att uppföljning ska 
ske i samband med delårsrapporter och årsanalys innebär att 
kompetensförsörjningsplanen ska följas upp i egna ärenden vid de 
nämndsammanträden då nämnden hanterar delårsrapporterna och årsanalysen. 

Ovan innebär att kompetensförsörjningsplanen för Socialförvaltningen 2023 ska 
följas upp vid Socialnämndens sammanträde i februari 2024, i samband med 
nämndens behandling av årsanalys 2023. Som underlag för arbetet med 
uppföljningen har kommunledningsförvaltningen skickat ut en rapportmall med 
frågor som förvaltningarna ska besvara. 

Med utgångspunkt från ovan nämnt underlag har Socialförvaltningen tagit fram 
föreliggande rapport Uppföljning av kompetensförsörjningsplan för 
Socialförvaltningen 2023, daterad 2024-01-18. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-01-18 
Socialförvaltningens rapport, Uppföljning av kompetensförsörjningsplan för 
Socialförvaltningen 2023, 2024-01-18 
Protokollsutdrag Socialnämnden 2023-03-15 § 47 



Protokoll 11 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

Kompetensförsörjningsplan för Socialförvaltningen 2023, 2023-03-15 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-23, § 180 
Strategi för kompetensförsörjning Trelleborgs kommun, daterad 2022-05-16 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen (med e-post till KS_W3D3@trelleborg.se, ange dnr 
KS 2023/800) 
  



Protokoll 12 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 23 Rapporter enligt Lex Sarah kvartal 4 2023 
Dnr SN 2024/3 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna sammanställningen av inkomna rapporter enligt Lex Sarah och lägga 
den till handlingarna.  

Sammanfattning 
I Socialtjänstlagen (SoL) och i Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade 
(LSS) finns bestämmelser som reglerar att alla anställda har skyldighet att 
rapportera missförhållanden och påtagliga risker för missförhållanden. I 
bestämmelserna kring Lex Sarah ingår också en skyldighet för den som bedriver 
verksamheten att efter att ha tagit emot en rapport utreda, dokumentera och 
avhjälpa eller undanröja missförhållandet eller den påtagliga risken för ett 
missförhållande. 

Inkomna rapporter enligt Lex Sarah registreras i avvikelsessystemet Lifecare och 
utreds av verksamhetsutvecklare tillsammans med ansvarig chef. 

Verksamhetsutvecklare för vård och omsorg, IFO samt Funktionsstöd har 
sammanställt antalet inkomna rapporter enligt Lex Sarah under fjärde kvartalet 
2023. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse den 15 januari 2024 
  



Protokoll 13 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 24 Årsanalys 2023 
Dnr SN 2023/467 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen. 

Sammanfattning 
I bifogad bilaga redovisas det ekonomiska utfallet och måluppfyllelsen utifrån 
socialnämndens verksamhetsplan för 2023. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse den 25 januari 2024 
Årsanalys 2023 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
  



Protokoll 14 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 25 Delegationsbeslut 
Dnr SN 2023/468 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen av delegationsbeslut och lägga dessa till handlingarna. 

Sammanfattning 
Beslut enligt LVU och LVM fattade 2024-01-08 - 2024-01-28 

Lista över beslut enligt LVU (lag med särskilda bestämmelser om vård av unga) 
och LVM (lag om vård av missbrukare i vissa fall 

  



Protokoll 15 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 26 Anmälningsärenden 
Dnr SN 2023/469 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen av anmälningsärenden och lägga dessa till 
handlingarna. 

Sammanfattning 
Anmälningsärenden inkomna 2024-01-12 - 2024-01-31 

Socialnämndens sociala utskott 2024-01-31 

  



Protokoll 16 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 27 Tilldelning av arbetsmiljö- och 
brandskyddsuppgifter 
Dnr SN 2024/49 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att tilldela arbetsmiljö- och brandskyddsuppgifter till tillförordnad förvaltningschef 
enligt bilagt förslag 

att tillförordnade förvaltningschefen kan fördela tilldelade arbetsmiljö-
/brandskyddsuppgifter vidare till avdelningschefer 

att avdelningschefer kan fördela tilldelade arbetsmiljö-/brandskyddsuppgifter 
vidare till direkt underställda enhetschefer. 

Sammanfattning 
Socialnämnden har arbetsmiljö- och brandskyddsansvar i den verksamhet som 
bedrivs inom socialförvaltningen. 

Socialnämnden behöver besluta om att tilldela tillförordnad förvaltningschef 
arbetsmiljö- och brandskyddsuppgifter i enlighet med bilagt förslag. 

Tillförordnad förvaltningschef har rätt att vidaretilldela nämnda uppgifter till 
avdelningschefer som i sin tur har rätt att vidaretilldela arbetsmiljö- och 
brandskyddsuppgifter till direkt underställda enhetschefer. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse den 12 februari 2024 
Överenskommelse om tilldelning av arbetsmiljö- och brandskyddsuppgifter till 
tillförordnad förvaltningschef 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens förvaltningschef och avdelningschefer 
  



Protokoll 17 (17) 

Socialnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-02-15 SN 2024/9 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 28 Information om socialchefen 
Sammanfattning 
Information lämnades avseende socialchefen. 
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