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Kulturndimnden 2017-06-14

§25 Motets oppnande, upprop, val av
justerare och faststallande av dagordning

Arendebeskrivning

Upprop foretas och nérvaro noteras samt ersittare intrader som ledamoter enligt
lista.

Till justerare foreslas Lars Raneke (M) och Anders Soderberg (S)
Tid och plats for justering ar Sodersléttshallen senast den 21 juni 2017.

Foreligger forslag pa dagordning for nimndens méte, inklusive tillidgg ett
bidragsirende, § 29.

Beslut

Kulturndmnden beslutar
att godkdnna dagordning och val av justerare

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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§26 Ekonomisk rapport till kulturnamnden
2017

Dnr KN 2017/4

Arendebeskrivning

Foreligger Delarsrapport 1, 2017 samt rapport pa 2017-04-30 over kostnader for
representation, kurser och konferenser.

Forvaltningen foreslar nimnden besluta att godkanna de ekonomiska rapporterna.

Beslut

Kulturnimnden beslutar
att godkinna de ekonomiska rapporterna.

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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§27 Attestforteckning Kultur 2017
Dnr KN 2017/11

Arendebeskrivning

Foreligger ny attestforteckning 2017-06-13 angéende beslutsattestanter och deras
erséttare under 2017 inom kultur- och fritidsférvaltningen.

Forvaltningen foreslar nimnden besluta

att godkdnna forslag angdende beslutsattestanter och deras ersattare enligt
attestforteckning.

att nér inget annat dn ansvar och verksamhet anges i kodstrangen innebér det att
full attestratt giller pd 6vriga koddelar. Nir en specificerad kodstréing anges géller
attestrétten endast denna.

att forvaltningschef har generell beslutsattestrétt inom nimndens
verksamhetsomraden, samt

att forvaltningschef utser beslutsattestanter och erséttare fortlopande inom
nidmndens verksamhetsomraden via delegering. Forvaltningschef ska alltid
retroaktivt meddela ndmndens arbetsutskott om ovan delegeringar samt

att denna delegeranderitt ska tillforas delegationsordningen.

att controller har rdtt att beslutsattestera réattningar / bokforingsorders for hela
ndmnden.

Detta dokument ersétter tidigare gillande attestbeslut med attestforteckning.

Beslut

Kulturndmnden beslutar

att godkénna forslag angéende beslutsattestanter och deras erséttare enligt
attestforteckning.

att ndr inget annat &n ansvar och verksamhet anges i kodstrédngen innebér det att
full attestratt géller pd 6vriga koddelar. Nér en specificerad kodstring anges géller
attestrétten endast denna.

att forvaltningschef har generell beslutsattestrétt inom nimndens
verksamhetsomraden, samt att forvaltningschef utser beslutsattestanter och
ersittare fortlopande inom ndmndens verksamhetsomraden via delegering.
Forvaltningschef ska alltid retroaktivt meddela ndmndens arbetsutskott om ovan
delegeringar samt att denna delegeranderitt ska tillforas delegationsordningen.
att controller har rdtt att beslutsattestera rattningar / bokforingsorders for hela
ndmnden.

att detta dokument ersétter tidigare géllande attestbeslut med attestforteckning.

Skickas till
Ekonomikontoret

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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Kulturndimnden 2017-06-14

§28 Foreningsstod 2017 Arrangorsstod
Palmfestivalen

Dnr KN 2017/6

Arendebeskrivning

Foreligger ansokan om bidrag till arrangemang Palmfestivalen som tidigare
hanterats hos kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har i budget 2017 dverfort 265 tkr till kulturnimnden for att nu
hantera dessa foreningsansokningar.

Hittills har kulturndmnden beviljat bidrag ur denna pott till Beddinge
Idrottsforening for deras arrangemang Mitt i Byn med 8 tkr och 35 tkr till Smyge
Byalag for deras arrangemang Smygefestivalen.

Fler ansokningar beréknas under aret att inkomma till kulturndmnden.
Forvaltningen foreslar nimnden besluta

att bevilja bidrag om 200 tkr till féreningen Palmfestivalen for deras arrangemang
Palmfestivalen,

att betala ut beviljat bidragsbelopp till sokande forening,

att meddela den sdkande foreningen att de beviljade bidraget i forsta hand ska ga
till att betala for de kommunala tjénster som foreningen bestéller hos kommunen,
att meddela den sdkande att fakturor frdn Trelleborgs kommun eller andra
leverantorer avseende Palmfestivalen inte ska skickas till Kultur- och
fritidsforvaltningen utan de ska betalas av sokande sjilva,

att meddela de sokanden att det i all marknadsforing skall framgé att
arrangemanget stods av Trelleborgs kommun och

att meddela den sokande foreningen att aterrapportera till nimnden efter
arrangemangets genomforande

Beslut

Kulturnimnden beslutar

att bevilja bidrag om 200 tkr till féreningen Palmfestivalen for deras arrangemang
Palmfestivalen,

att betala ut beviljat bidragsbelopp till sokande forening,

att meddela den sokande foreningen att de beviljade bidraget i forsta hand ska ga
till att betala for de kommunala tjénster som féreningen bestéller hos kommunen,
att meddela den sokande att fakturor fran Trelleborgs kommun eller andra
leverantorer avseende Palmfestivalen inte ska skickas till Kultur- och
fritidsforvaltningen utan de ska betalas av sokande sjilva,

att meddela de sokanden att det i all marknadsforing skall framgé att
arrangemanget stods av Trelleborgs kommun och

att meddela den sokande foreningen att aterrapportera till nimnden efter
arrangemangets genomforande

Justerares signatur Utdragsbestyrkan




Protokoll 8 (18)

TRELLEBORGS KOMMUN ...

Kulturndimnden 2017-06-14

Skickas till
Palmfestivalen
Ekonomikontoret for utbetalning

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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§29 Foreningsstod 2017 kulturforeningar
Arrangorsstod Kulturstod

Dnr KN 2017/6

Arendebeskrivning

Foreligger ansokan fran orkestern Trellebelle Ukulelle om arrangorsstod for
konsert i museet i anledning av Beatles Sgt Pepper’s - skiva som fyller 50 ar. Se bif
ansokan.

Kulturndmnden har 2 tkr kvar i sin pott for arrangorsstod 2017.

Forvaltningen foreslar nimnden att bevilja ansokan med 2 tkr. Forvaltningen
tillhandahéller genom museet dessutom gratis lokal.

Foreningen Smyge Byalag fick beviljat 35 tkr for Smygefestivalen som de av olika
skl stillde in. Nu 6nskar de dnda fa behalla delar av bidraget som ska tiacka de
kostnader som de haft i forvig for festivalen.

Foreligger kvitton pé utldgg de har haft trots att de stéllt in festivalen som skulle
varit i helgen. Det &r tre kvitton pa Alkolholtillstand 5055kr, Polistillstand 2100 kr,
och annons i Marknadskalendern 10123 kr, sammanlagda kostnader pa 17 278 kr.
Foreningen Onskar dven fa behalla en ytterligare del av pengarna for de
allsangskvéllar som samma forening, arrangerar. De har fatt beviljat 20 000 kr for
dessa arrangemang av kulturndmnden.

Forvaltningen foreslar nimnden att bevilja foreningen bidrag som ticker forevisade
utgifter, samt att besluta att resterande beviljat bidrag skall aterbetalas.

Beslut

Kulturndmnden beslutar

att bevilja bidrag om 2 tkr till orkestern Trellebelle Ukulelle.

att orkestern i all sin kommunikation ska ha med logga och text att de far stod av
Trelleborgs kommun.

att orkestern skall rapportera tillbaka till nimnden efter genomfort arrangemang.
att bevilja Smyge byalag ett bidrag som técker forevisade utgifter for
Smygefestivalen, samt

att resterande beviljat bidrag for Smygefestivalen skall aterbetalas.

Skickas till
Soékande foreningar
Ekonomikontoret for utbetalning och ombesodrjande av aterbetalning

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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Kulturndimnden 2017-06-14

§30 Foreningsstod 2017 Sociala foreningar
Dnr KN 2017/7

Arendebeskrivning

Kulturndmnden har i sin budget att fordela stod till sociala foreningar inom 6ppna
insatser-sektorn verksamma i Trelleborgs kommun.
Kvar finns 50 tkr budgeterade medel for &r 2017, totalt i arsbudget 610 tkr.

En ansokan har inkommit fran foreningen RSMH Trelleborg, om 35 tkr, se bifogad
ansokan.
Forvaltningen foreslar nimnden besluta att bifalla ansokan med 11 tkr.

Beslut

Kulturnimnden beslutar

att bevilja bidrag till RSMH med 11 tkr.

att foreningarna i all sin kommunikation ska ha med logga och text att de far st6d
av Trelleborgs kommun.

att foreningarna skall rapportera sina verksamheter efter arets slut.

Skickas till
Den sokande foreningen
Ekonomikontoret for utbetalning

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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TRELLEBORGS KOMMUN ...

Kulturndimnden 2017-06-14

§31 Remiss; Informations- och
uppfoljningsansvar for unga i aldern 16-20
ar

Dnr KN 2017/54

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har till kulturndmnden, socialndimnden, arbetsmarknadsndmnden
och fritidsndmnden 6versédnt remiss for yttrande om bildningsndmndens reglemente
bor utokas med informations- och uppfoljningsansvar for unga i aldern 16 - 20 ar.

Beredning

Kulturnimnden avser inte att kommentera huruvida bildningsndmnden ska utfora
uppgifter som redan finns i arbetsmarknadsndmndens reglemente. Det finns idag
dock upparbetade goda kontakter och arbetsmodeller mellan verksamheterna hos
kulturndmnden och hos arbetsmarknadsndmnden som riskerar att férsvinna.

Forvaltningen foreslar nimnden besluta att 6verldmna ovanstaende beredning som
sitt yttrande pa remissen.

Beslut

Kulturndmnden beslutar
att dverldmna ovanstaende beredning som sitt yttrande pa remissen.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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TRELLEBORGS KOMMUN ...

Kulturndimnden 2017-06-14

§32 Remiss; Arbetsmiljopolicy
Dnr KN 2017/58

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2017-03-22, §77 att skicka remiss for
yttrande till samtliga ndmnder, bolag, fackliga organisationer samt partigrupper
representerade i kommunfullmiktige. Arendet kommer att behandlas av
kommunfullmiktige i september 2017.

Med mélsittningen att vara en attraktiv arbetsgivare ar det strategiskt viktigt for
Trelleborgs kommun att erbjuda en hélsosam och sdker arbetsmiljo.
Arbetsmiljoarbetet 4r en gemensam angeldgenhet pé en arbetsplats och det ska
bedrivas i samverkan. Utmaningen att skapa en god arbetsmiljo stéller stora krav
pa chef och medarbetare och kriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete pa varje
enhet. Atgirder for att forbittra arbetsmiljon skall priiglas av en helhetssyn pa alla
de faktorer som paverkar ménniskan i arbete.

Undersoka, dtgirda och folja upp arbetsmiljon skall utgora en naturlig del inom
alla verksamheter i kommunen. Ansvariga chefer ska ha grundlédggande kunskaper
om den lagstiftning de omfattas av och de foreskrifter som géller den egna
verksamheten. Alla medarbetarna ska inte bara kénna till de risker som finns i
verksamheten utan dven ha kunskap om hur de ska arbeta for att minska risken att
drabbas av olyckor eller annan ohélsa. Arbetsmiljoproblem skall i princip 16sas pé
respektive arbetsplats genom en kontinuerlig och néra dialog mellan chef och
medarbetare.

Beredning

Kommunen stér infor stora samhéllsutmaningar och personalen som arbetar for
kommunen &r den viktigaste resursen. Det dr dérfor av stor vikt att en
arbetsmiljopolicy tydliggér hur kommunen kan be bésta forutsittningar for en god
arbetsmiljo.

Det papekas att det stélls stora krav pa personal och chefer och att det behovs ett
systematiskt arbetsmiljoarbete pa samtliga enheter och det ar viktigt att poéngtera.
Det vore bra att ocksa ge exempel pa verktyg som finns tillgéngliga for chefer och
medarbetare.

Kommentarer till Fokusomraden

Arbetsbelastning — att utdka till manatliga APT ses som positivt, det finns storre
mdjligheter att skapa kontinuitet och regelbundenhet. Det vore positivt med mallar
och tydligare riktlinjer for samtal och utvecklingsmojligheter med APT. Riitt
anvént kan dessa tréiffar driva verksamheten framéat. Enkéiterna som analyserar
organisatoriska och sociala forhdllandena i arbetsmiljon bor fortséttningsvis vara
arligen. Medarbetarsamtal bor foljas upp mer systematiskt. Det finns mojligheter 1
Stratsys att folja upp medarbetarsamtal, APT och andra strategiska arbetsmiljo.
Krinkande sirbehandling — medarbetare har stort ansvar att rapportera om de
noterar att nagon blir utsatt for krinkande sdrbehandling. Det bor tydligt framga.
Arbetsskador och olyckor - Tillbudsrapportering bor vara tvingande, inte enbart
uppmanas. Dessutom &r uppfoljning av olyckor viktig.

Ovrigt

Det vore positivt om policyn &dven hanterade beslut om kommande arbetsplatser

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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och lokaler dir kommunen ska bedriva verksambhet. Infor beslut om investeringar
och ombyggnationer ska arbetsmiljdaspekten tas upp for diskussion och en
konsekvensbeskrivning ska tas fram i samverkan med personal.

Forvaltningen forslar nimnden besluta att 6versdnda beredningen som sitt yttrande
pa remissen.

Yrkande
SD yrkar att det ska st& SKALL i texten om tillbudsrapportering.

Beslut

Kulturnimnden beslutar
att oversidnda beredningen som sitt yttrande pa remissen.

Reservationer

SD reserverar sig mot beslutet

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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§33 Remiss: Fastighetspolicy
Dnr KN 2017/59

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har dversint remiss Fastighetspolicy for svar fran ndmnderna
senast 30 juni.

Trelleborgs fastighetspolicy pekar ut riktningen for de kommande arens utveckling
och insatser inom kommunstyrelsens ansvar som fastighetsdgare och som ansvarig
for att tillhandahalla mark, lokaler och bostdder som behdvs for kommunens
verksambhet.

Beredning

Denna policy dr kommunens dvergripande dokument och ar 6verordnat Gvriga
dokument inom fastighetsomradet, sdsom till exempel;

- Riktlinjer for mark- och lokalresursplanering

- Mark- och lokalforsorjningsstrategi (plan)

Kulturndmnden finner att detta ér ett viktigt dokument for verksamheterna som
finns i fastigheter som ndmnden hyr av Servicendmnden.

Kulturnimnden ser positivt pé att det tydligt framkommer att mark-, bostads-, och
lokalnyttjande verksamheter skall delta aktivt i mark- bostads- och
lokalresursplaneringsarbetet for forsorjningsplaneringen och att det framkommer
att verksamheternas behov ska tydliggoras for en 20-arsperiod, detta kan leda till
bittre 1&ngsiktig planering. Kulturndmnden ser fram emot att aktivt delta i dessa
planeringar. Fastighetspolicyn framhéver ocksé att man ska sékerstilla att
nimnderna kan bara kostnaderna for nyttjande av fastigheter, bostiader och lokaler,
detta &r viktigt for att vidare kunna bedriva kulturnimndens verksamheter.
Kulturndmnden vill papeka att anldggningar av multifunktionell karaktir bor
beaktas. Fastighetspolicyn tydliggér huvudregeln géllande hyresintékter och i
relation till detta vill Kulturnimnden pépeka att drift- och underhéllskostnader for
objekt bor minska allteftersom investeringarna betalas av. I Kulturndmndens
beslutade Kulturpolitisk strategi finns ett strategiskt mal om att i alla kommunala
byggprojekt bor 1% av byggprojektens budget avsittas till konstnérlig gestaltning,
detta bor inkluderas 1 Fastighetspolicy under punkt 2.3. Vidare vill Kulturnimnden
papeka att det finns behov av en konsertsal for att kunna erbjuda ett rikt
kulturutbud i ett populationsmaéssigt vixande Trelleborg.

Beslut

Kulturndmnden beslutar
att oversidnda nedanstaende beredning som sitt yttrande pa remissen.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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§34 Avsagelse av uppdrag; valarende
kulturnamndens arbetsutskott

Dnr KN 2017/60

Arendebeskrivning

Kulturndmndens ledamot Lars Edward Franngard (M), tillika ledamot i
arbetsutskottet, har avsagt sig sitt uppdrag. Kulturnimndens arbetsutskott skall
darfor utse ny ledamot i arbetsutskottet.

Beslut

Kulturndmndens beslutar
att utse Lars Raneke till ordinarie ledamot i arbetsutskottet, till personlig ersittare
utses Ola Parson.

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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§35 Verksamhetsrapporter till
kulturnamnden 2017

Dnr KN 2017/3

Arendebeskrivning
Foreligger rapporter frén enheterna inom kulturnimndens verksambheter.

Beslut
Kulturndmnden beslutar

Att lagga rapporterna med uppskattning till handlingarna.

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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§36 Skrivelser och rapporter till
kulturnamnden 2017

Dnr KN 2017/2

Arendebeskrivning

Foreligger foljande skrivelser och rapporter till kulturnimnden.

Forménsbilpolicy, néringslivspolicy, Revidering av kommunens finanspolicy;
exploateringspolicy, sommarlovsstdd, Herkules och brev om
funktionshinderpolitiken.

Pégaende plandrenden finns pd kommunens hemsida:
http://www.trelleborg.se/sv/bygga-bo-miljo/kommunens-
planarbete/detaljplan/detaljplaner-pa-gang/

Beslut

Kulturndmnden beslutar
att ldgga skrivelser och rapporter till handlingarna.

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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§37 Delegationsbeslut kulturnamnden
2017

Dnr KN 2017/1

Arendebeskrivning

Foreligger delegationsbeslut att rapportera till nimnden fran foljande enheter inom
kulturndmndens verksamheter:

Kultur- och evenemangsenheten: AVA-tjanst t o m 2017-12-30, 50%,
verksamhetsvaktmaéstare.

Kulturskolan: Thomas Krantz har fatt en tillsvidaretjénst pa 30 % som teaterldrare
from kommande lésar.
samt ny trablasldare Natalie Eriksson, 60%.

Beslut

Kulturnimnden beslutar
att med godkénnande ldgga rapporten till handlingarna.

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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