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Kommunstyrelsen 
Datum Diarienummer  
2023-11-24 KS 2022/673 

 

Kommunledningsförvaltningen  Besöksadress Algatan 13  Fakturaadress 
E-post trelleborgs.kommun@trelleborg.se  Postadress 231 83 Trelleborg  Box 173 

Webb www.trelleborg.se  Telefon 0410-73 30 00  Org.nr 212000-1199 
 

Tid Onsdagen den 29 november 2023 klockan 13.00 
 
Plats Parken, Trelleborgssalen 

Ärenden 
Nr Ärende Föredragande Tid 

1 Upprop   

2 Fastställande av dagordning och justering av 
protokoll   

3 Information om Tryggare Trelleborg Malin Ekblad  

4 Information om mätningar och analyser gällande 
förekomst av droger i avloppsvattnet Karin Jepsson (KFF)  

5 Kommundirektören informerar Gisela Öst, Aleksandra 
Nattlund Palmén  

6 Medborgarförslag - Fler fotbollsplaner Förslagsställare 
Fredrik Westerlund  

7 Medborgarförslag, Ökad transparens - grund till 
förbättrad demokrati   

8 Medborgarförslag, Belysning i Margaretaparken   

9 Strategi för genomförande av projektet Kuststad 2025 

Gisela Öst, Mats 
Linderholm (TSF), 
Sarah von Liewen 
(SBF) 

 

10 Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som personlig 
ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott   

11 Revidering av arbetsordning för kommunstyrelsens 
näringslivsutskott   

12 Riktlinje för intern och extern kommunikation    

13 Remiss, En samordnad registerkontroll för 
upphandlande myndigheter och enheter   

14 Räddningstjänsten, ansökan om dispens gällande 
dygnsvilan   

15 Förslag att avsluta planering av Expohall   

16 Skrivelser och rapporter   

17 Delegationsbeslut   
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Nr Ärende Föredragande Tid 

18 Återrapportering av medborgarbudgeten En miljon 
idéer 2023 Felix Sunesson   

19 Förslag till medborgarbudget En miljon idéer 2024 
samt revidering av kriterier Felix Sunesson   

20 Revidering av föreskrifter för avfallshantering   

21 Färdtjänst – fråga om Skånetrafiken som operatör   

22 Framtida verksamhet, AB Visit Trelleborg   

23 Återrapportering av fortsatt arbete efter genomförd 
organisationsöversyn   

24 
Revidering av reglementen för 
arbetsmarknadsnämnden, kultur- och fritidsnämnden 
och tekniska servicenämnden 

  

25 Upphävande av avsiktsförklaring Trafikverket   

26 Avtal med Internationella engelska skolan om 
lokalersättning utöver ordinarie skolpeng   

27 Inrättande av demokratiberedning   

28 Motion (V), Demokratiutbildning för politiker och 
tjänstemän i Trelleborgs kommun   

29 Motion (S), Varför en vice ordförande i bolagen   

30 Motion (S), En politisk organisation med arvoden på 
en rimlig och acceptabel nivå   

31 Motion (S), Lex Pingvin   

32 Motion (V), Kostnadsfri frukost i skolan   

33 Rapportering av ej verkställda gynnande beslut inom 
SoL och LSS kvartal 2 år 2023   

 

Glöm inte att meddela om du får förhinder till Sofia Norman, e-post: 
sofia.norman@trelleborg.se. 

 

Kommunstyrelsen 
Ann Kajson Carlqvist (M) 
Ordförande  
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Ledamöter 
Mathias Andersson (SD), 1:a vice ordförande 
Jesper Mohlin (SD) 
Milton Kleimann (SD) 
Ann Kajson Carlqvist (M), ordförande 
Lars Mikkelä (M) 
Henrik Silfverstolpe (L) 
Erik Lundström (KD), 2:a vice ordförande 
Mats-Åke Svensson (KD) 
Lennart Höckert (S) 
Anna Nordstrandh (S) 
Mattias Flisborn (S) 
Veronica Larsson (S) 
Axel Bengtsson (VS) 
Christer Dahlberg (VS) 
Ola Olsson (C) 

Ersättare 
Ken Karlsson (SD) 
Tomas Olsson (SD) 
Bert Westerberg (M) 
Patrik Adzievski (M) 
Christina Hall (M) 
Magdalena Winell Starmach (KD) 
Kristoffer Larsson Lindstrii (L) 
Osman Biberic (S) 
Eva Höckert (S) 
Sven Lindkvist (S) 
Cecilia Dahl-Andersson (S) 
Cecilia Andersson (VS) 
Maria Böös (VS) 
Mats Sjölin (V) 

Deltagande tjänstemän 
Aleksandra Palmen, kommunjurist, kommunledningsförvaltningen 
Annika Lagerlöw-Ahola, biträdande förvaltningschef, 
kommunledningsförvaltningen 
Gisela Öst, kommundirektör, kommunledningsförvaltningen 
Sofia Norman, kommunsekreterare, kommunledningsförvaltningen  
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1 Upprop 
Sammanfattning 
Sekreteraren genomför upprop. 
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2 Fastställande av dagordning och justering av 
protokoll 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta 

att Mathias Andersson (SD) och Lennart Höckert (S) tillsammans med ordföranden 
justerar protokollet 

att protokollet justeras på kommunledningsförvaltningen den 6 december 2023 
kl. 09.00. 

Sammanfattning 
Protokollet föreslås justeras på kommunledningsförvaltningen den 6 december 
2023 kl. 09.00. 
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3 Information om Tryggare Trelleborg 
Dnr KS 2023/618 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta 

att notera informationen.  

Sammanfattning 
Säkerhetschef Malin Ekblad informerar om arbetet med Tryggare Trelleborg. 
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4 Information om mätningar och analyser 
gällande förekomst av droger i avloppsvattnet 
Dnr KS 2023/551 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta 

att notera informationen.  

Sammanfattning 
Karin Jeppsson, samordnare ANDTS och barnkonventionen, informerar om 
mätningar och analyser gällande förekomst av droger i avloppsvattnet.  
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5 Kommundirektören informerar 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta 

att notera informationen.  

Sammanfattning 
Kommundirektören informerar om aktuella frågor: 

• Kommunjurist Aleksandra Nattlund Palmén informerar om utlämnande av 
allmän handling.  
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6 Medborgarförslag - Fler fotbollsplaner 
Dnr KS 2023/398 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att anse medborgarförslaget besvarat.  

Sammanfattning 
Medborgarförslaget Fler fotbollsplaner inkom till kommunen den 28 april 2023 
och samlade under publiceringsperioden 114 röster. Kommunfullmäktige beslutade 
den 22 maj 2023, § 117, att överlåta till kommunstyrelsen att besvara 
medborgarförslaget.  

I medborgarförslaget föreslås fler konstgräs- och gräsplaner i kommunen samt att 
befintliga planer behöver hålla högre kvalitet.  

Medborgarförslaget har skickats på internremiss till kultur- och fritidsförvaltningen 
som i sitt svar har beskrivit hur behovet av fotbollsplaner hanteras i kultur- och 
fritidsnämndens lokalrevision samt hur förvaltningen arbetar för att kommunens 
planer ska hålla en så god kvalitet som möjligt. Kommunledningsförvaltningen 
instämmer i kultur- och fritidsförvaltningens yttrande och föreslår att 
medborgarförslaget ska anses besvarat med hänvisning till denna redovisning.  

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-10-18 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-05-22, § 117 

Beslutet skickas till 
Frågeställaren 
Kommunfullmäktige 
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7 Medborgarförslag, Ökad transparens - grund 
till förbättrad demokrati 
Dnr KS 2023/373 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att avslå medborgarförslaget. 

Sammanfattning 
Medborgarförslaget Ökad transparens – grund till förbättrad demokrati inkom till 
kommunen den 13 april 2023 och samlade under publiceringsperioden 84 röster. 
Kommunfullmäktige beslutade den 22 maj 2023, § 117, att överlåta till 
kommunstyrelsen att besvara medborgarförslaget.  

I medborgarförslaget föreslås en utökad information om förtroendevalda på 
kommunens hemsida innefattande vad förtroendevalda framfört i debatt, motioner, 
frågor med mera.  

Kommunledningsförvaltningens bedömning är att det mesta av den information 
som efterfrågas i medborgarförslaget redans finns tillgänglig på kommunens 
hemsida genom livesändningar av sammanträden, sammanträdeshandlingar och 
protokoll. Genomförande av förslaget skulle dessutom innebära en utökad 
administration som inte kan hanteras inom kommunledningsförvaltningens 
befintliga organisation.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår att medborgarförslaget avslås. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-10-17 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige, 2023-05-22, § 117 

Beslutet skickas till 
Frågeställaren 
Kommunfullmäktige 
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8 Medborgarförslag, Belysning i 
Margaretaparken 
Dnr KS 2023/313 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att bifalla medborgarförslaget. 

Sammanfattning 
Medborgarförslaget Belysning i Margaretaparken inkom till kommunen den 1 april 
2023 och samlade under publiceringsperioden 82 röster. Kommunfullmäktige 
beslutade den 24 april 2023, § 90, att överlåta till kommunstyrelsen att besvara 
medborgarförslaget.  

I medborgarförslaget föreslås att Margaretaparken förses med belysningsstolpar. 

Medborgarförslaget har skickats på internremiss till tekniska serviceförvaltningen 
som ställer sig positiva till förslaget och anser att förslaget kan genomföras inom 
befintlig investeringsram. Kommunledningsförvaltningen instämmer i tekniska 
serviceförvaltningens yttrande och föreslår att medborgarförslaget bifalls.  

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-10-18 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige, 2023-04-24, § 90 
Karta, Margaretaparken Trelleborg 

Beslutet skickas till 
Frågeställaren 
Tekniska servicenämnden 
Kommunfullmäktige 
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9 Strategi för genomförande av projektet 
Kuststad 2025 
Dnr KS 2023/658 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att anta Strategi för genomförande av projektet Kuststad 2025 enligt föreliggande 
förslag 

att uppdra till kommunstyrelsen som projektägare, samt till övriga berörda 
nämnder och bolag, att genomföra projektet i enlighet med den beslutade strategin 

att delprojektet Stadskärnan utgår från projektet Kuststad 2025, och att arbetet med 
centrumutveckling i stället ska bedrivas vidare i ordinarie verksamhet, i samverkan 
mellan kommunens näringslivsorganisation och stadsmiljöavdelningen. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade den 19 juni 2023, § 153, att uppdra till 
kommunstyrelsen att återkomma till kommunfullmäktige under hösten 2023 med 
förslag på ny projektorganisation och genomförandestrategi för projektet Kuststad 
2025. 

Kommunledningsförvaltningen har utarbetat föreliggande förslag till Strategi för 
genomförande av projektet Kuststad 2025. Strategin är en omarbetning av den 
sedan tidigare gällande genomförandestrategin, som beslutades av 
kommunfullmäktige den 25 januari 2021, § 35. Den omarbetade strategin reglerar, 
liksom nu gällande strategi, bland annat, projektorganisationen för genomförande 
av projektet. 

Den omarbetade versionen av strategin har uppdaterats med avseende på vad som 
har hänt i projektet sedan den tidigare genomförandestrategin beslutades. I övrigt 
innebär den omarbetade versionen att delprojektet Stadskärnan har utgått från 
projektet Kuststad 2025. Arbetet med centrumutveckling föreslås i stället bedrivas 
vidare i ordinarie verksamhet, i samverkan mellan kommunens 
näringslivsorganisation och stadsmiljöavdelningen. Vidare innebär den omarbetade 
strategin en förändrad projektorganisation för projektet. Strategin har också 
anpassats utifrån vad som bör finnas med i ett uppdrag från kommunfullmäktige 
(beställaren) till kommunstyrelsen (projektägaren). Det innebär att detaljer som 
reglerar genomförande av projektet, exempelvis etappindelning av projektet har 
tagits bort. 

När det gäller projektorganisationen tydliggörs kommunfullmäktiges roll som 
beställare och att kommunstyrelsen är projektägare för projektet. Strategin utgör 
dels kommunfullmäktiges beställning till kommunstyrelsen som projektägare, dels 
styrning för projektet i sin helhet – som samtliga berörda nämnder och bolag inom 
kommunkoncernen ska förhålla sig till. Kommunstyrelsen fastställer i sin tur, i 
rollen som projektägare, projektplaner för genomförandet av projektet. 
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Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-31 
Förslag till Strategi för genomförande av projektet Kuststad 2025, daterad  
2023-10-31 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-06-19, § 153 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2021-01-25, § 35 
Gällande Genomförandestrategi inklusive fem bilagor 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
Kommunrevisionen 
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10 Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som 
personlig ersättare i kommunstyrelsens 
arbetsutskott 
Dnr KS 2023/840 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta  

att godkänna Anna Nordstrandhs (S) avsägelse  

att utse Eva Höckert (S) till personlig ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott.  

Sammanfattning 
Anna Nordstrandh (S), har den 10 november 2023, avsagt sig sitt uppdrag som 
personlig ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott.  

Socialdemokraterna har inkommit med en nominering och föreslår att Eva Höckert 
(S) utses till uppdraget som personlig ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott.  

Beslutet skickas till 
Den avgående 
Den valda 
Partigruppledarna 
Kommunrevisionen 
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11 Revidering av arbetsordning för 
kommunstyrelsens näringslivsutskott 
Dnr KS 2023/830 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens näringslivsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att anta reviderad arbetsordning för kommunstyrelsens näringslivsutskott enligt 
föreliggande förslag. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade den 31 maj 2023, § 165, att inrätta ett 
näringslivsutskott under kommunstyrelsen samt att anta en arbetsordning för 
utskottet. Utifrån erfarenheter från utskottets arbete sedan inrättandet har utskottets 
ordförande tagit initiativ till revidering av utskottets arbetsordning för att förtydliga 
utskottets uppdrag.  

De tillägg som föreslås i arbetsordningen avser utskottets ansvar för framtagande 
och översyn av styrdokument kopplat till näringslivsfrågor, utskottets arbete utifrån 
kommunens näringslivsstrategi och tillhörande handlingsplan, möjlighet för 
utskottet att ge kommundirektören uppdrag kopplat till kommunövergripande 
strategiska näringslivsfrågor samt förtydliganden av vad som ligger i utskottets 
uppgift att vidta åtgärder och verka för att allmänt främja näringslivet och 
sysselsättningen i kommunen.  

I förslaget till reviderad arbetsordning är de föreslagna tilläggen markerade med 
grön överstrykning.  

Kommunstyrelsen föreslås besluta att anta reviderad arbetsordning för 
kommunstyrelsens näringslivsutskott enligt föreliggande förslag.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-11-09 
Förslag till reviderad arbetsordning för kommunstyrelsens näringslivsutskott, 
daterad 2023-11-09 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-05-31 § 165 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
Kommunstyrelsens näringslivsutskott 
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12 Riktlinje för intern och extern kommunikation  
Dnr KS 2023/325 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta 

att anta föreliggande förslag till ny Riktlinje för intern och extern kommunikation. 

Sammanfattning 
Vid sammanträde den 25 september 2023, § 178, antog kommunfullmäktige en ny 
kommunikationspolicy för Trelleborgs kommun. Kommunfullmäktige beslutade 
samtidigt att upphäva tidigare gällande informations- och kommunikationspolicy 
för Trelleborgs kommun med riktlinjer, daterad den 2 februari 2017. 

Kommunledningsförvaltningen har tagit fram förslag till ny riktlinje för intern och 
extern kommunikation som kompletterar den nya kommunikationspolicyn. Enligt 
kommunens riktlinje för styrande dokument kan kommunstyrelsen besluta om 
riktlinjer som gäller andra nämnder om det finns stöd i kommunstyrelsens 
reglemente. Kommunstyrelsen ansvarar för samordning, genomförande och 
uppföljning av kommunens kommunikationsverksamhet. 

En riktlinje ska ge konkret stöd för hur uppgifter ska utföras eller hur lagar ska 
tillämpas och efterlevas i Trelleborgs kommun. Riktlinjen för intern och extern 
kommunikation anger hur Trelleborgs kommuns kommunikationspolicy ska 
uppnås. Den är ett ramverk och stöd för hur kommunikationen i kommunen ska 
hanteras och utföras.  

Riktlinjen definierar syfte och mål med kommunikationen och vilka målgrupper 
och intressenter kommunen har. Riktlinjen fastställer hur kommunikationsansvaret 
fördelas mellan nämnder, förvaltningar, chefer och medarbetare samt vilken roll 
och funktion kommunikationsenheten har. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

-------------------- 

Ärendet återremitterades på kommunstyrelsens sammanträde den 8 november, 
§ 256, för att säkerställa formuleringen gällande sekretess under rubriken 
meddelarfrihet i riktlinjen för intern och extern kommunikation. Förslag till 
riktlinje för intern och extern kommunikation är uppdaterad med en ny formulering 
under rubriken meddelarfrihet, daterad 2023-11-13.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-09-28 
Riktlinje för intern och extern kommunikation, förslag daterat 2023-11-13 
Kommunikationspolicy, antagen av kommunfullmäktige 2023-09-25, § 178 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-11-08, § 256 
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Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
Samtliga bolag (för kännedom)  
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13 Remiss, En samordnad registerkontroll för 
upphandlande myndigheter och enheter 
Dnr KS 2023/637 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta  

att anta föreliggande förslag till yttrande som sitt eget. 

Sammanfattning 
Regeringskansliet har skickat betänkandet En samordnad registerkontroll för 
upphandlande myndigheter och enheter (SOU 2023:43) på remiss. Svar ska ha 
kommit in till Finansdepartementet senast den 15 december 2023. 

Utredningens huvudsakliga uppdrag har varit att föreslå ett effektivt och 
tillförlitligt system för leverantörskontroll i samband med offentlig upphandling 
och vid ansökan om att delta i ett valfrihetssystem.  

Förslag till yttrande finns under rubriken Ärendet i kommunledningsförvaltningens 
tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-23 
Remissmissiv, 2023-09-14 
Betänkande av Leverantörskontrollutredningen, SOU 2023:43 

Beslutet skickas till 
Svaren lämnas per e-post, i såväl Word som pdf-format, till 
fi.remissvar@regeringskansliet.se  och med kopia till 
sara.rostamian@regeringskansliet.se. och Trelleborgs kommun anges i ämnesraden 
på e-postmeddelandet) 
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14 Räddningstjänsten, ansökan om dispens 
gällande dygnsvilan 
Dnr KS 2023/534 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att ansöka om dispens hos centrala parters arbetstidsnämnd gällande dygnsvilan för 
Räddningstjänsten i Trelleborgs kommun enligt föreliggande förslag till ansökan.  

Sammanfattning 
Från och med den 1 oktober 2023 gäller nya regleringar om dygnsvila som 
uppfyller minimikraven enligt EU:s arbetstidsdirektiv 2003/88/EG. Bakgrunden är 
att EU-kommissionen har uppmärksammat Sverige på att flera kollektivavtal inom 
kommuner och regioner inte följde EU:s arbetstidsdirektiv. Direktiven kräver bland 
annat 11 timmars dygnsvila mellan två arbetspass.  

Genom en tilläggsöverenskommelse som träder i kraft den 1 februari 2024 finns en 
möjlighet till dispens. Dispens innebär att den sammanlagda arbetstiden vid 
planerad förläggning av ordinarie arbetstid i kombination med jour kan överstiga 
20 timmar. Den sammanlagda arbetstiden får dock som högst uppgå till 24 timmar.  

Trelleborgs kommun har under året arbetat med verksamheter som berörs av de 
skärpta kraven gällande dygnsvila, bland annat med schemaförändringar. 
Kommunens räddningstjänst, som har ansvar enligt Lagen om skydd mot olyckor 
(2003:778) för arbetet vid olyckor eller överhängande fara för olyckor samt 
säkerställa ett skydd för liv och hälsa, egendom och miljö, har med nuvarande 
bemanning ej funnit en möjlig lösning att bemanna verksamheten i enlighet med 
det nya arbetstidsdirektivet för dygnsvila. Kommunen gör därmed bedömningen att 
ett undantag i dagsläget är nödvändigt för att uppfylla verksamhetens behov. 

Trelleborgs kommun avser att lämna in en dispensansökan från EU:s 
arbetstidsdirektiv gällande dygnsvila för den operativa verksamhetens inom 
Räddningstjänsten i Trelleborgs kommun. Dispensansökan gäller verksamhetens 
operativa del, brandmän, styrkeledare och insatsledare, totalt 30 personer.  

Dispensansökan skickas till centrala parters arbetstidsnämnd för beslut. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-10-31 
Dispensansökan - Räddningstjänsten, Trelleborgs kommun 
Bilaga 1: Alternativa scheman och riskbedömning utifrån respektive schema. 
Bilaga 2: Åtgärdsplan, beviljad dispens 
Bilaga 3: Åtgärdsplan, ej beviljad dispens 
Bilaga 4: Statistisk från Daedalos- belastning kl: 23:00-06:00, 18 månader 
Bilaga 5: Medarbetarundersökning genomförd på Räddningstjänsten oktober 2023 
Bilaga 6: MBL § 19 2023-06-28 
Bilaga 7: MBL § 11 2023-08-15 
Bilaga 8: Riskbedömning genomförd med skyddsombud inom Räddningstjänsten 
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Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Centrala parters arbetstidsnämnd 
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15 Förslag att avsluta planering av Expohall 
Dnr KS 2023/790 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att planering av Expohall avslutas. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen godkände 9 februari 2022 behovsanalys 
besöksanläggning/Expohallen och att den underställs den ordinarie 
lokalförsörjningsprocessen och inarbetas i den kommungemensamma 
Lokalförsörjningsplanen.  

I behovsanalysen framgår det att i framtagande av förslag till planprogram för 
Västra Sjöstaden har det påbörjats en analys av framtida användning av området 
Västra entrén. I förslaget till planprogram för Västra Sjöstaden föreslås det en 
besöksanläggning med koppling till naturvärdena eller informationsplats och att 
platsen ska studeras närmre i detaljplanearbetet för Etapp väst. 
Kommunfullmäktige godkände planprogram för Västra Sjöstaden 2022-09-26 

I samrådshandling för detaljplan Bogsprötet 3 m.fl. DP etapp väst, framgår det att 
ett av planens syften är att möjliggöra för uppförandet av en besöksanläggning vid 
Västra entrén. I Länsstyrelsens inkomna yttrande (2022-02-15) ifrågasätts 
kommunens ambitioner att upphäva strandskyddet för markanvändningarna 
besöksanläggning och teknisk anläggning. Länsstyrelsen har svårt att se att 
särskilda skäl föreligger för upphävande av strandskyddet. 

Efter Länsstyrelsens synpunkter reviderade kommunen planhandlingen med vilket 
motiv som använts för att upphäva strandskyddet. Länsstyrelsen var fortsatt 
kritiska i sitt granskningsutlåtande (2023-03-22). Länsstyrelsen skrev att ett 
genomförande av den västra delen av planområdet innebär att strandskyddet 
upphävs i strid med gällande bestämmelser. För att möjliggöra detaljplanen för 
Västra Sjöstadens första kvarter med bostäder, strandpromenad, lokalgator och 
skydd för havsnivåhöjningar lyftes området med Expovall/besöksanläggning ur 
detaljplanen inför antagande.  

Parallellt med planprocessen gavs uppdraget att undersöka behov, funktioner och 
besöksunderlag för en kommande besöksanläggningen. Bedömningen är att det inte 
finns några definierade behov och funktioner för den föreslagna byggnaden.  

Planeringen för etablering av en expohall vid Västra entrén föreslås därför avslutas. 
Området söder om E6 kommer planeras med stor omsorg på gestaltning och 
utformning av park och strand så att det blir ett besöksmål även utan Expovallen. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-11-02 
Minnesanteckningar styrgrupp Kuststad 2025, 2023-10-18 
Minnesanteckningar ledningsgrupp Kuststad 2025, 2023-10-17 
Länsstyrelsen Skåne, granskningsyttrande 2023-08-31 
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Länsstyrelsen Skåne, granskningsyttrande 2023-03-22 
Länsstyrelsen Skåne, samrådsyttrande 2022-02-15 
Lokalförsörjningsplan 2023 

Beslutet skickas till 
Kuststad 2025 
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16 Skrivelser och rapporter 
Dnr KS 2023/811 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta 

att notera informationen.  

Sammanfattning 
Redovisning av skrivelser och rapporter till kommunstyrelsen den 29 november 
2023: 

1: 2023-11-06 Information om Boverkets kommande enkäter 

2: 2023-11-09 Brev, Fyrverkerifrågan 

3-5: 2023-11-13 KFN 2023-11-07 § 93 Taxor och avgifter 2024 

6: 2023-11-13 KFN 2023-11-07 § 96 Sammanträdestider 2024 

7-9: 2023-11-15 TSN 2023-11-09 § 125 Sammanträdeskalender TSN 2024 

10-13: 2023-11-20 SN 2023-11-09 § 146 Granskningsrapport välfärdsbrott 
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17 Delegationsbeslut 
Dnr KS 2023/860 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta 

att godkänna redovisningen av delegationsbeslut.  

Sammanfattning 
Redovisning av anmälda delegationsbeslut till kommunstyrelsen den 29 november 
2023: 

1: 2023-11-17 Upphandlingsenhetens delegationsbeslut för tiden 2023-10-26 -- 
2023-11-17. 

2: 2023-11-22 Delegationsbeslut utdelning ur Victor Åströms donationsfond 2023. 
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18 Återrapportering av medborgarbudgeten En 
miljon idéer 2023 
Dnr KS 2023/426 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta  

att godkänna återrapportering av medborgarbudgeten En miljon idéer 2023 och 
lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Medborgarbudgeten En miljon idéer genomfördes 2023 i norra landsbygdsområdet. 
16 röstningsbara förslag publicerades och totalt inkom 877 röster. För att öka 
deltagandet i projektet har postutskick till samtliga hushåll på landsbygden skickats 
ut under 2023. Samtliga vinnande förslag från 2021 och 2022 utom två är 
färdigställda och majoriteten är invigda.  

Under sommaren 2023 har den detaljerade planeringen av förslagen påbörjats. De 
flesta förslag har ritats upp och dessa diskuteras nu med förslagsställarna och 
förankras med berörda förvaltningar. Två förslag kräver bygglov och detta har 
påbörjats för badhytterna (omklädningsrum) i Skåre och inom kort kommer även 
processen för dansbanan i Anderslöv vara påbörjad. Målsättningen är att 
byggnation av majoriteten av projekten ska påbörjas innan årsskiftet. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-09-25 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, tillväxtavdelningen 
Teknisk serviceförvaltning 
Kultur och fritidsförvaltningen 
Bildningsförvaltningen  
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19 Förslag till medborgarbudget En miljon idéer 
2024 samt revidering av kriterier 
Dnr KS 2023/785 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta  

att anta kriterierna för En miljon idéer, 

att avsätta investeringsbudget på 3 mnkr under 2024 för södra landsbygdsområdet 
så som finns med i föreslagen investeringsbudget för år 2024  

att avsätta investeringsbudget på 3 mnkr för år 2025 för norra landsbygdsområdet 
inom ordinarie budgetprocess  

att avsätta en driftsbudget för föreningsbidrag på 250 tkr för södra 
landsbygdsområdet för år 2024 ur kommunens budget för oförutsedda händelser 

att avsätta en driftsbudget för föreningsbidrag på 250 tkr för norra 
landsbygdsområdet år 2025 inom ordinarie budgetprocess  

att driftkostnader ska hanteras i berörd nämnds budgetprocess. 

Sammanfattning 
För att vidareutveckla medborgarbudgeten En miljon idéer har styrgruppen tagit 
fram förslag på förändringar inför 2024 och 2025. 

Inför 2024 och 2025 föreslås flera utvecklingspunkter för En miljon idéer. 

• Minska investeringsbudgeten från 5 mnkr till 3 mnkr per år.  
• Minska föreningsbidragsbudgeten från 1 mnkr till 250 tkr per år. 
• Införa kriterier i föreningsbidraget för att möjliggöra bidrag till sociala 

arrangemang och aktiviteter. 
• Införa ett minsta röstningsantal på 50 röster (samma antal som för 

medborgarförslagen).  
• Driftskostnader ska hanteras i berörd nämnds budgetprocess.  

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-25 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, KS 2023/426, 2023-09-25 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, tillväxtavdelningen 
Tekniska serviceförvaltningen 
Kultur och fritidsförvaltningen 
Bildningsförvaltningen  
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20 Revidering av föreskrifter för 
avfallshantering 
Dnr KS 2023/500 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att fastställa reviderade föreskrifter för avfallshantering enligt tekniska 
servicenämndens förslag.  

Sammanfattning 
Tekniska servicenämnden beslutade den 14 september 2023, § 93, att godkänna 
förslag till avfallsföreskrifter och skicka ärendet vidare till kommunfullmäktige. 

Gällande föreskrifter för avfallshantering antogs av kommunfullmäktige den 25 
januari 2021, § 34, och har reviderats vid ett par tillfällen under 2021 – 2023.  

Revidering av föreskrifterna föreslås nu utifrån att kommunen från och med 1 
januari 2024 ansvarar för insamling av förpackningsavfall från hushåll och 
samlokaliserade verksamheter som valt kommunal insamling. Det har även skett 
förändringar i definitioner av vissa avfallsslag. 

Förslaget till reviderade föreskrifter för avfallshantering ställdes ut på kommunens 
hemsida under perioden 16 juni till 31 juli 2023 samt skickades på remiss till 
samtliga förvaltningar och kommunala bolag. De synpunkter som inkommit har 
enbart varit språkliga och har omhändertagits i förslaget.  

Ytterligare information samt detaljerad redogörelse för vilka revideringar som 
föreslås återfinns i tekniska serviceförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 28 
augusti 2023.  

Kommunfullmäktige föreslås fastställa reviderade föreskrifter för avfallshantering 
enligt tekniska servicenämndens förslag.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-20 
Protokollsutdrag tekniska servicenämnden, 2023-09-14 § 93  
Tekniska serviceförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-08-28 
Förslag till reviderade föreskrifter för avfallshantering 
Samrådsredogörelse med bilagor 1-5 

Beslutet skickas till 
Tekniska servicenämnden 
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21 Färdtjänst – fråga om Skånetrafiken som 
operatör 
Dnr KS 2021/203 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att upphandla färdtjänsten enligt tidigare förfarande efter att det befintliga avtalet 
upphör. 

Sammanfattning 
Tillväxtavdelningen har på uppdrag av kommundirektören utrett möjligheterna för 
Skånetrafiken att ta över färdtjänsten i kommunen. I dagsläget är Vellinge taxi 
ansvarig för kommunens färdtjänst. Detta avtal upphör 2025-08-14 och en ny 
upphandling behöver då göras. 

Socialnämnden har återkommit med sitt remissvar där de bedömer att 
Skånetrafiken kan leverera en bra kvalitativ färdtjänst likvärdig Vellinge taxi. 
Resenärerna kommer få lika god färdtjänst som de har idag samt möjligheten att 
boka resan via appen ”serviceresor”. Socialnämnden ställer sig positiva så länge 
kostnadsökningen regleras inom den ordinarie budgetprocessen för att inte belasta 
nämndens övriga verksamheter. 

Vid en övergång till Skånetrafiken skulle kostnaderna för färdtjänsten öka från 
cirka 8,9 mnkr (2019 prognostiserad med 6 % ökning) till cirka 16,7 mnkr.  

Kommunledningsförvaltningens rekommendation blir därför att kvarstå med 
nuvarande avtal och arbetssätt. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-09-21 
Remissvar socialnämnden 2023-09-11 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-01-30 § 11 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Protokollsutdrag socialnämnden 2022-01-27 § 10 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse SN 2021/512, 2021-12-14 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, tillväxtavdelningen 
Socialnämnden 
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22 Framtida verksamhet, AB Visit Trelleborg 
Dnr KS 2023/765 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att Trelleborgs kommun ska överta verksamheten i AB Visit Trelleborg och 
bedriva verksamheten i förvaltningsform 

att uppdra till kommunstyrelsen att utreda hur verksamheten kan bedrivas inom 
ramen för ordinarie nämnds- och förvaltningsorganisation 

att skrivelsen med synpunkter från styrelsen i AB Visit Trelleborg ska beaktas i 
utredningsarbetet 

att kommunstyrelsen ska återkomma till kommunfullmäktige senast i april 2024 för 
beslut om ny organisation. 

Sammanfattning 
I samband med bokslutet 2022 framförde Ernst & Young i sin revisionsrapport att 
nuvarande finansieringslösning för AB Visit Trelleborg via koncernbidrag innebär 
skattetekniska risker. Mot bakgrund av angivna risker samt pågående utredning 
avseende samordningen av vissa verksamheter inom Trelleborgs kommun fick 
KPMG i uppdrag att utreda skattemässiga och ekonomiska förutsättningar för olika 
driftsformer för AB Visit Trelleborg. 

Parallellt med utredningen pågick även en översyn av kultur- och fritidsnämndens 
uppgifter och ansvarsområden. Den 19 juni 2023, § 153, beslutade 
kommunfullmäktige att kultur- och fritidsnämndens uppgifter och ansvar avseende 
evenemang ska flyttas till AB Visit Trelleborg. Kommunfullmäktige beslutade 
vidare, med avseende på vad som framkommit gällande möjligheten för AB Visit 
Trelleborg att fortsätta verka som bolag utifrån nuvarande finansieringsform, 
uppdra till kommunstyrelsen att utreda hur verksamheten inom bolaget skulle 
kunna bedrivas i annan organisatorisk form om bolaget avvecklas. 

KPMG:s utredning resulterade i en rapport som visar att AB Visit Trelleborgs 
verksamhet bör bedrivas i förvaltningsform. Det innebär en upplösning av bolaget 
och skulle medföra kostnadseffektiviseringar i form av att verksamheten i stället 
till stora delar kan utgå från kommunens funktioner. Det innebär även att 
kommunkoncernen kan säkerställa en korrekt finansieringsmodell av den 
verksamhet som bedrivs, samt att verksamheten fortfarande kan finansieras via 
utdelning från Trelleborgs Rådhus AB till Trelleborgs kommun.  

KPMG:s rapport har presenterats som ett informationsärende för styrelsen i AB 
Visit Trelleborg. Med anledning av detta har AB Visit Trelleborg återkommit med 
en sammanställning av styrelsens synpunkter avseende förändringen av 
verksamhetens organisationsform. 

Trelleborgs Rådhus AB beslutade den 25 oktober 2023, § 9, föreslå 
kommunfullmäktige besluta att Trelleborgs kommun övertar verksamheten i AB 
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Visit Trelleborg och bedriver verksamheten i förvaltningsform. Trelleborgs Rådhus 
AB beslutade vidare rekommendera kommunfullmäktige att beakta inlämnad 
skrivelse från AB Visit Trelleborg i det fortsatta arbetet. 

-------------------- 

Styrelsen i AB Visit Trelleborg har inkommit till Trelleborgs Rådhus AB med 
ytterligare en skrivelse, daterad den 13 november 2023, som kompletterar tidigare 
framförda synpunkter och förslag gällande den pågående utredningen av Visit 
Trelleborgs framtida finansieringsform och organisering. Trelleborgs Rådhus AB 
beslutade den 22 november 2023, § 5, att översända AB Visit Trelleborgs skrivelse 
till kommunfullmäktige för komplettering i fortsatt utredning.  

Protokollsutdrag från Trelleborgs Rådhus AB samt den nya skrivelsen från AB 
Visit Trelleborg har tillförts ärendet. 

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag Trelleborgs Rådhus AB 2023-11-22, § 5 
Skrivelse från styrelsen i AB Visit Trelleborg, 2023-11-13 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-31 
Protokollsutdrag Trelleborgs Rådhus AB 2023-10-25, § 9 
Tjänsteskrivelse till Trelleborgs Rådhus AB, TRAB 2023/50, 2023-10-16 
Skrivelse från styrelsen i AB Visit Trelleborg, 2023-10-10 
Rapport från KPMG, 2023-09-03 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-06-19, § 153 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Trelleborgs Rådhus AB 
AB Visit Trelleborg 
Kommunrevisionen 
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23 Återrapportering av fortsatt arbete efter 
genomförd organisationsöversyn 
Dnr KS 2023/140 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att godkänna återrapporteringen och lägga ärendet till handlingarna. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade den 24 oktober 2022, § 201, om nämnds- och 
förvaltningsorganisation för mandatperioden 2023-2026. I det sammanhanget 
beslutade kommunfullmäktige uppdra till kommunstyrelsen 

• att utifrån genomförd utredning av it och digitalisering återrapportera en 
samlad lösning baserat på utredningens förslag 

• att genomföra en översyn av samhällsbyggnadsnämndens och kultur- och 
fritidsnämndens uppgifter och ansvarsområden  

• att genomföra en översyn av verksamheten inom 
kommunledningsförvaltningens tillväxtavdelning och tillväxtavdelningens 
organisatoriska tillhörighet. 

Uppdraget återrapporterades till kommunfullmäktige den 19 juni 2023, § 153. 
Kommunfullmäktige beslutade dels om vissa förändringar när det gäller 
ansvarsfördelning mellan nämnder, dels om fortsatt utredning och översyn gällande 
vissa områden. Kommunstyrelsen ska återkomma till kommunfullmäktige under 
hösten 2023, med återrapportering av fortsatt arbete samt förslag till reviderade 
reglementen.  

Vissa beslut är redan genomförda och andra delar hanteras i separata ärenden. I 
detta ärende återrapporteras det fortsatta arbetet utifrån kommunfullmäktiges beslut 

• att delar av kultur- och fritidsnämndens ansvarsområde som avser social 
hållbarhet ska flyttas till kommunstyrelsen 

• att delar av kultur- och fritidsnämndens uppgifter avseende fritid, det som 
ligger inom den nuvarande serviceenheten på kultur- och fritidsförvaltningen, 
ska flyttas till tekniska servicenämnden 

• att uppdra till kommunstyrelsen att fortsatt utreda ansvaret för kommunala 
campingplatser 

• att uppdra till kommunstyrelsen att göra en översyn av uppgifter och ansvar 
gällande skolbiblioteksverksamheten. 

När det gäller skolbiblioteksverksamheten föreslås ingen förändring, det vill säga 
att ansvaret ska kvarstå hos bildningsnämnden.  

När det gäller övriga tre att-satser föreslås förändringar i ansvarsfördelningen 
mellan nämnder som föranleder behov att revidera berörda nämnders reglementen. 
Revideringen av reglementen hanteras i separat ärende (KS 2023/440). 
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Mer information finns under rubriken Ärendet i kommunledningsförvaltningens 
tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-27 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-06-19, § 153 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2022-10-24, § 201 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
Kommunrevisionen 
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24 Revidering av reglementen för 
arbetsmarknadsnämnden, kultur- och 
fritidsnämnden och tekniska servicenämnden 
Dnr KS 2023/440 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att anta reviderade reglementen för arbetsmarknadsnämnden, kultur- och 
fritidsnämnden och tekniska servicenämnden enligt föreliggande förslag. 

Sammanfattning 
I ärende som avser Återrapportering av fortsatt arbete efter genomförd 
organisationsöversyn (KS 2023/140) återrapporteras kommunfullmäktiges beslut 
från den 19 juni 2023, § 153, med avseende på följande att-satser: 

• att delar av kultur- och fritidsnämndens ansvarsområde som avser social 
hållbarhet ska flyttas till kommunstyrelsen 

• att delar av kultur- och fritidsnämndens uppgifter avseende fritid, det som 
ligger inom den nuvarande serviceenheten på kultur- och fritidsförvaltningen, 
ska flyttas till tekniska servicenämnden 

• att uppdra till kommunstyrelsen att fortsatt utreda ansvaret för kommunala 
campingplatser 

• att uppdra till kommunstyrelsen att göra en översyn av uppgifter och ansvar 
gällande skolbiblioteksverksamheten. 

Kommunstyrelsen ska enligt fullmäktiges beslut återkomma till 
kommunfullmäktige under hösten 2023, med återrapportering av fortsatt arbete 
samt med förslag till reviderade reglementen. 

Revidering av reglementen för kultur- och fritidsnämnden och tekniska 
servicenämnden  

I återrapporteringsärendet föreslås ett oförändrat ansvar för 
skolbiblioteksverksamheten, det vill säga att ansvaret ska kvarstå hos 
bildningsnämnden. När det gäller övriga tre att-satser föreslås förändringar i 
ansvarsfördelningen mellan nämnder som föranleder behov att revidera kultur- och 
fritidsnämndens och tekniska servicenämndens reglementen. Mer information finns 
i kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 27 oktober 2023, i 
ärendet Återrapportering av fortsatt arbete efter genomförd organisationsöversyn 
(KS 2023/140).  

Revidering av reglemente för arbetsmarknadsnämnden 

Härutöver föreligger behov att revidera reglemente för arbetsmarknadsnämnden 
med avseende på näringslivsarbetet. 

Kommunstyrelsen ska enligt kommunstyrelsens reglemente ansvara för 
kommunens strategiska arbete med näringslivsfrågor. Arbetsmarknadsnämnden 
ska enligt reglemente ansvara för och fullgöra kommunens uppgifter avseende 
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operativ samordning av näringslivsarbetet, bereder ärenden åt kommunstyrelsen 
som rör näringslivet och återrapporterar till kommunstyrelsen. 

I arbetsmarknadsnämndens reglemente föreslås ny formulering som ersätter den 
befintliga. Arbetsmarknadsnämnden ska enligt den nya formuleringen ansvara för 
och fullgöra kommunens uppgifter avseende kommunens operativa arbete med 
näringslivsfrågor. Ansvaret för det operativa arbetet med näringslivsfrågor kvarstår 
därmed hos arbetsmarknadsnämnden, medan uppgiften att bereda ärenden och 
återrapportera till kommunstyrelsen tas bort. I praktiken betyder detta att ärenden 
som ska behandlas av kommunstyrelsen inom ramen för styrelsens strategiska 
ansvar, exempelvis avseende strategi och årliga handlingsplaner för 
näringslivsarbetet, inte ska beredas av arbetsmarknadsnämnden. Dessa ärenden ska 
i stället beredas av kommunstyrelsens näringslivsutskott.  

Enligt arbetsordning för näringslivsutskottet ska utskottet, inom ramen för 
kommunstyrelsens ansvar för näringslivsfrågorna, bereda de ärenden som ska 
avgöras av styrelsen i dess helhet, om beredning behövs. Näringslivsutskottet ska 
vidare besluta i sådana ärenden som har delegerats till utskottet enligt 
kommunstyrelsens delegationsordning (i dagsläget finns ingen sådan delegation). 
Näringslivsutskottet ska därutöver vidta åtgärder och verka för att allmänt främja 
näringslivet och sysselsättningen i kommunen. Häri ingår bland annat utveckling 
av kommunen som destination och som ort för etablering av näringsliv. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-31 
Förslag till reviderade reglementen för arbetsmarknadsnämnden, kultur- och 
fritidsnämnden och tekniska servicenämnden, daterade 2023-10-31 
Arbetsordning för kommunstyrelsens näringslivsutskott, antagen av 
kommunstyrelsen den 31 maj 2023, § 165 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
Kommunrevisionen 
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25 Upphävande av avsiktsförklaring Trafikverket 
Dnr KS 2020/297 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta  

att upphäva Avsiktsförklaring avseende samverkan kring åtgärder med anledning 
av flytt av Trelleborgs hamn  

att arbetet med att förverkliga den kommunala ringvägen och östra hamninfarten 
fortskrider, så som beskrivet i ärendebeskrivningen. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige godkände 21 september 2020, § 185, avsiktsförklaring med 
Trafikverket avseende samverkan kring åtgärder med anledning av flytt av 
Trelleborgs hamn.  

Sedan kommunfullmäktiges beslut har dialogen mellan Trelleborgs kommun och 
Trafikverket fördjupats. Trelleborgs kommun har utfört en projektering av Östra 
ringvägen och evakuerings- och angreppsväg till Trelleborgs hamn där 
Trafikverket har deltagit.  

Kommunfullmäktige beslutade 1 mars 2021 att underteckna ett medfinansierings- 
och samverkansavtal mellan Trafikverket och Trelleborgs kommun. Syftet med 
avtalet var att hantera den planerade Östliga ringvägens korsningspunkter och 
anslutningar med statlig infrastruktur.  

I dialogen med Trafikverket har kommunen varit tydlig med att kommunen avser 
att planera för att anlägga ringvägen som en kommunal väg.  

Trafikverket och Trelleborgs kommun har en god och konstruktiv dialog samt en 
respekt för varandras uppdrag och ansvar och menar gemensamt att 
avsiktsförklaringen har spelat ut sitt syfte. Med anledningen av detta begär 
Trafikverket att avsiktsförklaringen från 2020 upphävas då syftet med den har 
uppfyllts. 

Trafikverket och Trelleborgs kommun kommer fortsatt arbeta tillsammans för att 
en ny kommunal ringväg och östlig hamnanslutning ska bli så optimal som möjligt 
utifrån både ett lokalt och ett övergripande perspektiv. 

Beslutet skickas till 
Kuststad 2025 
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26 Avtal med Internationella engelska skolan 
om lokalersättning utöver ordinarie skolpeng 
Dnr KS 2022/738 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att godkänna föreliggande förslag till avtal med Internationella engelska skolan om 
lokalersättning utöver ordinarie skolpeng 

att uppdra till kommunstyrelsen att ingå avtalet med Internationella engelska 
skolan. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår vidare att kommunstyrelsen beslutar för 
egen del 

att, under förutsättning att kommunfullmäktige godkänner avtalet med 
Internationella engelska skolan om lokalersättning utöver ordinarie skolpeng och 
uppdrar till kommunstyrelsen att ingå avtalet, uppdra till kommundirektören att 
underteckna avtalet för kommunstyrelsens räkning. 

Sammanfattning 
Avtal med Internationella engelska skolan (IES) om lokalersättning utöver 
ordinarie skolpeng föreligger för kommunfullmäktiges godkännande.  

Avtalet utgår från kommunfullmäktiges beslut den 15 augusti 2022, § 151, enligt 
vilket Internationella engelska skolan ska ersättas med mellanskillnaden mellan 
ordinarie skolpeng och Internationella engelska skolans faktiska hyreskostnader, 
dock med max 4 000 000 kronor årligen. Utgångspunkten är vidare den 
tjänsteskrivelse som låg till grund för kommunfullmäktiges ursprungliga beslut den 
16 december 2019, § 265, att ersätta Internationella engelska skolan utöver 
ordinarie skolpeng. Beslutet togs om vid sammanträde den 15 februari 2021, § 54, 
på grund av formaliafel i samband med fullmäktiges sammanträde i december 
2019. 

I avtalet anges att avtalet gäller i fem (5) år, från och med den 1 januari 2023 till 
och med den 31 december 2027. Kommunen ska årligen betala ut ersättning till 
Internationella engelska skolan för mellanskillnaden mellan hyreskostnadsdelen i 
skolpengens grundbelopp och Internationella engelska skolans faktiska 
hyreskostnad under det gångna året. Ersättningen ska begränsas till maximalt 4 000 
000 kronor årligen. Senast nio (9) månader innan avtalet löper ut ska en förnyad 
dialog inledas kring förutsättningarna för kommunen att fortsatt betala ut ersättning 
utöver ordinarie skolpeng. Fortsatt ersättning förutsätter nytt beslut i 
kommunfullmäktige. 

Internationella engelska skolan har undertecknat avtalet. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 
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Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-24 
Avtal om lokalersättning utöver ordinarie skolpeng, daterat 2023-10-23, 
undertecknat av IES 2023-10-24 
Bilagor till avtalet: 
-Internationella engelska skolans hyreskontrakt med Hemsö 
-Mall för redovisning av elevantal och bidrag för hyreskostnader från elevernas 
hemkommuner 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige, 2022-08-15, § 151 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige, 2021-02-15, § 54 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige, 2019-12-16, § 265 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, KS 2019/676, 2019-10-04 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, ekonomidirektörens stab 
Internationella engelska skolan 
Bildningsnämnden 
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27 Inrättande av demokratiberedning 
Dnr KS 2023/781 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att inrätta en demokratiberedning under kommunfullmäktige 

att anta Arbetsordning för demokratiberedningen enligt föreliggande förslag 

att omdisponera 250 tkr från kommunfullmäktiges budgetmarginal för att 
finansiera beredningens arbete 2024. 

Sammanfattning 
Enligt 3 kap. 2 § kommunallagen (2017:725) får fullmäktige inrätta 
fullmäktigeberedningar för beredning av ett visst ärende eller en viss grupp av 
ärenden som ska avgöras av fullmäktige. 

På uppdrag av det politiska styret föreslås inrättande av en fast beredning under 
fullmäktige, bestående av en ledamot från varje parti som finns representerat i 
kommunfullmäktige. Demokratiberedningens syfte ska vara att arbeta strategiskt 
och långsiktigt med demokrati- och samhällsutveckling i Trelleborgs kommun. 
Beredningen ska arbeta med omvärldsbevakning och analys, genomföra dialoger 
med medborgare samt bereda ärenden på uppdrag av kommunfullmäktige. 
Beredningen ska i sitt arbete bevaka kommunens utveckling utifrån de tre 
dimensionerna av hållbar utveckling: ekonomisk hållbarhet, social hållbarhet och 
miljömässig hållbarhet. Beredningen ska särskilt beakta diskrimineringsgrunderna, 
barnkonventionen och barnens perspektiv i demokrati- och samhällsutvecklingen. 

Beredningen ska kontinuerligt rapportera till kommunfullmäktige om de resultat 
och slutsatser som beredningen kommer fram till i sitt arbete. Beredningen får 
inom ramen för sitt beredningsområde väcka ärenden i kommunfullmäktige. 
Förslag från beredningen ska beredas av kommunstyrelsen innan de behandlas av 
fullmäktige. Likaså ska nämnder vars verksamhetsområde berörs alltid ges tillfälle 
att yttra sig. Dessa krav för beredningen av ärenden till kommunfullmäktige följer 
av 5 kap. 27 och 28 §§ kommunallagen. 

Kommunfullmäktige föreslås besluta att inrätta en demokratiberedning under 
kommunfullmäktige, samt att anta Arbetsordning för demokratiberedningen enligt 
föreliggande förslag. 

Kostnaden för den nyinrättade beredningen är svår att beräkna innan beredningen 
har påbörjat sitt arbete. Kommunledningsförvaltningen har gjort en grov 
uppskattning att det kan vara rimligt att reservera 250 tkr för beredningens arbete 
under 2024. Reserverade medel ska täcka kostnader för arvoden, arbetstid för 
sekreterare och annan personal inom ramen för det beredningsstöd som 
kommunstyrelsen ska tillhandahålla, samt övriga kostnader exempelvis i samband 
med studiebesök, utbildningar och workshops. Beredningens arbete föreslås 
finansieras genom kommunfullmäktiges budgetmarginal. Inför 2025 och framåt 
bör kostnaden för beredningen hanteras i ordinarie budgetprocess. 
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Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-11-09 
Förslag till Arbetsordning för demokratiberedningen, daterad 2023-11-09 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
Kommunrevisionen 
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28 Motion (V), Demokratiutbildning för politiker 
och tjänstemän i Trelleborgs kommun 
Dnr KS 2023/169 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att avslå motionen.  

Sammanfattning 
I februari 2023 inkom Vänsterpartiet med en motion om demokratiutbildning för 
politiker och tjänstemän i Trelleborgs kommun. Motionen anmäldes till 
kommunfullmäktige vid fullmäktiges sammanträde den 27 februari 2023 § 27. 

I motionen yrkar Vänsterpartiet att kommunen erbjuder en utbildning i 
demokratiska praktiker för såväl politiker som tjänstemän för att säkerställa att 
varje förtroendevald och tjänsteman känner till och förstår sina rättigheter och 
skyldigheter. 

Kommunen ansvarar för att ge sina anställda den kompetensutveckling som är 
nödvändig för att den anställde ska kunna utföra sitt uppdrag. Alla nyanställda får 
en introduktionsutbildning och erbjuds därefter löpande kompetensutveckling 
utifrån roll och ansvar. Kommunen har inget formellt ansvar för utbildning av 
förtroendevalda men erbjuder en grundutbildning efter valet samt vissa fördjupade 
utbildningar under mandatperioden. Partierna i fullmäktige erhåller ett 
utbildningsstöd som fritt får disponeras under mandatperioden. Detta stöd kan 
respektive parti använda för att utbilda sina representanter utifrån de 
utbildningsbehov som respektive parti ser.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår att motionen avslås då utbildning som 
svarar mot motionens yrkande redan erbjuds anställda i kommunen samt att 
förtroendevalda erbjuds viss utbildning av kommunen och kan möta annat 
utbildningsbehov med hjälp av partiernas utbildningsstöd.  

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-10-20 
Motion (V), Demokratiutbildning för politiker och tjänstemän i Trelleborgs 
kommun 

Beslutet skickas till 
Motionärerna 
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29 Motion (S), Varför en vice ordförande i 
bolagen 
Dnr KS 2023/378 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att anse motionen besvarad. 

Sammanfattning 
I april 2023 inkom Socialdemokraterna med en motion om varför det utses en vice 
ordförande i bolagen. I motionen framför Socialdemokraterna att rollen som vice 
ordförande historiskt har tillfallit oppositionen för att oppositionen skall ha en 
insyn och vara beredd att föra en kontinuitet i styrelsen vid eventuella maktskiften 
som kan komma av valen men att så inte skett vid det senaste valet av styrelser till 
de kommunala bolagen.  

Motionen anmäldes till kommunfullmäktige vid fullmäktiges sammanträde den 22 
maj 2023 § 116.  

Socialdemokraterna föreslår 

• att från och med 2024 inte utse vice ordförande i de kommunala bolagen. 

Funktionen vice ordförande i bolagsstyrelse är inte reglerad i lag. Det föreligger 
varken ett krav eller ett hinder, vare sig i lag eller i de av kommunfullmäktige 
beslutade styrdokumenten för de kommunala bolagen, vad gäller att utse en vice 
ordförande i de kommunala bolagen. Kommunfullmäktige kan, utifrån rådande 
bolagsordningar, vid varje val till de kommunala bolagen besluta om en vice 
ordförande ska utses eller ej.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår, med hänvisning till redovisningen i 
ärendet, att motionen ska anses besvarad.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-08-10 
Motion (S), Varför en vice ordförande i bolagen 

Beslutet skickas till 
Motionärerna 
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30 Motion (S), En politisk organisation med 
arvoden på en rimlig och acceptabel nivå 
Dnr KS 2023/20 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att inrätta en beredning avseende utformning av den politiska organisationen inför 
den kommande mandatperioden 2026–2030 

att uppdra till kommunstyrelsen att återkomma till fullmäktige under våren 2024 
med förslag till arbetsordning som reglerar beredningens uppdrag, sammansättning 
och arbetsformer 

att anse motionen besvarad. 

Sammanfattning 
I motionen En politisk organisation med arvoden på en rimlig och acceptabel nivå 
från Socialdemokraternas kommunfullmäktigegrupp, daterad den 8 januari 2023, 
föreslås åtgärder för att säkerställa att arvodesnivåerna för politiker samt att den 
politiska organisationen ska vara beslutade utifrån en bred politisk förankring inför 
nästa mandatperiod 2026–2030: 

• Arvoden bör enligt Socialdemokraterna vara en maximal fastställd ersättning. 
• Den politiska organisationen samt antal kommunalråd bör fastställas innan 

valet. 

Likaså föreslår motionären att nuvarande arvodesnivåer för kommunstyrelsens 
ordförande och nämndsordförande bör sänkas för pågående mandatperiod.  

Kommunledningsförvaltningen anser att motionärens åtgärdsförslag helt eller 
delvis har hanterats under våren 2023:  

Den höjning av arvoden, för den pågående mandatperioden, som beslutades vid 
kommunfullmäktiges sammanträde i december 2022 upphävdes efter ett beslut i 
kommunfullmäktige i januari 2023. Arvodesberedningen gavs vid samma tillfälle i 
uppdrag att ta fram ett nytt förslag som innebar sänkningar av arvodena. Förslaget 
godkändes och beslutades i kommunfullmäktige vid sammanträdet den 27 februari. 

Den så kallade arvodesberedningen representeras idag av samtliga partier i 
fullmäktige varför kommunledningsförvaltningen anser att motionärens förslag är 
tillgodosett. Beredningen har därav en möjlighet att påbörja ett samtal om 
politikens arvoden inför den kommande mandatperioden 2026–2030.  

Däremot föreslår kommunledningsförvaltningen, i enlighet med motionärens 
förslag, att det inrättas en beredning för utformning av den politiska organisationen 
utifrån samma principer som arvodesberedningen. Det vill säga med representation 
från samtliga partier. Enligt 3 kap. 2 § kommunallagen (2017:725) får fullmäktige 
inrätta fullmäktigeberedningar för beredning av ett visst ärende eller en viss grupp 
av ärenden som ska avgöras av fullmäktige. 
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Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-09-19 
Motion Socialdemokraterna, 2023-01-08 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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31 Motion (S), Lex Pingvin 
Dnr KS 2023/293 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att anse motionen besvarad. 

Sammanfattning 
Motion Lex pingvin har inkommit från Socialdemokraterna och anmäldes till 
kommunfullmäktige vid fullmäktiges sammanträde den 17 april 2023, § 79. 

Motionärerna föreslår 

• att kommunen inrättar en policy som gör att kommunen måste anvisa ett 
realistiskt genomförbart alternativ innan man lägger förslag på förändringar 
som påverkar verksamheten i föreningen 

• att alternativa förslag inte får fördyra föreningsverksamheten med mindre än 
att en väsentlig och med föreningen överenskommen förändring sker i yta, 
läge eller annan värdeökande faktor. 

Motionen har skickats på internremiss till kultur- och fritidsförvaltningen som har 
svarat att de i grunden ser positiv på att man vill värna om föreningslivet och dess 
möjligheter att verka i kommunen. Dessa frågor bör beaktas i kommunens 
kontinuerliga lokalförsörjningsarbete och bör kunna hanteras inom de befintliga 
processer som finns idag utan att en särskild policy behöver utarbetas.  

Kommunledningsförvaltningen gör ingen annan bedömning än kultur- och 
fritidsförvaltningen utan instämmer i att dessa frågor bör hanteras genom befintliga 
processer och att en ny policy inte är nödvändig. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-09-21 
Kultur- och fritidsförvaltningens internremissvar, 2023-09-20 
Motion (S), Lex Pingvin 

Beslutet skickas till 
Motionärerna 
Kultur- och fritidsnämnden 
Kommunledningsförvaltningen, tillväxt- och näringslivsavdelningen 
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32 Motion (V), Kostnadsfri frukost i skolan 
Dnr KS 2023/248 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att avslå motionen. 

Sammanfattning 
Motionen Kostnadsfri frukost i skolan, från Mats Sjölin (V), Kersti Engström (V) 
och Ben Benrabah (V), anmäldes vid kommunfullmäktiges sammanträde den 20 
mars 2023, § 66. Motionärerna föreslår att kommunfullmäktige beslutar om att 
inrätta kostnadsfri frukost för alla elever i Trelleborgs grundskolor. I dagsläget 
serveras det frukost på några av kommunens grundskolor. Motionen syftar till ett 
bredare införande av detta. 

Den 14 april 2023 skickades motionen på internremiss till bildningsnämnden. 

Remissvaret från bildningsnämnden innefattar bedömning att det, utifrån 
skolskjutstider och personalbemanning, inte är möjligt att tillhandahålla 
frukostservering för alla elever i Trelleborgs kommuns grundskolor. Frågan om 
huruvida Trelleborgs kommuns grundskoleenheter ska erbjuda frukost eller inte 
bedöms vidare ligga inom berörd rektors ansvarsområde att själv avgöra i samråd 
med verksamhetschef. 

Utifrån det remissvar som inkommit från bildningsnämnden gör 
kommunledningsförvaltningen samma bedömning, det vill säga att det inte är 
möjligt att införa kostnadsfri frukost för alla elever i Trelleborgs grundskolor.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-08-14 
Protokollsutdrag bildningsnämnden 2023-06-15, § 128 
Internremissvar bildningsnämnden, BIN 2023/1277, 2023-05-25  
Motion (V) Kostnadsfri frukost i skolan, 2023-03-20 

Beslutet skickas till 
Motionärerna 
Kommunstyrelsen 
Bildningsnämnden 
  



 46 (46) 

 

 

 

33 Rapportering av ej verkställda gynnande 
beslut inom SoL och LSS kvartal 2 år 2023 
Dnr KS 2023/747 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att godkänna rapporteringen och lägga den till handlingarna.  

Sammanfattning 
Gynnande beslut enligt SoL (socialtjänstlagen) och LSS (lagen som stöd och 
service till vissa funktionshindrade) som inte verkställts tre månader efter beslut 
ska rapporteras till IVO (Inspektionen för vård och omsorg).  

Rapportering av ej verkställda gynnande beslut ska även göras till 
kommunfullmäktige och kommunrevisionen. 

Rapportering till IVO för kvartal 2 år 2023 är gjord. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-05 
Protokollsutdrag socialnämnden 2023-09-28, § 210 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse, SN 2023/308, 2023-08-29 
Rapportering till IVO för kvartal 2 år 2023 (uppgifter som är maskerade omfattas 
av sekretess och publiceras därför inte) 

Beslutet skickas till 
Socialnämnden 
Kommunrevisionen 
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