Kallelse 1(46)

TRELLEBORGS KOMMUN  Kommunfullmaktige

Datum Diarienummer
2023-06-12 KS 2022/758

Tid Maéndagen den 19 juni 2023 klockan 18.10

Plats Parken, Rotundan

Arenden

Nr  Arende Foredragande Tid

1 Justering av protokoll

) Presentation av kommunrevisionen for

mandatperioden 2023-2026
3 Inkomna medborgarforslag
4 Anmadlan om inkomna drenden och skrivelser

5 Rittelse av verkstallt beslut

Avsiégelse och fyllnadsval av uppdrag som erséttare i
bildningsndmnden

Fyllnadsval av uppdraget som erséttare i kultur- och
fritidsndmnden

8 Val av nimndemén till Ystads tingsrétt 2024-2027

Andring avseende valgeografin i Trelleborgs

? kommun

10 Arlig uppfdljning av aktiva &tgirder inom
likabehandling 2022, ndmnderna

. Arlig uppfdljning av det systematiska

arbetsmiljoarbetet 2022, nimnderna
12 Delarsrapport 1 2023, Trelleborgs kommun
13 Uppfdljning internkontroll 2022, bolagen

Aterrapportering av samlad 18sning for it och
digitalisering, samt oversyn av kultur- och
fritidsndmnden, samhéllsbyggnadsndmnden och
kommunledningsforvaltningens tillvixtavdelning

14

15  Hojning av VA-taxan

Riktlinje for styrande dokument - ersitter tidigare

16 Policy for ledning och styrning
17  Felparkeringsavgift pa cykelgata

18  Bolagsbildning Ankarpartner Sjostaden

Kommunledningsforvaltningen Besoksadress Algatan 13 Fakturaadress
E-post trelleborgs.kommun@trelleborg.se Postadress 231 83 Trelleborg Box 173
Webb www.trelleborg.se Telefon 0410-73 30 00 Org.nr 212000-1199



Nr

19

20

21
22

23

24

25

26

27

Arende Foéredragande Tid

Godkénnande av Planprogram for Sjostaden i
Trelleborg

Projektplan for revidering av
Bostadsforsorjningsprogram for Trelleborgs kommun

PGA Junior Pro AM 2023
Revidering av Allménna lokala ordningsforeskrifter

Markanvisningsavtal géllande mark inom BCT med
Polar Structure AB

Motion (MP), Okat stdd till kvinno- och
brottsofferjourens viktiga arbete

Motion (C), Inrétta ungdomsfullmiktige/ungdomsrad
i Trelleborgs kommun

Motion (V), Oppenhet gillande politikerarvodena

Rapportering av ej verkstillda gynnande beslut inom
SoL och LSS kvartal 4 &r 2022

Glom inte att meddela om du far forhinder till Sofia Norman, e-post:
sofia.norman@trelleborg.se.

Kommunfullmaktige
Ulf Bingsgard (L)
Ordforande
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Ledamoter

Lennart Hockert (S)

Mathias Andersson (SD)

Ann Kajson Carlgvist (M)
Axel Bengtsson (VS)
Marianne Fundahn (S), 3:e vice ordférande
Helmuth Petersén (SD)
Fredrik Schlyter (M)

Erik Lundstrom (KD)

Sven Lindkvist (S)

Maria B66s (VS)

Fredrik Karlsson (SD)

Per Jénsson (M)

Ola Olsson (C)

Ann-Sofie Hansson (S)

Bengt Andersson (SD)

Ulf Bingsgard (L), ordférande
Mats Sjolin (V)

Venzel Rosqvist (M)

Christer Dahlberg (VS)
Osman Biberic (S)

Ken Karlsson (SD)

Mats-Ake Svensson (KD)
Anna Nordstrandh (S)

Patrik Adzievski (M)

Wictor Olsson (SD)
Catharina Winge Aall Flood (VS)
Ismet Dedic (S)

Torbjérn Christensen (M)
Anna Holst (SD)

Veronica Larsson (S)

Patrik Holmberg (C)

Sven Tilly (VS)

Fredrik Trulsson (SD), 1:a vice ordférande
Hékan Sjoberg (M), 2:a vice ordforande
Hanna Skénberg (S)

Mikael Rinholt (KD)

Milton Kleimann (SD)

Linda Hagg (M)

Mattias Flisborn (S)

Cecilia Andersson (VS)
Henrik Silfverstolpe (L)
Thomas Malmgqvist (SD)

Jan Isaksson (M)

Eva Hockert (S)

Kersti Engstrom (V)

Jesper Mohlin (SD)
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Fredrik Winge (VS)
Paul Lovdahl (S)
Lars G Olsson (M)
Tomas Olsson (SD)
Nina Dakwar (KD)
Johnny Nilsson (S)
Mette Finnfors (C)
Isac Rubin (M)
Sophia B66s (VS)
Magnus Isgren (SD)
Birgitta Almroth (S)
Christina Hall (M)
Christer Leo (SD)
Anders Yngve (S)
Tom Magnusson (VS)

Ersattare

Cecilia Dahl-Andersson (S)
Birgitta Lanér Sjostrom (S)
Senad Biberic (S)

Felicia Nordstrandh (S)
Hans Bjorklund (S)

Ida Hansson (S)

Anders Soderberg (S)

Lisa Bakija Andersson (S)
Bo Roxenvret (SD)

Per Hoijer (SD)

Lena Andersson (SD)
Simone Karlsson (SD)
Mats Andersson (SD)
Camilla Rosengren (SD)
Emma-Karolin Larsson (SD)
Goran Gértner (M)

Anders Henriksson (M)
Bert Westerberg (M)

Lars Mikkeld (M)

Martin Nilsson (M)

Leif Hansson (M)

Ameli Rosenqvist Green (VS)
Christian Ottergren (VS)
Ann-Marie Flink (VS)
Anders Ahvander (VS)
Freja Munthe (VS)

Pernilla Linde (C)

Marie von Arnold-Gron (C)
Fredrik Jonsson (KD)
Estrid Niméaker (KD)
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Inger Persson (L)

Kristoffer Larsson Lindstrii (L)
Ben Benrabah (V)

Andreas Karman (V)

Deltagande tjansteman

Aleksandra Palmen, kommunjurist, kommunledningsforvaltningen
Calle Karlsson, ledningsstrateg, kommunledningsférvaltningen
Gisela Ost, kommundirektor, kommunledningsforvaltningen

Sofia Norman, kommunsekreterare, kommunledningsforvaltningen
Victor Nordin, utredare, kommunledningsforvaltningen
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1 Justering av protokoll

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige foreslas besluta

att ordférande Ulf Bingsgérd (L) justerar protokollet tillsammans med 1:a vice
ordforande Fredrik Trulsson (SD) och N.N (S)

att justering sker den 28 juni 2023 kl. 09.00 pa kommunledningsférvaltningen

att skriftliga reservationer ska inkomma till kommunkansliet senast tvd arbetsdagar
innan justering.

Sammanfattning

For att kommunens webbséndning av ett kommunfullméiktigesammantriade ska
vara laglig far den inte vara kriankande i dataskyddsforordningens mening, krianka
den enskildes personliga integritet eller rgja sekretess (offentlighets- och
sekretesslagen, OSL).

Vid direktséndning av ett kommunfullmiktigesammantrade ansvarar de
medverkande sjdlva for eventuella yttrandefrihetsbrott han/hon begar.
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2 Presentation av kommunrevisionen for
mandatperioden 2023-2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaiktige foreslas besluta

att notera informationen.

Sammanfattning

Revisionens ordforande Eva Herrstrdém Holmberg informerar om revisionens
planerade arbeta under mandatperioden.
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3 Inkomna medborgarforslag
Dnr KS 2023/416

Forslag till beslut

Kommunfullméktige foreslas besluta

att overlata besvarandet av medborgarforslagen till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Redogorelse for medborgarforslag som inkommit till Trelleborgs kommun och fatt
mer &n 50 roster:

*  Medborgarforslag, Utdka Discgolfbanan till 18 hal, inkom till Trelleborgs
kommun den 13 maj och har hittills fatt 64 roster.

*  Medborgarforslag, Ytterligare en métstation, inkom till Trelleborgs kommun
den 8 maj och har hittills fatt 70 roster.

Medborgarforslagen finns i sin helhet under rubriken Arendet i

kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag
Kommunledningsforvaltningen tjansteskrivelse, KS 2023/416, 2023-06-05

Beslutet skickas till

Forslagsstillaren
Kommunledningsforvaltningen



4 Anmalan om inkomna arenden och skrivelser
Dnr KS 2023/415

Forslag till beslut

Kommunfullméktige foreslas besluta

att lagga rapporten till handlingarna.

Sammanfattning

Till kommunfullmiktige har det inkommit foljande drenden och skrivelser som
dnnu inte understéllts kommunfullméktiges provning:

1: 2023-05-15 SBN Remissvar, Remiss, Omarbetat direktiv om luftkvalitet och
renare luft i Europa - forslag fran Europeiska kommissionen
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5 Rattelse av verkstallt beslut
Dnr KS 2020/28

Forslag till beslut

Kommunfullméktiges presidium foreslar kommunfullméktige besluta
att utbetalda arvoden betalas ater till Trelleborgs kommun

att ge kommunstyrelsen i uppdrag att hantera dtergdngsforfarandet.

Sammanfattning

Kommunfullméktige behandlade den 19 december 2022, § 256, ett drende
rubricerat Bestdmmelser om ekonomiska formdner till fortroendevalda.
Kommunfullméktige beslutade

att anta "Bestdmmelser om ekonomiska forméner till fortroendevalda i Trelleborgs
kommun" f6r mandatperioden 2023-2026

att de nya forhojda arvodena inte ska folja upprékningen av riksdagsledamoternas
arvode for 2023, utan berdknas utifran 2022 ars niva

att arvodesberedningen fér i uppdrag att aterkomma till kommunfullméktige senast
i oktober 2023 med forslag pa reviderade regler.

Fullméktiges beslut 6verklagades av ett antal kommunmedlemmar. Flertalet
klagande begérde ocksé att forvaltningsritten skulle besluta om inhibition.
Trelleborgs kommun har medgivit talan och forvaltningsrétten avslog yrkandena
om inhibition i beslut den 16 januari respektive den 23 januari 2023.

Den 30 januari 2023 beslutade Kommunfullméktige i Trelleborgs kommun, § 8, att
sjalv upphéva det 6verklagade beslutet i sin helhet. Nar ett dverklagat beslut
upphévs av det organ som har fattat beslutet ska domstolen i sin provning ta
stdllning till om malet ska avskrivas eller provas i sak. Forvaltningsrétten valde att
prova malet i sak med motivering att det 6verklagande beslutet har verkstallts
innan kommunfullmaéktige sjdlv upphivde beslutet och beslutet saknade retroaktiv
verkan.

Det dverklagade beslutet har verkstillts pa det sétt att en utbetalning har gjorts den
27 januari som har avsett perioden 1 januari — 30 januari 2023.

En eventuell réttelse av verkstélligheten kan saledes endast komma i fraga om
beslutet upphévs av domstol, i enlighet med vad som anges i 13 kap. 15 §
kommunallagen.

Forvaltningsrétten har genom dom av den 4 april 2023 bifallit dverklaganden och
upphévt det Gverklagade beslutet vilket innebér att ett formellt rattelsebeslut maste
fattas av kommunfullmiktige. Beslutets innebord bor vara att de utbetalda
arvodena betalas ater till Trelleborgs kommun. Om verkstilligheten bestétt i en
utbetalning, vilket har skett den 27 januari 2023, kan aterkrav vara aktuell eller en
avriakning mot ovriga utbetalda arvodena.



Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-06-07
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-12-19, § 256
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-01-30, § 8

Dom Forvaltningsrétten (mal nr 14228-22 14301-22) 2023-04-04

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningens 16neenhet
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6 Avsagelse och fyllnadsval av uppdrag som
ersattare i bildningsnamnden
Dnr KS 2023/427

Forslag till beslut

Kommunfullmaiktige foreslds besluta
att godkénna avsédgelsen
vidare foreslar valberedningen kommunfullméktige besluta

att utse N.N. (KD) till uppdraget som ersattare i bildningsndmnden.

Sammanfattning

Jessika Rinholt (KD), avsade sig den 18 maj 2023, uppdraget som ersittare i
bildningsndmnden.

I avvaktan pa kommunfullmiktiges beslut om godkidnnande av avsidgelsen har
valberedningen behandlat drendet vad géller fyllnadsval. Valberedningen enades
om att kristdemokraterna ska inkomma med en nominering infor
kommunfullméktiges sammantréde.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag valberedningen 2023-06-05, § 19

Beslutet skickas till

Den valde

Den avgédende
Bildningsndmnden
Partigruppledarna
Kommunrevisionen
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7 Fyllnadsval av uppdraget som ersattare i
kultur- och fritidsnamnden
Dnr KS 2023/187

Forslag till beslut

Valberedningen foreslar kommunfullméktige besluta

att utse Bert Westerberg (M) till uppdraget som erséttare i kultur- och
fritidsndmnden.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade, 2023-03-20 § 69, att godkidnna Gunilla Thysells
(M) avségelse av uppdraget som ersittare i kultur- och fritidsndmnden. Dérefter
beslutade kommunfullméktige att platsen skulle vara vakant i avvaktan pa
nominering.

Moderaterna nominerar pa forekommen anledning Bert Westerberg (M) till
uppdraget som erséttare i kultur- och fritidsndmnden.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag valberedningen 2023-06-05, § 20

Beslutet skickas till

Den valde

Kultur- och fritidsndmnden
Partigruppledarna
Kommunrevisionen
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8 Val av namndeman till Ystads tingsratt
2024-2027

Dnr KS 2023/55

Forslag till beslut

Valberedningen foreslar kommunfullméiktige besluta

att utse de nominerade.

Sammanfattning

Av 4 kap. 5, 7 och 8 §§ rattegangsbalken foljer att nimndemaén utses for fyra ar
genom val, som betriaffande tingsrétt forrittas av kommunfullmaktige.
Mandatperioden for de ndimndemén som nu tjanstgor i Ystads tingsrétt 16per ut den
31 december 2023. Tingsritten har fér mandatperioden 2024-2027 faststillt antalet
nidmndeman till 95 och fordelat dem mellan kommunerna. Trelleborgs kommun har
26 platser. Tingsratten behover senast den 2 oktober 2023 besked fran respektive
kommun om vilka som valts till ndmndemén. Detta for att domstolen ska ha tid att
genomfora obligatoriska kontroller och kunna planera tjinstgdring. De nimndemén
som valts ska ocksé genomgé en obligatorisk utbildning innan de fér borja
tjdnstgora.

Enligt 4 kap. 7 § rattegangsbalken, som handlar om val av nimndemén, ska en
allsidig sammanséttning av nimndemannakéren efterstravas med hénsyn till alder,
kon, etnisk bakgrund och yrke. Om det finns flera alternativa sétt att uppna en
allsidig sammansittning, bor enligt bestimmelsen de personer véljas som inte
tidigare tjdnstgjort som ndmndemén eller de som tjanstgjort kortast tid. Tingsrétten
vill dérvid sdrskilt paminna om vikten av lampliga nimndemaén i alla aldrar.

Néamndemannauppdraget ir helt opolitiskt. Som nimndeman dr man
lekmannadomare och representerar inte ndgot parti. Vidare information avseende
nomineringarna av nimndemén framgar i Ystads tingsrétts skrivelse som bilaggs
drendet.

Foljande personer har nominerats till uppdraget som ndmndemén i Ystads tingsrétt:

Nr | Namn Parti
1 Christina Hall

Christina Hilding

Peter Nilsson

M
M
Beatrice Lienau M
M
M

Anna Holst SD

Mats Andersson SD

2
3
4
5 Rifat Zejnilovic
6
7
8

Jesper Mohlin SD




9 Milton Kleimann SD
10 | Mark Huismann KD
11 | Dieter Miiller KD
12 | Michael Dakwar KD
13 | Anders Séderberg S
14 | Birgitta Sjostedt S
15 | Ann-Kristine Dahlgren S
16 | Monica Karlstrém S
17 | Anders Yngve S
18 | Britt Marie Liljeholm S
19 | Mazjar Najimi VS
20 | Rolf Andersson VS
21 | Britten Morén Jystrand VS
22 | Kenneth Lundgren VS

23 | Rolf Stridsberg

25 | Roland Hansson

C
24 | Lena Lundberg v
L
L

26 | Inger Persson

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, KS 2023/55, 2023-05-31
Skrivelse avseende begéran om ndmndemén fran Ystads tingsratt
Protokollsutdrag valberedningen 2023-06-05, § 21

Beslutet skickas till
Ystads tingsratt
De valda

Partigruppledarna
Kommunrevisionen
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https://www.merinfo.se/person/Skegrie/Mazjar-Najimi-1984/bt9ck-3ud3o
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9 Andring avseende valgeografin i Trelleborgs
kommun
Dnr KS 2023/436

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta
att godkénna foreslagen valkrets- och valdistriktséndring
att hos Lénsstyrelsen begéra samrad avseende foreslagen valkretsindelning

att hos Lénsstyrelsen begira samrdd avseende foreslagen valdistriktsindelning.

Sammanfattning

Valkansliet har, efter valets genomforande 2022, fatt i uppdrag att se dver
kommunens valdistrikt for att antalet rostberéttigade i kommunens valdistrikt ska
bli mer jamnt.

Valkansliet har tagit fram ett forslag pa nya valdistrikt dir antalet rostberdttigade i
varje distrikt ligger mellan 1 187 och 1 513 rostberéttigade.

Antalet valdistrikt i kommunen dndras inte, &ven om distrikten har ritats om. Det
innebdr ocksa en fortsatt fordelning pa tva valkretsar, varav en av valkretsarna
(Trelleborgs Forsta Véstra) innehaller 13 valdistrikt och den andra valkretsen
(Trelleborgs Andra Ostra) innehaller 14 valdistrikt.

Under rubriken Arendet i valnimndens tjinsteskrivelse, VN 2023/3, 2023-05-15,
redovisas foreslagna valkretsar samt valdistrikt och preliminéra vallokaler.
Valkretsarna och valdistrikten redovisas dven i bilagd ldnk dér nuvarande
valkretsar och valdistrikt ocksé framgar.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag valndmnden 2023-05-24, § 8
Valkansliets tjadnsteskrivelse, VN 2023/3, 2023-05-15
Motivering valdistrikt

Beslutet skickas till

Lénsstyrelsen Skane
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10 Arlig uppféljning av aktiva atgarder inom
likabehandling 2022, namnderna

Dnr KS 2022/883

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att godkénna rapporten avseende uppfoljning av aktiva atgérder inom
likabehandling 2022.

Sammanfattning

Rapport 6ver forvaltningarnas arbete med aktiva atgarder inom likabehandling
enligt gillande likabehandlingsplan foreligger.

Kommunstyrelsen har samordningsansvar for kommunens arbete med aktiva
atgarder inom likabehandling enligt gillande likabehandlingsplan, samt ansvar for
den arliga uppfoljningen av detta arbete.

Sammantaget visar forvaltningarnas rapportering for verksamhetséret 2022 att
ndmnderna har sékerstéllt att forvaltningarna foljer de 6vergripande rutinerna kring
arbetet med likabehandling. Forvaltningarna har arbetat med likabehandling i form
av diskussioner och workshops i samband med arbetsplatsmoten (APM), och anger
att chefer och medarbetare har kinnedom om likabehandlingsplanen, policy och
rutin gillande kridnkande sdrbehandling och sexuella trakasserier, samt forbud mot
repressalier. Forvaltningarna arbetar aktivt med likabehandling utifrén flera
perspektiv och omrdden som redovisas i rapporten. Nagra utvecklingsomraden har
ocksa definierats som exempelvis att ytterligare sammanvéava arbetsmiljoarbetet
och arbetet med likabehandling.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, Arlig uppfoljning av aktiva
atgérder inom likabehandling 2022, ndimnderna, 2023-05-04
Kommunledningsforvaltningens rapport, Arlig uppfoljning av aktiva &tgirder inom
likabehandling 2022, ndmnderna, 2023-05-04

Némndernas rapportering av forvaltningarnas uppfoljning av aktiva atgirder inom
likabehandling 2022 — protokollsutdrag, rapport/sammanstéllning samt i
forekommande fall tjdnsteskrivelse

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder
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11 Arlig uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2022, namnderna
Dnr KS 2022/882

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att godkénna rapporten avseende uppf6ljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2022.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har samordningsansvar for arbetsmiljofrdgorna i hela
kommunen, samt for den &rliga uppféljningen av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM).

Sammantaget rapporterar forvaltningarna om ett védlfungerande systematiskt
arbetsmiljoarbetet avseende verksamhetsaret 2022. Jamfort med foregdende ar, har
kénnedomen om policy och rutiner knutna till systematiska arbetsmiljoarbetet okat
i forvaltningarna, och samtliga forvaltningar har en aktuell, dokumenterad och
tydlig fordelning av arbetsmiljouppgifter som talar om vem som ska goéra vad i det
systematiska arbetsmiljoarbetet.

Likt forra arets uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet, rapporterar
forvaltningarna att medarbetare och skyddsombud har fatt mojlighet att medverka i
arbetsmiljoarbetet och att arbetsmiljéarbetet har varit en naturlig del i
verksamheten under 2022. Dock lyfter forvaltningarna att arbetsmiljoarbetet
fortfarande forsvaras pé grund av att det saknas skyddsombud i flera verksamheter.

Flera forvaltningar rapporterar att de l6pande behdver kompetenspéfyllnad inom
arbetsmiljoomradet och om KIA-systemet, kommunens system for rapportering av
tillbud och arbetsskador.

Aven i érets arliga uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet har flera
forvaltningar till viss del inte gétt igenom och eller/saknar delvis aktuell
forteckning av foreskrifter och annan lagstiftning som forvaltningarna pa
verksamhetsniva omfattas av inom arbetsmiljoomradet. Flera verksamheter har
inlett arbetet med att ta fram en aktuell forteckning av foreskrifter och annan
lagstiftning som de omfattas av inom det specifika arbetsmiljoomradet, med
ambitionen att fardigstélla arbetet under 2023.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, Arlig uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet 2022, nimnderna, 2023-04-26
Kommunledningsforvaltningens rapport, Arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2022, ndimnderna, 2023-04-26

Néamndernas rapportering av forvaltningarnas uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2022 — protokollsutdrag, rapport/sammanstédllning samt i
forekommande fall tjdnsteskrivelse

Arshjul for det systematiska arbetsmiljdarbetet
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Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder
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12 Delarsrapport 1 2023, Trelleborgs kommun
Dnr KS 2023/196

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att godkdnna Delarsrapport 1 2023 for Trelleborgs kommun med prognos for 2023.

Sammanfattning

Delarsrapport 1 sammanfattar det ekonomiska utfallet for perioden januari-april,
samt innehaller en helarsprognos for 2023.

Sammantaget redovisas en obalans jamfort med budget pa -37,9 mnkr och en
helérsprognos pa -61,0 mnkr.

Kommunens ackumulerade utfall f6r januari-mars ar -47,3 mnkr, exklusive
exploateringsverksambhet, jamfort budgeterat resultat om -21,5 mnkr.
Helarsprognosen visar pa ett resultat om -61,0 mnkr, vilket understiger budgeten
som 2023 ar +/- 0. Prognostiserat resultat inklusive exploateringsverksamhet
uppgér till -53,4 mnkr.

Av kommunens fyra finansiella mal prognostiseras tre mal att ej uppfyllas. Det
fjarde finansiella mélet prognostiseras forst i delarsbokslut 2.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, Delérsrapport 1 2023, Trelleborgs
kommun, KS 2023/196, 2023-05-26

Delarsrapport 1 2023 for Trelleborgs kommun, KS 2023/196, 2023-05-26
Finansrapport DR 1 2023 f6r Trelleborgs kommunkoncern, KS 2023/196,
2023-05-26

Némndernas delarsrapporter

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder
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13 Uppfoljning internkontroll 2022, bolagen
Dnr KS 2023/371

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att beakta och arbeta in noterade utvecklingsomraden infor kommande
arbetsprocess med kommunkoncerngemensamma risker och internkontrollplan

att godkdnna uppfoljningen och lédgga denna till handlingarna.

Sammanfattning

Bolagen har genomfort majoriteten av de granskningar och atgérder som har
identifierats i respektive bolags internkontrollplan for 2022. For de
granskningar/atgérder som inte har hanterats under 2022 finns information om
varfor och hur dessa ska hanteras framat. Nimndernas uppfoljning av
internkontroll 2022 har rapporterats vid tidigare tillfalle (KS 2022/1017).

Under 2022 fanns det tre kommunkoncerngemensamma risker identifierade for
savél ndimnder som bolag. En av riskerna, kunskap om GDPR, dndrades fran
granskning till atgird. Atgirden har varit en e-learning-utbildning for
kommunkoncernens medarbetare. Géllande risken fortydligande av reglementen
och dgardirektiv har bolagen genomfort separata granskningar som visade pé god
tydlighet direkt kopplat till de egna direktiven. Visit Trelleborg redovisar en
onskan om oversyn av styrdokument. Risken géllande bristande arkivhantering har
hanterats genom framtagandet av en lathund.

Uppfdljningen listar dven ett antal utvecklingsomraden for 2023. Dessa giller
implementering av digital arbetsyta, ett fortydligande gillande nir
kommungemensamma risker ska hanteras centralt eller inom respektive ndmnd
eller bolag, och dven ett omrade som géller fortydligande av definition och
arbetsprocess for kommungemensamma och koncerngemensamma risker.

Mer information finns under rubriken Arendet i kommunledningsforvaltningens
tjdnsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse, Uppfoljning internkontroll 2022, bolagen, KS 2023/371,
2023-05-05

AB Trelleborgshems uppf6ljning av internkontrollplan 2022, 2022-12-01

Trelleborgs Energi AB:s uppfoljning av internkontrollplan 2022

AB Visit Trelleborgs uppfoljning av internkontrollplan 2022, 2022-12-08

Beslutet skickas till

AB Trelleborgshem
Trelleborgs Energi AB
AB Visit Trelleborg
Trelleborgs Rddhus AB
Trelleborgs Hamn AB



14 Aterrapportering av samlad I6sning for it och
digitalisering, samt oversyn av kultur- och
fritidsnamnden, samhallsbyggnadsnamnden
och kommunledningsforvaltningens
tillvaxtavdelning

Dnr KS 2023/140

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta
att godkdnna kommunstyrelsens &terrapportering

att kommunstyrelsen, med hénvisning till vad som framgéar av
kommunledningsforvaltningens rapport, fortsatt ska ansvara for strategiska fragor
avseende it och digitalisering

att tekniska servicendmnden, med hénvisning till vad som framgér av
kommunledningsforvaltningens rapport, ska ansvara for taktiska och operativa
fragor géllande sévil it som digitalisering

att delar av kultur- och fritidsndmndens ansvarsomrade som avser social héllbarhet
ska flyttas till kommunstyrelsen

att kultur- och fritidsndmndens uppgifter och ansvar avseende evenemang ska
flyttas till AB Visit Trelleborg

att delar av kultur- och fritidsndmndens uppgifter avseende fritid, det som ligger
inom den nuvarande serviceenheten pa kultur- och fritidsfoérvaltningen, ska flyttas
till tekniska servicendmnden

att uppdra till kommunstyrelsen att fortsatt utreda ansvaret for kommunala
campingplatser och aterkomma till kommunfullméktige i frdgan i samband med
revidering av reglementen

att uppdra till kommunstyrelsen att aterkomma till kommunfullmaktige under
hosten 2023 med forslag pa reviderade reglementen och dgardirektiv for berdrda
namnder och bolag

att uppdra till kommunstyrelsen att dterkomma till kommunfullmaktige under
hosten 2023 med forslag pa ny projektorganisation och genomforandestrategi for
projektet Kuststad 2025

att uppdra till kommunstyrelsen att géra en 6versyn av uppgifter och ansvar
gillande skolbiblioteksverksamheten och &terrapportera till kommunfullméaktige
under hosten 2023

att med avseende pa vad som har framkommit géllande mdjligheten for AB Visit
Trelleborg att fortsétta verka som bolag utifrén nuvarande finansieringsform,
uppdra till kommunstyrelsen att utreda hur verksamheten inom bolaget skulle
kunna bedrivas i annan organisatorisk form om bolaget avvecklas, och
aterrapportera till kommunfullméktige under hosten 2023.
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Sammanfattning

Kommunfullméktige fattade den 24 oktober 2022, § 201, beslut om nidmnds- och
forvaltningsorganisation for mandatperioden 2023-2026. I det sammanhanget
beslutade kommunfullméktige uppdra till kommunstyrelsen

*  att utifrin genomford utredning av it och digitalisering aterrapportera en
samlad l6sning baserat pa utredningens forslag

* att genomfora en 6versyn av samhéllsbyggnadsnamndens och kultur- och
fritidsndmndens uppgifter och ansvarsomraden

* att genomfora en dversyn av verksamheten inom
kommunledningsforvaltningens tillvixtavdelning och tillvéxtavdelningens
organisatoriska tillhorighet.

Kommunstyrelsen ska aterkomma till kommunfullméktige med en redovisning av
resultatet av utredning och 6versyn enligt ovan, samt for eventuella beslut om
fordndringar nér det géller berdrda ndmnders uppgifter och ansvarsomraden.

Av kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad den 12 oktober 2022,
framgéar det vidare att kommundirektdren har for avsikt att se dver
kommunledningsforvaltningens inre organisation, samt processer och arbetsformer
for omraden dar kommunstyrelsen har det strategiska ansvaret men dér det
operativa arbetet ligger hos en annan ndmnd och dess forvaltning, kopplat till
oversynen enligt fullméktiges beslut.

Resultatet av arbetet med utredning och dversyn samt forslag till forédndringar
géllande berérda namnders uppgifter och ansvarsomraden redovisas i foreliggande
rapport, daterad den 25 maj 2023.

Delar av arbetet som avser oversyn av dels kultur- och fritidsndmnden, dels
samhéllsbyggnadsndmnden samt kommunledningsforvaltningens tillvéxtavdelning,
som har genomforts med hjilp av externa konsulter, har tidigare delredovisats till
kommunstyrelsen vid sammantriaden den 1 mars 2023, § 49, och den 29 mars 2023,
§ 96.

Nér det géller it och digitalisering foreslar kommunledningsforvaltningen att det
strategiska ansvaret ska kvarstd hos kommunstyrelsen. I 6vrigt foreslas att tekniska
servicendmnden ska ansvara for det taktiska och operativa arbetet géllande saval it
som digitalisering.

Nér det géller samhdllsbyggnadsndmnden och kommunledningsforvaltningens
tillvéixtavdelning foreslas inga organisatoriska forandringar. I stillet laggs fokus pa
att vidareutveckla det tvarfunktionella och processorienterade arbetet.
Tillvixtavdelningen far ett tydligt ansvar kopplat till kommunstyrelsens ansvar for
strategiska néringslivsfragor och blir en tillvdxt- och néringslivsavdelning.

Nér det géller kultur- och fritidsndmnden foreslar kommunledningsforvaltningen
att nimndens ansvarsomraden renodlas till kultur, fritid och trygghet. Delar av
ndmndens ansvarsomrade som avser social héllbarhet foreslés flyttas till
kommunstyrelsen. Ansvar och uppgifter avseende evenemang foreslas flyttas till
AB Visit Trelleborg. Delar av fritid, det som ligger inom den nuvarande
serviceenheten pa kultur- och fritidsforvaltningen, foreslas flyttas till tekniska
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servicendmnden. Nar det géller ansvaret for kommunala campingplatser pagar
fortsatt utredning.

Nér det giller foreslagna organisatoriska forandringar avseende it och digitalisering
sa ar det kommunledningsforvaltningens bedomning att dessa kan genomforas,
efter kommunfullmaéktiges beslut, med stéd i nu géllande reglementen.

Nér det géller foreslagna organisatoriska forandringar avseende kultur- och
fritidsndmndens nuvarande uppgifter och ansvarsomrade sa krévs revidering av
reglementen och dgardirektiv innan dessa kan genomforas. Det finns dven ett
behov att gora fortydliganden i kommunstyrelsens och andra nimnders
reglementen utifran pagdende 6versyn av kommundvergripande processer och
gransdragning mellan ndmnder.

Kopplat till 6versynen av samhillsbyggnadsnimnden och
kommunledningsforvaltningens tillvéxtavdelning har
kommunledningsforvaltningen vidare identifierat ett behov att se dver
projektorganisationen och genomforandestrategin for Kuststad 2025. Delprojektet
Stadskdrnan foreslas lyftas ut fran projektet och hanteras inom tillvaxt- och
ndringslivsavdelningen och det foreslagna nya niringslivsutskottet.

Kommunfullméktige foreslas besluta att uppdra till kommunstyrelsen att
aterkomma till fullmdktige under hosten 2023 med forslag pa reviderade
reglementen och dgardirektiv for berdrda namnder och bolag, samt med forslag pa
ny projektorganisation och genomforandestrategi for projektet Kuststad 2025.

Mer information finns i kommunledningsforvaltningens rapport.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-05-26
Kommunledningsforvaltningens rapport, 2023-05-25

Bilagor till rapporten:

- Slutrapport fran Envida AB — Organisationsdversyn it och digitalisering
Trelleborgs kommun

- Slutrapport fran Bjérn Ljung Consulting AB — Oversyn av
samhéllsbyggnadsforvaltningen och tillvéxtavdelningen samt projektet Kuststad i
Trelleborgs kommun, mars 2023

- Rapport fran PwC — Oversyn av kultur- och fritidsforvaltningen, mars 2023

- Rapport fran PwC — Organisationsanalys, mars-maj 2023

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-03-29, § 96

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-03-01, § 49

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-10-24, § 201
Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, KS 2022/721, 2022-10-12
Némnds- och forvaltningsorganisation fér mandatperioden 2023-2026, beslutad av
kommunfullmiktige den 24 oktober 2022, § 201

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
Revisionen
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15 Hojning av VA-taxan
Dnr KS 2023/258

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att faststélla forslag till ny VA-taxa, enligt foreliggande forslag fran tekniska
servicendmnden

att dirmed hoja VA-taxans brukningsavgifter med 13 %, lika for fast och rorlig del,
enligt tekniska servicenimndens forslag

att taxan ska gélla frdn och med den 1 juli 2023 eller s& snart kommunfullméaktiges
beslut har vunnit laga kraft.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige beslutade den 19 december 2022, § 265, att hdja VA-taxans
bruksavgifter med 7 %, varav 5 % var direkt kopplade till de stora
kostnadsdkningarna, framst avseende kemikalier och elforsorjning till de
processtekniska anléggningarna.

Tekniska servicendmnden har den 16 mars 2023, § 32, beslutat att foresla
kommunfullméktige besluta att h6ja VA-taxans brukningsavgifter med ytterligare
13 %, att gélla frdn den 1 juli 2023 eller sa snart beslutet vunnit laga kraft.

Taxan foreslas hojas for att uppna tackning for fortsatt 6kade kostnader till f6ljd av
omvdérldsldget och inflationen.

De enskilt storsta kostnadsdkningarna som har paverkan pé detta 4r kemikalier och
elforsorjning till de processtekniska anldggningarna.

Utdver ovanstdende finns dven en minskad dricksvattenforséljning vilket kommer
att paverka intdktssidan med minskade intékter av betydelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, 2023-04-21
Protokollsutdrag tekniska servicendmnden 2023-03-16, § 32

Tekniska serviceforvaltningens tjansteskrivelse, TSN 2023/52, 2023-02-16

Forslag till ny VA-taxa (dndringar i rod text)
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-12-19, § 265

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen, ekonomidirektdrens stab
Tekniska servicendmnden
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16 Riktlinje for styrande dokument - ersatter
tidigare Policy for ledning och styrning
Dnr KS 2022/981

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta
att anta foreliggande forslag till ny Riktlinje for styrande dokument

att ddrmed upphéva tidigare géllande Policy for ledning och styrning —
ledningssystem, beslutad av kommunfullméktige den 28 februari 2018, § 53.

Sammanfattning

Tidigare géllande Policy for ledning och styrning — ledningssystem beslutades av
kommunfullméktige den 28 februari 2018.

Vid sammantrdde den 24 oktober 2022, § 206, beslutade kommunfullmaktige
faststilla ny Policy for ledning och styrning — politiska prioriteringar. Den nya
policyn ersétter den tidigare policyn, férutom i de delar som avser ledning och
styrning via olika styrdokument. I samband med faststdllande av den nya policyn
beslutade kommunfullméiktige uppdra 4t kommunstyrelsen att aterkomma till
kommunfullméktiges sammantridde i mars 2023 med ett forslag pa en ny policy
som beskriver hur Trelleborgs kommun leder och styr via olika styrdokument.

Kommunstyrelsens ordférande har vidare under 2022 givit kommundirektoren i
uppdrag att géra en oversyn av kommunens styrdokument. Detta stéller i sin tur
krav pa att det finns ett tydligt och uppdaterat regelverk for hur ett styrdokument
ska tas fram och beslutas. Styrande dokument/styrdokument ar ett begrepp for
dokument som ar till for att strukturera och informera en verksamhet; sisom
tillampning av lagstiftning, hur arbetsmiljon ska organiseras eller vilka allménna
foreskrifter en kommun har f6r invanarna. Varje styrdokument har en tydlig
avsindare och mottagare och ska regelbundet {6ljas upp i frAga om utfall eller
efterlevnad, uppdateras eller revideras.

Foreliggande forslag till ny Riktlinje for styrande dokument beskriver exempelvis
vilka krav som finns i kommunallagen, vilka begrepp och hierarkier samt vilken
utformning och terminologi som fortsatt ska gélla for Trelleborgs kommuns
styrdokument. Malgruppen ar primédrt kommunens tjdnstepersoner men dven
fortroendevalda, invénare och naringsidkare. Riktlinjen slar ocksé fast innehéllet i
kommunens sa kallade forfattningssamling da det finns ett lagkrav att varje
kommun ska upprétta en sadan.

Med hénsyn till hur olika styrande dokument foreslds bendmnas enligt forslaget till
ny riktlinje, s har dokumentet klassificerats som just en “riktlinje” i stéllet for
”policy” s& som uppdraget fran kommunfullméktige ar formulerat. Riktlinjen, dvs.
det styrande dokument som reglerar hur kommunen ska arbeta med styrande
dokument, dr mer detaljerat dn vad en policy ska vara. Det dr dock fortfarande ett
styrande dokument som ska beslutas politiskt, och eftersom riktlinjen ska gélla hela
kommunkoncernen sé ska den antas av kommunfullméktige.



27 (46)

Den nya riktlinjen foreslas ersétta nuvarande regler for styrdokument som ingér i
Policy for styrning och ledning — ledningssystem fran 2018. Kommunfullméaktige
foreslas dérav upphéva den tidigare policyn.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, Riktlinje for styrande dokument —
ersétter tidigare Policy for ledning och styrning, KS 2022/981, 2023-05-05

Forslag till ny Riktlinje for styrande dokument, 2023-05-05

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-10-24, § 206

Policy for ledning och styrning — ledningssystem, 2018/48, beslutad av
kommunfullmdktige 2018-02-28, § 53.

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen for kvalitet- och resursutveckling
Samtliga ndmnder och bolag
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17 Felparkeringsavgift pa cykelgata

Dnr KS 2023/257

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att felparkeringsavgiften for cykelgata enligt 8 kap. 1 a § trafikférordningen
(1998:1276) faststills till 800 kronor.

Sammanfattning

Trelleborgs kommun, genom tekniska servicendmnden, har for avsikt att inféra
regleringen cykelgata pé tva platser inom Trelleborgs tétort enligt 8 kap. 1 a §
trafikforordningen (1998:1276). Det finns i dagsldget ingen beslutad
felparkeringsavgift vid eventuella parkeringsdvertrddelser, detta beroende pa att
denna reglering inte fanns den 25 april 2016 da4 kommunfullméiktige beslutade
dagens gillande felparkeringsavgifter.

Botesbeloppet foreslas faststillas till 600 kr.

Ytterligare information finns under rubriken 4rendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, Felparkeringsavgift for cykelgata,
KS 2023/257, 2023-04-24

Protokollsutdrag tekniska servicendmnden 2023-03-16, § 31

Tekniska serviceforvaltningens tjansteskrivelse, TSN 2023/53, 2023-02-15

Beslutet skickas till

Tekniska servicenimnden
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18 Bolagsbildning Ankarpartner Sjostaden

Dnr KS 2022/705

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta
att

Foérslag till beslut kompletteras efter att drendet behandlats i kommunstyrelsen den
13 juni 2023.

Sammanfattning

Kommunfullméktige godkdnde 2021 en avsiktsforklaring mellan Trelleborgs
kommun, Skanska Sverige AB och Fastighets AB Balder. Avsiktsforklaringen
syftade till att utreda forutséttningarna for att i ett gemensamt bolag utveckla
initialt ca 1/3 av Sjostaden. Under arbetets gang har Balder ersatts av OBOS Mark
AB.

Enligt Avsiktsforklaringen ska ett Genomforandeavtal tas fram som sedan ska
understillas beslut i kommunfullméktige. Ett sddant avtal foreligger nu, bendmnt
Aktiedgar- och samarbetsavtal. Avtalet behandlades pad kommunfullmiktiges
sammantrade den 22 maj 2023, § 129, och kommunfullméktige beslutade om
aterremiss. med foljande fragor som underlag for aterremissen:

*  En ankarpartner, Balder, har hoppat av. Varfor gér ni nu dndé vidare med
endast 50 % &dgarandel for kommunen?

* Vilka andra bolag pa marknaden har tillfrigats om deltagande i projektet och
vad har dessa bolag svarat?

*  Vilka bolag p& marknaden vill stélla upp pa minoritetsdgande, dvs totalt
mindre &n 50 %?

*  Varfor, ndr och vem har fattat beslutet att vilja OBOS?

Nar Balder valde att kliva av fanns fortfarande Skanska kvar som partner och det ar
frdn kommunens sida rimligt att inte dndra forutséittningarna for bolagsbildandet
mer 4n nddvéndigt. En kommunal andel om 50 % var en forutséttning i den av
kommunfullméktige godkénda avsiktsforklaringen. Balders avhopp utgjorde ingen
grund for att &ndra pé den forutséttningen.

Kommunen har i Ankarpartnerarbete sokt partners. I ett partnerskap och ett
samarbete bor man efterstriva ett rimligt och avvigt forhallande mellan parterna.
Samtliga parter ska vilja och kunna bidra fullt ut i samarbetet. Om kommunen
skulle efterfraga partner till ett bolag med en storre dgarandel dn nu foreslaget for
kommunen blir partnerns roll mer av karaktir som finansiér och riskdelare. Det ar
inte ett sddant partnerskap eller samarbete som efterfragats genom
avsiktsforklaringen.

Kommunens mojligheter att styra bolaget med 51 % eller mer é&r total. En
dgarandel om 50 % (och utan utslagsrost for ordforanden) sékerstéller att de tva
motparterna inte kan fatta nagra beslut som kommunen inte accepterar. Till detta
kommer en bestimmelse om att “vésentliga fragor” (dvs. fragor av storre vikt)



kraver enighet i styrelsen, vilket i praktiken tar bort betydelsen av dgarandel utifran
kommunens formaga att styra bolaget.

Fragan huruvida kommunen med en dgarandel om 50 %, vid en domstolsprévning,
skulle anses ha en sddan radighet 6ver bolaget att offentlighetsprincipen ska rada &r
ur ett juridiskt perspektiv oklar. Praxis saknas. For att 4nda sdkerstilla att bolaget
ar transparent har bestimmelser tagits med i avtalet som pé avtalsvigen ger insyn.
Sarskilt § 18.3 anger detta med ett ”ska” i paragrafen. Till detta kommer att
kommunens lekmannarevisorer ska ges tillgang till bolaget och dessutom &r
kommunen, genom Trelleborgs Radhus AB, dgare och det gar ddrmed 4ven att fa
insyn i bolaget via det bolaget.

Sa som avtalet ar skrivet saknar kommunens dgarandel darmed betydelse i fraga
om insyn i bolaget.

Inga andra bolag har tillfragats utifrdn en mojlig acceptans av en mindre andel i ett
ankarpartnerbolag, utan det som har utgjort grund for val av ny ankarpartner har
endast varit bolagets egenskaper. Sdsom komplement till Skanska, finansiell status,
sociala dtaganden, erfarenhet och referensprojekt m.m.

Utifran en samlad bedomning ansag Kuststads projektledning att OBOS utgjorde
den bésta partnern. Innan en aktiv dialog inleddes med OBOS kring avtalet
inhdmtade projektledningen ett godkénnande av ny partner hos den styrande
majoriteten i kommunen.

Dérefter tillfrdgades OBOS skarpt om de skulle vilja bli en del i Sjostadens
utveckling, vilket de mer eller mindre omedelbart tackade ja till.

Forsta kontakten med OBOS togs i mitten pa december 2022 och den skarpa
dialogen inleddes i mitten pa januari 2023. Det nu aktuella avtalet slutférhandlades
sedan mellan Skanska, OBOS och kommunen fram till april 2023, for att darefter
lyftas for politiskt godkénnande.

Inga &ndringar i Ankarpartneravtalet har gjorts utifrdn underlaget for aterremissen.

De principer som avsiktsforklaringen satte fast har f6ljts, dock med undantaget att
kommunens dgande i det gemensamma bolaget (Holdingbolaget) ska ske genom
Trelleborgs Radhus AB.

Efter kommunfullméktiges godkdnnande kommer de atgérder som krivs for
bolagsbildandet och markforséljningar att paborjas med malsattningen att vara
klara forsta halvaret 2024. Parallellt kommer arbete med att fardigstilla
Planprogram fortgé och arbete med detaljplaner att paborjas.

Samarbetet i Holdingbolaget ska initialt omfatta tvd markomraden som innehaller
ca 1/3 av byggritterna enligt Planprogrammets samradsversion. Tva markomraden
skapar en viss flexibilitet i genomforandet. Men utvecklingen av Sjostaden enligt
Planprogrammet kréver en hamnflytt inklusive att infart och godshantering sker
frén Ostlig hamninfart. Tidsplanerna styrs ytterst av hamnflytten men allt
administrativt och formellt ska vara klart sé att nar hamnen flyttar kan
exploateringsarbeten inledas omgaende.

Holdingbolaget ska dgas till 50 % av Trelleborgs Rddhus AB och 25 % vardera av
Skanska och OBOS. Holdingbolaget kommer i sin tur inneha tva heldgda
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dotterbolag, Fastighetsbolaget och Exploateringsbolaget. Fastighetsbolaget ar det
bolag som formellt d4ger marken och Exploateringsbolaget driver utvecklingen av
fastigheterna. Ytterligare en niva med dotterbolag till Fastighetsbolaget bildas
16pande i takt med att byggritter skapas. Det &r sedan dessa dotterdotterbolag som
overlats ut fran Holdingbolaget till respektive dgare.

Kommunen overlater de markomradena som samarbetet ska omfatta till
Fastighetsbolaget. Fastighetsbolaget siljs sedan till Holdingbolaget.

I for Holdingbolaget visentliga fragor ska alltid enighet krivas i styrelsebesluten. I
de beslut som inte &dr vésentliga ska ordférande inte ha utslagsrost.

Eftersom Radhus AB lyder under offentlighetsprincipen ar parterna inforstadda
med och accepterar att transparens, oppenhet och insyn fran allmédnheten ska géilla
med beaktande gillande regelverk och affarsmissiga intressen. Detta sdkerstélls
genom att det forts in i aktiedigar- och samverkansavtalet.

Vidare blir Holdingbolaget inte ett heldgt kommunalt bolag och faller darfor inte
under bestimmelsen i 10 kap. 3 § kommunallagen. I stéllet skall, i enlighet med 10
kap. 4 § samma lag, goras en avvigning av i vilken man ett av kommunen delagt
bolag ska bli bunden av bestimmelserna i 10 kap. 3 §. Givet kommunens dgarandel
i Holdingbolaget och 6vriga omstdndigheter har gjorts beddmningen att det
offentliga intresset bor tillgodoses genom att kommunfullméktige utser
lekmannarevisorer som granskar verksamheten samt genom att kommunstyrelsen
ges inspektionsritt. Bada dessa réttigheter sdkerstélls genom bolagsordningen i
Holdingbolaget som inte far dndras utan kommunfullméktiges godkdnnande.

Tva vérderingar av marken i Sjostaden har gjorts och medelvardet for dessa ar 273
mnkr. Bolaget ska dga och utveckla ca 1/3 av Sjostaden och kopeskillingen ska
ddarmed utgora ca 91 mnkr. De totala exploateringskostnaderna &r berdknade till ca
1 500 mnkr. Kopeskillingen har beaktat att Bolaget ska sta for sin andel av dessa
kostnader nér dessa uppsta i framtiden.

For att sékerstilla att de tre parterna har samma vision och mél for Sjostaden har ett
antal styrdokument arbetats fram. Dessa dr bland annat Gestaltningsprinciper,
Haéllbarhetsprogram och Affarsplan. Samtliga dessa styrdokument bildggs avtalet.

Syftet med avtalet &r att reglera forhallandena mellan 4garna och redan nu hantera
vissa principiella fragor. Syftet med ett gemensamt bolag ar att knyta tvé aktorer
med stor erfarenhet av exploateringsprojekt till Sjostaden. Med externa exploatdrer
kommer det fortsatta planeringsarbetet hela tiden ha ett tydligt genomforandefokus.
Det sékerstéller att det som arbetas fram kommer att kunna genomforas, bade
teknisk, fysiskt och inte minst ekonomiskt.

Parternas erfarenhet och kompetens inom entreprenad och ddrmed mdjlighet att
hitta de basta innovativa och tekniska l6sningarna och dven l6pande
kostnadsberidkning och uppfoljning gor projektet mer robust.

Att ha ett gemensamt bolag innebér ocksé att kommunen erhéller en monetér
ersittning tidigt i projektet. Ett exploateringsprojekt dr normalt sett véldigt
framtungt dir samtliga investeringar forst méste genomforas innan mark kan séljas.
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Eftersom bolaget ska erldgga en exploateringsersittning som ska ticka huvuddelen
av infrastrukturen i Sjostaden sa innebéar bolagsbildandet d4ven en riskdelning for
kommunen. Om en gata blir dyrare &n berdknat ska Bolaget fortfarande bekosta
sina andelar.

Det bor ocksé noteras att bolaget inte ska bygga och anldgga allmén platsmark utan
det ska alltid kommunen gora genom ett normalt upphandlingsforfarande. Detta for
att sdkerstélla LOU (lagen om offentlig upphandling) och kvaliteten pa den utférda
atgdrden eftersom det 4r kommunen som sedan ska ansvara for drift och underhall.

Nér bolaget skapat byggritterna ska dessa fordelas till 4garna enligt 4garandel, dvs.
50 % tillfaller Rddhus AB som sedan sjélv véljer hur dessa ska hanteras. Enligt
kommunens riktlinjer for exploatering och markanvisning ska huvudalternativet
alltid vara att sélja mark/byggritter genom en markanvisning med ett
anbudsforfarande. Dér det bista projektforslaget viljs ut utifran faststillda kriterier,
t.ex. gestaltning, hallbarhet eller pris. Overlatelse till Trelleborgshem kan ocksé
overvigas. Holdingbolaget och ddrigenom Radhus AB kommer i samband med
sddana forséljningar att erhalla en forséljningsvinst.

Ledningsgruppen och styrgruppen for Kuststad 2025 har tillstyrkt avtalet med
bilagor.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Bolagsbildning Ankarpartner
Sjostaden, KS 2022/705, 2023-06-01

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-05-22, § 129
Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Bolagsbildning Ankarpartner
Sjostaden, KS 2022/705, 2023-04-03

Forslag till aktiedgare- och samverkansavtal med bilagor

Forslag till aktiedverlatelseavtal mellan Trelleborgs kommun och Holdingbolaget
Avsiktsforklaring Sjostaden, KF-beslut 2021-06-16, § 223

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen, tillvixtavdelningen
Trelleborgs Rddhus AB
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19 Godkannande av Planprogram for Sjostaden
i Trelleborg

Dnr KS 2023/162

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att godkdnna Planprogram for Sjostaden i Trelleborg.

Sammanfattning

Syftet med planprogrammet &r att presentera och forankra en dvergripande fysisk
struktur for stadsdelen samtidigt som den ska utreda forutséttningar och
konsekvenser for utbyggnaden. Planprogrammet visar dven overgripande hur
genomforandet ske och vilka tekniska system och infrastruktur som behover
byggas ut. Planprogrammet sétter strategier och ramar for den fysiska strukturen
som ska utvecklas under lang tid. Fokus ligger pad malpunkter, huvudsakliga strak
och kopplingar, allménna platser och bebyggelsestruktur.

Planforslaget visar ytor och omraden for allméinna platser som torg,

platsbildningar, kajer och parkomraden. Planforslaget visar pa en exploateringsgrad
om sammanlagt 5000 nya bostider dér det ska finnas mojligheter till olika
boendetyper och upplételseformer. Planforslaget visar var nya viktiga malpunkter
foreslas finnas exempelvis kulturhus, kallbadhus och utbildningslokaler etc.

Planléggningen har initierats av Kuststadsorganisationen och planprogrammet tas
fram enligt 5 kap 10 § plan- och bygglagen.

Styrgruppen for Kuststad 2025 har rekommenderat ordinarie beslutande instanser
att godkénna planprogrammet. Samhéllsbyggnadsndmnden har ocksa stillt sig
bakom planprogrammet.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Godkénnande av Planprogram for
Sjostaden i Trelleborg, KS 2023/162, 2023-05-24

Protokollsutdrag samhéllsbyggnadsndmnden 2023-05-16, § 121

Planprogram antagandehandling, daterad 2023-05-02

Miljokonsekvens- och hallbarhetsbeskrivning SIOSTADEN- STADSKARNAN,
Tyréns, daterad 2023-02-10

Samrédsredogdrelse for planprogram Sjostaden i Trelleborg, daterad 2023-04-24

Beslutet skickas till

Samhillsbyggnadsndmnden
Kommunledningsforvaltningen, tillvéxtavdelningen
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20 Projektplan for revidering av
Bostadsforsorjningsprogram for Trelleborgs
kommun

Dnr KS 2023/345

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkénna foreslagen projektplan for revidering av Bostadsforsorjningsprogram
for Trelleborgs kommun

att uppdra till kommunstyrelsen, som ansvarig ndmnd, att sékerstélla revidering av
Bostadsforsorjningsprogram for Trelleborgs kommun i enlighet med framtagen
projektplan, for antagande i kommunfullméaktige senast i april 2025

att arbetet med revidering av bostadsforsorjningsprogrammet, som pa uppdrag av
kommunstyrelsen leds av medarbetare pd samhéllsbyggnadsforvaltningen, ska ske i
nédra samverkan med kommunledningsforvaltningen samt vriga forvaltningar och
bolag

att kostnader for arbetet med bostadsforsorjningsprogrammet under 2023
finansieras genom extra medel for strategisk planering som redan har tillforts
samhillsbyggnadsforvaltningen

att behovet att forstirka samhéllsbyggnadsforvaltningens budget med ytterligare
totalt 555 000 kr for kostnader med bostadsforsorjningsprogrammet hanteras 1
ordinarie budgetprocess for 2024 och 2025.

Sammanfattning

Enligt 1 § tredje stycket lagen (2000:1383) om kommunernas
bostadsforsorjningsansvar, ska kommunfullméktige anta riktlinjer for
bostadsforsorjningen under varje mandatperiod.

Kommunfullméktige antog Trelleborgs kommuns bostadsforsorjningsprogram
under 2018. I bostadsforsorjningsprogrammet klargérs kommunens riktlinjer och
mal for bostadsbestandets utveckling. Programmet &r inaktuellt da det inte har
aktualitetsprovats eller reviderats under foregaende mandatperiod.

Kommunens riktlinjer for bostadsforsérjning dr bland annat ett viktigt underlag for
att motivera varfor ny mark tas i ansprék i oversiktsplaneringen och for val av
bebyggelseutveckling i detaljplaner. En forutsittning for att
bostadsforsorjningsprogrammet alltid ska vara aktuellt och fungera som ett
planeringsunderlag dr att programmet revideras under varje mandatperiod eller nir
det sker storre fordndringar i kommunen och dess omvirld, sdsom demografiska
och ekonomiska. Utover tidigare nimnda lagkrav dr programmet i behov av en
revidering dé det sedan 2018 har héant mycket bade pa bostadsmarknaden och inom
kommunens utvecklingsarbete.

For revideringen av Bostadsforsorjningsprogrammet har
samhéllsbyggnadsforvaltningen tagit fram forslag till projektplan.
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Revidering av bostadsforsorjningsprogrammet foreslas genomforas i foljande tre
steg:

*  Uppfdljning och utvirdering av tidigare framtagna inriktningsmaél, effektmal
och aktiviteter.

*  Analys av bostadsutvecklingen i Trelleborgs kommun.

* Framtagande av nya riktlinjer for bostadsforsorjning.

Kommunfullméktige forslés uppdra till kommunstyrelsen, som ansvarig nimnd, att
sakerstilla revidering av Bostadsforsorjningsprogrammet i enlighet med framtagen
projektplan. P4 uppdrag av kommunstyrelsen, och i ndra samverkan med
kommunledningsforvaltningen samt dvriga forvaltningar och bolag, leds arbetet
med bostadsforsérjningsprogrammet av medarbetare pa
samhillsbyggnadsforvaltningen. Bostadsforsorjningsprogrammet ska vara klart for
antagande i kommunfullmaiktige i april 2025.

Revideringen av Bostadsforsorjningsprogrammet berdknas kosta totalt 765 000 kr,
varav 210 000 kr for &r 2023 hanteras inom redan tillférda medel till
samhillsbyggnadsforvaltningen for strategiska utredningar. Behovet att forstiarka
samhallsbyggnadsforvaltningens budget med resterande medel om totalt 555 000
kr under aren 2024 och 2025 foreslas hanteras i den ordinarie budgetprocessen. Att
medel avsitts dr en forutséttning for att arbetet ska kunna slutforas.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Projektplan for revidering av
Bostadsforsorjningsprogram for Trelleborgs kommun, KS 2023/345, 2023-05-04
Forslag till tjansteskrivelse och forslag till projektplan for revidering av
Bostadsforsorjningsprogram fran samhéllsbyggnadsforvaltningen, daterade
2023-05-02

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
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21 PGA Junior Pro AM 2023

Dnr KS 2023/437

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att uppdra till AB Visit Trelleborg att tillsammans med PGA of Sweden genomf6ra
en juniortévling i golf 2023

att via Trelleborgs Radhus AB ansla max 1 000 tkr for evenemangets planering,
genomforande och uppféljande utvérdering.

Sammanfattning

Ar 2022 erbjdds Trelleborgs kommun tillféllet att i samarbete med PGA of Sweden
och det lokala foreningslivet etablera Sveriges storsta juniortdvling i golf, som for
kommunens rékning bl.a. fungerar som inspiration och motor for en hélsosam aktiv
fritid for kommunens invanare oavsett ekonomiska eller fysiska forutséttningar.

Samarbetet innebdr en 6vergripande evenemangsutveckling samt positiv paverkan
pa platsvarumaérket som resulterar i en 6kad turismekonomisk omséttning. Vidare
bidrar d4ven samarbetet till storre regional och nationell profilering av Trelleborg.

Evenemanget forser ocksa kommunen med ett antal verktyg som bedéms lokalt
engagera ungdomar, dldre och medborgare med funktionsvariationer.

Kommunfullméktige beslutade den 25 oktober 2021, § 294, att uppdra till
kommundirektdren att i samverkan med destinationsbolaget AB Visit Trelleborg
tillsamman med PGA of Sweden genomfora Sveriges storsta juniortivling i golf
sommaren 2022, samt att ansld max 5 000 tkr fér evenemangets planering,
genomforande och uppfoljande utvirdering. Medlen tas ur Rddhus AB.

Ar 2023 beriknas ett anslag om 1 000 tkr behdvas for evenemangets planering,
genomforande och uppféljande utvérdering.

Trelleborgs Radhus AB beslutade déarfor den 24 april 2023, § 8, med forbehéll for
kommunfullméiktiges godkédnnande, att uppdra till AB Visit Trelleborg att
tillsammans med PGA of Sweden genomfora en juniortdvling i golf 2023 dar ett
anslag om hogst 1 000 tkr avsétts ur Trelleborgs Radhus AB for evenemangets
planering, genomforande och uppfoljande utvirdering. Inom ramen for budgeten
tacks dven evenemangsstod till Amator EM for damer samt forstarkt
marknadsforing av Golfdestinationen Sydkusten.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, KS 2023/437, 2023-05-25
Protokollsutdrag Trelleborgs Radhus AB 2023-05-24, § 8
Protokollsanteckning, Ola Olsson

Protokollsanteckning, Mats Sjolin

Tjansteskrivelse, TRAB 2023/34, 2023-05-23

Specifikation pa aktiviteter som anslaget avser

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2021-10-25 § 294



Tjansteskrivelse, KS 2021/591, 2021-09-23

Beslutet skickas till

Trelleborgs Rddhus AB
AB Visit Trelleborg
PGA of Sweden
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22 Revidering av Allmanna lokala
ordningsforeskrifter
Dnr KS 2023/145

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att anta foreliggande forslag till nya reviderade Allménna lokala
ordningsforeskrifter.

Sammanfattning

Ordningslagen (1993:1617), OL, ger kommunerna en mojlighet att utfdrda lokala
foreskrifter. Enligt 3 kap. 8 § OL far kommunerna meddela foreskrifter for att
upprétthélla den allménna ordningen pa offentlig plats. Kommunerna kan vidare
enligt 3 kap. 9 § meddela foreskrifter for att hindra att ménniskors hélsa eller
egendom skadas till f6ljd av anvindningen av pyrotekniska varor.

Trelleborgs kommuns senaste beslutade lokala ordningsforeskrifter beslutades den
19 december 2011 av kommunfullméktige, och har sedan dess uppdaterats ett par
ganger. De lokala ordningsforeskrifterna har nu genomgatt en total revidering for
att sdkerstélla att text och kartor stimmer overens med den utveckling som
kommunen befinner sig i.

I foreliggande forslag till nya Allmdnna lokala ordningsforeskrifter framgar vilka
andringar som foreslés.

Vad giller kartorna sa har dven utegym gjorts synliga pa kartorna over lekplatser,
kartor over forskolornas omraden har lagts in och nir det kommer till kartan dver
upplockningstvanget sa har denna reviderats i enlighet med kartlager fran SCB.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2023-04-20
Forslag till nya Allménna lokala ordningsforeskrifter, 2023-04-20

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
Lokalpolisomrade Trelleborg
Lansstyrelsen
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23 Markanvisningsavtal gallande mark inom
BCT med Polar Structure AB

Dnr KS 2023/312

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att godkdnna markanvisningsavtal med Polar Structure AB géillande fastigheter
inom BCT.

Sammanfattning

Business Center Trelleborg (BCT) dr en del av projektet Kuststad 2025. Syftet ar
att skapa ett modernt innovativt verksamhetsomrade. Samverkan om omradets
utveckling har skett med befintliga fastighetséigare och verksamhetsutovare. Inom
BCT pégér just nu detaljplanering och projektering for att forbattra infrastrukturen
inom omradet.

Kommunen dger mark och industribyggnader inom BCT. Av denna mark ar delar
redan reserverade for verksamheter (kriminalvardsanldggning, vétgasproduktion
och vixthus). Den mark som kvarstar ar fordelat pa tre delomréden och har en total
areal pa ca 182 000 kvm, innehallandes tre industribyggnader. De fastigheter som
berors dr delar av Nio-E 1, Ardennern 2, Dalkdpinge 2:1 och 6:3.

Polar Structure AB:s afférsid¢ innebdr att dga och forvalta
infrastrukturanldggningar och andra anldggningar/byggnader med nira koppling till
infrastruktur exempelvis logistik. Detta stimmer vél 6verens med kommunens
ambitioner gillande BCT. Bedomningen é&r att Polar Structure har béttre
forutsdttningar &n kommunen sjélv att snabbare etablera verksamheter inom BCT.

Markanvisningsavtalet innebér en rétt for Polar Structure att, frén och med
Markanvisningsavtalets undertecknande och under 3+3+3 ar fram, ensamt
forhandla med Kommunen avseende overlételse av Fastigheterna. En forsta
Overlatelse ska ske inom den forsta trearsperioden for att avtalet ska forlangas
ytterligare en tredrsperiod. Ytterligare en dverlatelse maste ske inom den andra
tredrsperioden for att avtalet ska forlingas med den sista perioden. I den forsta
Overlatelsen ska minst en befintlig byggnad ingé. Polar Structure far forvérva
fastigheter forst nédr de har en verksamhet som hyresgést pa plats. Forvérv i
spekulationssyfte undviks dédrmed.

Den totala kdpeskillingen ér 154 mnkr. Overlételser kan och kommer med storsta
sannolikhet att ske i delar. For markanvisningen ska Polar Structure erligga en
arlig avgift som motsvarar 5 % av den totala kdpeskillingen, men vérdet pé kopt
mark ska lopande avridknas. Forsta aret ar avgiften dirmed drygt 7,5 mnkr.

Parterna ska ha kontinuerliga moten for att folja utvecklingen och etableringar och
hantera tidsplanering. Avtalet dr villkorat godkédnnande i kommunfullméktige.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Markanvisningsavtal gédllande
mark inom BCT med Polar Structure AB, KS 2023/312, 2023-04-27



40 (46)

Markanvisningsavtal mellan Trelleborgs kommun och Polar Structure AB
inklusive kartbilaga, daterat 2023-04-12

Avsiktsforklaring mellan Trelleborgs kommun och Polar Structure AB, daterat
2023-01-18 och 2023-01-25

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen, tillvéxtavdelningen
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24 Motion (MP), Okat stéd till kvinno- och
brottsofferjourens viktiga arbete
Dnr KS 2022/733

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att bidrag till att kvinnojouren respektive brottsofferjouren for 2023 ska betalas ut
med 1,25 kronor utéver dagens 1 krona per invanare. Sa att summan totalt landar
pa 2,25 kronor per invanare.

att for ar 2024 och framat dverlata till kultur- och fritidsndmnden att besluta om
ekonomiskt stod till Kvinnojouren och Brottsofferjouren pa samma sitt som for
Ovriga sociala foreningar

att overléta till kultur- och fritidsndmnden att inom ramen for faststilld budget for
bidrag till sociala foreningar ta stillning till storleken pa det ekonomiska stodet till
Kvinnojouren och Brottsofferjouren

att ge kultur- och fritidsndmnden i uppdrag att undersdka mojligheten att ingé
6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Kvinnojouren och
Brottsofferjouren

att anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Miljopartiets motion Okat stéd till kvinno- och brottsofferjourens viktiga arbete
anmaldes till kommunfullméktige vid fullméktiges sammantrade den 26 september
2022, § 166. I motionen foreslar Miljopartiet att stodet till Kvinnojouren och till
Brottsofferjouren ska okas frén 1 kr per invénare och ar till 2 kr per invénare och ar
senast ar 2024. Den foreslagna fordubblingen av stodet skulle innebéra en
merkostnad med ca 46 tkr per ar for respektive forening, totalt 92 tkr/ar.

Som en del av kommunledningsfoérvaltningens beredning av &rendet har motionen
skickats pa intern remiss till socialndmnden och till kultur- och fritidsndmnden.
Béda ndmnderna har inkommit med svar.

I det beslutsunderlag som foreldg nar kommunfullméktige behandlade &rendet den
24 april 2023 foreslogs kommunfullméktige besluta att bidrag for 2023 ska betalas
ut med 1 kr per kommuninvanare i enlighet med tidigare beslut, men att frdn och
med ar 2024 overlata till kultur- och fritidsndmnden att besluta om ekonomiskt stod
till Kvinnojouren och Brottsofferjouren pa samma sétt som for 6vriga sociala
foreningar. Kommunfullméktige foreslogs vidare besluta att ddrmed overléta till
kultur- och fritidsndmnden att inom ramen for faststélld budget ta stallning till
storleken pé det ekonomiska stddet, samt att anse motionen besvarad.

Kommunfullméiktige beslutade den 24 april 2023 § 112, genom
minoritetsaterremiss, att dterremittera drendet for att beredningen ska kompletteras
med ett forslag pa hur en 6verenskommelse om ett idéburet offentligt partnerskap
med Kvinnojouren och med Brottsofferjouren skulle kunna utformas.
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Arendet har kompletterats enligt motiveringen for dterremissen.

Utover beslutsforslagen ovan foreslas kommunfullméktige dven uppdra till kultur-
och fritidsndmnden att undersoka mojligheten att inga ett avtal om idéburet
offentligt partnerskap med Brottsofferjouren och Kvinnojouren.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-05-08
Overenskommelse om IOP mellan Brottsofferjouren Sdderslétt och Svedala
kommun

Overenskommelse om IOP mellan Kvinnojouren Lund, Tjejjouren Lund och Lunds
kommun

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-04-24, § 112
Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-02-03
Protokollsutdrag socialndmnden, 2022-12-08, § 134

Socialforvaltningens tjansteskrivelse/rapport, 2022-11-09

Protokollsutdrag kultur- och fritidsndmnden, 2022-10-26, § 79
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-09-26, § 166

Motion fran Miljopartiet, 2022-09-26

Delegationsbeslut, 2012-06-11

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2012-02-27, § 22

Beslutet skickas till

Motiondren

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen for kvalitet och resursutveckling
Kultur- och fritidsndmnden

Socialndmnden



43 (46)

25 Motion (C), Inratta
ungdomsfullmaktige/ungdomsrad i Trelleborgs
kommun

Dnr KS 2021/407

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta
att inte g vidare med inréttande av ungdomsfullméktige/ungdomsrad

att lagga édrendet till handlingarna.

Sammanfattning

Motionen Inrdtta ungdomsfullmdktige/ungdomsrdd i Trelleborgs kommun frén Ola
Olsson (C) inkom till kommunkansliet den 31 maj 2021. Motionen anmaildes vid
kommunfullméktiges sammantridde den 16 juni 2021, § 222.

Kommunfullméktige beslutade den 31 januari 2022, § 10, att ge kommundirektoren
i uppdrag att dterkomma med forslag pa ungdomsfullmiktiges/ungdomsradets
utformande samt att kommundirektoren skulle aterrapportera drendet i april 2022.
Kommunfullméktige beslutade vidare att anse motionen besvarad.

Kommunfullméktige beslutade den 2 maj 2022, § 100, att ge
arbetsmarknadsndmnden i uppdrag att utarbeta forslag till genomférande av

ungdomsfullméktige/ungdomsrad och att detta ska genomforas inom befintlig
budgetram for 2023.

Arbetsmarknadsndmnden beslutade den 13 februari 2023, § 29, att satsningen pa
ungdomsinflytandeforum inte gar att genomfora inom ramen for nimndens
befintliga budget. Nimnden foreslar att kommunfullméktige beslutar

att avsdtta medel, 300 000 kr drligen, till att inrdtta en samordnartjdnst for att 6ka
ungdomsinflytande i Trelleborgs kommun (50 %), som fdar i uppdrag att
tillsammans med unga personer i Trelleborgs kommun etablera ett ungdomsrdad
samt ett antal andra arenor for méten mellan ungdomar och beslutsfattare, t.ex.
ungdomsforum

att avsdtta medel, 40 000 kr drligen, for moteskostnader och event for
ungdomsinflytandeforum.

Kommunledningsforvaltningen konstaterar att arbetsmarknadsnémnden anser att
det inte finns utrymme att genomfora ungdomsfullméktige/ungdomsrad inom
ndmndens befintliga budgetram. Det dr vidare kommunledningsforvaltningens
bedomning att det med hénsyn till det rddande ekonomiska léget inte finns
utrymme att tillskjuta de medel som behovs for inrdttande av en samordnartjanst
och for att finansiera andra omkostnader.

Mot den bakgrunden foresléds kommunfullméktige besluta att inte ga vidare med
inrdttande av ungdomsfullmiktige/ungdomsrad, samt att lagga drendet till
handlingarna.
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Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-04-12

Protokollsutdrag arbetsmarknadsndmnden 2023-02-13, § 29

Skrivelse, Aterkoppling frén arbetsmarknadsnimnden, 2022/84

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-05-02, § 100
Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2022-02-28

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-01-31, § 10
Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2021-10-29

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2021-06-16, § 222

Motion (C), Inrétta ungdomsfullméaktige/ungdomsrad i Trelleborgs kommun, maj
2021

Beslutet skickas till

Motionédren
Arbetsmarknadsndmnden
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26 Motion (V), Oppenhet gillande
politikerarvodena
Dnr KS 2023/170

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att avsla Vénsterpartiets motion avseende manatlig redovisning av politikerarvoden
pa kommunens hemsida.

Sammanfattning

Vinsterpartiet har den 17 februari 2023 inkommit med en motion avseende
Oppenhet gillande politikerarvodena. Motionen anmaéldes vid kommunfullméktiges
sammantrade den 27 februari 2023, § 27.

Genom sin motion foreslar Vansterpartiet att utbetalda politikerarvoden summerat
partivis, ska redovisas ménatligen pa kommunens hemsida samt att redovisningen
ska delas upp 1 erséttning for forlorad inkomst, sammantriadeserséttning, fasta
arvoden och Gvriga erséttningar.

Kommunledningsforvaltningen har utrett forutsittningarna avseende inldmnad
motion. Det finns idag inget systemstdd i kommunen som m&jliggor en effektiv
administration for att kunna genomfora forslaget i motionen. Mot bakgrund av det
har kommunledningsforvaltningen kommit fram till att férslaget inte ar
genomforbart kopplat till den manuella arbetsinsatsen som forslaget skulle komma
att medfora.

Kommunfullméktige foreslas diarav avsla motionen.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2023-04-21
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-02-27, § 27
Motion (V), Oppenhet gillande politikerarvodena

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen
Motiondren
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27 Rapportering av ej verkstallda gynnande
beslut inom SoL och LSS kvartal 4 ar 2022

Dnr KS 2023/281

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att godkénna rapporteringen och lédgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Gynnande beslut enligt SoL (socialtjanstlagen) och LSS (lagen som stod och
service till vissa funktionshindrade) som inte verkstillts tre manader efter beslut
ska rapporteras till IVO (Inspektionen for vard och omsorg).

Rapportering av ej verkstéllda gynnande beslut ska dven goras till
kommunfullmiktige och kommunrevisionen.

Rapportering till IVO for kvartal 4 ar 2022 &r gjord.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, KS 2023/281, 2023-03-27
Protokollsutdrag socialndmnden 2023-03-15, § 55

Socialforvaltningens tjansteskrivelse, SN 2023/60, 2023-02-13
Rapportering till IVO for kvartal 4 ar 2022

Beslutet skickas till

Socialndmnden
Kommunrevisionen (for kinnedom)
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