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Kommunfullmäktige 
Datum Diarienummer  
2022-09-19 KS 2022/391 

 

Kommunledningsförvaltningen  Besöksadress Algatan 13  Fakturaadress 
E-post trelleborgs.kommun@trelleborg.se  Postadress 231 83 Trelleborg  Box 173 

Webb www.trelleborg.se  Telefon 0410-73 30 00  Org.nr 212000-1199 
 

Tid Måndagen den 26 september 2022 klockan 18.00 
 
Plats Parken, Rotundan 

Ärenden 
Nr Ärende Föredragande Tid 

1 Justering av protokoll   

2 Anmälan om inkomna ärenden och skrivelser   

3 Inkomna medborgarförslag   

4 Revisionens uppföljning av granskningar från år 2019 
och 2020   

5 Revisionens granskning av hemvården   

6 Revisionens granskning av fastighetsunderhåll   

7 Fyllnadsval av uppdrag som ersättare i tekniska 
servicenämnden i Trelleborgs Kommun    

8 
Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som ledamot 
tillika ordförande i Trelleborgs Energi AB samt 
Trelleborgs Elnät AB 

  

9 Ansökan om fortsatt uppdrag som nämndeman trots 
flytt   

10 Interpellation (L), Vad har hänt med Stugbyn?   

11 Strategi och kommunövergripande handlingsplan för 
kompetensförsörjning   

12 Sammanträdestider 2023   

13 Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2021, nämnderna   

14 
Nämndernas redovisning av åtgärder som vidtas med 
anledning av resultatet av medarbetarundersökningen 
2021 

  

15 Lägesrapport kommunens jämställdhetsarbete   

16 Policy för visselblåsning   

17 Uppföljningsrapport 2021 - Energiplan 2019-2023   

18 Ny lag om tobaksfria nikotinprodukter   

19 Ramavtal för Planprogram Västra Sjöstaden   
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Nr Ärende Föredragande Tid 

20 Godkännande av planprogram för Västra Sjöstaden i 
Trelleborg (PL-2018-38)   

21 Uppföljning försäljning fastigheten Persåker 3    

22 
Markanvisningsavtal gällande Vångavallen i 
Idrottsstaden (del av fastigheten 1:47) med 
Trelleborgs FF, Hemsö och MACNAT (MTA) 

  

23 Markanvisningsavtal, DP 230, Centen 1   

24 Svar på medborgarförslag - Tågstation Trelleborg 
norra   

25 Uppföljningsrapport 2021 för Klimatanpassningsplan 
2018-2023   

26 Uppföljningsrapport 2021, Trelleborgs kommuns 
miljömålsprogram, Lokala miljömål 2021-2030   

 

Glöm inte att meddela om du får förhinder till Sofia Norman, e-post: 
sofia.norman@trelleborg.se. 

 

Kommunfullmäktige 
Håkan Sjöberg (M) 
Ordförande  
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Wictor Olsson (SD) 
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Hans Norén (KD), 1:e vice ordförande 
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Aleksandra Palmen, Kommunjurist, Kommunledningsförvaltningen 
Bo Carlbark, Biträdande kommundirektör, Kommunledningsförvaltningen 
Calle Karlsson, Kommunledningsförvaltningen 
Gisela Öst, Kommundirektör, Kommunledningsförvaltningen 
Sofia Norman, Administratör, Kommunledningsförvaltningen  
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1 Justering av protokoll 
Dnr KS 2020/698 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att ordförande Håkan Sjöberg (M) justerar protokollet tillsammans med 1:e vice 
ordförande Hans Norén (KD) och 2:e vice ordförande Per Klarberg (SD) 

att justering sker den 6 oktober 2022 kl. 14.00 på kommunledningsförvaltningen. 

Sammanfattning 
För att kommunens webbsändning av ett kommunfullmäktigesammanträde ska 
vara laglig får den inte vara kränkande i dataskyddsförordningens mening, kränka 
den enskildes personliga integritet eller röja sekretess (Offentlighets- och 
sekretesslagen, OSL). 

Vid direktsändning av ett kommunfullmäktigesammanträde ansvarar de 
medverkande själva för eventuella yttrandefrihetsbrott han/hon begår. 

--- 

Enligt 19 § i kommunfullmäktiges arbetsordning skall justering av protokollet ske 
av 1:e vice och 2:e vice ordförande om dessa är närvarande. 
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2 Anmälan om inkomna ärenden och skrivelser 
Dnr KS 2022/611 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att lägga rapporten till handlingarna. 

Sammanfattning 
2022-08-17 Ny ledamot/ersättare för ledamot i kommunfullmäktige 
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3 Inkomna medborgarförslag 
Dnr KS 2022/587 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att överlåta besvarandet av medborgarförslagen till kommunstyrelsen.  

Sammanfattning 
Redogörelse av medborgarförslag som inkommit till Trelleborgs kommun och fått 
mer än 50 röster:  

• Medborgarförslag, Boulebana i Fuglie, inkommen 2022-05-25 med 55 röster 
under omröstningsperioden.  

• Medborgarförslag, Utplacering av hjärtstartare på Stavstensudde, inkommen 
2022-06-28 med 89 röster under omröstningsperioden.  

• Medborgarförslag, Hundrastgård vid Malörten, inkommen 2022-08-08 med 
hittills 61 röster, omröstningsperioden avslutas 2022-09-17.  

• Medborgarförslag, Hastighetsdämpande åtgärder på Liljeborgsgatan, 
inkommen 2022-08-19 med hittills 60 röster, omröstningsperioden avslutas 
2022-09-17. 

• Medborgarförslag, Hastighetsdämpande åtgärder på Granlundaområdet, 
inkommen 2022-08-19 med hittills 57 röster, omröstningsperioden avslutas 
2022-09-17. 

Medborgarförslagen återges i sin helhet under rubriken Ärendet.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse KS 2022/587, 2022–09–14 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen 
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4 Revisionens uppföljning av granskningar från 
år 2019 och 2020 
Dnr KS 2022/295 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att lägga revisorernas rapport till handlingarna. 

Sammanfattning 
Revisorerna har genomfört uppföljning av granskningar från år 2019 och 2020. 

Rapporten föredras av revisionen.  

Beslutsunderlag 
Missiv uppföljning av granskningar 
Granskningsrapport - Uppföljning av granskningar  

Beslutet skickas till 
Revisionen 
  



 9 (33) 

 

 

 

5 Revisionens granskning av hemvården 
Dnr KS 2022/164 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att lägga revisorernas rapport till handlingarna. 

Sammanfattning 
Revisorerna har genomfört granskning av hemvården. 

Rapporten föredras av revisionen.  

Beslutsunderlag 
Missiv - Granskning av hemvården  
Rapport - Granskning av hemvården  
Socialförvaltnings tjänsteskrivelse, Svar på revisionens granskning av hemvården i 
Trelleborgs kommun, 2022-03-25, SN 2022/69 
Beslut socialnämnden 2022-04-19 SN §61 

Beslutet skickas till 
Revisionen 
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6 Revisionens granskning av 
fastighetsunderhåll 
Dnr KS 2022/165 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att lägga revisorernas rapport till handlingarna. 

Sammanfattning 
Revisorerna har genomfört granskning av fastighetsunderhåll. 

Rapporten föredras av revisionen.  

Beslutsunderlag 
Missiv - Granskning av fastighetsunderhåll 
Rapport - Granskning av fastighetsunderhåll  
Tekniska serviceförvaltningens tjänsteskrivelse, Granskning av fastighetsunderhåll, 
2022-03-31, TSN 2021/278 
Beslut tekniska servicenämnden 2022-04-13, TSN § 36 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, Svar på revisionens granskning 
av fastighetsunderhåll, 2022-03-29, KS 2022/165 
Beslut kommunstyrelsen, 2022-05-04, KS § 113 

Beslutet skickas till 
Revisionen  
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7 Fyllnadsval av uppdrag som ersättare i 
tekniska servicenämnden i Trelleborgs 
Kommun  
Dnr KS 2022/570 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att utse Kerstin Joäng (MP) till ny ersättare i tekniska servicenämnden. 

Sammanfattning 
Efter Kai Regnells (MP) bortgång föreligger behov av fyllnadsval till uppdraget 
som ersättare i tekniska servicenämnden.  

Miljöpartiet nominerar Kerstin Joäng (MP) som ersättare i tekniska 
servicenämnden. 

Beslutet skickas till 
Den valde 
Tekniska servicenämnden 
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8 Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som 
ledamot tillika ordförande i Trelleborgs Energi 
AB samt Trelleborgs Elnät AB 
Dnr KS 2022/579 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att godkänna avsägelsen 

att utse Ola Ramnebro (M) till ledamot tillika vice ordförande i Trelleborgs Energi 
AB samt Trelleborgs Elnät AB 

att utse Wictor Olsson (SD) till ordförande i Trelleborgs Energi AB samt 
Trelleborgs Elnät AB. 

Sammanfattning 
Den 1 augusti 2022 avsade sig Anders Henriksson (M) sitt uppdrag som ledamot 
tillika ordförande i Trelleborgs Energi AB samt Trelleborgs Elnät AB.  

På förekommen anledning föreligger behov av fyllnadsval av ny ledamot tillika 
ordförande i Trelleborgs Energi AB samt Trelleborgs Elnät AB.  

Moderaterna nominerar Ola Ramnebro (M) till ledamot tillika vice ordförande i 
Trelleborgs Energi AB samt Trelleborgs Elnät AB. 

Eftersom Moderaterna nominerar till vice ordförandeposten föreligger även behov 
avseende val av ny ordförande. På förekommen anledning nominerar 
Sverigedemokraterna Wictor Olsson (SD) till uppdraget som ordförande i 
Trelleborgs Energi AB samt Trelleborgs Elnät AB.  

Beslutet skickas till 
Den avgående 
De valde 
Trelleborgs Energi AB 
Trelleborgs Elnät AB 
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9 Ansökan om fortsatt uppdrag som 
nämndeman trots flytt 
Dnr KS 2022/612 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att avslå begäran om fortsatt uppdrag som nämndeman trots flytt. 

Sammanfattning 
Thomas Nehlin (VS) inkom den 18 augusti 2022 med en hemställan angående 
fortsatt uppdrag som nämndeman i Ystad tingsrätt trots flytt till annan kommun. 
Hemställan avser fullföljande av uppdrag till tjänstgöringsperioden är slut.  

Då tjänstgöringsperioden i Ystad tingsrätt löper till 2023-12-31 bör ny nämndeman 
nomineras.  

Beslutet skickas till 
Den valde  
Partigruppledarna 
Ystad tingsrätt 
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10 Interpellation (L), Vad har hänt med 
Stugbyn? 
Dnr KS 2022/552 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att lägga interpellationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
Henrik Silfverstolpe (L) och Jonas Ralving (L) har inkommit med en interpellation 
till Ann Kajson Carlqvist (M) gällande "Vad har hänt med Stugbyn?" 

Kommunfullmäktige beslutade 2022-08-15 §150 att interpellationen får ställas.  
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11 Strategi och kommunövergripande 
handlingsplan för kompetensförsörjning 
Dnr KS 2022/373 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna redovisningen av Strategi för kompetensförsörjning i Trelleborgs 
kommun samt Kommunövergripande handlingsplan för kompetensförsörjning i 
Trelleborgs kommun 2022. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige behandlade 2022-03-21, § 64, revisionens granskning av 
kompetensförsörjning. Fullmäktige beslutade att uppdra till kommunstyrelsen att ta 
fram en handlingsplan som adresserar de utmaningar som beskrivs i 
granskningsrapporten, samt att handlingsplanen ska presenteras på 
kommunfullmäktiges sammanträde i juni 2022. 

Föreligger förslag till såväl en övergripande och långsiktig strategi för arbetet med 
kompetensförsörjning i Trelleborgs kommun, vilken tar sin utgångspunkt i 
modellen ARUBA, som en kommunövergripande handlingsplan med aktiviteter för 
arbetet med kompetensförsörjning under 2022. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2022-06-15 
Strategi för kompetensförsörjning i Trelleborgs kommun, 2022-05-16 
Kommunövergripande handlingsplan för kompetensförsörjning i Trelleborgs 
kommun 2022, 2022-06-15  
Protokollsutdrag kommunfullmäktige, 2022-03-21, § 64 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen, 2022-06-23 § 180 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, Kvalitets- och resursutvecklingsavdelningen 
Samtliga nämnder 
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12 Sammanträdestider 2023 
Dnr KS 2022/341 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att fastställa sammanträdestider för kommunfullmäktige enligt förslaget 

att nämnderna ska förlägga sina sammanträden i de nämndsveckor som finns 
angivna i bilagd sammanställning av sammanträdestider för 2023.  

Sammanfattning 
Föreligger förslag till sammanträdestider för kommunfullmäktige, 
kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbetsutskott under 2023. 

Huvudprincipen för sammanträdestiderna är att kommunfullmäktige infaller efter 
den tredje veckan i månaden. Några avvikelser föreslås för att kunna ta hänsyn till 
skolornas sportlov, påsklov och höstlov. 

Nämnder och utskott behöver planera sina sammanträden utifrån 
kommunfullmäktiges sammanträden och beredningsordning för att kunna 
upprätthålla en smidig och effektiv beslutsprocess. I bilagd sammanställning av 
sammanträdestider för 2023 finns angivna nämndsveckor där nämnderna ska 
förlägga sina sammanträden. 
 

Handlingar till 
KLF 

Arbetsutskottet 
onsdagar/torsdagar 
kl. 09.00 

Kommunstyrelsen 
onsdagar kl. 13.00 

Kommunfullmäktige 
måndagar kl. 18.00 

19 december 
2022 25 januari 8 februari 27 februari 

  9 februari     

16 januari 15 februari 1 mars 20 mars 

  2 mars     

13 februari 15 mars 29 mars 24 april 

  13 april     

20 mars 19 april 3 maj 22 maj 

  4 maj     

17 april 16 maj 31 maj 19 juni 
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Handlingar 
till KLF 

Arbetsutskottet 
onsdagar/torsdagar 
kl. 09.00 

Kommunstyrelsen 
onsdagar kl. 
13.00 

Kommunfullmäktige 
måndagar kl. 18.00 

24 juli 23 augusti 6 september 25 september 

  7 september     

14 augusti 13 september 27 september 16 oktober 

  28 september     

18 september 18 oktober 8 november 27 november 

  26 oktober     

16 oktober 15 november 29 november 18 december 

  23 november     

6 november 6 december 20 december 22 januari 2024 

  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, Sammanträdestider 2023,  
2022-08-11 
Sammanställning sammanträdestider 2023 
Kalender 2023 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
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13 Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2021, nämnderna 
Dnr KS 2021/798 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna rapporten av det systematiska arbetsmiljöarbetet för Trelleborgs 
kommun för 2021 

att ge kommundirektören i uppdrag att följa upp noterade brister med berörda 
förvaltningar och återkomma till kommunfullmäktige i februari 2023 

att uppdra till kommundirektören att ta fram en kommungemensam 
struktur/process för arbetet med att öka kvalitén på det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 

att uppdra åt kommundirektören att ta fram plan för utbildning i systematiska 
arbetsmiljöarbetet för samtliga politiker i kommunfullmäktige, nämnder och 
styrelser. Planen återrapporteras senast i februari 2023. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har samordningsansvar för arbetsmiljöfrågorna i hela 
kommunen och den årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
(SAM). 

Sammantaget rapporterar förvaltningarna om ett välfungerande SAM avseende 
verksamhetsår 2021, trots de utmaningar med covid-19 pandemin som påverkat 
alla verksamheter under 2021 i olika utsträckning. 

Även i årets sammanställning har ansvarsfördelningen i arbetsmiljöarbetet delvis 
varit bristfällig. Flera förvaltningar rapporterar att de till viss del inte gått igenom 
och/eller delvis saknar aktuell förteckning av föreskrifter och annan lagstiftning 
som förvaltningarna på verksamhetsnivå omfattas av inom arbetsmiljöområdet. 

Jämfört med 2020-års årliga uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet, 
kvarstår förvaltningarnas behov av utbildning inom arbetsmiljölagstiftningen, både 
gällande chefer, skyddsombud och medarbetare. Förvaltningarna har även i årets 
uppföljning särskilt lyft fram behov av utbildning riktat till medarbetarna inom 
området arbetsmiljölagstiftning. Utbildning i SAM har under 2021 erbjudits alla 
chefer och skyddsombud och det finns även en digital arbetsmiljöutbildning på 
kommunens intranät. 

Flera förvaltningar rapporterar att det behövs fler fackliga representanter och 
skyddsombud på arbetsplatserna för att kunna prata och diskutera arbetsmiljöfrågor 
och säkerställa en god kvalitet i det systematiska arbetsmiljöarbetet 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Årlig uppföljning av SAM 2021, 
nämnderna, dnr KS 2021/798, 2022-04-25 
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Respektive förvaltning har för sin nämnd redovisat den årliga uppföljningen av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet avseende verksamhetsåret 2021. 
Respektive nämnds rapport samt årshjul för det systematiska arbetsmiljöarbetet 
finns bilagt i ärendet. 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
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14 Nämndernas redovisning av åtgärder som 
vidtas med anledning av resultatet av 
medarbetarundersökningen 2021 
Dnr KS 2022/239 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att uppdra till samtliga nämnder att med avseende på medarbetarundersökningen 
2021 återrapportera vidtagna åtgärder och resultat av åtgärderna till 
kommunledningsförvaltningen senast den 20 mars 2023, för redovisning till 
kommunfullmäktige i maj 2023 

att uppdra till kommundirektören att ta fram en kommungemensam 
struktur/process för arbetet med medarbetarundersökningar och återrapportera till 
kommunfullmäktige i maj 2023 

att kommundirektören, vid behov, i samband med återrapporteringen ska lägga 
fram förslag till policy och/eller riktlinjer för beslut i kommunfullmäktige 
respektive kommunstyrelsen 

att kommundirektören som en del av uppdraget att ta fram en struktur/process ska 
undersöka möjligheten att genomföra medarbetarundersökningar, eller använda 
andra liknande verktyg, med en tätare intervall 

att löpande avrapportering ska ske till kommunstyrelsens 
arbetsutskott/personalutskott. 

Sammanfattning 
Kommundirektören har den 23 november 2021 gett förvaltningarna i uppdrag att 
redovisa till respektive nämnd vilka åtgärder som vidtas med anledning av 
resultatet av 2021 års medarbetarundersökning. Beslut från respektive nämnd samt 
förvaltningarnas rapporter bifogas ärendet. Kommunfullmäktige föreslås besluta att 
nämnderna ska återrapportera vidtagna åtgärder och resultat av åtgärderna till 
kommunledningsförvaltningen senast den 20 mars 2023, för redovisning till 
kommunfullmäktige i maj 2023. 

Det kan konstateras att rapporteringen har sett olika ut för respektive 
nämnd/förvaltning, och att det i nuläget inte finns en kommungemensam 
struktur/process för hur resultatet från medarbetarundersökningar ska tas omhand 
av respektive nämnd/förvaltning med avseende på åtgärder och uppföljning samt 
återrapportering till politiken. Kommunfullmäktige föreslås därav uppdra till 
kommundirektören att ta fram en sådan struktur/process och återrapportera till 
kommunfullmäktige i maj 2023. Om strukturen/processen förutsätter beslut om 
policy (kommunfullmäktige) och/eller riktlinjer (kommunstyrelsen) föreslås 
kommundirektören i samband med återrapporteringen lägga fram förslag till 
sådana styrdokument. 

Inom ramen för uppdraget att ta fram en struktur/process för arbetet med 
medarbetarundersökningar föreslås kommundirektören även undersöka 
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möjligheten att genomföra medarbetarundersökningar, eller använda andra 
liknande verktyg, med en tätare intervall.  

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, KS 2022/239, 2022-08-12 
Beslut socialnämnden, 2022-04-19, § 59 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse, SN 2022/95, 2022-04-05 
Beslut samhällsbyggnadsnämnden, 2022-04-05, § 76 
Samhällsbyggnadsförvaltningen, Redovisningar från avdelningarna 
räddningstjänst, bygglov och geodata, miljöavdelningen samt planavdelningen 
Beslut kultur- och fritidsnämnden, 2022-03-15, § 26 
Kultur- och fritidsförvaltningen, Handlingsplan, februari 2022 
Beslut arbetsmarknadsnämnden, 2022-03-14, § 25 
Arbetsmarknadsförvaltningen, Återrapportering, 2022-02-22 
Beslut tekniska servicenämnden, 2022-03-10, § 31 (utkast) 
Tekniska serviceförvaltningen, Åtgärdsplan 
Beslut bildningsnämnden, 2022-03-09, § 45 
Bildningsförvaltningen, Sammanställning, 2022-02-04  
Beslut kommunstyrelsen, 2022-03-02, § 45 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, KS 2021/970, 2022-01-26 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen 
Samtliga nämnder 
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15 Lägesrapport kommunens 
jämställdhetsarbete 
Dnr KS 2022/417 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna föreliggande lägesrapport och lägga denna till handlingarna 

att kommunens jämställdhetsarbete ska belysa hederskulturproblematiken  

att ge kommundirektören i uppdrag att omgående påbörja utbildningen utifrån 
kommunfullmäktiges beslut 2020-09-31. 

Sammanfattning 
Denna lägesrapport beskriver jämställdhetsarbetet i Trelleborgs kommun. 
Rapporten är en beskrivande sådan i den mening att det är en nulägesöversikt över 
pågående arbeten och samarbeten som Trelleborgs kommun verkar i inom området 
jämställdhet.  

Jämställdhet innehar nationella jämställdhetspolitiska mål som säger att kvinnor 
och män ska ha samma makt att forma samhället och sina egna liv. Trelleborgs 
kommun är sedan 2017 med i Länsstyrelsen Skånes regionala jämställdhetsstrategi 
vars syfte är att anpassa de nationella målen till den lokala arenan. 

Som en effekt av Trelleborgs kommuns deltagande i SKR:s satsning 
Modellkommuner fattades i kommunfullmäktige beslut om att årligen följa upp de 
tre aktivitetsområden som togs upp i detta forum. Dessa aktiviteter följs numera 
upp i samband med Delårsrapport 2 varje år.  

Utöver detta verkar Trelleborgs kommun för jämställdhet genom att regelbundet 
delta i två jämställdhetsnätverk som samordnas av Länsstyrelsen varav ett endast är 
för kommuner där HR-strateg och hållbarhetsstrateg har representerat Trelleborgs 
kommun och medverkat i formen av erfarenhetsutbyte.  

Slutligen redovisar rapporten ett nationellt initiativ som lett till ett stödmaterial för 
chefer och HR gällande våld i nära relation. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse lägesrapport kommunens 
jämställdhetsarbete, 2022-07-15 
Kommunfullmäktige beslut 2020-09-31 § 187 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, kvalitets-och resursutveckling 
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16 Policy för visselblåsning 
Dnr KS 2022/288 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anta Policy för visselblåsning. 

Sammanfattning 
Regeringen har beslutat om stärkt skydd för visselblåsare enligt EU:s 
visselblåsardirektiv. Den nya lagen som gäller i all privat och offentlig verksamhet, 
Lag (2021:890) om skydd för personer som rapporterar missförhållanden, anger 
bland annat att visselblåsares identitet ska omfattas av sekretess. Verksamheter 
med minst 50 arbetstagare är skyldiga att införa interna rapporteringskanaler, så att 
de som omfattas av skyddet kan slå larm.  

Trelleborgs kommun och kommunägda bolag, har tagit fram en policy för 
visselblåsning samt inrättat en rapporteringskanal. Syftet med policyn är att 
tydliggöra kommunens och bolagens inställning att medarbetare i kommunen ska 
känna sig trygg att rapportera utan rädsla för repressalier eller andra negativa 
konsekvenser. Till policyn finns även en rutin framtagen.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Policy för visselblåsning,  
2022-06-17, Dnr KS 2022/288 
Policy för visselblåsning, 2022-06-17 
Rutin för visselblåsning, 2022-06-17 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
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17 Uppföljningsrapport 2021 - Energiplan 2019-
2023 
Dnr KS 2022/340 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna uppföljningsrapporten 2021 för Energiplan 2019-2023  

att uppmana samtliga förvaltningar och kommunala bolag att fortsätta arbeta enligt 
energiplanen.  

Sammanfattning 
Sedan antagandet 2019 har Trelleborgs kommun arbetat med genomförandet av 
Energiplan 2019-2023. Planen beslutades av kommunfullmäktige, 2019-05-27  
§ 139, och innehåller fyra strategiska inriktningar samt tvärsektoriella aktiviteter.  

Enligt beslut sker uppföljning av energiplanen årsvis, i slutet av fösta kvartalet, då 
informationen för föregående år finns sammanställd.  

I denna rapport redovisas uppföljning av åtgärdernas genomförandegrad 2021. 
Åtgärder som i uppföljning 2020 bedömdes som ej relevanta har tagits bort ur 
uppföljningsrapport 2021. Handlingsplanen har dessutom reviderats utifrån 
omorganisation samt utifrån rätt ansvarig förvaltning och bolag. 
Genomförandestatus på samtliga åtgärder i planen bedömdes utifrån fyra variabler: 
ej påbörjad, påbörjad, genomfört till hälften eller mer, och helt genomförd /pågår 
kontinuerligt.  

Uppföljning 2021 visar att planen har varit till nytta. Under 2021 var 88 procent 
(2020 var siffran 63 procent) av planens åtgärder är helt genomförda/pågår 
kontinuerligt, genomförda till hälften och påbörjade. Arbetet framöver behöver 
fokusera på att genomföra de åtgärder som ännu ej är påbörjade samt behålla de 
redan uppnådda resultaten.  

Om Trelleborgs kommun ska nå målen för 2030 ska nästa periods åtgärdsplanering 
vara antagen senast 2023 med hänsyn tagen till övergripande mål och utfall från 
perioden 2019-2023.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Godkännande av 
Uppföljningsrapport 2021 för Energiplan 2019-2023, 2022-07-18, KS 2022/340 
Uppföljningsrapport 2021  
Energiplan 2019-2023 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
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18 Ny lag om tobaksfria nikotinprodukter 
Dnr KS 2022/383 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta  

att ålägga samhällsbyggnadsnämnden ett ansvar för att ta emot anmälningar från 
försäljningsställen och bedriva tillsyn över dessa enligt lagen (2022:1257) om 
tobaksfria nikotinprodukter 

att uppdra åt samhällsbyggnadsnämnden att vidta nödvändiga åtgärder med 
anledning av den nya lagen. 

Sammanfattning 
Den 1 augusti 2022 träder en ny lag i kraft, lagen (2022:1257) om tobaksfria 
nikotinprodukter. Lagen innehåller bestämmelser om produktanmälan, 
produktkrav, försäljning och marknadsföring av tobaksfria nikotinprodukter. Syftet 
med lagen är att begränsa de hälsorisker som är förenade med bruk av tobaksfråga 
nikotinprodukter.  

Den nya lagen innebär att försäljning av tobaksfria nikotinprodukter blir reglerad 
liksom försäljning av e-cigaretter, tobak och liknande produkter i fråga om 
åldersgräns, krav på egenkontroll och tillsyn. 

För att kunna sälja tobaksfria nikotinprodukter efter den 1 augusti 2022 måste man 
anmäla sin verksamhet till kommunen.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2022-07-11, KS 2022/383 
Bilaga 1, informationsbrev från Länsstyrelsen Skåne 
Bilaga 2, SFS 2022:1257 
Bilaga 3, SFS 2022: 1263 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Länsstyrelsen Skåne 
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19 Ramavtal för Planprogram Västra Sjöstaden 
Dnr KS 2022/456 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna och teckna ramavtal för kommande exploatering mellan Trelleborgs 
kommun och Västra Sjöstaden Trelleborg Fastighet 2 AB gällande 
planprogramsområdet Västra Sjöstaden 

att godkänna och teckna ramavtal för kommande exploatering mellan Trelleborgs 
kommun och ICA Fastigheter AB gällande planprogramsområdet Västra Sjöstaden. 

Sammanfattning 
Trelleborgs kommun har arbetat fram ett planprogram för Västra Sjöstaden som 
möjliggör för cirka 1900 bostäder, centrumverksamhet, förskolor, mobilitetshus, 
parker, strand och nya gator. Inom planområdet finns utöver Trelleborgs kommun 
två andra markägare, Västra Sjöstaden Trelleborg Fastighet 2 AB (samägt bolag 
mellan Serneke och Granitor) och ICA Fastigheter AB. För att säkerställa 
genomförandet och kostnadsansvaret för den allmänna platsmarken och andra 
allmänna anläggningar som har kommunalt huvudmannaskap föreslår 
kommunledningsförvaltningen att teckna ramavtal med var och en av de andra 
markägarna. Ramavtalen redogör för de huvudsakliga principerna efter vilken 
exploateringen ska genomföras.  

Mer information finns i kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse under 
rubriken ”Ärendet”. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Ramavtal gällande planprogram 
Västra Sjöstaden, KS 2021/852, 2022-06-07 
Ramavtal gällande exploatering i enlighet med planprogram Västra Sjöstaden, 
undertecknat av Västra Sjöstaden Trelleborg Fastighet 2 AB 
Ramavtal gällande exploatering i enlighet med planprogram Västra Sjöstaden, 
undertecknat av ICA Fastigheter AB 
Planprogrammet Västra Sjöstaden, daterat 2022-05-24 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, Tillväxtavdelningen 
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20 Godkännande av planprogram för Västra 
Sjöstaden i Trelleborg (PL-2018-38) 
Dnr KS 2020/913 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna förslag till planprogram för Västra Sjöstaden (PL-2018-38) daterad 
2022-05-24, med tillhörande kvalitets- och gestaltningsprogram. 

Sammanfattning 
Samhällsbyggnadsnämnden beslutade 2022-06-07 att översända förslag till 
planprogram för Västra Sjöstaden till kommunfullmäktige för godkännande. Syftet 
med planprogrammet är att ge en helhetsbild av Västra Sjöstadens planering och 
utveckling, samt vara ett tydligt underlag för kommande detaljplanering för 
området. I planprogrammet beskrivs på ett konkret sätt hur kommunen ska uppnå 
visionen om att skapa en ny stadsdel i närheten av havet, där en blandning av 
boende, förskola och centrumverksamhet ska ge levande och attraktiv stadsmiljö 
med både stadsmässiga kopplingar, offentliga rum och gröna länkar. Kvalitets- och 
gestaltningsprogram är stöd till utformningen av kvartersmark respektive allmän 
platsmark inom planprogramsområdet. 

Kommunledningsförvaltningen ser positivt på planprogrammet som ligger i linje 
med tidigare tagna beslut berörande Västra Sjöstaden och föreslår att 
planprogrammet ska godkännas om ärende KS 2022/456, ramavtal gällande 
exploateringen i Västra Sjöstaden, godkänns först.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse godkännande av planprogram för 
Västra Sjöstaden i Trelleborg (PL-2018-38), 2022-06-14 
Planprogram Västra Sjöstaden godkännandehandling, daterad 2022-05-24 
Samrådsredogörelse för planprogram Västra Sjöstaden, daterad 2022-05-24 
Kvalitetsprogram, daterad 2022-05-19 
Miljökonsekvensbeskrivning, daterad 2021-08-20 
Gestaltningsprogram, daterad 2021-02-22 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, Tillväxtavdelningen 
Samhällsbyggnadsförvaltningen 
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21 Uppföljning försäljning fastigheten Persåker 
3  
Dnr KS 2021/321 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att erbjuda återköp av Persåker 3 motsvarande en marknadsmässig köpeskilling 
reducerad med avtalat vitesbelopp 

att ge kommundirektören i delegation att teckna återköp av Persåker 3, 

att, i det fall återköp inte genomförs, utkräva vite av Trelleborgs Grusterminal AB 
gällande byggnadsskyldigheten kopplad till Persåker 3. 

Sammanfattning 
Trelleborgs Grusterminal AB förvärvade år 2014 fastigheten Persåker 3 av 
Trelleborgs kommun, dnr 2014/225, beslut KS 140402. I köpeavtalet åtog sig 
Trelleborgs Grusterminal AB att inom två år från tillträdesdagen 2014-06-01 
påbörja byggnation inom fastigheten. Byggnadsskyldigheten kopplades till ett vite 
om 542 000 kr. 

Då ingen byggnation har påbörjats inom fastigheten har 
kommunledningsförvaltningen fört dialog med Trelleborgs Grusterminal AB som 
har meddelat att avsikten är att sälja vidare fastigheten obebyggd. 
Kommunledningsförvaltningens bedömning är att vitet för byggnadsskyldigheten 
ska utkrävas då byggnadsskyldigheten inte uppfyllts inom avtalad tidsfrist. För att 
säkerställa att intentionerna med byggnadsskyldigheten uppfylls föreslås det att 
Trelleborgs kommun erbjuder möjlighet till återköp av fastigheten. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Uppföljning av 
byggnadsskyldighet Persåker 3, KS 2021/321, 2022-06-21 
Bilaga 1 - Orienteringsbild 
Bilaga 2 - Köpeavtal Persåker 3 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, Tillväxtavdelningen 
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22 Markanvisningsavtal gällande Vångavallen i 
Idrottsstaden (del av fastigheten 1:47) med 
Trelleborgs FF, Hemsö och MACNAT (MTA) 
Dnr KS 2022/519 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna markanvisningsavtalet.  

Sammanfattning 
Trelleborgs kommun har under många år fört dialog med Trelleborgs FF för att 
förverkliga en ny arena. Kommunen och föreningen tecknade en avsiktsförklaring 
2020 som innebar en omstart och föreningen, efter att ha träffat och prövat flera 
tänkbara projektpartners, tog in MTA och Hemsö i dialogen och nya 
avsiktsförklaringar tecknades därför i februari 2022.  

Avsiktsförklaringarna var tre till antalet och omfattade Kv Badhuset (befintligt 
badhus och gamla brandstationen), Vångavallen och övriga delar av idrottsområdet 
(Söderslättshallen, Östervångshallen mm). De två sistnämnda omfattas av 
kommunens vision om en Idrottsstad som ska utveckla befintliga verksamheter och 
tillföra nya, exempelvis ishall, badhus, ny arena, bostäder, mobilitetshus. 

Arbetet med ny arena löper på enligt plan och ett behov att fördjupa samarbetet 
föreligger. Därför har ett markanvisningsavtal tagits fram som ersätter 
avsiktsförklaringen gällande Vångavallen. Övriga delar av Idrottsstaden eller 
kvarteret Badhuset berörs inte av detta avtal. Markanvisningsavtal ska godkännas 
av kommunfullmäktige och det är detta avtal som detta ärende nu hanterar. 

Målsättningen med markanvisningsavtalet är att det ska leda fram till ett köpeavtal 
där Hemsö/TFF/MTA köper Vångavallen och bygger en ny arena. TFF blir 
hyresgäst i arenan och erhåller ett driftsbidrag av kommunen. De delar av arenan 
och en möjlig pådockad byggnad som inte behövs för fotbollsverksamheten kan 
fyllas med andra verksamheter som bidrar till Idrottsstaden. 

Parterna kommer att verka för att en ny arena står klar till premiären 2026. Men det 
kräver att befintlig detaljplan nyttjas och att arbetet löper på i övrigt enligt plan. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Markanvisningsavtal gällande 
Vångavallen i Idrottsstaden (del av fastigheten Östervång 1:47) med Trelleborgs 
FF, Hemsö och MACNAT (MTA), 2022-06-30, KS 2022/519 
Markanvisningsavtal gällande Vångavallen 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, Tillväxtavdelningen 
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23 Markanvisningsavtal, DP 230, Centen 1 
Dnr KS 2019/840 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna markanvisningsavtalet gällande Centen 1. 

Sammanfattning 
Trelleborgs kommun har tagit fram detaljplan DP 230, del av Västervång 2:25 m.fl. 
”Södra Gränstorp”. Detaljplanen vann laga kraft 2019-05-09. Planområdet är under 
exploatering. Trelleborgs kommun anordnade år 2018 en markanvisningstävling 
för fastigheten Centen 1, Södra Gränstorp, där Skanska Sverige AB i samarbete 
med arkitekterna Krook & Tjäder AB utsågs som vinnare. Det vinnande förslaget 
omfattande uppförande av ett äldreboende. Då det inte längre föreligger ett behov 
av ett äldreboende och kommunen inte har fattat något beslut gällande valfrihet 
inom äldreomsorg har Skanska Sverige AB, via koncernbolaget Skanska 
Hyresbostäder projekt SG AB, tillsammans med Krook & Tjäder AB inkommit 
med ett nytt förslag omfattande hyresbostäder i stället för äldreboende. 

Skanska Hyresbostäder projekt SG AB föreslås få ensamrätt att förhandla med 
Trelleborgs kommun om överlåtelse av Centen 1. Preliminär köpeskilling är  
11 200 000 kronor, köpeskillingen indexuppräknas med KPI fram till tidpunkten 
för köpeavtalets undertecknande. Skanska Hyresbostäder projekt SG AB åtar sig 
att starta och färdigställa byggnationen inom bestämda tidsfrister. 
Byggnadsskyldigheten kopplas till månadsvis vite.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Markanvisningsavtal, DP 230, 
Centen 1, KS 2019/840, 2022-06-22 
Bilaga 1 – Orienteringsbild 
Bilaga 2 – Markanvisningsavtal Centen 1, undertecknat av bolaget 
Bilaga 3 – Skanska Hållbar Hyresbostad  

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, Tillväxtavdelningen 
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24 Svar på medborgarförslag - Tågstation 
Trelleborg norra 
Dnr KS 2020/934 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att avslå medborgarförslaget 

att frågan om fler stationsläge ska hanteras inom ramen för fördjupad översiktsplan 
2035 och att även tidigare resonemang kring station vid rättspsykiatriskt centrum 
ska beaktas. 

Sammanfattning 
Förslagsställaren vill att fler ska åka kollektivt och att det därför byggs en 
tågstation i norra Trelleborg. Förslaget är bra men det är inte enbart en fråga för 
Trelleborgs kommun. Hittills har det ansetts att resandeunderlaget för ett andra 
stationsläge är för litet och för kort avstånd mellan en ny station och Trelleborg C. 
En fråga av denna typ bör hanteras, och hanteras, inom kommunens strategiska och 
översiktsplanearbete. Bland annat hanteras ett andra stationsläge i förslag till ny 
Fördjupad översiktsplan 2035. 

Kommunledningsförvaltningen anser att frågan om ett andra stationsläge bör 
fortsätta att hanteras inom kommunens övergripande strategiska planeringsarbete 
och därmed bör medborgarförslaget avslås. 

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Svar på medborgarförslag, 
Tågstation Trelleborg Norra KS 2020/934, 2022-06-15 
Kommunfullmäktige beslut 2020-11-30 § 231 

Beslutet skickas till 
Förslagsställaren 
Kommunledningsförvaltningen, Tillväxtavdelningen 
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25 Uppföljningsrapport 2021 för 
Klimatanpassningsplan 2018-2023 
Dnr KS 2021/463 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta  

att godkänna Uppföljningsrapport 2021 för Klimatanpassningsplanen 2018–2023. 

att uppmana samtliga nämnder och bolag att fortsätta att arbeta efter 
Klimatanpassningsplanen. 

Sammanfattning 
Trelleborgs kommun har under en dryg 10årsperiod arbetat strategiskt och 
kommunövergripande med klimatanpassning. Klimatanpassningsplanen från 2018 
syftar till att koppla ett helhetsgrepp om frågan, sprida kunskap om ämnet samt 
samla arbetet med kommunens åtgärder för att därigenom åstadkomma och 
säkerställa ett robust, motståndskraftigt och klimatsäkert Trelleborg. 

Klimatanpassningsplanen hanteras och samordnas av samhällsbyggnadsnämnden 
och planen har följts upp efter år 2021. Uppföljningen har sammanställts i en 
Uppföljningsrapport.  

Uppföljningsrapporten är behandlad i samhällsbyggnadsnämnden och skickad till 
kommunfullmäktige för godkännande. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Uppföljningsrapport 2021 för 
Klimatanpassningsplan 2018–2023, KS 2021/463, 2022-08-08 
Beslut SBN § 153 2022-06-07 
Uppföljningsrapport 2021, Klimatanpassningsplan 2018-2022 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
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26 Uppföljningsrapport 2021, Trelleborgs 
kommuns miljömålsprogram, Lokala miljömål 
2021-2030 
Dnr KS 2021/464 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta  

att godkänna Uppföljningsrapport 2021 för Miljömålsprogrammet 2021–2030 

att uppmana samtliga nämnder och bolag att fortsätta att arbeta med att genomföra 
åtgärderna enligt Miljömålsprogrammet och Uppföljningsrapportens 
rekommendationer.  

Sammanfattning 
Ett reviderat Miljömålsprogram för Trelleborgs kommun – Lokala miljömål 2021-
2030 antogs av kommunfullmäktige hösten 2021. Miljömålsprogrammet hanteras 
och samordnas av samhällsbyggnadsnämnden och programmet ska följas upp 
årligen. 

Syftet med Miljömålsprogrammet är att sammanfatta och förtydliga vad som är 
särskilt viktigt för kommunens miljöarbete, att säkerställa ett långsiktigt 
miljöarbete med fortsatt hög ambitionsnivå och bred förankring inom hela 
kommunkoncernen. Uppföljningen för 2012 är klar och har sammanställts i en 
uppföljningsrapport.  

Uppföljningsrapporten är behandlad i samhällsbyggnadsnämnden och skickad till 
kommunfullmäktige för godkännande. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse Uppföljningsrapport 2021, 
Miljömålsprogram för Trelleborgs kommun – Lokala miljömål 2021-2030, KS 
2021/464, 2022-08-08 
Beslut SBN § 154 2022-06-07 
Uppföljningsrapport 2021, Miljömålsprogrammet 2021-2030 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
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