Kallelse 1(35)

TRELLEBORGS KOMMUN  Kommunfullmaktige

Datum Diarienummer
2023-09-18 KS 2022/759
Tid Maéndagen den 25 september 2023 klockan 17.00
Plats Parken, Rotundan
Arenden
Nr  Arende Foredragande Tid
1 Justering av protokoll
2 Inkomna medborgarforslag
3 Anmilan om inkomna drenden och skrivelser

Avségelse av uppdrag som ersittare i
kommunfullmaktige

Avségelse av uppdrag som ersittare i
kommunfullméktige

Avsigelse och fyllnadsval av uppdrag som erséttare i
6 kommunstyrelsen, ersittare i valnimnden och
ersittare i valberedningen

Avsigelse och fyllnadsval av uppdrag som erséttare i
7 kultur- och fritidsndmnden och erséttare i
valndmnden

Avsigelse och fyllnadsval av uppdrag som
8 styrelseledamot i Fastighets AB Kaplanen 6 och
suppleant i Ostersjoterminalen AB

Avsiégelse och fyllnadsval av nimndeman i Ystads
tingsratt 2024-2027

10 Revidering av arbetsordning for kommunfullmaktige
11 Sammantridestider 2024
12 Kommunikationspolicy

Riktlinje for attest - ersitter tidigare Attestreglemente

13 for Trelleborgs kommun

14  Reviderad bolagsordning for AB Visit Trelleborg

Inférande av valfrihetssystem for sérskilt boende

15 . .
enligt lagen om valfrihetssystem (LOV)
16 Uppdrag till kommunstyrelsen att ta fram forslag till
Kulturpolitiskt program
Kommunledningsforvaltningen Besoksadress Algatan 13 Fakturaadress
E-post trelleborgs.kommun@trelleborg.se Postadress 231 83 Trelleborg Box 173

Webb www.trelleborg.se Telefon 0410-73 30 00 Org.nr 212000-1199



Nr

17

18

19
20
21
22

23

24

Arende Foéredragande Tid

Undantag frén kravet att tillgingliggora sirskilt
virdefulla dataset avgiftsfritt

Kompetensfond, Trelleborgs kommun och Lunds
universitet — aterrapportering och beslut om fortsatt
arbete

Motion (V), Oppenhet gillande politikerarvodena
Motion (V), For en god arbetsmiljo i skolan
Motion (MP), Utdka resurserna till skolan
Motion (MP), Oka lirartitheten

Rapportering av ej verkstillda gynnande beslut inom
SoL och LSS kvartal 1 &r 2023

Interpellationer och fragor

Glom inte att meddela om du far forhinder till Sofia Norman, e-post:
sofia.norman@trelleborg.se.

Kommunfullmaktige
Ulf Bingsgard (L)
Ordforande
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Ledamoter

Lennart Hockert (S)

Mathias Andersson (SD)

Ann Kajson Carlgvist (M)
Axel Bengtsson (VS)
Marianne Fundahn (S), 3:e vice ordférande
Helmuth Petersén (SD)
Fredrik Schlyter (M)

Erik Lundstrom (KD)

Sven Lindkvist (S)

Maria B66s (VS)

Fredrik Karlsson (SD)

Per Jénsson (M)

Ola Olsson (C)

Ann-Sofie Hansson (S)

Bengt Andersson (SD)

Ulf Bingsgard (L), ordférande
Mats Sjolin (V)

Venzel Rosqvist (M)

Christer Dahlberg (VS)
Osman Biberic (S)

Ken Karlsson (SD)

Mats-Ake Svensson (KD)
Anna Nordstrandh (S)

Patrik Adzievski (M)

Wictor Olsson (SD)
Catharina Winge Aall Flood (VS)
Ismet Dedic (S)

Torbjérn Christensen (M)
Anna Holst (SD)

Veronica Larsson (S)

Patrik Holmberg (C)

Sven Tilly (VS)

Fredrik Trulsson (SD), 1:a vice ordférande
Hékan Sjoberg (M), 2:a vice ordforande
Hanna Skénberg (S)

Mikael Rinholt (KD)

Milton Kleimann (SD)

Linda Hagg (M)

Mattias Flisborn (S)

Cecilia Andersson (VS)
Henrik Silfverstolpe (L)
Thomas Malmgqvist (SD)

Jan Isaksson (M)

Eva Hockert (S)

Kersti Engstrom (V)

Jesper Mohlin (SD)
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Fredrik Winge (VS)
Paul Lovdahl (S)
Lars G Olsson (M)
Tomas Olsson (SD)
Nina Dakwar (KD)
Johnny Nilsson (S)
Mette Finnfors (C)
Isac Rubin (M)
Sophia B66s (VS)
Magnus Isgren (SD)
Birgitta Almroth (S)
Christina Hall (M)
Christer Leo (SD)
Anders Yngve (S)
Tom Magnusson (VS)

Ersattare

Cecilia Dahl-Andersson (S)
Birgitta Lanér Sjostrom (S)
Senad Biberic (S)

Felicia Nordstrandh (S)
Hans Bjorklund (S)

Ida Hansson (S)

Anders Soderberg (S)

Lisa Bakija Andersson (S)
Bo Roxenvret (SD)

Per Hoijer (SD)

Lena Andersson (SD)
Simone Karlsson (SD)
Mats Andersson (SD)
Camilla Rosengren (SD)
Emma-Karolin Larsson (SD)
Goran Gértner (M)

Anders Henriksson (M)
Bert Westerberg (M)

Lars Mikkeld (M)

Martin Nilsson (M)

Leif Hansson (M)

Ameli Rosenqvist Green (VS)
Christian Ottergren (VS)
Ann-Marie Flink (VS)
Anders Ahvander (VS)
Freja Munthe (VS)

Pernilla Linde (C)

Marie von Arnold-Gron (C)
Fredrik Jonsson (KD)
Estrid Niméaker (KD)
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Inger Persson (L)

Kristoffer Larsson Lindstrii (L)
Ben Benrabah (V)

Andreas Karman (V)

Deltagande tjansteman

Aleksandra Palmen, kommunjurist, kommunledningsforvaltningen
Calle Karlsson, ledningsstrateg, kommunledningsférvaltningen
Gisela Ost, kommundirektor, kommunledningsforvaltningen

Sofia Norman, kommunsekreterare, kommunledningsforvaltningen
Victor Nordin, utredare, kommunledningsforvaltningen
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1 Justering av protokoll

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige foreslas besluta

att ordférande Ulf Bingsgérd (L) justerar protokollet tillsammans med 1:a vice
ordforande Fredrik Trulsson (SD) och 3:e vice ordférande Marianne Fundahn (S)

att justering sker den 6 oktober 2023 kl. 09.00 pa kommunledningsférvaltningen

att skriftliga reservationer ska inkomma till kommunkansliet senast tvd arbetsdagar
innan justering.

Sammanfattning

For att kommunens webbséndning av ett kommunfullméiktigesammantriade ska
vara laglig far den inte vara kriankande i dataskyddsforordningens mening, krianka
den enskildes personliga integritet eller rgja sekretess (offentlighets- och
sekretesslagen, OSL).

Vid direktséndning av ett kommunfullmiktigesammantrade ansvarar de
medverkande sjdlva for eventuella yttrandefrihetsbrott han/hon begar.
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2 Inkomna medborgarforslag
Dnr KS 2023/515

Forslag till beslut

Kommunfullméktige foreslas besluta

att overlata besvarandet av medborgarforslag till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Redogorelse for medborgarforslag som inkommit till Trelleborgs kommun och fatt
mer &n 50 roster:

*  Medborgarforslag, Hundrastgard (Engelbrektsgatan/Glasbruksvigen), inkom
till Trelleborgs kommun den 21 maj och har fatt 55 roster.

*  Medborgarforslag, Samboende med demenssjuka, inkom till Trelleborgs
kommun den 27 maj och har fétt 100 roster.

*  Medborgarforslag, Cykel/gangbana Gislovs ldge, inkom till Trelleborgs
kommun den 29 juni och har fatt 95 roster.

*  Medborgarforslag, Temalekplatser, inkom till Trelleborgs kommun den 9 juli
och har fatt 208 roster.

Medborgarforslagen finns i sin helhet under rubriken Arendet i

kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag
Kommunledningsforvaltningen tjénsteskrivelse, KS 2023/515, 2023-09-08

Beslutet skickas till

Forslagsstillaren
Kommunledningsforvaltningen



8 (35)

3 Anmalan om inkomna arenden och skrivelser
Dnr KS 2023/516

Forslag till beslut
Kommunfullméktige foreslas besluta
att lagga rapporten till handlingarna

att interpellationerna far stillas.

Sammanfattning

Till kommunfullméktige har det inkommit f6ljande drenden och skrivelser som
annu inte understillts kommunfullmaktiges provning:

1-2: 2023-06-12 Revisionens Granskning av vatten och avloppsforsorjning

3:2023-06-27 SBF Yttrande till Boverket, forslag till foreskrifter om skydd med
hénsyn till hygien, hélsa och miljé samt om hushéllning med vatten och avfall; med
konsekvensutredning

4:2023-06-27 Regionfullmiktige 2023-06-13 § 38 Sammantradesplanering 2024

5:2023-07-11 Motion (VS), Bredda utbildningsutbudet och ddrmed gora
Soderslattsgymnasiet mer attraktivt som forsta val

6:2023-07-11 Motion (VS), En forvaltning for all bildning

7:2023-07-24 Motion (VS), Arbetsmarknadsforvaltningens olika uppdrag ska
utredas

8:2023-08-29 SBF Remissyttranden (7 st.) till Boverket

9:2023-08-25 Anmaélan av beslut om lokala ordningsforeskrifter for Trelleborgs
kommun, Lénsstyrelsens dnr 21497-2023

10: 2023-09-04 Motion (C), Barn och ungas psykiska hélsa

11-12: 2023-09-05 SBN Remissvar, EU-kommissionens forslag till &ndringar i
forordning (EG) 648/2004 om tvétt- och rengdringsmedel

13: 2023-09-07 Kommunstyrelsen (2023-09-06 KS §210) Remiss, En sdkrare
tillgéng till vattenreningskemikalier, DS 2023:09

14: 2023-09-07 Kommunstyrelsen (2023-09-06 KS §211) Remiss, betdnkandet
Virdet av vinden - Kompensation, incitament och planering for hallbar fortsatt
utbyggnad av vindkraften (SOU 2023:18)

15: 2023-09-13 Kommunstyrelsen (2023-09-06 KS §207) Medborgarforslag, Lat
alla kommuninvénare fa hyra bastun vid Dalabadet

16: 2023-09-13 Kommunstyrelsen (2023-09-06 §208) Medborgarforslag,
Konstgrisplan till Skegrie

17-18: 2023-09-13 Revisionens Granskning av krisberedskap

19-20: 2023-09-13 Revisionens Granskning av interna kontroller kopplade till
risken for vilfardsbrott
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21: 2023-08-22 Interpellation (C), Skanes arkitekturpris 2023
22:2023-09-11 Interpellation (V), Anderslévs museum
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4 Avsagelse av uppdrag som ersattare i
kommunfullmaktige
Dnr KS 2023/567

Forslag till beslut

Kommunfullmaiktige foreslds besluta
att godkénna avsédgelsen

att begira omrakning hos lansstyrelsen avseende uppdraget som erséttare i
kommunfullméktige.

Sammanfattning

Anders Ahvander (VS) avsade sig den 1 augusti 2023 sitt uppdrag som erséttare i
kommunfullmiktige. P4 forekommen anledning foreligger behov av begiran om
omrékning hos lansstyrelsen.

Valberedningen sammantrader den 25 september 2023 och direfter kompletteras
drendet med valberedningens nomineringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, KS 2023/567, 2023-08-11
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras drendet efter valberedningens
sammantrdade 2023-09-25

Beslutet skickas till

Den avgédende
Lansstyrelsen Skane
Partigruppledarna
Kommunrevisionen
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5 Avsagelse av uppdrag som ersattare i
kommunfullmaktige
Dnr KS 2023/611

Forslag till beslut

Kommunfullmaiktige foreslds besluta
att godkénna avsédgelsen

att begira omrikning hos Lansstyrelsen avseende uppdraget som erséttare i
kommunfullméktige

Sammanfattning

Andreas Karman (V) avsade sig den 2 september 2023 sitt uppdrag som erséttare i
kommunfullmiktige. P4 forekommen anledning foreligger behov av begiran om
omrakning jos lansstyrelsen.

Valberedningen sammantrader den 25 september 2023 och direfter kompletteras
drendet med valberedningens nomineringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, KS 2023/611, 2023-09-09
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras drendet efter valberedningens
sammantrdade 2023-09-25

Beslutet skickas till

Den avgédende
Lansstyrelsen Skane
Partigruppledarna
Kommunrevisionen
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6 Avsagelse och fyllnadsval av uppdrag som
ersattare i kommunstyrelsen, ersattare i
valnamnden och ersattare i valberedningen
Dnr KS 2023/491

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige foreslas besluta

att godkénna avsigelsen avseende uppdragen som ersittare i kommunstyrelsen och
erséttare i valndmnden.

Vidare foreslar valberedningen kommunfullméktige besluta
att utse N.N (.) till erséttare i kommunstyrelsen
att utse N.N (.) till erséttare i valndmnden

att utse N.N. (.) till ersittare i valberedningen

Sammanfattning

Torbjorn Christensen (M), avsade sig, den 20 juni 2023, sina uppdrag som ersittare
1 kommunstyrelsen och valndmnden. Torbjorn Christensen avsade sig dérefter, den
11 september 2023, &ven sitt uppdrag som ersittare i valberedningen. Pa
forekommen anledning foreligger behov av fyllnadsval avseende uppdragen.

Valberedningen foreslar kommunfullméktige vilja
N.N (.) till erséttare i kommunstyrelsen

N.N () till erséttare i valndmnden

N.N (\) erséttare i valberedningen

Valberedningen sammantréder den 25 september 2023 och dérefter kompletteras
drendet med valberedningens nomineringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, KS 2023/491, 2023-09-11
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras drendet efter valberedningens
sammantrade 2023-09-25

Beslutet skickas till

Den avgéende
Den/de valde
Kommunstyrelsen
Valndmnden
Partigruppledarna
Kommunrevisionen
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7 Avsagelse och fyllnadsval av uppdrag som
ersattare i kultur- och fritidsnamnden och
ersattare i valnamnden

Dnr KS 2023/614

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige foreslas besluta
att godkénna avsigelserna
att utse N.N (.) till erséttare i kultur- och fritidsndmnden

att utse N.N (.) till erséttare i valndmnden

Sammanfattning

Jonas Ralving (L), avsade sig den 4 september 2023, sina uppdrag som erséttare i
kultur- och fritidsndmnden samt erséttare i valndmnden.

Valberedningen foreslér darfor kommunfullméktige att utse

N.N (.) till erséttare i kultur- och fritidsndmnden och N.N (.) till ersittare i
valndmnden.

Valberedningen sammantréder den 25 september 2023 och dérefter kompletteras
drendet med valberedningens nomineringar.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse, KS 2023/614, 2023-09-08
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras drendet efter valberedningens
sammantrade 2023-09-25

Beslutet skickas till

Den avgéende

Den/de valda

Kultur- och fritidsndmnden
Valndmnden
Partigruppledarna
Kommunrevisionen
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8 Avsagelse och fyllnadsval av uppdrag som
styrelseledamot i Fastighets AB Kaplanen 6 och
suppleant i Ostersjéterminalen AB

Dnr KS 2023/566

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige foreslas besluta

att godkiinna avsigelserna som suppleant i Ostersjdterminalen AB och ledamot i
Fastighets AB Kaplanen 6,

Vidare foreslar valberedningen kommunfullméktige besluta
att utse N.N till suppleant i Ostersjoterminalen AB

att utse N.N till ledamot i Fastighets AB Kaplanen 6.

Sammanfattning
Marten Olsson avsade sig, den 7 augusti 2023, sina uppdrag som suppleant i

styrelsen for Ostersjdterminalen AB och ledamot i Fastighets AB Kaplanen 6,
dérav foreligger behov av fyllnadsval.

Valberedningen nominerar N.N till uppdraget som suppleant i Ostersjéterminalen
AB och N.N till uppdraget som ledamot i Fastighets AB Kaplanen 6.

Valberedningen sammantrader den 25 september 2023 och direfter kompletteras
drendet med valberedningens nomineringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, KS 2023/566, 2023-08-11
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras drendet efter valberedningens
sammantrdade 2023-09-25

Beslutet skickas till

Den avgédende

Den/de valda
Ostersjoterminalen AB
Fastighets AB Kaplanen 6
Trelleborgs Radhus AB
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9 Avsagelse och fyllnadsval av namndeman i
Ystads tingsratt 2024-2027
Dnr KS 2023/640

Forslag till beslut

Kommunfullmaiktige foreslds besluta
att godkénna avsédgelsen
Vidare foreslar valberedningen kommunfullméktige besluta

att utse N.N (.) till uppdraget som nimndeman i Ystad tingsrétt 2024-2027.

Sammanfattning

Christina Hall (M), avsade sig, den 14 september 2023, sitt uppdrag som
ndmndeman i Ystad tingsrétt. Mandatperioden for uppdraget som ndmndeman har
inte paborjats 4n och kommer 16pa mellan 2024 och 2027.

P4 forekommen anledning foreligger behov av fyllnadsval avseende uppdraget.

Valberedningen sammantréder den 25 september 2023 och dérefter kompletteras
drendet med valberedningens nomineringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, KS 2023/640, 2023-09-15
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras drendet efter valberedningens
sammantrade 2023-09-25

Beslutet skickas till

Den avgéende

Den valda

Ystad tingsratt
Partigruppledarna
Kommunrevisionen
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10 Revidering av arbetsordning for
kommunfullmaktige
Dnr KS 2023/155

Forslag till beslut

Kommunfullmiktiges presidium foresldr kommunfullmaiktige besluta

att anta reviderad arbetsordning for kommunfullmiktige enligt foreliggande
forslag.

Sammanfattning

Forslag till reviderad arbetsordning for kommunfullméktige &r framtagen av
kommunledningsforvaltningen i samrdd med kommunfullméktiges ordférande.
Samtliga partier som é&r representerade i fullmédktige har varit delaktiga i arbetet
och haft mojlighet att framfora synpunkter.

For att finga upp synpunkter infor arbetet med revidering av arbetsordningen holls
ett forsta mote med fullméktiges presidium och partiernas gruppledare den 14 april
2023. Den 23 augusti 2023 holls ytterligare ett mote i samma konstellation for att
stimma av kring ett framtaget forslag. Efter det sistndmnda motet gjordes
justeringar i det slutgiltiga forslaget utifrén framforda synpunkter infor och vid
motet.

I arbetet med revideringen av arbetsordningen har kommunledningsforvaltningen
utgatt fran Sveriges Kommuner och Regioners (SKR:s) mall {or Arbetsordning for
fullmdktige. Ambitionen har varit att f6lja mallen men gora de avvikelser som
behovs for att anpassa arbetsordningen till lokala forutsittningar och arbetssétt.

Forslag till reviderad arbetsordning redovisas med fargmarkeringar och
genomstrykningar, som markerar &ndringar i forhallande till nu géllande
arbetsordning enligt nedan:

»  genomstruken text — text som foreslas utgé
*  rod text — forslag till ny text.

Mer information finns under rubriken Arendet i kommunledningsforvaltningens
tjénsteskrivelse.

Vid behandling av drendet i kommunfullméktiges presidium den 11 september
2023, beslutade presidiet om ett tilligg under rubriken Frdgor i foreliggande
forslag till arbetsordning, daterad den 11 september 2023. Enligt tilldgget ska
fullmiktiges presidium ha rétt att omvandla en fréaga till en interpellation om fragan
bedoms vara for omfattande for att utgora en fraga. Fragestillaren ska i ett sddant
fall informeras om beslutet.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunfullméktiges presidium 2023-09-11, § 4

Forslag till reviderad arbetsordning for kommunfullméktige, daterad 2023-09-11
Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, 2023-08-30

SKR:s mall for arbetsordning for fullméktige, reviderad i januari 2021
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Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-10-24, § 197

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-02-28, § 17

Gillande arbetsordning for kommunfullméktige, beslutad av kommunfullméktige
den 14 oktober 2019, § 220

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
Kommunrevisionen
Partigruppledarna



11 Sammantradestider 2024
Dnr KS 2023/34

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta
att faststdlla ssmmantradestider for kommunfullméktige enligt foreliggande forslag

att nimnderna ska forlagga sina sammantrdden i de ndmndsveckor som finns
angivna i bilagd sammanstéllning av sammantrédestider for 2024.

Sammanfattning

Foreligger forslag till sammantriadestider for kommunfullméktige,
kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbetsutskott, tillika personalutskott, for
2024.

Huvudprincipen for sammantridestiderna ér att kommunfullméktige infaller efter
den tredje veckan i manaden. Négra avvikelser foreslas for att kunna ta hénsyn till
roda dagar och skolornas lov. Sammantridestiderna tar d&ven hansyn till
regionfullméktiges sammantradestider.

Néamnderna och utskott behdver planera sina sammantraden utifran
kommunfullméktiges sammantrdden och beredningsordning for att kunna
upprétthélla en smidig och effektiv beslutsprocess. I bilagd sammanstéllning av
sammantradestider for 2024 finns angivna nimndsveckor dar nimnderna ska
forlagga sina sammantréaden.

Handlingar | Arbetsutskottet Kommunstyrelsen | Kommunfullmiiktige
till KLF onsdagar/torsdagar | onsdagar kl. 13.00 | mandagar kl. 17.00
kl. 09.00
13
november
2023 6 december 20 december 22 januari
10 januari
18
december
2023 24 januari 7 februari 26 februari
8 februari
15 januari 14 februari 28 februari 18 mars
6 mars
19 februari | 20 mars 3 april 22 april
11 april
18 mars 17 april 2 maj 20 maj
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5 september

3 oktober

Handlingar | Arbetsutskottet Kommunstyrelsen | Kommunfullméktige
till KLF onsdagar/torsdagar | onsdagar kl. 13.00 | méndagar kl. 17.00
kl. 09.00
8 maj

I L R R

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, KS 2023/34, 2023-06-30
Sammanstéillning sammantradestider 2024

Kalender 2024

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder
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12 Kommunikationspolicy
Dnr KS 2023/323

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta
att anta foreliggande forslag till ny Kommunikationspolicy

att upphéva tidigare géllande Informations- och kommunikationspolicy for
Trelleborgs kommun med riktlinjer, daterad den 2 februari 2017.

Sammanfattning

En policy ér ett kortfattat, vergripande och végledande dokument som anger
kommunens stillningstagande eller forhallningssétt till nigot. Den anger principer
som vigledning for bedomningar fran fall till fall.

Kommunikationspolicyn for Trelleborgs kommun ldgger grunden for att de som
arbetar i kommunen kommunicerar med invanare, medarbetare och andra, pa ett
Oppet, allsidigt, sakligt, trovardigt och lattbegripligt sétt.

Den talar om vilka principer som ska gélla for kommunikationen i kommunen och
anger det synsitt som ska priagla den. Kommunikationspolicyn géller for muntlig
och skriftlig, analog och digital samt extern och intern kommunikation.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-06-30
Kommunikationspolicy, forslag daterat 2023-06-30

Informations- och kommunikationspolicy for Trelleborgs kommun med riktlinjer,
KS 2017/162, daterad 2017-02-02

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
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13 Riktlinje for attest - ersatter tidigare
Attestreglemente for Trelleborgs kommun
Dnr KS 2023/206

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta
att anta foreliggande forslag till ny Riktlinje for attest

att upphava tidigare gillande Attestreglemente for Trelleborgs kommun, beslutat av
kommunfullméktige den 27 augusti 2018, § 164.

Sammanfattning

Med attest menas att ett godkdnnande gors och att ett intygande har skett att en
kontroll utférts utan anmérkning. Attest sker exempelvis vid en ekonomisk
transaktion mellan kommunen och en extern motpart. Denna for att godkénna
betalningsvillkor och for att sdkerstélla att en vara eller tjanst 4r mottagen och av
avtalad kvalitet. Genom ett regelverk for attest tillimpas ett metodiskt system for
en ekonomisk kontroll. Detta sékerstéller att ekonomiska verifikationer utfors pa
ett enhetligt sétt, forbattrar effektiviteten avseende ekonomiska transaktioner och
minimerar risken for oegentligheter eller felaktigheter.

Kommunens nuvarande attestreglemente har uppdaterats vid olika tillfdllen och
inte minst som en konsekvens av att attestering har gétt fran att vara manuell till
elektronisk. Foreliggande forslag till ny riktlinje for attest har uppdaterats
ytterligare da digitala fakturor &r en sjdlvklarhet och inte behdver anses som en
forandring, och for att bendmningen riktlinje ska tillimpas i stillet for reglemente i
syfte att reglera styrdokumentets namn enligt en for Trelleborgs kommun mer
adekvat nomenklatur.

Foreliggande forslag till ny Riktlinje for attest foreslas dirmed ersitta tidigare
géllande Attestreglemente for Trelleborgs kommun.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, Riktlinje for attest - ersétter
tidigare Attestreglemente for Trelleborgs kommun, KS 2023/206, 2023-08-10
Forslag till ny Riktlinje for attest, daterad 2023-08-07

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2018-08-27, § 164

Gillande Attestreglemente for Trelleborgs kommun, KS 2018/663, daterat
2018-07-04 och beslutat av kommunfullméktige 2018-08-27, § 164

Beslutet skickas till

Ekonomidirektorens stab
Samtliga ndmnder och bolag
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14 Reviderad bolagsordning for AB Visit
Trelleborg

Dnr KS 2023/609

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att faststilla reviderad bolagsordning for AB Visit Trelleborg.

Sammanfattning

Med anledning av reviderade dgardirektiv foreligger behov av uppdatering av AB
Visit Trelleborgs bolagsordning.

Bilagt forslag till bolagsordning har reviderats under punkt 3 — Féremalet for
bolagets verksamhet, punkt 4 — Andamal samt punkt 7 — styrelsen.

Avseende punkt 3 och 4 &r ordalydelsen densamma som i antaget dgardirektiv.
Detta eftersom det i bolagsordningen framgér att om det finns motstridiga uppgifter
i bolagsordningen och &dgardirektivet sé géller bolagsordningen. Avseende punkt 7
har antalet ledamoter dndrats fran en minimigrans om 5 ledamoter och 5
suppleanter till 4 ledamdter och 4 suppleanter. Detta for att sdkerstilla att styrelsen
ar beslutsfor under den tid det tar fran att en avségelse inkommer till att det i
kommunfullmiktige genomfors ett fyllnadsval samt att valet bekriftas pa en
bolagsstdmma i bolaget och registreras hos Bolagsverket. Avsikten med
forédndringen é&r inte att minska antalet ledamoter och suppleanter i bolaget.
Andringen #r dirfor rent administrativ.

Den foreslagna bolagsordningen har behandlats i Trelleborgs Radhus AB som
oversinder underlaget for beslut i kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, KS 2023/609, 2023-09-01
Protokollsutdrag Trelleborgs Rddhus AB 2023-08-23 § 9

Forslag till bolagsordning for AB Visit Trelleborg

Nuvarande bolagsordning for AB Visit Trelleborg

Agardirektiv for Ridhuskoncernen i Trelleborgs kommun

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige
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15 Inforande av valfrihetssystem for sarskilt
boende enligt lagen om valfrihetssystem (LOV)
Dnr KS 2023/380

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att valfrihetssystem ska inforas inom verksamheten sirskilt boende, enligt lagen
om valfrihetssystem (LOV)

att ge socialndmnden i uppdrag att ta fram ett forfragningsunderlag for
utannonsering av mojligheten for privata aktorer att inkomma med anbud for drift
av sarskilt boende inom ramen for LOV.

Sammanfattning

Lagen om valfrihetssystem (2008:962), dven kallad LOV-reformen, tridde kraft
den 1 januari 2009. Valfrihetssystem anvinds sedan dess i ett flertal kommuner och
inom olika offentliga verksambheter.

Vid sammantriade den 26 mars 2020, § 43, beslutade socialnimnden foresla
kommunfullméktige att infora valfrihetssystem for sarskilt boende enligt LOV
samt uppdra till socialndmnden att ta fram ett forfragningsunderlag. P& uppdrag av
kommunstyrelsen genomfordes direfter en utredning av en extern konsult i syfte
att belysa forutsittningarna for ett sddant inforande i Trelleborgs kommun. Av
utredningsunderlaget framkom att det finns forutsittningar att infora
valfrihetssystem, men att ytterligare analyser och utredningar behdver goras innan
ett inférande kan ske.

En kompletterande utredning, som har gjorts av Socialférvaltningen i Trelleborgs
kommun, delar slutsatsen i den tidigare utredningen och beddmer att det finns
forutsattningar att inféra valfrihetssystem for sérskilt boende i kommunen.

Vid sammantride den 14 juni 2023, § 97, beslutade socialnimnden &ter, med
hénvisning till nimndens beslut den 26 mars 2020, att foresla kommunfullméktige
besluta att infora valfrihetssystem for sérskilt boende enligt LOV, samt uppdra till
socialndmnden att ta fram forfragningsunderlag.

Mer information finns under rubriken Arendet i kommunledningsforvaltningens
tjdnsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, Inforande av valfrihetssystem for
sarskilt boende enligt lagen om valfrihetssystem (LOV), KS 2023/380, 2023-08-09
Protokollsutdrag socialndmnden 2023-06-14, § 97

Socialforvaltningens tjansteskrivelse, Inférande av LOV i sérskilt boende, SN
2023/217, 2023-05-16

Socialforvaltningens utredning, Inférande av LOV i sérskilt boende inom
dldrevarden, 2023

Protokollsutdrag socialndmnden 2020-03-26, § 43
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Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Socialndmnden
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16 Uppdrag till kommunstyrelsen att ta fram
forslag till Kulturpolitiskt program

Dnr KS 2023/468

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att uppdra till kommunstyrelsen att, tillsammans med kultur- och fritidsndmnden
och i samverkan med dvriga berdrda nimnder och bolag, ta fram forslag till
Kulturpolitiskt program for Trelleborgs kommun

att kommunstyrelsen ska aterkomma till kommunfullméktige hosten 2024 {or
antagande av det kulturpolitiska programmet.

Sammanfattning

Fragan om framtagande av ett kulturpolitiskt program lyfts pa uppdrag av det
politiska styret. Fragan har darutdver aktualiserats inom ramen for den dversyn av
bl.a. kultur- och fritidsndmndens uppgifter och ansvarsomraden som
kommunfullmiktige beslutade om den 24 oktober 2023, § 201. Resultatet av
oversynen aterrapporterades till kommunfullméktige den 19 juni 2023, § 153. Av
kommunledningsforvaltningens rapport, daterad den 25 maj 2023, som lag till
grund for kommunstyrelsens aterrapportering till kommunfullméktige, framgar det
att den delen av kultur- och fritidsndmndens uppdrag som handlar om kultur
foreslés fa en tydlig styming via ett kulturpolitiskt program.

Enligt kommunens Riktlinje for styrande dokument, antaget av
kommunfullméktige den 19 juni 2023, delas styrande dokument in i tva kategorier:
aktiverande och normerande styrdokument. Aktiverande styrdokument riktar sig
framaét i tiden och ger uppdrag att prioritera eller driva verksamhet pé ett visst sétt
for att uppné en 6nskad utveckling — exempelvis genom mal, prioriteringar eller
inriktningar for verksamheten. Ett aktiverande styrdokument som &r overgripande
och berdr flera eller alla nimnder och bolag ska beslutas av kommunfullméktige.
Ett sddant dokument kan bendmnas strategi eller program och ska ange
prioriteringar och en langsiktig riktning {or viss verksamhet eller
verksamhetsomrade. Strategin eller programmet ska vara tidsatt och gélla for en
langre tidsperiod, vanligtvis minst en mandatperiod.

Mot bakgrund av ovan foreslés att kommunstyrelsen fir uppdrag att, tillsammans
med kultur- och fritidsndmnden och i samverkan med dvriga berdrda nimnder och
bolag, ta fram ett forslag till Kulturpolitiskt program for Trelleborgs kommun. Med
samverkan avses att kommunledningsforvaltningen ska samverka pa lampligt satt
med tjanstepersoner pa dvriga forvaltningar och bolag, framfor allt kultur- och
fritidsforvaltningen, samt att berérda nimnder och bolag ska horas, forslagsvis via
remiss, innan kommunstyrelsen beslutar om forslag till program som skickas till
kommunfullméktige for antagande. I arbetet med framtagande av programmet ska
dven externa aktorer involveras.
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For att sékerstilla tillrdcklig tid for ett kvalitativt arbete och att alla berorda parter
ska kunna horas, foreslas att kommunstyrelsen ska aterkomma till
kommunfullméktige for antagande av det kulturpolitiska programmet hosten 2024.

Det kulturpolitiska programmet bor forhélla sig till nationell och regional styrning,
och de nationella kulturpolitiska mélen. Det politiska styret vill séarskilt ta fasta pa
det nationella malet att alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet, och att det
kopplat till mélen framhalls att barns och ungas ritt till kultur sérskilt ska
uppmérksammas. Det kulturpolitiska programmet bor ocksa forhalla sig till
kommunens vision: Trelleborg ska vara en framgdngskommun med hog livskvalitet
och en langsiktigt hdllbar tillviixt, samt i tillampliga delar till de av fullmiktige
beslutade politiska prioriteringarna for mandatperioden 2023-2026: attraktiv
boendeort, utbildning och arbetsliv, trygghet och livskvalitet och fortroende och
inflytande.

Programmet ska, i enlighet med vad som géller enligt kommunens riktlinje for
styrande dokument, ange prioriteringar och en langsiktig riktning for kommunens
verksamhet inom kulturomradet. Med hénsyn till vad som é&r rimligt utifran
respektive naimnds och bolags uppgifter och ansvarsomraden, ska programmet
omfatta hela kommunkoncernen.

Styret framhaller att arbetet med ett kulturpolitiskt program behover planeras och
genomforas med omsorg for att uppfattas som legitimt och aktuellt pa lang sikt.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-08-15

Riktlinje for styrande dokument, antagen av kommunfullmaiktige 2023-06-19
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-06-19, § 153
Kommunledningsforvaltningens rapport, Aterrapportering av samlad 16sning for it
och digitalisering, samt dversyn av kultur- och fritidsndmnden,
samhéllsbyggnadsndmnden och kommunledningsforvaltningens tillvéxtavdelning,
KS 2023/140, 2023-05-25

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-10-24, § 201

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
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17 Undantag fran kravet att tillgangliggora
sarskilt vardefulla dataset avgiftsfritt
Dnr KS 2023/494

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att anta samhillsbyggnadsndmndens forslag om undantag fran kravet pa avgiftsfritt
tillgéngliggorande av data, i enlighet med samhéllsbyggnadsndmndens beslut.

Sammanfattning

Samhiéllsbyggnadsndmnden beslutade den 13 juni 2023, § 136, i enlighet med 4
kap. 6 § lagen (2022:818) om den offentliga sektorns tillgdngliggérande av data,
om undantag fran kravet pa avgiftsfritt tillgdngliggérande om en begridnsad
tidsperiod om hogst tva ar fran den dag da Kommissionen genomforandeférordning
((EU) 2023/138 av den 21 december 2022) tradde i kraft, for foljande dataset:

Kategori Dataset
Geospatiala fastigheter Adresser, byggnader, fastigheter
Jordobservation och miljo  Ortofoto, hojd

Samhillsbyggnadsnimnden beslutade vidare 6versidnda forslaget till
kommunstyrelsen for faststédllande i kommunfullmiktige.

Kommunfullméktige foreslas faststilla samhéllsbyggnadsnimndens forslag i enligt
med ndmndens beslut.

Mer information finns i protokollsutdraget fran samhallsbyggnadsndmndens
sammantrdde och i samhéllsbyggnadsforvaltningens tjdnsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, 2023-06-30

Protokollsutdrag samhéllsbyggnadsndmnden 2023-06-13, § 136
Samhillsbyggnadsforvaltnings tjansteskrivelse, Undantag fran kravet att
tillhandahaélla sérskilt vardefulla dataset avgiftsfritt, GEO-2023-169, 2023-05-25

Beslutet skickas till

Samhillsbyggnadsndmnden
Samhillsbyggnadsforvaltningen, avdelningen for geodata
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18 Kompetensfond, Trelleborgs kommun och
Lunds universitet — aterrapportering och beslut
om fortsatt arbete

Dnr KS 2022/889

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att permanenta satsningen med en kompetensfond, for att sikra kontinuerlig
samverkan med Lunds universitet med syfte att 1dngsiktigt stirka
kompetensforsorjning, livslangt ldrande och innovationskraft for den geografiska
platsen Trelleborgs kommun

att fragan om storleken pa avsittningen till kompetensfonden fran och med 2024,
med hénsyn till kommunfullméktiges tidigare beslut om maélséttningen att 6ka
avsittningen till kompetensfonden 2024, ska hanteras i ordinarie budgetprocess

att uppdra till kommunstyrelsen att for Trelleborgs kommun, i samverkan med
berérda ndmnder och bolag, ansvara for arbetet med kompetensfonden

att uppdra till kommunstyrelsen att reglera arbetet med kompetensfonden i en
riktlinje.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade den 30 januari 2023, § 15, att avsétta 1 mnkr till
upprattande av en kompetensfond, med malsittningen att 6ka avséttningen ar 2024
och framéat under forutsittning att arbetet med kompetensfonden utvecklas i 6nskad
riktning, samt att Trelleborgs kommun ska erbjuda en Sppen kontorsyta som Lunds
universitet samt projekt kopplade till kompetensfonden kan nyttja fritt.

Nar drendet behandlades av kommunstyrelsen den 14 december 2022, § 346,
beslutade styrelsen att uppdra till kommundirektoren att, under forutséttning att
kommunfullméktige beslutar om upprittande av en kompetensfond, tillsdtta en
projektgrupp som i samrdd med Lunds universitet definierar respektive parts
ansvarsomraden samt process for lansering och implementering av fonden, samt att
uppdra till kommundirektoren att dterkomma till kommunstyrelsen i september
2023 med en avrapportering och for beslut om fortsatt arbete med
kompetensfonden.

Aterrapportering och forslag till fortsatt arbete med kompetensfonden redovisas
under rubriken Arendet i kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse.

I mars 2023 tecknade Trelleborgs kommun och Lunds universitet en gemensam
avsiktsforklaring om en kompetensfond enligt ovan for att langsiktigt stirka
kompetensforsorjning, livslangt larande och innovationskraft i Trelleborg. Enligt
beslut i kommunstyrelsen den 14 december 2022 tillsatte kommundirektdren en
projektgrupp. Projektgruppens uppgift har varit att i samverkan med Lunds
universitet definiera respektive parts ansvarsomraden samt process for lansering
och implementering av fonden.



Mellan den 14 mars och 25 april bjéds anstéllda vid Lunds universitet i samverkan
med aktorer i Trelleborg (privata eller offentliga) in att séka medel ur fonden. I
utlysningstexten klargjordes att foreslagna projekt ska vara medfinansierade till 25
procent. Projektets finansiering kan komma fran projektégaren eller fran en annan
aktor. Bade offentliga och/eller privata aktorer kan medfinansiera ett projekt.
Medfinansieringen kan bestd av ekonomiska medel eller bidrag i annat &n pengar,
sdsom arbetstid.

Tva av de tre ans6kningar som kommit in, bada med fokus pa vétgas, beviljades
anslag av Trelleborgs kommun och har tilldelats medel ur fonden.

Utifran det arbete som har genomforts under 2023, och for att sékra kontinuerlig
samverkan med Lunds universitet med syfte att langsiktigt stirka
kompetensforsorjning, livslangt larande och innovationskraft for den geografiska
platsen Trelleborgs kommun, foreslds kommunfullmiktige besluta att permanenta
satsningen med en kompetensfond.

I enlighet med kommunfullméktiges tidigare beslut om malsittningen att ka
avsittningen till kompetensfonden 2024, foreslas att avséttningen 6kas med 0,5
mnkr till totalt 1,5 mnkr arligen fran och med 2024. Fragan om hur mycket medel
som ska avsittas i budget for 2024 behdver dock prioriteras i relation till andra
behov och foreslas darfor hanteras i ordinarie budgetprocess.

Kommunfullméktige foreslas vidare besluta att uppdra till kommunstyrelsen att for
Trelleborgs kommun, i samverkan med berérda nimnder och bolag, ansvara for
arbetet med kompetensfonden, och reglera arbetet med kompetensfonden i en
riktlinje.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-06-29
Avsiktsforklaring Kompetensfond Trelleborg, 2023-03-13
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-01-30, § 15
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-12-14, § 346
Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2022-11-23
Kommunledningsforvaltningens rapport, 2022-11-10

Beslutet skickas till

Ekonomidirektorens stab
Kommunstyrelsen
Arbetsmarknadsndmnden
Trelleborgs Energi AB
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19 Motion (V), Oppenhet gillande
politikerarvodena
Dnr KS 2023/170

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att avsla Vénsterpartiets motion avseende manatlig redovisning av politikerarvoden
pa kommunens hemsida.

Sammanfattning

Vinsterpartiet har den 17 februari 2023 inkommit med en motion avseende
Oppenhet gillande politikerarvodena. Motionen anmaéldes vid kommunfullméktiges
sammantrade den 27 februari 2023, § 27.

Genom sin motion foreslar Vansterpartiet att utbetalda politikerarvoden summerat
partivis, ska redovisas ménatligen pa kommunens hemsida samt att redovisningen
ska delas upp 1 erséttning for forlorad inkomst, sammantriadeserséttning, fasta
arvoden och Gvriga erséttningar.

Kommunledningsforvaltningen har utrett forutsittningarna avseende inldmnad
motion. Det finns idag inget systemstdd i kommunen som m&jliggor en effektiv
administration for att kunna genomfora forslaget i motionen. Mot bakgrund av det
har kommunledningsforvaltningen kommit fram till att férslaget inte ar
genomforbart kopplat till den manuella arbetsinsatsen som forslaget skulle komma
att medfora.

Kommunfullméktige foreslas diarav avsla motionen.

Arendet bordlades pa kommunfullmiktiges ssmmantride den 19 juni 2023, § 165.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, 2023-04-21
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-02-27, § 27
Motion (V), Oppenhet gillande politikerarvodena

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen
Motiondren
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20 Motion (V), For en god arbetsmiljo i skolan
Dnr KS 2023/189

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Vinsterpartiets motion Fé6r en god arbetsmiljo i skolan anméldes till
kommunfullméktige vid fullméktiges sammantrdade den 27 februari 2023, § 27.

Motionédrerna foreslar att bildningsndmnden fér i uppdrag

att utreda vad som ligger bakom det forsdmrade resultatet och vilken koppling
som finns till skolans arbetsmiljo

att ta fram atgérder som forbéttrar elevernas psykiska hélsa och arbetsmiljo.”

Motionen dr skickad pa interremiss till bildningsndmnden som behandlade drendet
pa sammantrade den 15 juni 2023, § 127. Ndmnden beslutade att stilla sig bakom
bildningsforvaltningens forslag till internremissvar (med en mindre komplettering),
samt att foresld kommunfullmaktige besluta att anse motionen besvarad.

Av protokollsutdraget frin bildningsndmndens sammantréde, och
internremissvaret, framgar det att det politiska uppdraget att forbéttra elevernas
psykiska hélsa och arbetsmiljo redan dr formulerat och att det pagar arbete i
samtliga verksamheter.

Kommunledningsforvaltningen gor ingen annan bedémning 4n bildningsndmnden,
utan instdmmer i att motionen bdr anses vara besvarad i och med de politiska beslut
som redan dr fattade och det arbete som redan pagér inom bildningsndmndens
verksamheter.

Mer information finns under rubriken Arendet i kommunledningsforvaltningens
tjinsteskrivelse, i protokollsutdraget fran bildningsndmndens sammantrade, samt i
bildningsnimndens internremissvar dér det arbete som redan pagér beskrivs.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, Motion (V), For en god
arbetsmiljo i skolan, KS 2023/189, 2023-06-29

Protokollsutdrag bildningsndmnden 2023-06-15, § 127
Bildningsndmndens internremissvar, BIN 2023/1275, 2023-06-02
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-02-27, § 27

Motion (V), For en god arbetsmiljo i skolan

Beslutet skickas till

Motionérerna
Bildningsndmnden
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21 Motion (MP), Utoka resurserna till skolan
Dnr KS 2022/791

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Motionen Utoka resurserna till skolan, fran Emil Samnegard (MP) och Maria
Wilhelms (MP), anméldes vid kommunfullméktiges sammantridde den 14 oktober
2022, § 193. Motionérerna foreslar kommunfullmiktige besluta

att resurserna till skolan okar sa att Trelleborgs kommun ldmnat bottenskiktet i
Sverige (den ldgsta tredjedelen av Sveriges 290 kommuner) vad gdller resurser till
skolan innan den 1 januari 2026.

Vidare star det i motionen att infor valet 2022 gick Kristdemokraterna till val pa att
utoka resurserna till skolan. Harvid framhalls att Trelleborgs kommun vid valet lag
pa plats 248 av Sveriges 290 kommuner vad géller resurser till skolan., samt att
Miljopartiet liksom Kristdemokraterna vill satsa pa skolan och att det darfor ar
viktig for kommunen att sitta ett rimligt och tidsatt mal.

Den styrande majoriteten i Trelleborgs kommun stér fast vid ambitionen om att 6ka
kvaliteten och forbittra elevernas resultat inom skolverksamheten.
Bildningsndmndens sammantagna verksamhet och elevernas syn pé skolan,
exempelvis vad géller trygghet och delaktighet, f6ljs &rligen upp i en sé kallad
kvalitetsrapport. Oavsett justeringar av de ekonomiska forutsittningarna ska malet
vara att forbattra skolans kvalitetsmal och resultat. Budgetramarna slés fast i
kommunens budget i november enligt ordinarie budgetprocess.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Motion (MP), Utdka resurserna
till skolan, KS 2022/791, 2023-08-09

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-10-14, § 193

Motion fran Miljopartiet, Utdka resurserna till skolan, 2022-10-14

Beslutet skickas till

Motionérerna
Kommunstyrelsen
Bildningsndmnden
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22 Motion (MP), Oka larartatheten

Dnr KS 2022/792

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Motionen Oka liirartitheten, frin Emil Samnegéard (MP) och Maria Wilhelms
(MP), anmaildes vid kommunfullméiktiges sammantrdade den 14 oktober 2022, §
193. Motionérerna foresldr kommunfullméktige besluta

att Trelleborgs kommun ska ha ldmnat bottenskiktet (den ldgsta tredjedelen av
Sveriges 290 kommuner) av de kommuner som har ldgst ldrartdthet i Sverige innan
den 1 januari 2026.

I motionen hénvisar Miljopartiet till Liberalernas valmaterial fran valet 2022 dar
det star att Liberalerna vill att larartitheten i Trelleborg ska 6ka. Det vill
Miljopartiet ocksd, och med hénvisning till att frdgan &r sé viktig for Trelleborg
skriver motiondrerna att de vijer att ldgga en motion med ett rimligt och tidsatt
mal.

Den styrande majoriteten i Trelleborgs kommun stér fast vid mélet om att ka
kvaliteten och forbittra elevernas resultat inom skolverksamheten. Skolan i
Trelleborgs kommun ska halla en god kvalitet och konkurrera pa savil regional
som nationell niva vilket f6ljs upp 1 bildningsndmnden arliga kvalitetsrapport samt
i ndmndens arsanalys. Det finns tillika ett utredningsuppdrag till
bildningsndmndens forvaltningsorganisation om att undersdka mojligheten att oka
vuxennarvaron i skolan.

Oavsett de ekonomiska forutsittningarna ska ambitionen vara att forbattra och f6lja
upp skolans kvalitetsméal och resultat. Budgetramarna slas fast i kommunens
budget i november enligt ordinarie budgetprocess.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Motion (MP), Oka ldrartitheten,
KS 2022/792, 2023-08-09

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-10-14, § 193

Motion fran Miljépartiet, Oka l4rartitheten, 2022-10-14

Beslutet skickas till

Motionérerna
Kommunstyrelsen
Bildningsndmnden
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23 Rapportering av ej verkstallda gynnande
beslut inom SoL och LSS kvartal 1 ar 2023

Dnr KS 2023/511

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att godkénna rapporteringen och lédgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Gynnande beslut enligt SoL (socialtjanstlagen) och LSS (lagen som stod och
service till vissa funktionshindrade) som inte verkstillts tre manader efter beslut
ska rapporteras till IVO (Inspektionen for vard och omsorg).

Rapportering av ej verkstéllda gynnande beslut ska dven goras till
kommunfullmiktige och kommunrevisionen.

Rapportering till IVO for kvartal 1 ar 2023 &r gjord.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, KS 2023/511, 2023-06-26
Socialndmnden 2023-06-14, § 100

Socialforvaltningens tjansteskrivelse, SN 2023/185, 2023-05-08
Rapportering till IVO for kvartal 1 ar 2023

Beslutet skickas till

Socialndmnden
Kommunrevisionen (for kinnedom)



24 Interpellationer och fragor
Dnr KS 2023/599

Forslag till beslut

Kommunfullméktige foreslas besluta

att lagga interpellationerna till handlingarna.

Sammanfattning

Besvarande av inkomna interpellationer och fragor:

1. Interpellation frén Ola Olsson (C) till kommunstyrelsens ordférande Ann Kajson
Carlqvist (M) om att palliativa avdelningen i Trelleborg stingd igen

- Interpellationssvar fran Ann Kajson Carlqvist (M)

2. Interpellation fran Ola Olsson (C) till kommunstyrelsens ordférande Ann Kajson
Carlgvist (M) om att motverka denna negativa valdsspiral

- Interpellationssvar frdn Ann Kajson Carlqvist (M)

3. Interpellation fran Ola Olsson (C) till demokratikommunalrad Henrik
Silfverstolpe (L) om finansiering av ringvéig och hamninfart

- Interpellationssvar fran Henrik Silfverstolpe (L)

4. Interpellation fran Patrik Holmberg (C) till samhéllsbyggnadsndmndens
ordforande Per Jonsson (M) om Skéanes arkitekturpris 2023

- Interpellationssvar fran Per Jonsson (M)

5. Interpellation fran Mats Sjolin (V) till kommunstyrelsens ordférande Ann
Kajson Carlqvist (M) om Anderslovs museum

- Interpellationssvar frdn Ann Kajson Carlqvist (M)
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