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Kommunfullmäktige 
Datum Diarienummer  
2023-09-18 KS 2022/759 

 

Kommunledningsförvaltningen  Besöksadress Algatan 13  Fakturaadress 
E-post trelleborgs.kommun@trelleborg.se  Postadress 231 83 Trelleborg  Box 173 

Webb www.trelleborg.se  Telefon 0410-73 30 00  Org.nr 212000-1199 
 

Tid Måndagen den 25 september 2023 klockan 17.00 
 
Plats Parken, Rotundan 

Ärenden 
Nr Ärende Föredragande Tid 

1 Justering av protokoll   

2 Inkomna medborgarförslag   

3 Anmälan om inkomna ärenden och skrivelser   

4 Avsägelse av uppdrag som ersättare i 
kommunfullmäktige   

5 Avsägelse av uppdrag som ersättare i 
kommunfullmäktige   

6 
Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som ersättare i 
kommunstyrelsen, ersättare i valnämnden och 
ersättare i valberedningen 

  

7 
Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som ersättare i 
kultur- och fritidsnämnden och ersättare i 
valnämnden 

  

8 
Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som 
styrelseledamot i Fastighets AB Kaplanen 6 och 
suppleant i Östersjöterminalen AB 

  

9 Avsägelse och fyllnadsval av nämndeman i Ystads 
tingsrätt 2024-2027   

10 Revidering av arbetsordning för kommunfullmäktige   

11 Sammanträdestider 2024   

12 Kommunikationspolicy   

13 Riktlinje för attest - ersätter tidigare Attestreglemente 
för Trelleborgs kommun   

14 Reviderad bolagsordning för AB Visit Trelleborg   

15 Införande av valfrihetssystem för särskilt boende 
enligt lagen om valfrihetssystem (LOV)   

16 Uppdrag till kommunstyrelsen att ta fram förslag till 
Kulturpolitiskt program   
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Nr Ärende Föredragande Tid 

17 Undantag från kravet att tillgängliggöra särskilt 
värdefulla dataset avgiftsfritt   

18 
Kompetensfond, Trelleborgs kommun och Lunds 
universitet – återrapportering och beslut om fortsatt 
arbete 

  

19 Motion (V), Öppenhet gällande politikerarvodena   

20 Motion (V), För en god arbetsmiljö i skolan   

21 Motion (MP), Utöka resurserna till skolan   

22 Motion (MP), Öka lärartätheten   

23 Rapportering av ej verkställda gynnande beslut inom 
SoL och LSS kvartal 1 år 2023   

24 Interpellationer och frågor   
 

Glöm inte att meddela om du får förhinder till Sofia Norman, e-post: 
sofia.norman@trelleborg.se. 

 

Kommunfullmäktige 
Ulf Bingsgård (L) 
Ordförande  
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Ledamöter 
Lennart Höckert (S) 
Mathias Andersson (SD) 
Ann Kajson Carlqvist (M) 
Axel Bengtsson (VS) 
Marianne Fundahn (S), 3:e vice ordförande 
Helmuth Petersén (SD) 
Fredrik Schlyter (M) 
Erik Lundström (KD) 
Sven Lindkvist (S) 
Maria Böös (VS) 
Fredrik Karlsson (SD) 
Per Jönsson (M) 
Ola Olsson (C) 
Ann-Sofie Hansson (S) 
Bengt Andersson (SD) 
Ulf Bingsgård (L), ordförande 
Mats Sjölin (V) 
Venzel Rosqvist (M) 
Christer Dahlberg (VS) 
Osman Biberic (S) 
Ken Karlsson (SD) 
Mats-Åke Svensson (KD) 
Anna Nordstrandh (S) 
Patrik Adzievski (M) 
Wictor Olsson (SD) 
Catharina Winge Aall Flood (VS) 
Ismet Dedic (S) 
Torbjörn Christensen (M) 
Anna Holst (SD) 
Veronica Larsson (S) 
Patrik Holmberg (C) 
Sven Tilly (VS) 
Fredrik Trulsson (SD), 1:a vice ordförande 
Håkan Sjöberg (M), 2:a vice ordförande 
Hanna Skånberg (S) 
Mikael Rinholt (KD) 
Milton Kleimann (SD) 
Linda Hägg (M) 
Mattias Flisborn (S) 
Cecilia Andersson (VS) 
Henrik Silfverstolpe (L) 
Thomas Malmqvist (SD) 
Jan Isaksson (M) 
Eva Höckert (S) 
Kersti Engström (V) 
Jesper Mohlin (SD) 



 4 (35) 

 

 

Fredrik Winge (VS) 
Paul Lövdahl (S) 
Lars G Olsson (M) 
Tomas Olsson (SD) 
Nina Dakwar (KD) 
Johnny Nilsson (S) 
Mette Finnfors (C) 
Isac Rubin (M) 
Sophia Böös (VS) 
Magnus Isgren (SD) 
Birgitta Almroth (S) 
Christina Hall (M) 
Christer Leo (SD) 
Anders Yngve (S) 
Tom Magnusson (VS) 

Ersättare 
Cecilia Dahl-Andersson (S) 
Birgitta Lanér Sjöström (S) 
Senad Biberic (S) 
Felicia Nordstrandh (S) 
Hans Björklund (S) 
Ida Hansson (S) 
Anders Söderberg (S) 
Lisa Bakija Andersson (S) 
Bo Roxenvret (SD) 
Per Höijer (SD) 
Lena Andersson (SD) 
Simone Karlsson (SD) 
Mats Andersson (SD) 
Camilla Rosengren (SD) 
Emma-Karolin Larsson (SD) 
Göran Gärtner (M) 
Anders Henriksson (M) 
Bert Westerberg (M) 
Lars Mikkelä (M) 
Martin Nilsson (M) 
Leif Hansson (M) 
Ameli Rosenqvist Green (VS) 
Christian Ottergren (VS) 
Ann-Marie Flink (VS) 
Anders Ahvander (VS) 
Freja Munthe (VS) 
Pernilla Linde (C) 
Marie von Arnold-Grön (C) 
Fredrik Jönsson (KD) 
Estrid Nimåker (KD) 
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Inger Persson (L) 
Kristoffer Larsson Lindstrii (L) 
Ben Benrabah (V) 
Andreas Karman (V) 

Deltagande tjänstemän 
Aleksandra Palmen, kommunjurist, kommunledningsförvaltningen 
Calle Karlsson, ledningsstrateg, kommunledningsförvaltningen 
Gisela Öst, kommundirektör, kommunledningsförvaltningen 
Sofia Norman, kommunsekreterare, kommunledningsförvaltningen 
Victor Nordin, utredare, kommunledningsförvaltningen  
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1 Justering av protokoll 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att ordförande Ulf Bingsgård (L) justerar protokollet tillsammans med 1:a vice 
ordförande Fredrik Trulsson (SD) och 3:e vice ordförande Marianne Fundahn (S) 

att justering sker den 6 oktober 2023 kl. 09.00 på kommunledningsförvaltningen 

att skriftliga reservationer ska inkomma till kommunkansliet senast två arbetsdagar 
innan justering.  

Sammanfattning 
För att kommunens webbsändning av ett kommunfullmäktigesammanträde ska 
vara laglig får den inte vara kränkande i dataskyddsförordningens mening, kränka 
den enskildes personliga integritet eller röja sekretess (offentlighets- och 
sekretesslagen, OSL). 
Vid direktsändning av ett kommunfullmäktigesammanträde ansvarar de 
medverkande själva för eventuella yttrandefrihetsbrott han/hon begår. 
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2 Inkomna medborgarförslag 
Dnr KS 2023/515 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att överlåta besvarandet av medborgarförslag till kommunstyrelsen.   

Sammanfattning 
Redogörelse för medborgarförslag som inkommit till Trelleborgs kommun och fått 
mer än 50 röster:  

• Medborgarförslag, Hundrastgård (Engelbrektsgatan/Glasbruksvägen), inkom 
till Trelleborgs kommun den 21 maj och har fått 55 röster.  

• Medborgarförslag, Samboende med demenssjuka, inkom till Trelleborgs 
kommun den 27 maj och har fått 100 röster. 

• Medborgarförslag, Cykel/gångbana Gislövs läge, inkom till Trelleborgs 
kommun den 29 juni och har fått 95 röster. 

• Medborgarförslag, Temalekplatser, inkom till Trelleborgs kommun den 9 juli 
och har fått 208 röster.  

Medborgarförslagen finns i sin helhet under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningen tjänsteskrivelse, KS 2023/515, 2023-09-08 

Beslutet skickas till 
Förslagsställaren 
Kommunledningsförvaltningen  
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3 Anmälan om inkomna ärenden och skrivelser 
Dnr KS 2023/516 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att lägga rapporten till handlingarna 

att interpellationerna får ställas.  

Sammanfattning 
Till kommunfullmäktige har det inkommit följande ärenden och skrivelser som 
ännu inte underställts kommunfullmäktiges prövning: 

1-2: 2023-06-12 Revisionens Granskning av vatten och avloppsförsörjning 

3: 2023-06-27 SBF Yttrande till Boverket, förslag till föreskrifter om skydd med 
hänsyn till hygien, hälsa och miljö samt om hushållning med vatten och avfall; med 
konsekvensutredning 

4: 2023-06-27 Regionfullmäktige 2023-06-13 § 38 Sammanträdesplanering 2024 

5: 2023-07-11 Motion (VS), Bredda utbildningsutbudet och därmed göra 
Söderslättsgymnasiet mer attraktivt som första val 

6: 2023-07-11 Motion (VS), En förvaltning för all bildning 

7: 2023-07-24 Motion (VS), Arbetsmarknadsförvaltningens olika uppdrag ska 
utredas 

8: 2023-08-29 SBF Remissyttranden (7 st.) till Boverket 

9: 2023-08-25 Anmälan av beslut om lokala ordningsföreskrifter för Trelleborgs 
kommun, Länsstyrelsens dnr 21497-2023 

10: 2023-09-04 Motion (C), Barn och ungas psykiska hälsa 

11-12: 2023-09-05 SBN Remissvar, EU-kommissionens förslag till ändringar i 
förordning (EG) 648/2004 om tvätt- och rengöringsmedel 

13: 2023-09-07 Kommunstyrelsen (2023-09-06 KS §210) Remiss, En säkrare 
tillgång till vattenreningskemikalier, DS 2023:09 

14: 2023-09-07 Kommunstyrelsen (2023-09-06 KS §211) Remiss, betänkandet 
Värdet av vinden - Kompensation, incitament och planering för hållbar fortsatt 
utbyggnad av vindkraften (SOU 2023:18) 

15: 2023-09-13 Kommunstyrelsen (2023-09-06 KS §207) Medborgarförslag, Låt 
alla kommuninvånare få hyra bastun vid Dalabadet 

16: 2023-09-13 Kommunstyrelsen (2023-09-06 §208) Medborgarförslag, 
Konstgräsplan till Skegrie 

17-18: 2023-09-13 Revisionens Granskning av krisberedskap 

19-20: 2023-09-13 Revisionens Granskning av interna kontroller kopplade till 
risken för välfärdsbrott 
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21: 2023-08-22 Interpellation (C), Skånes arkitekturpris 2023 

22: 2023-09-11 Interpellation (V), Anderslövs museum  
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4 Avsägelse av uppdrag som ersättare i 
kommunfullmäktige 
Dnr KS 2023/567 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att godkänna avsägelsen 

att begära omräkning hos länsstyrelsen avseende uppdraget som ersättare i 
kommunfullmäktige.  

Sammanfattning 
Anders Ahvander (VS) avsade sig den 1 augusti 2023 sitt uppdrag som ersättare i 
kommunfullmäktige. På förekommen anledning föreligger behov av begäran om 
omräkning hos länsstyrelsen. 

Valberedningen sammanträder den 25 september 2023 och därefter kompletteras 
ärendet med valberedningens nomineringar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, KS 2023/567, 2023-08-11 
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras ärendet efter valberedningens 
sammanträde 2023-09-25 

Beslutet skickas till 
Den avgående 
Länsstyrelsen Skåne 
Partigruppledarna 
Kommunrevisionen 
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5 Avsägelse av uppdrag som ersättare i 
kommunfullmäktige 
Dnr KS 2023/611 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att godkänna avsägelsen 

att begära omräkning hos Länsstyrelsen avseende uppdraget som ersättare i 
kommunfullmäktige  

Sammanfattning 
Andreas Karman (V) avsade sig den 2 september 2023 sitt uppdrag som ersättare i 
kommunfullmäktige. På förekommen anledning föreligger behov av begäran om 
omräkning jos länsstyrelsen. 

Valberedningen sammanträder den 25 september 2023 och därefter kompletteras 
ärendet med valberedningens nomineringar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, KS 2023/611, 2023-09-09 
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras ärendet efter valberedningens 
sammanträde 2023-09-25 

Beslutet skickas till 
Den avgående 
Länsstyrelsen Skåne 
Partigruppledarna 
Kommunrevisionen 
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6 Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som 
ersättare i kommunstyrelsen, ersättare i 
valnämnden och ersättare i valberedningen 
Dnr KS 2023/491 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att godkänna avsägelsen avseende uppdragen som ersättare i kommunstyrelsen och 
ersättare i valnämnden.  

Vidare föreslår valberedningen kommunfullmäktige besluta  

att utse N.N (.) till ersättare i kommunstyrelsen 

att utse N.N (.) till ersättare i valnämnden  

att utse N.N. (.) till ersättare i valberedningen 

Sammanfattning 
Torbjörn Christensen (M), avsade sig, den 20 juni 2023, sina uppdrag som ersättare 
i kommunstyrelsen och valnämnden. Torbjörn Christensen avsade sig därefter, den 
11 september 2023, även sitt uppdrag som ersättare i valberedningen. På 
förekommen anledning föreligger behov av fyllnadsval avseende uppdragen. 

Valberedningen föreslår kommunfullmäktige välja  

N.N (.) till ersättare i kommunstyrelsen 

N.N (.) till ersättare i valnämnden 

N.N (.) ersättare i valberedningen 

Valberedningen sammanträder den 25 september 2023 och därefter kompletteras 
ärendet med valberedningens nomineringar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, KS 2023/491, 2023-09-11 
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras ärendet efter valberedningens 
sammanträde 2023-09-25 

Beslutet skickas till 
Den avgående 
Den/de valde 
Kommunstyrelsen 
Valnämnden 
Partigruppledarna 
Kommunrevisionen 
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7 Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som 
ersättare i kultur- och fritidsnämnden och 
ersättare i valnämnden 
Dnr KS 2023/614 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att godkänna avsägelserna 

att utse N.N (.) till ersättare i kultur- och fritidsnämnden 

att utse N.N (.) till ersättare i valnämnden 

Sammanfattning 
Jonas Ralving (L), avsade sig den 4 september 2023, sina uppdrag som ersättare i 
kultur- och fritidsnämnden samt ersättare i valnämnden.  

Valberedningen föreslår därför kommunfullmäktige att utse 

N.N (.) till ersättare i kultur- och fritidsnämnden och N.N (.) till ersättare i 
valnämnden. 

Valberedningen sammanträder den 25 september 2023 och därefter kompletteras 
ärendet med valberedningens nomineringar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, KS 2023/614, 2023-09-08 
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras ärendet efter valberedningens 
sammanträde 2023-09-25 

Beslutet skickas till 
Den avgående 
Den/de valda 
Kultur- och fritidsnämnden 
Valnämnden 
Partigruppledarna 
Kommunrevisionen 
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8 Avsägelse och fyllnadsval av uppdrag som 
styrelseledamot i Fastighets AB Kaplanen 6 och 
suppleant i Östersjöterminalen AB 
Dnr KS 2023/566 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta  

att godkänna avsägelserna som suppleant i Östersjöterminalen AB och ledamot i 
Fastighets AB Kaplanen 6, 

Vidare föreslår valberedningen kommunfullmäktige besluta  

att utse N.N till suppleant i Östersjöterminalen AB 

att utse N.N till ledamot i Fastighets AB Kaplanen 6.  

Sammanfattning 
Mårten Olsson avsade sig, den 7 augusti 2023, sina uppdrag som suppleant i 
styrelsen för Östersjöterminalen AB och ledamot i Fastighets AB Kaplanen 6, 
därav föreligger behov av fyllnadsval.  

Valberedningen nominerar N.N till uppdraget som suppleant i Östersjöterminalen 
AB och N.N till uppdraget som ledamot i Fastighets AB Kaplanen 6. 

Valberedningen sammanträder den 25 september 2023 och därefter kompletteras 
ärendet med valberedningens nomineringar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, KS 2023/566, 2023-08-11 
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras ärendet efter valberedningens 
sammanträde 2023-09-25 

Beslutet skickas till 
Den avgående 
Den/de valda 
Östersjöterminalen AB 
Fastighets AB Kaplanen 6 
Trelleborgs Rådhus AB 
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9 Avsägelse och fyllnadsval av nämndeman i 
Ystads tingsrätt 2024-2027 
Dnr KS 2023/640 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att godkänna avsägelsen 

Vidare föreslår valberedningen kommunfullmäktige besluta  

att utse N.N (.) till uppdraget som nämndeman i Ystad tingsrätt 2024–2027. 

Sammanfattning 
Christina Hall (M), avsade sig, den 14 september 2023, sitt uppdrag som 
nämndeman i Ystad tingsrätt. Mandatperioden för uppdraget som nämndeman har 
inte påbörjats än och kommer löpa mellan 2024 och 2027.  

På förekommen anledning föreligger behov av fyllnadsval avseende uppdraget.  

Valberedningen sammanträder den 25 september 2023 och därefter kompletteras 
ärendet med valberedningens nomineringar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, KS 2023/640, 2023-09-15 
Protokollsutdrag valberedningen, kompletteras ärendet efter valberedningens 
sammanträde 2023-09-25 

Beslutet skickas till 
Den avgående 
Den valda 
Ystad tingsrätt 
Partigruppledarna 
Kommunrevisionen 
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10 Revidering av arbetsordning för 
kommunfullmäktige 
Dnr KS 2023/155 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktiges presidium föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anta reviderad arbetsordning för kommunfullmäktige enligt föreliggande 
förslag. 

Sammanfattning 
Förslag till reviderad arbetsordning för kommunfullmäktige är framtagen av 
kommunledningsförvaltningen i samråd med kommunfullmäktiges ordförande. 
Samtliga partier som är representerade i fullmäktige har varit delaktiga i arbetet 
och haft möjlighet att framföra synpunkter. 

För att fånga upp synpunkter inför arbetet med revidering av arbetsordningen hölls 
ett första möte med fullmäktiges presidium och partiernas gruppledare den 14 april 
2023. Den 23 augusti 2023 hölls ytterligare ett möte i samma konstellation för att 
stämma av kring ett framtaget förslag. Efter det sistnämnda mötet gjordes 
justeringar i det slutgiltiga förslaget utifrån framförda synpunkter inför och vid 
mötet.  

I arbetet med revideringen av arbetsordningen har kommunledningsförvaltningen 
utgått från Sveriges Kommuner och Regioners (SKR:s) mall för Arbetsordning för 
fullmäktige. Ambitionen har varit att följa mallen men göra de avvikelser som 
behövs för att anpassa arbetsordningen till lokala förutsättningar och arbetssätt.  

Förslag till reviderad arbetsordning redovisas med färgmarkeringar och 
genomstrykningar, som markerar ändringar i förhållande till nu gällande 
arbetsordning enligt nedan: 

• genomstruken text – text som föreslås utgå 
• röd text – förslag till ny text. 

Mer information finns under rubriken Ärendet i kommunledningsförvaltningens 
tjänsteskrivelse. 

Vid behandling av ärendet i kommunfullmäktiges presidium den 11 september 
2023, beslutade presidiet om ett tillägg under rubriken Frågor i föreliggande 
förslag till arbetsordning, daterad den 11 september 2023. Enligt tillägget ska 
fullmäktiges presidium ha rätt att omvandla en fråga till en interpellation om frågan 
bedöms vara för omfattande för att utgöra en fråga. Frågeställaren ska i ett sådant 
fall informeras om beslutet. 

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag kommunfullmäktiges presidium 2023-09-11, § 4 
Förslag till reviderad arbetsordning för kommunfullmäktige, daterad 2023-09-11 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-08-30 
SKR:s mall för arbetsordning för fullmäktige, reviderad i januari 2021 
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Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2022-10-24, § 197 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2022-02-28, § 17 
Gällande arbetsordning för kommunfullmäktige, beslutad av kommunfullmäktige 
den 14 oktober 2019, § 220  

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
Kommunrevisionen 
Partigruppledarna  
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11 Sammanträdestider 2024 
Dnr KS 2023/34 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att fastställa sammanträdestider för kommunfullmäktige enligt föreliggande förslag 

att nämnderna ska förlägga sina sammanträden i de nämndsveckor som finns 
angivna i bilagd sammanställning av sammanträdestider för 2024. 

Sammanfattning 
Föreligger förslag till sammanträdestider för kommunfullmäktige, 
kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbetsutskott, tillika personalutskott, för 
2024. 

Huvudprincipen för sammanträdestiderna är att kommunfullmäktige infaller efter 
den tredje veckan i månaden. Några avvikelser föreslås för att kunna ta hänsyn till 
röda dagar och skolornas lov. Sammanträdestiderna tar även hänsyn till 
regionfullmäktiges sammanträdestider. 

Nämnderna och utskott behöver planera sina sammanträden utifrån 
kommunfullmäktiges sammanträden och beredningsordning för att kunna 
upprätthålla en smidig och effektiv beslutsprocess. I bilagd sammanställning av 
sammanträdestider för 2024 finns angivna nämndsveckor där nämnderna ska 
förlägga sina sammanträden. 
 

Handlingar 
till KLF 

Arbetsutskottet 
onsdagar/torsdagar 
kl. 09.00 

Kommunstyrelsen 
onsdagar kl. 13.00 

Kommunfullmäktige 
måndagar kl. 17.00 

13 
november 
2023 6 december 20 december 22 januari 

  10 januari     

18 
december 
2023 24 januari 7 februari 26 februari 

  8 februari     

15 januari 14 februari 28 februari 18 mars 

  6 mars     

19 februari 20 mars 3 april 22 april 

  11 april     

18 mars 17 april 2 maj 20 maj 
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Handlingar 
till KLF 

Arbetsutskottet 
onsdagar/torsdagar 
kl. 09.00 

Kommunstyrelsen 
onsdagar kl. 13.00 

Kommunfullmäktige 
måndagar kl. 17.00 

  8 maj     

15 april 15 maj 29 maj 17 juni 

    12 juni   

29 juli 21 augusti 4 september 23 september 

  5 september     

19 augusti 18 september 2 oktober 21 oktober 

  3 oktober     

16 
september 23 oktober 6 november 25 november 

  24 oktober     

14 oktober 13 november 27 november 16 december 

  21 november     

11 
november 4 december 18 december 20 januari 2025 

  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, KS 2023/34, 2023-06-30 
Sammanställning sammanträdestider 2024 
Kalender 2024 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
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12 Kommunikationspolicy 
Dnr KS 2023/323 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anta föreliggande förslag till ny Kommunikationspolicy 

att upphäva tidigare gällande Informations- och kommunikationspolicy för 
Trelleborgs kommun med riktlinjer, daterad den 2 februari 2017. 

Sammanfattning 
En policy är ett kortfattat, övergripande och vägledande dokument som anger 
kommunens ställningstagande eller förhållningssätt till något. Den anger principer 
som vägledning för bedömningar från fall till fall. 

Kommunikationspolicyn för Trelleborgs kommun lägger grunden för att de som 
arbetar i kommunen kommunicerar med invånare, medarbetare och andra, på ett 
öppet, allsidigt, sakligt, trovärdigt och lättbegripligt sätt. 

Den talar om vilka principer som ska gälla för kommunikationen i kommunen och 
anger det synsätt som ska prägla den. Kommunikationspolicyn gäller för muntlig 
och skriftlig, analog och digital samt extern och intern kommunikation.  

Ytterligare information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-06-30 
Kommunikationspolicy, förslag daterat 2023-06-30 
Informations- och kommunikationspolicy för Trelleborgs kommun med riktlinjer, 
KS 2017/162, daterad 2017-02-02 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
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13 Riktlinje för attest - ersätter tidigare 
Attestreglemente för Trelleborgs kommun 
Dnr KS 2023/206 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anta föreliggande förslag till ny Riktlinje för attest 

att upphäva tidigare gällande Attestreglemente för Trelleborgs kommun, beslutat av 
kommunfullmäktige den 27 augusti 2018, § 164. 

Sammanfattning 
Med attest menas att ett godkännande görs och att ett intygande har skett att en 
kontroll utförts utan anmärkning. Attest sker exempelvis vid en ekonomisk 
transaktion mellan kommunen och en extern motpart. Denna för att godkänna 
betalningsvillkor och för att säkerställa att en vara eller tjänst är mottagen och av 
avtalad kvalitet. Genom ett regelverk för attest tillämpas ett metodiskt system för 
en ekonomisk kontroll. Detta säkerställer att ekonomiska verifikationer utförs på 
ett enhetligt sätt, förbättrar effektiviteten avseende ekonomiska transaktioner och 
minimerar risken för oegentligheter eller felaktigheter.  

Kommunens nuvarande attestreglemente har uppdaterats vid olika tillfällen och 
inte minst som en konsekvens av att attestering har gått från att vara manuell till 
elektronisk. Föreliggande förslag till ny riktlinje för attest har uppdaterats 
ytterligare då digitala fakturor är en självklarhet och inte behöver anses som en 
förändring, och för att benämningen riktlinje ska tillämpas i stället för reglemente i 
syfte att reglera styrdokumentets namn enligt en för Trelleborgs kommun mer 
adekvat nomenklatur.  

Föreliggande förslag till ny Riktlinje för attest föreslås därmed ersätta tidigare 
gällande Attestreglemente för Trelleborgs kommun. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, Riktlinje för attest - ersätter 
tidigare Attestreglemente för Trelleborgs kommun, KS 2023/206, 2023-08-10 
Förslag till ny Riktlinje för attest, daterad 2023-08-07 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2018-08-27, § 164 
Gällande Attestreglemente för Trelleborgs kommun, KS 2018/663, daterat  
2018-07-04 och beslutat av kommunfullmäktige 2018-08-27, § 164 

Beslutet skickas till 
Ekonomidirektörens stab 
Samtliga nämnder och bolag 
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14 Reviderad bolagsordning för AB Visit 
Trelleborg 
Dnr KS 2023/609 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta  

att fastställa reviderad bolagsordning för AB Visit Trelleborg. 

Sammanfattning 
Med anledning av reviderade ägardirektiv föreligger behov av uppdatering av AB 
Visit Trelleborgs bolagsordning.  

Bilagt förslag till bolagsordning har reviderats under punkt 3 – Föremålet för 
bolagets verksamhet, punkt 4 – Ändamål samt punkt 7 – styrelsen.  

Avseende punkt 3 och 4 är ordalydelsen densamma som i antaget ägardirektiv. 
Detta eftersom det i bolagsordningen framgår att om det finns motstridiga uppgifter 
i bolagsordningen och ägardirektivet så gäller bolagsordningen. Avseende punkt 7 
har antalet ledamöter ändrats från en minimigräns om 5 ledamöter och 5 
suppleanter till 4 ledamöter och 4 suppleanter. Detta för att säkerställa att styrelsen 
är beslutsför under den tid det tar från att en avsägelse inkommer till att det i 
kommunfullmäktige genomförs ett fyllnadsval samt att valet bekräftas på en 
bolagsstämma i bolaget och registreras hos Bolagsverket. Avsikten med 
förändringen är inte att minska antalet ledamöter och suppleanter i bolaget. 
Ändringen är därför rent administrativ.  

Den föreslagna bolagsordningen har behandlats i Trelleborgs Rådhus AB som 
översänder underlaget för beslut i kommunstyrelsen och kommunfullmäktige.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, KS 2023/609, 2023-09-01 
Protokollsutdrag Trelleborgs Rådhus AB 2023-08-23 § 9 
Förslag till bolagsordning för AB Visit Trelleborg 
Nuvarande bolagsordning för AB Visit Trelleborg  
Ägardirektiv för Rådhuskoncernen i Trelleborgs kommun 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
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15 Införande av valfrihetssystem för särskilt 
boende enligt lagen om valfrihetssystem (LOV) 
Dnr KS 2023/380 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att valfrihetssystem ska införas inom verksamheten särskilt boende, enligt lagen 
om valfrihetssystem (LOV) 

att ge socialnämnden i uppdrag att ta fram ett förfrågningsunderlag för 
utannonsering av möjligheten för privata aktörer att inkomma med anbud för drift 
av särskilt boende inom ramen för LOV. 

Sammanfattning 
Lagen om valfrihetssystem (2008:962), även kallad LOV-reformen, trädde kraft 
den 1 januari 2009. Valfrihetssystem används sedan dess i ett flertal kommuner och 
inom olika offentliga verksamheter. 

Vid sammanträde den 26 mars 2020, § 43, beslutade socialnämnden föreslå 
kommunfullmäktige att införa valfrihetssystem för särskilt boende enligt LOV 
samt uppdra till socialnämnden att ta fram ett förfrågningsunderlag. På uppdrag av 
kommunstyrelsen genomfördes därefter en utredning av en extern konsult i syfte 
att belysa förutsättningarna för ett sådant införande i Trelleborgs kommun. Av 
utredningsunderlaget framkom att det finns förutsättningar att införa 
valfrihetssystem, men att ytterligare analyser och utredningar behöver göras innan 
ett införande kan ske. 

En kompletterande utredning, som har gjorts av Socialförvaltningen i Trelleborgs 
kommun, delar slutsatsen i den tidigare utredningen och bedömer att det finns 
förutsättningar att införa valfrihetssystem för särskilt boende i kommunen. 

Vid sammanträde den 14 juni 2023, § 97, beslutade socialnämnden åter, med 
hänvisning till nämndens beslut den 26 mars 2020, att föreslå kommunfullmäktige 
besluta att införa valfrihetssystem för särskilt boende enligt LOV, samt uppdra till 
socialnämnden att ta fram förfrågningsunderlag. 

Mer information finns under rubriken Ärendet i kommunledningsförvaltningens 
tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, Införande av valfrihetssystem för 
särskilt boende enligt lagen om valfrihetssystem (LOV), KS 2023/380, 2023-08-09 
Protokollsutdrag socialnämnden 2023-06-14, § 97 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse, Införande av LOV i särskilt boende, SN 
2023/217, 2023-05-16 
Socialförvaltningens utredning, Införande av LOV i särskilt boende inom 
äldrevården, 2023 
Protokollsutdrag socialnämnden 2020-03-26, § 43 
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Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Socialnämnden 
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16 Uppdrag till kommunstyrelsen att ta fram 
förslag till Kulturpolitiskt program 
Dnr KS 2023/468 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att uppdra till kommunstyrelsen att, tillsammans med kultur- och fritidsnämnden 
och i samverkan med övriga berörda nämnder och bolag, ta fram förslag till 
Kulturpolitiskt program för Trelleborgs kommun 

att kommunstyrelsen ska återkomma till kommunfullmäktige hösten 2024 för 
antagande av det kulturpolitiska programmet. 

Sammanfattning 
Frågan om framtagande av ett kulturpolitiskt program lyfts på uppdrag av det 
politiska styret. Frågan har därutöver aktualiserats inom ramen för den översyn av 
bl.a. kultur- och fritidsnämndens uppgifter och ansvarsområden som 
kommunfullmäktige beslutade om den 24 oktober 2023, § 201. Resultatet av 
översynen återrapporterades till kommunfullmäktige den 19 juni 2023, § 153. Av 
kommunledningsförvaltningens rapport, daterad den 25 maj 2023, som låg till 
grund för kommunstyrelsens återrapportering till kommunfullmäktige, framgår det 
att den delen av kultur- och fritidsnämndens uppdrag som handlar om kultur 
föreslås få en tydlig styrning via ett kulturpolitiskt program. 

Enligt kommunens Riktlinje för styrande dokument, antaget av 
kommunfullmäktige den 19 juni 2023, delas styrande dokument in i två kategorier: 
aktiverande och normerande styrdokument. Aktiverande styrdokument riktar sig 
framåt i tiden och ger uppdrag att prioritera eller driva verksamhet på ett visst sätt 
för att uppnå en önskad utveckling – exempelvis genom mål, prioriteringar eller 
inriktningar för verksamheten. Ett aktiverande styrdokument som är övergripande 
och berör flera eller alla nämnder och bolag ska beslutas av kommunfullmäktige. 
Ett sådant dokument kan benämnas strategi eller program och ska ange 
prioriteringar och en långsiktig riktning för viss verksamhet eller 
verksamhetsområde. Strategin eller programmet ska vara tidsatt och gälla för en 
längre tidsperiod, vanligtvis minst en mandatperiod. 

Mot bakgrund av ovan föreslås att kommunstyrelsen får uppdrag att, tillsammans 
med kultur- och fritidsnämnden och i samverkan med övriga berörda nämnder och 
bolag, ta fram ett förslag till Kulturpolitiskt program för Trelleborgs kommun. Med 
samverkan avses att kommunledningsförvaltningen ska samverka på lämpligt sätt 
med tjänstepersoner på övriga förvaltningar och bolag, framför allt kultur- och 
fritidsförvaltningen, samt att berörda nämnder och bolag ska höras, förslagsvis via 
remiss, innan kommunstyrelsen beslutar om förslag till program som skickas till 
kommunfullmäktige för antagande. I arbetet med framtagande av programmet ska 
även externa aktörer involveras. 
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För att säkerställa tillräcklig tid för ett kvalitativt arbete och att alla berörda parter 
ska kunna höras, föreslås att kommunstyrelsen ska återkomma till 
kommunfullmäktige för antagande av det kulturpolitiska programmet hösten 2024. 

Det kulturpolitiska programmet bör förhålla sig till nationell och regional styrning, 
och de nationella kulturpolitiska målen. Det politiska styret vill särskilt ta fasta på 
det nationella målet att alla ska ha möjlighet att delta i kulturlivet, och att det 
kopplat till målen framhålls att barns och ungas rätt till kultur särskilt ska 
uppmärksammas. Det kulturpolitiska programmet bör också förhålla sig till 
kommunens vision: Trelleborg ska vara en framgångskommun med hög livskvalitet 
och en långsiktigt hållbar tillväxt, samt i tillämpliga delar till de av fullmäktige 
beslutade politiska prioriteringarna för mandatperioden 2023-2026: attraktiv 
boendeort, utbildning och arbetsliv, trygghet och livskvalitet och förtroende och 
inflytande. 

Programmet ska, i enlighet med vad som gäller enligt kommunens riktlinje för 
styrande dokument, ange prioriteringar och en långsiktig riktning för kommunens 
verksamhet inom kulturområdet. Med hänsyn till vad som är rimligt utifrån 
respektive nämnds och bolags uppgifter och ansvarsområden, ska programmet 
omfatta hela kommunkoncernen. 

Styret framhåller att arbetet med ett kulturpolitiskt program behöver planeras och 
genomföras med omsorg för att uppfattas som legitimt och aktuellt på lång sikt. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-08-15 
Riktlinje för styrande dokument, antagen av kommunfullmäktige 2023-06-19 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-06-19, § 153 
Kommunledningsförvaltningens rapport, Återrapportering av samlad lösning för it 
och digitalisering, samt översyn av kultur- och fritidsnämnden, 
samhällsbyggnadsnämnden och kommunledningsförvaltningens tillväxtavdelning, 
KS 2023/140, 2023-05-25 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2022-10-24, § 201 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
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17 Undantag från kravet att tillgängliggöra 
särskilt värdefulla dataset avgiftsfritt 
Dnr KS 2023/494 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anta samhällsbyggnadsnämndens förslag om undantag från kravet på avgiftsfritt 
tillgängliggörande av data, i enlighet med samhällsbyggnadsnämndens beslut. 

Sammanfattning 
Samhällsbyggnadsnämnden beslutade den 13 juni 2023, § 136, i enlighet med 4 
kap. 6 § lagen (2022:818) om den offentliga sektorns tillgängliggörande av data, 
om undantag från kravet på avgiftsfritt tillgängliggörande om en begränsad 
tidsperiod om högst två år från den dag då Kommissionen genomförandeförordning 
((EU) 2023/138 av den 21 december 2022) trädde i kraft, för följande dataset: 

Kategori  Dataset 
Geospatiala fastigheter Adresser, byggnader, fastigheter 
Jordobservation och miljö Ortofoto, höjd 

Samhällsbyggnadsnämnden beslutade vidare översända förslaget till 
kommunstyrelsen för fastställande i kommunfullmäktige. 

Kommunfullmäktige föreslås fastställa samhällsbyggnadsnämndens förslag i enligt 
med nämndens beslut. 

Mer information finns i protokollsutdraget från samhällsbyggnadsnämndens 
sammanträde och i samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-06-30 
Protokollsutdrag samhällsbyggnadsnämnden 2023-06-13, § 136 
Samhällsbyggnadsförvaltnings tjänsteskrivelse, Undantag från kravet att 
tillhandahålla särskilt värdefulla dataset avgiftsfritt, GEO-2023-169, 2023-05-25 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Samhällsbyggnadsförvaltningen, avdelningen för geodata 
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18 Kompetensfond, Trelleborgs kommun och 
Lunds universitet – återrapportering och beslut 
om fortsatt arbete 
Dnr KS 2022/889 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta  

att permanenta satsningen med en kompetensfond, för att säkra kontinuerlig 
samverkan med Lunds universitet med syfte att långsiktigt stärka 
kompetensförsörjning, livslångt lärande och innovationskraft för den geografiska 
platsen Trelleborgs kommun 

att frågan om storleken på avsättningen till kompetensfonden från och med 2024, 
med hänsyn till kommunfullmäktiges tidigare beslut om målsättningen att öka 
avsättningen till kompetensfonden 2024, ska hanteras i ordinarie budgetprocess 

att uppdra till kommunstyrelsen att för Trelleborgs kommun, i samverkan med 
berörda nämnder och bolag, ansvara för arbetet med kompetensfonden 

att uppdra till kommunstyrelsen att reglera arbetet med kompetensfonden i en 
riktlinje. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade den 30 januari 2023, § 15, att avsätta 1 mnkr till 
upprättande av en kompetensfond, med målsättningen att öka avsättningen år 2024 
och framåt under förutsättning att arbetet med kompetensfonden utvecklas i önskad 
riktning, samt att Trelleborgs kommun ska erbjuda en öppen kontorsyta som Lunds 
universitet samt projekt kopplade till kompetensfonden kan nyttja fritt. 

När ärendet behandlades av kommunstyrelsen den 14 december 2022, § 346, 
beslutade styrelsen att uppdra till kommundirektören att, under förutsättning att 
kommunfullmäktige beslutar om upprättande av en kompetensfond, tillsätta en 
projektgrupp som i samråd med Lunds universitet definierar respektive parts 
ansvarsområden samt process för lansering och implementering av fonden, samt att 
uppdra till kommundirektören att återkomma till kommunstyrelsen i september 
2023 med en avrapportering och för beslut om fortsatt arbete med 
kompetensfonden. 

Återrapportering och förslag till fortsatt arbete med kompetensfonden redovisas 
under rubriken Ärendet i kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

I mars 2023 tecknade Trelleborgs kommun och Lunds universitet en gemensam 
avsiktsförklaring om en kompetensfond enligt ovan för att långsiktigt stärka 
kompetensförsörjning, livslångt lärande och innovationskraft i Trelleborg. Enligt 
beslut i kommunstyrelsen den 14 december 2022 tillsatte kommundirektören en 
projektgrupp. Projektgruppens uppgift har varit att i samverkan med Lunds 
universitet definiera respektive parts ansvarsområden samt process för lansering 
och implementering av fonden.  
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Mellan den 14 mars och 25 april bjöds anställda vid Lunds universitet i samverkan 
med aktörer i Trelleborg (privata eller offentliga) in att söka medel ur fonden. I 
utlysningstexten klargjordes att föreslagna projekt ska vara medfinansierade till 25 
procent. Projektets finansiering kan komma från projektägaren eller från en annan 
aktör. Både offentliga och/eller privata aktörer kan medfinansiera ett projekt. 
Medfinansieringen kan bestå av ekonomiska medel eller bidrag i annat än pengar, 
såsom arbetstid.  

Två av de tre ansökningar som kommit in, båda med fokus på vätgas, beviljades 
anslag av Trelleborgs kommun och har tilldelats medel ur fonden. 

Utifrån det arbete som har genomförts under 2023, och för att säkra kontinuerlig 
samverkan med Lunds universitet med syfte att långsiktigt stärka 
kompetensförsörjning, livslångt lärande och innovationskraft för den geografiska 
platsen Trelleborgs kommun, föreslås kommunfullmäktige besluta att permanenta 
satsningen med en kompetensfond. 

I enlighet med kommunfullmäktiges tidigare beslut om målsättningen att öka 
avsättningen till kompetensfonden 2024, föreslås att avsättningen ökas med 0,5 
mnkr till totalt 1,5 mnkr årligen från och med 2024. Frågan om hur mycket medel 
som ska avsättas i budget för 2024 behöver dock prioriteras i relation till andra 
behov och föreslås därför hanteras i ordinarie budgetprocess. 

Kommunfullmäktige föreslås vidare besluta att uppdra till kommunstyrelsen att för 
Trelleborgs kommun, i samverkan med berörda nämnder och bolag, ansvara för 
arbetet med kompetensfonden, och reglera arbetet med kompetensfonden i en 
riktlinje. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-06-29 
Avsiktsförklaring Kompetensfond Trelleborg, 2023-03-13 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-01-30, § 15 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-12-14, § 346 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2022-11-23 
Kommunledningsförvaltningens rapport, 2022-11-10 

Beslutet skickas till 
Ekonomidirektörens stab 
Kommunstyrelsen 
Arbetsmarknadsnämnden 
Trelleborgs Energi AB 
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19 Motion (V), Öppenhet gällande 
politikerarvodena 
Dnr KS 2023/170 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att avslå Vänsterpartiets motion avseende månatlig redovisning av politikerarvoden 
på kommunens hemsida. 

Sammanfattning 
Vänsterpartiet har den 17 februari 2023 inkommit med en motion avseende 
öppenhet gällande politikerarvodena. Motionen anmäldes vid kommunfullmäktiges 
sammanträde den 27 februari 2023, § 27. 

Genom sin motion föreslår Vänsterpartiet att utbetalda politikerarvoden summerat 
partivis, ska redovisas månatligen på kommunens hemsida samt att redovisningen 
ska delas upp i ersättning för förlorad inkomst, sammanträdesersättning, fasta 
arvoden och övriga ersättningar. 

Kommunledningsförvaltningen har utrett förutsättningarna avseende inlämnad 
motion. Det finns idag inget systemstöd i kommunen som möjliggör en effektiv 
administration för att kunna genomföra förslaget i motionen. Mot bakgrund av det 
har kommunledningsförvaltningen kommit fram till att förslaget inte är 
genomförbart kopplat till den manuella arbetsinsatsen som förslaget skulle komma 
att medföra. 

Kommunfullmäktige föreslås därav avslå motionen. 

Ärendet bordlades på kommunfullmäktiges sammanträde den 19 juni 2023, § 165. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-21 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-02-27, § 27 
Motion (V), Öppenhet gällande politikerarvodena 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen 
Motionären 
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20 Motion (V), För en god arbetsmiljö i skolan 
Dnr KS 2023/189 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anse motionen besvarad. 

Sammanfattning 
Vänsterpartiets motion För en god arbetsmiljö i skolan anmäldes till 
kommunfullmäktige vid fullmäktiges sammanträde den 27 februari 2023, § 27. 

Motionärerna föreslår att bildningsnämnden får i uppdrag 

”att utreda vad som ligger bakom det försämrade resultatet och vilken koppling 
som finns till skolans arbetsmiljö 

att ta fram åtgärder som förbättrar elevernas psykiska hälsa och arbetsmiljö.” 

Motionen är skickad på interremiss till bildningsnämnden som behandlade ärendet 
på sammanträde den 15 juni 2023, § 127. Nämnden beslutade att ställa sig bakom 
bildningsförvaltningens förslag till internremissvar (med en mindre komplettering), 
samt att föreslå kommunfullmäktige besluta att anse motionen besvarad.  

Av protokollsutdraget från bildningsnämndens sammanträde, och 
internremissvaret, framgår det att det politiska uppdraget att förbättra elevernas 
psykiska hälsa och arbetsmiljö redan är formulerat och att det pågår arbete i 
samtliga verksamheter.  

Kommunledningsförvaltningen gör ingen annan bedömning än bildningsnämnden, 
utan instämmer i att motionen bör anses vara besvarad i och med de politiska beslut 
som redan är fattade och det arbete som redan pågår inom bildningsnämndens 
verksamheter. 

Mer information finns under rubriken Ärendet i kommunledningsförvaltningens 
tjänsteskrivelse, i protokollsutdraget från bildningsnämndens sammanträde, samt i 
bildningsnämndens internremissvar där det arbete som redan pågår beskrivs.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, Motion (V), För en god 
arbetsmiljö i skolan, KS 2023/189, 2023-06-29 
Protokollsutdrag bildningsnämnden 2023-06-15, § 127 
Bildningsnämndens internremissvar, BIN 2023/1275, 2023-06-02 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-02-27, § 27 
Motion (V), För en god arbetsmiljö i skolan 

Beslutet skickas till 
Motionärerna 
Bildningsnämnden 
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21 Motion (MP), Utöka resurserna till skolan 
Dnr KS 2022/791 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anse motionen besvarad. 

Sammanfattning 
Motionen Utöka resurserna till skolan, från Emil Samnegård (MP) och Maria 
Wilhelms (MP), anmäldes vid kommunfullmäktiges sammanträde den 14 oktober 
2022, § 193. Motionärerna föreslår kommunfullmäktige besluta  

att resurserna till skolan ökar så att Trelleborgs kommun lämnat bottenskiktet i 
Sverige (den lägsta tredjedelen av Sveriges 290 kommuner) vad gäller resurser till 
skolan innan den 1 januari 2026. 

Vidare står det i motionen att inför valet 2022 gick Kristdemokraterna till val på att 
utöka resurserna till skolan. Härvid framhålls att Trelleborgs kommun vid valet låg 
på plats 248 av Sveriges 290 kommuner vad gäller resurser till skolan., samt att 
Miljöpartiet liksom Kristdemokraterna vill satsa på skolan och att det därför är 
viktig för kommunen att sätta ett rimligt och tidsatt mål.  

Den styrande majoriteten i Trelleborgs kommun står fast vid ambitionen om att öka 
kvaliteten och förbättra elevernas resultat inom skolverksamheten. 
Bildningsnämndens sammantagna verksamhet och elevernas syn på skolan, 
exempelvis vad gäller trygghet och delaktighet, följs årligen upp i en så kallad 
kvalitetsrapport. Oavsett justeringar av de ekonomiska förutsättningarna ska målet 
vara att förbättra skolans kvalitetsmål och resultat. Budgetramarna slås fast i 
kommunens budget i november enligt ordinarie budgetprocess. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, Motion (MP), Utöka resurserna 
till skolan, KS 2022/791, 2023-08-09 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2022-10-14, § 193 
Motion från Miljöpartiet, Utöka resurserna till skolan, 2022-10-14 

Beslutet skickas till 
Motionärerna 
Kommunstyrelsen 
Bildningsnämnden 
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22 Motion (MP), Öka lärartätheten 
Dnr KS 2022/792 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anse motionen besvarad. 

Sammanfattning 
Motionen Öka lärartätheten, från Emil Samnegård (MP) och Maria Wilhelms 
(MP), anmäldes vid kommunfullmäktiges sammanträde den 14 oktober 2022, § 
193. Motionärerna föreslår kommunfullmäktige besluta 

att Trelleborgs kommun ska ha lämnat bottenskiktet (den lägsta tredjedelen av 
Sveriges 290 kommuner) av de kommuner som har lägst lärartäthet i Sverige innan 
den 1 januari 2026.  

I motionen hänvisar Miljöpartiet till Liberalernas valmaterial från valet 2022 där 
det står att Liberalerna vill att lärartätheten i Trelleborg ska öka. Det vill 
Miljöpartiet också, och med hänvisning till att frågan är så viktig för Trelleborg 
skriver motionärerna att de väjer att lägga en motion med ett rimligt och tidsatt 
mål.  

Den styrande majoriteten i Trelleborgs kommun står fast vid målet om att öka 
kvaliteten och förbättra elevernas resultat inom skolverksamheten. Skolan i 
Trelleborgs kommun ska hålla en god kvalitet och konkurrera på såväl regional 
som nationell nivå vilket följs upp i bildningsnämnden årliga kvalitetsrapport samt 
i nämndens årsanalys. Det finns tillika ett utredningsuppdrag till 
bildningsnämndens förvaltningsorganisation om att undersöka möjligheten att öka 
vuxennärvaron i skolan.  

Oavsett de ekonomiska förutsättningarna ska ambitionen vara att förbättra och följa 
upp skolans kvalitetsmål och resultat. Budgetramarna slås fast i kommunens 
budget i november enligt ordinarie budgetprocess. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, Motion (MP), Öka lärartätheten, 
KS 2022/792, 2023-08-09 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2022-10-14, § 193 
Motion från Miljöpartiet, Öka lärartätheten, 2022-10-14 

Beslutet skickas till 
Motionärerna 
Kommunstyrelsen 
Bildningsnämnden 
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23 Rapportering av ej verkställda gynnande 
beslut inom SoL och LSS kvartal 1 år 2023 
Dnr KS 2023/511 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att godkänna rapporteringen och lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Gynnande beslut enligt SoL (socialtjänstlagen) och LSS (lagen som stöd och 
service till vissa funktionshindrade) som inte verkställts tre månader efter beslut 
ska rapporteras till IVO (Inspektionen för vård och omsorg).  

Rapportering av ej verkställda gynnande beslut ska även göras till 
kommunfullmäktige och kommunrevisionen. 

Rapportering till IVO för kvartal 1 år 2023 är gjord.  

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, KS 2023/511, 2023-06-26 
Socialnämnden 2023-06-14, § 100 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse, SN 2023/185, 2023-05-08 
Rapportering till IVO för kvartal 1 år 2023 

Beslutet skickas till 
Socialnämnden 
Kommunrevisionen (för kännedom) 
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24 Interpellationer och frågor 
Dnr KS 2023/599 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige föreslås besluta 

att lägga interpellationerna till handlingarna.  

Sammanfattning 
Besvarande av inkomna interpellationer och frågor:  

  

1. Interpellation från Ola Olsson (C) till kommunstyrelsens ordförande Ann Kajson 
Carlqvist (M) om att palliativa avdelningen i Trelleborg stängd igen 

 - Interpellationssvar från Ann Kajson Carlqvist (M)  

  

2. Interpellation från Ola Olsson (C) till kommunstyrelsens ordförande Ann Kajson 
Carlqvist (M) om att motverka denna negativa våldsspiral 

- Interpellationssvar från Ann Kajson Carlqvist (M)  

  

3. Interpellation från Ola Olsson (C) till demokratikommunalråd Henrik 
Silfverstolpe (L) om finansiering av ringväg och hamninfart 

- Interpellationssvar från Henrik Silfverstolpe (L)   

  

4. Interpellation från Patrik Holmberg (C) till samhällsbyggnadsnämndens 
ordförande Per Jönsson (M) om Skånes arkitekturpris 2023 

- Interpellationssvar från Per Jönsson (M) 

  

5. Interpellation från Mats Sjölin (V) till kommunstyrelsens ordförande Ann 
Kajson Carlqvist (M) om Anderslövs museum 

- Interpellationssvar från Ann Kajson Carlqvist (M)  
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