Kallelse 1(22)

TRELLEBORGS KOMMUN  sildningsnamnden

Datum Diarienummer
2023-01-06 BIN 2022/3984

Tid Onsdagen den 11 januari 2023 klockan 17.00

Plats Konferenssal Dunkerska salen, Henry Dunkers gata 1

Arenden

Nr  Arende Foredragande Tid

1 Upprop

2 Forvaltningen informerar

3 Verksamhetsplan 2023

4 Internkontrollplan for 2023

Informationsdrende: Presidiets delegationsbeslut om
5 ytterligare tillfallen for utbildning (forrattningar) for
2023

Tilldelning av arbetsmiljouppgifter till vikarierande
forvaltningschef

Informationsérende: Faststélld attestforteckning och
7 beslutsattestanter inom bildningsndmnden fran och
med 2023-01-01

8 Narvarorétt vid bildningsnimndens sammantriden
9 Nérvaroritt vid presidiets sammantraden
10 Representanter fran oppositionspartierna inbjuds till

mote med presidiet

Sekretessforbindelse och tystnadspliktsbevis for
11 fortroendevald med uppdrag i bildningsndmnden
2023-2026

Informationsidrende: Kommunfullméktiges beslut om
12 erséttares inkallning till tjanstgoring i
bildningsndmnden mandatperioden 2023-2026

Informationsdrende: Kommunfullmaktiges revidering

13 av bildningsndmndens reglemente

Informationsidrende: Kommunstyrelsens beslut om
14 riktlinjer for hantering av initiativirenden i
ndmnderna

Informationsdrende: Protokollsutdrag och rapport

15 . . .
fran politisk styrgrupp gymnasiesamverkan

Bildningsférvaltningen Besoksadress Henry Dunkers Fakturaadress
gata 1
E-post bildningsforvaltningen@trelleborg.se Postadress Box 79, 231 21 Box 173, 231 23 Trelleborg
Trelleborg

Webb www.trelleborg.se Telefon 0410-73 30 00 Org.nr 212000-1199



Nr

16

17

18

Arende Foéredragande

Informationsdrende: Rapport om
Personuppgiftsincidenter

Informationsdrende: Inkomna och avgivna skrivelser
- rapport (anmélningsérenden)

Informationsérende: Delegationsrapport - redovisning
av delegationsbeslut

Glom inte att meddela om du far forhinder till Nina Dakwar, e-post:
Nina.Dakwar@Trelleborg.se.

Bildningsndmnden
Ann Lundstrom (KD)
Ordforande

Tid
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Ledamoter

Fredrik Trulsson (SD), 1:e vice ordférande
Christina Hall (M), 2:e vice ordférande
Ann Lundstrom (KD), Ordférande

Ylva Ekstrand (L)

Veronica Larsson (S)

Samuel Jonsson (S)

Maria B66s (VS)

Patrik Holmberg (C)

Ersattare

Bo Roxenvret (SD)

Selma Larsson (M)
Thomas Borgstrom (KD)
Fredrik Skjelstad (L)
Cecilia Dahl-Andersson (S)
Alexander Martensson (S)
Tom Magnusson (VS)

Bo Granqvist (V)

Deltagande tjansteman

Carina Tempel, Vikarierande forvaltningschef
Nina Dakwar, Ndmnd- och utredningssekreterare
Stina Salmonsson, Verksamhetschef service och stod

Ulrika Gyllenberg, Processledare (ekonomi)
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1 Upprop

Sammanfattning

Néamndsekreteraren genomfor upprop.
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2 Forvaltningen informerar
Dnr BIN 2022/4309

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslér bildningsndmnden besluta

att godkdnna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Forvaltningen l&dmnar 6vergripande information i olika aktuella fragor.
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3 Verksamhetsplan 2023

Dnr BIN 2022/2827

Forslag till beslut

Bildningsnémnden foreslas besluta
att faststélla Verksamhetsplan 2023 enligt foreliggande forslag

att skicka beslutet tillsammans med den faststillda verksamhetsplanen inkl. bilagor
samt tjdnsteskrivelsen i drendet till kommunstyrelsen

att skicka beslutet tillsammans med den faststidllda verksamhetsplanen inkl. bilagor
samt tjdnsteskrivelsen i drendet till ekonomichef och budgetchef for kinnedom

att skicka beslutet tillsammans med den faststdllda verksamhetsplanen inkl. bilagor
samt tjdnsteskrivelsen i drendet till samtliga arbetstagarorganisationer for
kadnnedom.

Sammanfattning

Namndernas verksamhetsplaner for 2023 ska vara beslutade samt
kommunledningsforvaltningen tillhanda senast den 31 januari 2023.
Verksamhetsplanen kan beslutas av nimnden efter att Budget 20232025 ar
beslutad av kommunfullméktige. Budgeten behandlades av kommunfullméktige pa
fullméktiges sammantréde den 21 november 2022, § 211.

Forslag till Verksamhetsplan 2023 foreligger. Verksamhetsplanen skickas ut till
MBL till de fackliga organisationerna den 10 januari 2023. Information till de
fackliga organisationerna om verksamhetsplan och kommande effektmal sker den
17 januari 2023.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Verksamhetsplan 2023 (daterad 2023-01-06)
Verksamhetsplan 2023 (daterad 2023-01-06), inkl. nedan listade bilagor
-Delegationsbeslut om faststdllande av grundbelopp kalenderaret 2023, inkl.
bilagor
2023 grundbelopp pedagogisk omsorg
2023 grundbelopp forskola till grundskola
2023 grundbelopp gymnasiet
2023 grundbelopp gymnasiesérskola (anpassad gymnasieskola)

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen (dnr KS 2021/947)
Ekonomichef

Budgetchef

Samtliga arbetstagarorganisationer
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4 Internkontroliplan for 2023

Dnr BIN 2022/2462

Forslag till beslut

Bildningsnémnden foreslas besluta
att anta Internkontrollplan 2023 f6r bildningsndmnden

att skicka beslutet och Internkontrollplan 2023 till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunens ndmnder och bolag &r enligt 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725)
skyldiga att arligen genomfora en intern kontroll som sékerstiller att verksamheten
bedrivs i enlighet med de maél och riktlinjer som fullméktige bestimt, samt i
enlighet med de lagar och foreskrifter som styr verksamheten. I detta syfte antar
ndmnderna och bolagen varje ar en sérskild plan for det kommande érets
uppfoljning av internkontrollen.

Foreliggande Internkontrollplan 2023 innehéller en analys av de allvarligaste
riskerna for bildningsndmndens verksamhet, samt planerade granskningar for att
minimera riskerna.

Beslutsunderlag

Bildningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, Internkontrollplan 2023
(daterad 2023-01-05)
Forslag till Internkontrollplan 2023 f6r bildningsndmnden (daterad 2023-01-05)

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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5 Informationsarende: Presidiets
delegationsbeslut om ytterligare tillfallen for
utbildning (forrattningar) for 2023

Dnr BIN 2022/2728

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsndmnden besluta

att nimnden vid sammantradet tagit emot informationen.

Sammanfattning

Bildningsndmnden har beslutat den 12 oktober 2022, § 167, att nimnden genomfor
en utbildningsdag i form av forréttning i anslutning till férsta nimndsammantradet
11 januari 2023 i nya mandatperioden, samt att nimnden dven genomfor tva
ytterligare forrattningar i form av utbildningsdag torsdag 4 maj och kvalitetsdialog
torsdag 5 oktober.

Till bildningsndmnden foreligger information om att presidiet fattade ett
delegationsbeslut den 4 januari 2023, § 4, om att nimnden genomfor ytterligare tva
forréttningar i form av utbildningsdagar torsdag 2 mars och fredag 3 mars 2023.

Saledes genomfor ndmnden ar 2023 tre utbildningsdagar under varen, 2-3 mars och
4 maj, och en kvalitetsdialog 5 oktober under hosten.

Beslutsunderlag
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6 Tilldelning av arbetsmiljouppgifter till
vikarierande forvaltningschef
Dnr BIN 2022/4315

Forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslas besluta

att fran och med den (dag) (mdnad) 2023 tilldela vikarierande forvaltningschef
Carina Tempel arbetsmiljo- och brandskyddsuppgifter inom sitt ansvarsomrade,
med ritt till vidarefordelning av arbetsmiljo- och brandskyddsuppgifter inom
ansvarsomradet, enligt 6verenskommelse i redovisat dokument

att uppdra till nimndens ordférande att pa ndimndens végnar skriva under
overenskommelsen.

Sammanfattning

Arbetsgivaren har alltid huvudansvaret for arbetsmiljon i en verksamhet.

Uppgiftsfordelning ér en grund for det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) och
det systematiska brandskyddsarbetet (SBA) och innebir att arbetsgivaren ska
fordela uppgifter pa en eller flera personer, som far till uppgift att skota
arbetsmiljofragor och brandskyddsuppgifter som hénger samman med deras dvriga
arbete.

I f6rra mandatperioden tilldelade ddvarande bildningsndmnd den nytilltrddda
forvaltningschefen Ester Alavei arbetsmiljouppgifter (BIN 2019-01-23, § 5,
dnr BIN 2019/47).

Med anledning av att bildningsndmnden nu har ny ordférande och ny
sammansittning (ny mandatperiod 2023-2026) &r det dirfor aktuellt att beslut fattas
igen. Bildningsndmnden ska tilldela vikarierande forvaltningschef arbetsmilj6- och
brandskyddsuppgifter, som denne sedan har rétt att vidaredelegera till andra
befattningshavare inom forvaltningsorganisationen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse-Tilldelning av arbetsmiljo- och brandskyddsuppgifter

(daterad 2023-01-05)

Overenskommelse-Arbetsmiljduppgifter och brandskyddsansvar med tillhdrande
uppgifter

Beslutet skickas till
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7 Informationsarende: Faststalld
attestforteckning och beslutsattestanter inom
bildningsnamnden fran och med 2023-01-01

Dnr BIN 2022/2840

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsndmnden besluta

att godkinna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Till bildningsndmnden foreligger information om det beslut nimnden fattade den
14 december 2022 om faststéllande av attestforteckning avseende ar 2023.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag (BIN 2022-12-14 § 206)

Tjansteskrivelse-Faststillande av attestforteckning ar 2023 (daterad 2022-12-09)
Attestforteckning 2023 6ver beslutsattestanter, del 1 — 3 (daterade 2022-11-18)
Attestforteckning 2023 dver beslutsattestanter, del 1 — 3 (daterade 2022-12-08 och
2022-12-09)
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8 Narvaroratt vid bildningsnamndens
sammantraden
Dnr BIN 2022/4146

Forslag till beslut

Bildningsnimndens presidium foreslar bildningsnimnden besluta

att medge nérvarorétt vid bildningsndmndens sammantréden for anstélld i
kommunen, eller annan sakkunnig utom kommunen, for att lamna upplysningar,
delta i 6verldggningar men inte i beslut.

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att bildningsndmnden vid behov beslutar vid det specifika nimndsammantrédet att
endast medge nérvarorétt for anstélld i kommunen och sérskilt sakkunnig, eller
annan, att 1imna upplysningar till nimnden, men inte ritt att delta i 6verlédggningar.

Sammanfattning

I reglemente for bildningsndmnden och dess arbetsformer (KF 2022-12-19, § 255),
finns reglering om nérvaroritt, 19 §.

Kommunalrad och oppositionsrad (kommunalrad kan dven ha annan bendmning
som fullmdktige bestdmmer), styrelsens ordférande, samt kommundirektoren eller
den kommundirektoren utser i sitt stdlle, har rdtt att ndrvara vid ndmndens
sammantrdden och delta i 6verliggningarna men inte i besluten. Namnden far
ddrutéver, om sdrskilda skdl foreligger, medge ledamot av styrelsen denna rditt.
Den fortroendevalde har i den utstrdckning ndmnden beslutar rdtt att fd sin mening
antecknad i protokollet.

Ndrvarordtten gdller inte drenden som ror myndighetsutévning.

Hdérutover far nimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersdttare i
ndmnden att ndrvara vid sammantrdde med ndmnden for att ldmna upplysningar.
Aven anstdlld i kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges denna rdtt. Om
ndmnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verldggningarna men inte i
besluten.

Ndmnden far hdrutéver bestimma att annan ska ha rdtt att ndrvara vid ndmndens
sammantrdden.

Arende foreligger att bildningsnimnden beslutar om nirvaroritt vid nimndens
sammantriden for anstdlld i kommunen och sérskilt sakkunnig som ldmnar
upplysningar till nimnden, att delta i 6verldggningar eller att inte fa delta i
overldggningar.

Det foreligger ingen rétt att delta 1 beslut. Narvarorétt giller heller inte drenden
som ror myndighetsutdvning.

Enligt 7 kap. i kommunallagen (2017:725) far personalforetradare (foretrddare for
de anstillda hos en kommun) nérvara vid nimndsammantrdden nir nimnden
behandlar drenden som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess anstéllda. Namnden far i enskilda fall besluta att personalforetriadare far
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ndrvara dven vid behandlingen av andra drenden.

Personalforetrddare har dock inte ritt att ndrvara om ndmnden behandlar drenden
som rér myndighetsutdvning mot enskild, eller drenden som ror upphandling av
varor eller tjénster (se mer i 7 kap. 14 § kommunallagen).

Presidiet har berett drendet pa sitt sammantrade 4 januari 2023, § 10. Presidiet
beslutade foresla bildningsndmnden besluta att medge nérvaroritt vid
bildningsndmndens sammantréden for anstdlld i kommunen, eller annan sakkunnig
utom kommunen, for att lamna upplysningar, och delta i 6verliggningar men inte i
beslut.

Efter det att presidiet berett drendet har bildningsforvaltningen uppmérksammat att
det kan foreligga behov for nimnden att besluta om att endast medge nérvaroratt
for att 1amna upplysningar, men inte rétt att delta i dverlaggningar.

Sadana beslut kan fattas som separata beslut for varje specifikt
nimndsammantride, for anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig, eller annan,
som ldmnar upplysningar till ndmnden.
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9 Narvaroratt vid presidiets sammantraden
Dnr BIN 2022/4146

Forslag till beslut
Bildningsforvaltningen foreslér bildningsndmnden besluta

att NN () ges ndrvaroritt att delta pa presidiets sammantraden, i 6verlaggningar
men inte i beslut

att nirvaroritten géller till och med (dag) (ménad) (ar)

att detta dr att anse som en forréttning vilket ddrmed ger den fortroendevalda
mojlighet att begira ersittning, i enlighet med bestimmelser om ekonomiska
forméaner for fortroendevalda i Trelleborgs kommun 2023-2026.

Sammanfattning

I reglemente for bildningsndmnden och dess arbetsformer (KF 2022-12-19, § 255),
finns reglering om ndrvarordtt, 19 §.

P4 ordforandens initiativ foreligger drende till bildningsndmnden att besluta om att
ge nérvaroritt for fortroendevald i ndmnden att nérvara pa presidiet ssammantraden,
och beslut om hur lang tidsperiod nirvaroritten géller, samt att faststilla att detta &r
att anse som en forrittning. For att bli berittigad till arvode behovs beslut i nimnd.
Detta ger mojlighet for den fortroendevalda att begéra erséttning, i enlighet med
bestimmelser om ekonomiska forméner for fortroendevalda i Trelleborgs kommun
2023-2026.

Med nérvaroritt avses att delta i dverldggningar men inte i beslut.

Beslutsunderlag

Reglemente for bildningsnimnden
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10 Representanter fran oppositionspartierna
inbjuds till moéte med presidiet
Dnr BIN 2022/4146

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att de mdten som representanter frén oppositionspartierna (S), (VS), (C) och (V) i
bildningsndmnden bjuds in till, i direkt anslutning till att presidiets ssmmantraden
avslutats, ar att anse som forrittning, vilket ddirmed mojlighet for de
fortroendevalda att begédra erséttning for, i enlighet med bestimmelser om
ekonomiska forméner for fortroendevalda i Trelleborgs kommun 2023-2026.

Sammanfattning

Pé ordfSrandens initiativ foreligger drende till bildningsndmnden att besluta om att
de moéten som representanter fran oppositionspartierna (S), (VS), (C) och (V) bjuds
in till, 1 direkt anslutning till att presidiets sammantréden avslutats, ér att anse som
forrattning. For att bli berattigad till arvode behovs beslut i ndmnd. Detta ger
mojlighet for de fortroendevalda att begéra ersittning i enlighet med bestimmelser
om ekonomiska forméner for fortroendevalda i Trelleborgs kommun 2023-2026.
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11 Sekretessforbindelse och
tystnadspliktsbevis for fortroendevald med
uppdrag i bildningsnamnden 2023-2026

Dnr BIN 2022/4146

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsndmnden besluta

att bildningsndmnden tagit emot informationen om sekretessférbindelse och
tystnadspliktsbevis.

Sammanfattning

Sekretessforbindelse och tystnadspliktsbevis for fortroendevald med uppdrag i
bildningsndmnden 2023-2026.

Handlingen sekretessforbindelse tillika tystnadspliktsbevis delas ut for de
fortroendevalda att skriva under, mandatperioden 2023-2026, och samlas in av
ndmndsekreterare efterét.

Avgar fortroendevald under mandatperioden och ny tillkommer ska denne skriva
pa forbindelsen.

Beslutsunderlag

Sekretessforbindelse och tystnadspliktsbevis for fortroendevald med uppdrag i
bildningsndmnden 2023-2026
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12 Informationsarende: Kommunfullmaktiges
beslut om ersattares inkallning till tjanstgoring i
bildningsnamnden mandatperioden 2023-2026

Dnr BIN 2022/4146

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsndmnden besluta

att godkinna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Till nimnden foreligger information om kommunfullméktiges beslut den 19
december 2022 om ersittares inkallning till tjinstgdring i bildningsndmnden
mandatperioden 2023-2026.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag (KF 2022-12-19 § 254)



13 Informationsarende: Kommunfullmaktiges
revidering av bildningsnamndens reglemente
Dnr BIN 2022/4146

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att godkénna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Till nimnden foreligger information om kommunfullméktiges beslut den 19
december 2022 om revidering av bildningsndmndens reglemente.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag (KF 2022-12-19 § 255)
Reglemente for bildningsndmnden
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14 Informationsarende: Kommunstyrelsens
beslut om riktlinjer for hantering av
initiativarenden i namnderna

Dnr BIN 2022/4146

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsndmnden besluta

att godkinna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Till nimnden foreligger information om kommunstyrelsens beslut den 5 oktober
2022 om riktlinjer for hantering av initiativirenden i ndmnderna.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag (KS 2022-10-05 § 242)
Riktlinjer for hantering av initiativirenden
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15 Informationsarende: Protokollsutdrag och
rapport fran politisk styrgrupp gymnasie-
samverkan

Dnr BIN 2022/1

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsndmnden besluta

att godkinna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Till nimnden foreligger for kinnedom protokollsutdrag och rapport (2022-12-09)
frén politisk styrgrupp gymnasiesamverkan, samt meddelande frén Skanes
Kommuners Férbundsledning 2022-12-22.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag och rapport
Meddelande
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16 Informationsarende: Rapport om
Personuppgiftsincidenter
Dnr BIN 2023/9

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att godkénna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Bildningsnémnden ér personuppgiftsansvarig for de register och andra
behandlingar av personuppgifter som sker i nimndens verksamheter. For att kunna
leva upp till de nya skyldigheterna enligt dataskyddsforordningen ankommer det pa
ndmndens ansvar att kunna upptécka, rapportera och utreda
personuppgiftsincidenter. Inom bildningsférvaltningen finns rutiner for detta och
det ingar att rapportera till bildningsndmnden.

Personuppgiftsansvarig ska i forsta hand se till att ansvarigt dataskyddsombud
informeras. Dataskyddsombudet ar sedan kontaktyta gentemot tillsynsmyndigheten
som ér Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

En personuppgiftsincident ér en sékerhetsincident som kan innebéra risker for
ménniskors friheter och rittigheter. Riskerna kan innebéra att nagon forlorar
kontrollen 6ver sina uppgifter eller att dennes réttigheter kranks. En
personuppgiftsincident har till exempel intréffat om uppgifter om en eller flera
registrerade personer har

-blivit forstorda,
-gatt forlorade pa annat sitt,
-kommit i orétta hénder.

Det spelar ingen roll om det har skett oavsiktligt eller med avsikt. I bada fallen &r
det personuppgiftsincidenter.

Ingen incident finns att rapportera till bildningsnimndens sammantrdde den
11 januari 2023.
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17 Informationsarende: Inkomna och avgivna
skrivelser - rapport (anmalningsarenden)
Dnr BIN 2023/2

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att bildningsndmnden vid sammantridet tagit del av redovisningen av inkomna och
avgivna skrivelser Bildningsndmnden 230111.

Sammanfattning

Information till bildningsndmnden om inkomna och avgivna skrivelser.

Beslutsunderlag

Redovisning av inkomna och avgivna skrivelser Bildningsndgmnden 230111,
dnr 2023/2:1.

Beslutet skickas till
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18 Informationsarende: Delegationsrapport -
redovisning av delegationsbeslut
Dnr BIN 2023/3

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att godkénna redovisningen av de delegationsbeslut som fortecknats i
delegationsrapporterna dnr BIN 2023/3:1-2.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap. § 37 kan ndimnden uppdra at presidiet, en ledamot
eller ersittare, eller en anstilld, att besluta pd nimndens végnar i ett visst drende
eller en viss grupp av drenden.

Bildningsndmnden har dverlatit sin beslutanderétt i vissa drenden till presidiet,
ordforande och tjanstepersoner i enlighet med bildningsndmndens
delegationsordning. Beslut som fattats med stdd av delegation redovisas till
bildningsndmnden.

I enlighet med bildningsndmndens beslut 2020-04-15 § 66 ska redovisning av
delegationsbeslut hdadanefter kompletteras med en sérskild redovisning av de beslut
som ordforanden fattat pa delegation, inklusive eventuell tjansteskrivelse eller
yttrande. Inga delegationsbeslut fattade av ordféranden finns att redovisa till
bildningsndmndens sammantréde den 11 januari 2023.

Beslutsunderlag

Delegationsrapport Bildningsndmnden 2023-01-11, dnr BIN 2023/3:1
Delegationsrapport skolskjuts december 2022, dnr BIN 2023/3:2
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