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 ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Beslutande organ Arbetsmarknadsnämnden 
  
Datum då anslaget sätts upp 2024-03-20 
  
Datum då anslaget tas ned 2024-04-12 
  
Förvaringsplats Arbetsmarknadsförvaltningen 
  
Underskrift  
 Nade Dukleska 
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§ 87 Upprop 
Sammanfattning 
Nämndsekreteraren genomför upprop. 
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§ 88 Mötets öppnande, val av justerare samt tid 
och plats för justering  
Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att öppna dagens möte 

att utse Alexander Wemmerdahl (KD) och Monica Carlström (S) till justerare 

att Alexander Wemmerdahl (KD) och Monica Carlström (S) jämte ordföranden  
justerar arbetsmarknadsnämndens protokoll på Arbetsmarknadsförvaltningen, S:t  
Nicolai plan 3, måndagen den 18 mars från kl. 08:00 

att eventuella skriftliga reservationer eller eventuella protokollsanteckningar ska  
inkomma till nämndsekreterare senast en arbetsdag innan justering. 

Sammanfattning 
Arbetsmarknadsnämnden föreslås besluta 

att öppna dagens möte 

att utse Alexander Wemmerdahl (KD) och Monica Carlström (S) till justerare 

att Alexander Wemmerdahl (KD) och Monica Carlström (S) jämte ordföranden  
justerar arbetsmarknadsnämndens protokoll på Arbetsmarknadsförvaltningen, S:t  
Nicolai plan 3, måndagen den 18 mars från kl. 08:00 

att eventuella skriftliga reservationer eller eventuella protokollsanteckningar ska  
inkomma till nämndsekreterare senast en arbetsdag innan justering. 
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§ 89 Fastställande av mötets dagordning 
Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att fastställa dagordningen. 

Sammanfattning 
Arbetsmarknadsnämnden föreslås besluta 

att fastställa dagordningen. 
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§ 90 Informationsärenden  
Dnr AMN 2024/19 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar  

att notera föreliggande informationsärenden. 

Sammanfattning 
Föreligger följande informationsärenden: 

Skriftlig information 

Protokoll Skyddskommitté möte 2024-01-24  

Protokoll MBL möte 2024-02-14  
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§ 91 Gemensamma mål mellan Trelleborgs 
kommun och Arbetsförmedlingen 
Dnr AMN 2024/58 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna de gemensamma målen utifrån den strategiska överenskommelsen. 

Sammanfattning 
I enlighet med ett gemensamt mål att effektivt hantera och minska arbetslösheten i 
Trelleborg, har Trelleborgs kommun och Arbetsförmedlingen etablerat en 
samarbetsöverenskommelse. 

Genom denna skriftliga överenskommelse förbinder sig parterna att samarbeta 
aktivt för att uppnå och upprätthålla mål för att hålla tillbaka den förväntade 
ökningen av arbetslösheten och samtidigt främja kompetensutveckling.   

Under 2024 kommer samarbetet att inriktas på att begränsa den förväntade 
ökningen av arbetslöshet genom att kontinuerligt öka användningen av olika 
anställningsstöd i enlighet med rikssnittet. 

Vid uppnåendet av mål enligt den fastställda planen förbinder vi oss att bidra till en 
ökning av antalet Trelleborgsinvånare som är sysselsatta eller studerar med minst 
84 personer (jämfört med 2023 års nivåer). Denna åtgärd förväntas i sig minska 
den förutspådda ökningen av arbetslösheten med cirka 80 procent. Samtidigt 
kommer fler Trelleborgsinvånare att erhålla kompetenshöjande åtgärder genom 
arbetspraktik och studier, vilket på både kort och lång sikt motverkar 
kompetensbristen och ökar företagens konkurrenskraft. I presentationen berörs 
flera punkter som belyser samarbetets ramar och mål. 

Beslutsunderlag 
Arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-02-19 
Måluppföljning Trelleborg 2024 – januari 
Överenskommelse om samverkan Arbetsförmedlingen 11 kommuner 
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§ 92 Avtal för dimensionering av 
vuxenutbildningen 
Dnr AMN 2024/25 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna Avtal om primärsamverkan Malmö-Lund regionen inom yrkesvux 

att skicka beslutet till Kommunstyrelsen (för kännedom). 

Sammanfattning 
Kommuner i sydvästra Skåne har tidigare beslutat om att samverka gällande 
statsbidrag för regional yrkesinriktad vuxenutbildning genom att gemensamt söka 
statsbidrag. Skollagen kräver från och med 1 januari 2025 att kommuner ingår i 
primärsamverkan. Vidare har statsbidragen en annan hantering för bidragsåret 
2025. Den nya hanteringen innebär att de fem statsbidragen inom yrkesvux nu 
hanteras som ett enda statsbidrag – ”regionalt yrkesvux”. Detta kräver utökad 
samverkan regionalt. 

Ärendet har arbetats fram i en gemensam process i samverkande kommuner i 
SSSV. I början av oktober 2023 arbetades ett utkast till avtal fram som samtliga 
kommuner gav synpunkter på (möte i Eslöv den 6 november). Förändringar skedde 
i avtalet utifrån synpunkter och en ny version skickades ut på remiss. Ytterligare 
revision av avtal genomfördes och utkast presenterades för kommundirektörerna i 
MLR (möte i Kävlinge den 28 november). Efter återkoppling från 
kommundirektörer arbetades ett reviderat utkast fram till nästa möte i SSSV 
(Malmö den 11 december). Samtliga kommuner fick sedan möjlighet till ytterligare 
revideringar över julhelgen. Under år 2024 har avtalet justerats och diskuterats vid 
möten i Lund (11 januari) och Svedala (14 februari). Inga ytterligare synpunkter 
har förts fram från någon kommunrepresentant efter dessa två sistnämnda möten. 
Slutligen har avtal, genomgång av ärendeberedning samt gjorda justeringar 
presenterats för kommundirektörerna. Klartecken gavs på detta möte för politisk 
hantering av ärendet (Malmö den 20 februari).    

För att utnyttja kommunernas samlade resurser och ge eleverna största möjliga 
valmöjlighet, så upprättas ett avtal om primärsamverkan mellan de tretton 
kommunerna inom samverkan SSSV (samverkan mellan kommuner i Skåne 
sydväst). Genom detta avtal utökas samverkan så att utbildningsutbudet för 
yrkesämnen och sammanhållna yrkesutbildningar i vuxenutbildning på gymnasial 
nivå planeras och fastställs gemensamt. 

Vidare utökas samverkan med att ett ”fritt sök” införs, som innebär att de som har 
rätt till utbildning inom kommunal vuxenutbildning i samverkande kommuner 
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(kommuninvånare) har tillgång till samverkansområdets hela utbildningsutbud 
inom de områden avtalet reglerar. 

Samverkansavtalets syfte är att bidra till uthållig tillväxt, stärkt 
kompetensförsörjning och ökade utbildningsmöjligheter för parternas 
kommuninvånare. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-02-06, Avtal om primärsamverkan Malmö-Lund regionen 
inom ykesvux 
Avtal om primärsamverkan Malmö-Lund regionen inom yrkesvux 
SFS 2016:937, Förordning om statsbidrag för regional yrkesinriktad 
vuxenutbildning 
SFS 2010:800, Skollag, 2 kap. 2a och 2b §§, 20 kap. 16a § 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen (för kännedom). 
  



Protokoll 11 (21) 

Arbetsmarknadsnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2024-03-11 AMN 2024/3 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

 

§ 93 Rapporter och skrivelser  
Dnr AMN 2024/22 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar  

att notera informationen avseende inkomna Rapporter och skrivelser. 

Sammanfattning 
Föreligger följande skrivelser: 

Överenskommelse långsiktigt hållbar socialtjänst 

Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse: Utträde ur Union of the Baltic 
Cities (UBC) 
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§ 94 Information från förvaltningschef 
Dnr AMN 2023/103 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att notera informationen. 

Sammanfattning 
Förvaltningschef Maida Engqvist informerar 

återkoppling gällande Arbetsmarknadsförvaltningens flytt och de nya lokalerna, 

att det gällande kompetensförsörjning kopplat till Kriminalvården finns dialog 
kring eventuella jobbspår och behov av utveckling/kompetensutveckling,  

att vi gjort en ESF ansökan kopplat till yrkeskoll gällande insatser för ungdomar 
som varken studerar eller arbetar, 

att det kommer att göras en Vinnova AI ansökan som ska underlätta i 
språkutveckling, 

att 272 personer sökt feriejobb och att vi kommer att uppdatera med en slutsiffra 
nästa månad då ansökan fortfarande är öppen, 

att vi är inbjudna till en konferens i Stockholm i maj och ska prata om Trelleborgs 
framgångsmodell, 

att vi har anmält oss till Summit Ystad, 

att vi kommer att ingå i Greater Copenhagen och vi kommer att utarbeta 
handlingsplan kring arbetsmarknadsaktiviteter, 

att vi haft en inspektion kopplat till arkivhantering och kommer med åtgärder inom 
tre månader, 

att kampanj pågår för att få fler att svara på enkäten från Svenskt näringsliv, 

att arbetet med att forma nya arbetssätt utifrån fokusområdena pågår inom 
näringslivsavdelningen, 

att vi väntar på projektmedel från Tillväxtverket för att kunna starta projektet om 
digital mognad på Landsbygden, 

att vi har gett i uppdrag till representant i digitaliseringsrådet att initiera projekt för 
att möjliggöra "mina tjänster" via kommunens hemsida för att underlätta för 
företagare,  

att flera jobbspår är igång, 

att vi ser en ökning av inflödet på inskrivna inom ekonomiskt bistånd samt 
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återkoppling från möte med Länsstyrelsen gällande flyktningsmottagning. 
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§ 95 Delegationsärenden  
Dnr AMN 2024/17 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna föreliggande delegationsärenden. 

Sammanfattning 
Föreligger följande delegationsärenden 

Delegationsrapport 23 januari - 19 februari 

Delegationsbeslut ekonomiskt bistånd februari 2024  
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§ 96 Kvalitetsrapport Vuxenutbildning inom 
arbetsmarknadsnämnden 2023 
Dnr AMN 2024/25 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna Kvalitetsrapport Vuxenutbildning inom arbetsmarknadsnämnden 
2023 

Sammanfattning 
Föreligger Kvalitetsrapport Vuxenutbildning inom arbetsmarknadsnämnden 2023 

Beslutsunderlag 
Kvalitetsrapport Vuxenutbildning inom arbetsmarknadsnämnden 2023 
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§ 97 Uppföljning av systematiskt 
arbetsmiljöarbete SAM 2023 
Dnr AMN 2024/54 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna förslagen till planerade åtgärder enligt årliga uppföljningen av 
systematiskt arbetsmiljöarbete och likabehandling för 2023 samt 

att skicka beslutet, Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete 2023, Årlig 
uppföljning av likabehandlingsplan 2023 samt Handlingsplan med prioritering 
utifrån Årlig uppföljning av Systematiskt arbetsmiljöarbete 2023 till 
Kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 
I enlighet med kommunens riktlinjer för systematiskt arbetsmiljöarbete och 
likabehandlingsplan har Arbetsmarknadsnämnden genomfört sin årliga uppföljning 
och i samråd med medarbetare och arbetstagarrepresentanter fastställt prioriterade 
åtgärder för år 2024. 

Arbetsprocessen har genomförts på så sätt att uppföljningen skett enhetsvis för att 
sedan sammanställas på förvaltningsnivå. 

Gemensamma förvaltningsinsatser är upprättande av handlingsplan för 2024 och 
ökat fokus på hälsofrämjande insatser. 

Denna analys och åtgärder ska föredras och presenteras i nämnd inför beslut om 
prioriterade områden. Bifogat både årlig uppföljning av systematiskt 
arbetsmiljöarbete och likabehandlingsplan. 

Beslutsunderlag 
Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete 2023 
Årlig uppföljning av likabehandlingsplan 2023 
Handlingsplan med prioritering utifrån Årlig uppföljning av Systematiskt 
arbetsmiljöarbete 2023 
Årshjul för systematiskt arbetsmiljöarbete Trelleborgs kommun – 
Arbetsmarknadsförvaltningen 
Uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet för 2023 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen. 
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§ 98 Återrapportering av synpunkter och 
klagomål 
Dnr AMN 2024/39 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna Återrapportering av synpunkter och klagomål. 

Sammanfattning 
Systematiskt kvalitetsarbete  

Enligt 5 kap i Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (SOFS 2011:9) ska 
den som bedriver socialtjänst eller verksamhet enligt LSS fortlöpande bedöma om 
det finns risk för att händelser skulle kunna inträffa som kan medföra brister i 
verksamhetens kvalitet. Enligt skollagen 4 kap. 8 § ska huvudmannen ta emot och 
utreda klagomål på utbildningen. En del i detta arbete är att nämnden ska ta emot, 
utreda och analysera synpunkter och klagomål för att upptäcka trender och brister 
och säkra kvaliteten i verksamheten.  

Beslutsunderlag 
Återrapportering av synpunkter och klagomål 

Beslutsgång 
Ben Benrabah (V) meddelar att han avstår att delta i beslutet. 
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§ 99 Resultatrapport februari 2024 
Dnr AMN 2024/27 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna Resultatrapport februari 2024. 

Sammanfattning 
Föreligger Resultatrapport februari 2024 

Beslutsunderlag 
Resultatrapport februari 2024 
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§ 100 Ekonomirapport februari 2024 
Dnr AMN 2024/28 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna Månadsrapport ekonomi och Ekonomisk rapportering per verksamhet 

Sammanfattning 
Föreligger följande handlingar: 

Månadsrapport ekonomi 

Ekonomisk rapportering per verksamhet 

Beslutsunderlag 
Månadsrapport ekonomi 
Ekonomisk rapportering per verksamhet 
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§ 101 Övrigt  
Dnr AMN 2023/10 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna punkter under övrigt. 
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§ 102 Mötet avslutas 
Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att avsluta mötet. 

Sammanfattning 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) tackar för ett bra möte och föreslår att avsluta 
mötet. 
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