Kallelse 1(27)
TRELLEBORGS KOMMUN  sildningsnamnden
Datum Diarienummer
2023-03-09 BIN 2022/3986
Tid Onsdagen den 15 mars 2023 klockan 17.00
Plats Konferenssal Dunkerska salen, Henry Dunkers gata 1
Arenden
Nr  Arende Foredragande Tid
1 Upprop
) Val av justerare, tid och plats for justering samt
faststillelse av foredragningslista
Processledare
Informationsidrende: Manadsuppf6ljning ekonomi per (ekonomi) Ulr1ka'
3 . Gyllenberg, 10 min.
februari 2023 . .
inkl. eventuella fragor
och svar
Verksamhetsutvecklare
4 Redovisning av atgdrder som vidtas med anledning Annette Jager, 5 min.
av medarbetarundersokningen 2021 inkl. eventuella fragor
och svar
Verksamhetsutvecklare
5 Bildningsforvaltningens kompetensforsorjningsplan Annette Jager, 5 min.
for 2023 inkl. eventuella fragor
och svar
6 Rapport om uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM) 2022
7 Rapport om arlig uppf6ljning av aktiva dtgérder inom
likabehandling 2022
Enhetschef
Information efter genomfort skolval infér kommande administration .
8 o Dragana Lapcevic, 15
lasar e
min. inkl. eventuella
fragor och svar
9 Forvaltningen informerar Foredragning
10 Beslut om namn pé nya kommunala resursskolan
1 Beslut om mottagare av priset Arets pedagogiska
insats i Trelleborg
Bildningsférvaltningen Besoksadress Henry Dunkers Fakturaadress
gata 1
E-post bildningsforvaltningen@trelleborg.se Postadress Box 79, 231 21 Box 173, 231 23 Trelleborg
Trelleborg

Webb www.trelleborg.se Telefon 0410-73 30 00 Org.nr 212000-1199



Nr

12

13
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15

16

17

18

19

20

21

22

Arende Foredragande Tid

Redovisning géllande uppdrag till
bildningsforvaltningen om hur man kan genomfora
lovskola for mellanstadiet

Bildningsndmndens representanter i lokala
programrad for gymnasiets yrkesprogram

Revidering av bildningsndmndens delegationsordning

Informationsirende: Skolinspektionens beslut
2023-02-24 efter regelbunden kvalitetsgranskning
ht 2022 vid Pilevallskolan i Trelleborgs kommun

Informationsirende: Skolinspektionens beslut
2023-03-03 efter regelbunden kvalitetsgranskning
ht 2022 vid Klagstorps skola i Trelleborgs kommun

Barns och elevers inflytande i bildningsndmndens
arbete 2023

Aterrapportering fran bildningsnimndens
verksamhetsbesok 2023

Informationséarende: Rapport om
Personuppgiftsincidenter

Informationsirende: Rapportering till huvudman om
inkomna anmélningar om krénkande behandling i
enlighet med 6 kap. 10 § Skollagen

Informationsdrende: Inkomna och avgivna skrivelser
- rapport (anmilningsarenden)

Informationsirende: Delegationsrapport - redovisning
av delegationsbeslut

Glom inte att meddela om du far forhinder till Nina Dakwar, e-post:
Nina.Dakwar@Trelleborg.se.

Bildningsndmnden
Ann Lundstrom (KD)
Ordforande
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Ledamoter

Fredrik Trulsson (SD), 1:e vice ordférande
Christina Hall (M), 2:e vice ordférande
Ann Lundstrom (KD), Ordférande

Ylva Ekstrand (L)

Veronica Larsson (S)

Samuel Jonsson (S)

Maria B66s (VS)

Patrik Holmberg (C)

Ersattare

Bo Roxenvret (SD)

Selma Larsson (M)

Jessika Rinholt (KD)
Fredrik Skjelstad (L)
Cecilia Dahl-Andersson (S)
Alexander Martensson (S)
Tom Magnusson (VS)

Bo Granqvist (V)

Deltagande tjansteman

Stina Salmonsson, Verksamhetschef service och stod, erséittare for vikarierande
forvaltningschef

Nina Dakwar, Ndmnd- och utredningssekreterare

Ulrika Gyllenberg, Processledare (ekonomi)

Annette Jager, Verksamhetsutvecklare

Dragana Lapcevic, Administrativ chef
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1 Upprop

Sammanfattning

Néamndsekreteraren genomfor upprop.
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2 Val av justerare, tid och plats for justering
samt faststallelse av foredragningslista

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att utse NN () och NN () att, jimte ordféranden, justera bildningsndmndens
protokoll

att protokollet justeras tisdagen den 21 mars 2023 kl. 10.00 pa
bildningsforvaltningens forvaltningskontor

att faststilla foredragningslistan enligt utskickat forslag.

Sammanfattning

NN () och NN () foreslas att, jimte ordféranden, justera bildningsndmndens
protokoll

att protokollet justeras tisdagen den 21 mars 2023 kl. 10.00 pa
bildningsférvaltningens forvaltningskontor

att faststilla foredragningslistan enligt utskickat forslag.
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3 Informationsarende: Manadsuppfdljning
ekonomi per februari 2023
Dnr BIN 2023/631

Forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslas besluta

att godkdnna ménadsuppfoljning per februari 2023.

Sammanfattning

Foreligger information till bildningsndmnden om ménadsuppfoljning ekonomi per
februari.
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4 Redovisning av atgarder som vidtas med
anledning av medarbetarundersokningen 2021
Dnr BIN 2022/20

Forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslas besluta

att godkénna redovisningen av statusrapporten och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Samtliga anstéllda i Trelleborgs kommun fick i september 2021 mgjligheten att
besvara en medarbetarenkdt som inneholl fragor om exempel trivsel pa arbetet,
ledarskap, arbetsbelastning och allménna fragor om den psykosociala arbetsmiljon.
En motsvarande enkét genomfordes 2017.

Resultatet av medarbetarenkidten 2021 bearbetades per forvaltning, avdelning och i
vissa fall pa enhetsniva.

Bildningsforvaltningen redovisade i bildningsndmnden den 9 mars 2022, § 45.

I foreliggande drende rapporteras uppfoljning av de atgiarder som beslutats och som
tidigare rapporterarats (statusrapport).

Bakgrund beskrivs ytterligare under rubrik 4rendet i bildningsforvaltningens
tjdnsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Bildningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2023-03-01

Bildningsndmndens redovisning (statusrapport) av atgiarder som vidtagits med
anledning av resultatet av medarbetarundersokningen 2021, 2023-03-01
Beslut bildningsndmnden, 2022-03-09, § 45

Sammanstéllning av NMI 2021 {or bildningsforvaltningen, 2022-02-04

Beslutet skickas till
Kommunledningsforvaltningen HR-avdelningen (dnr KS 2022/239)
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5 Bildningsforvaltningens
kompetensforsorjningsplan for 2023
Dnr BIN 2022/3750

Forslag till beslut

Bildningsndmndens presidium foreslar bildningsnimnden besluta

att faststélla foreliggande Kompetensforsérjningsplan for bildningsforvaltningen
2023

att skicka beslutet och kompetensforsorjningsplanen till
kommunledningsforvaltningen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 23 juni 2022, § 180, faststdlla Strategi for
kompetensforsdrjning 1 Trelleborgs kommun. Enligt strategin ska respektive
forvaltning upprétta en kompetensforsorjningsplan som arligen f6ljs upp och
revideras med hénsyn till férvaltningens unika forutséttningar.

Kompetensforsorjningsplan for kommande verksamhetsér ska faststéllas av
respektive nimnd i samband med beslut om verksamhetsplan och f6ljas upp av
ndmnden i1 samband med delérsrapporter och arsanalys for aktuellt verksamhetsar.
Néamndernas uppf6ljning i samband med &rsanalysen ska redovisas till
kommunstyrelsen och ligga till grund for kommunoévergripande uppfoljning till
kommunstyrelsen i samband med kommunens arsredovisning.

Ar 2023 tas kompetensforsdrjningsplaner fram for forsta gdng i enlighet med den
nya strategin. Enligt tidplanen, som dr nagot forskjuten jamfort med vad strategin
foreskriver, ska ndmnderna faststélla forvaltningarnas kompetensforsorjningsplaner
i mars manad. Som underlag for arbetet med planerna har kommunlednings-
forvaltningen skickat ut ett underlag som forvaltningarna ska fylla i och skicka in
till kommunledningsforvaltningen.

Med utgéngspunkt frdn ovan ndmnt underlag har bildningsforvaltningen tagit fram
foreliggande Kompetensforsorjningsplan for bildningsforvaltningen 2023.

Beslutsunderlag

Bildningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-02-10
Kompetensforsorjningsplan for bildningsférvaltningen 2023
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-23, § 180

Strategi for kompetensforsorjning Trelleborgs kommun, daterad 2022-05-16
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Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen (med e-post till KS W3D3@trelleborg.se, dnr KS
2023/125)
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6 Rapport om uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM) 2022
Dnr BIN 2022/3532

Forslag till beslut

Bildningsndmndens presidium foreslar bildningsnimnden besluta

att godkénna rapporten.

Sammanfattning

Den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet &r en aterblick pé
hur férvaltningen under det gdngna aret arbetat med olika delar av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Uppfoljningen ska sidkerstilla att forvaltningen lever upp till
foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete, AFS 2001:1.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse (daterad 2023-01-30)
Rapport om éarlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet 2022

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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7 Rapport om arlig uppfoéljning av aktiva
atgarder inom likabehandling 2022

Dnr BIN 2022/3533

Forslag till beslut

Bildningsndmndens presidium foreslar bildningsnimnden besluta

att godkénna rapporten.

Sammanfattning

Den arliga uppfoljningen av aktiva atgérder &r en aterblick pa hur forvaltningen
under det gangna aret arbetat med olika delar av det systematiska
likabehandlingsarbetet. Uppfoljningen ska sikerstélla att forvaltningen lever upp
till skyldigheten att motverka diskriminering och verka for lika réttigheter och
mojligheter samt att arbeta systematiskt med aktiva atgirder. Detta i enlighet med 3
kap. 2—4 §§ diskrimineringslagen.

Om det vid uppfoljningen framkommer brister, ska dessa atgiardas. Resultatet av
uppfoljningen kan leda till att det behovs goras forbattringar av arbetssittet, dar
den arliga uppfoljningen &r ett underlag for att hitta atgérder i fortsatt
forbattringsarbete.

Varje rektorsomrade har genomfort uppfoljningen tillsammans med chefer,
skyddsombud, medarbetare och fackliga foretrddare. Efter uppfoljningen har varje
rektorsomréde upprittat en handlingsplan med utgéngspunkt frén de
forbattringsomraden som identifierats. I detta drende presenteras en
sammanstillning av de olika rektorsomradenas (ingar dven separata for kok och
négra forskolor till f6ljd av omorganisation) uppfoljningar med beskrivning av hur
arbetet bedrivs samt identifierade forbéttringsomraden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse (daterad 2023-01-30)
Rapport om arlig uppfoljning av aktiva atgérder inom likabehandling 2022

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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8 Information efter genomfort skolval infor
kommande lasar

Forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslas besluta

att godkénna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Aktuell information efter genomfort skolval infor kommande 14sar.
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9 Forvaltningen informerar
Dnr BIN 2023/7

Forslag till beslut

Bildningsnémnden foreslas besluta

att godkdnna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Forvaltningen l&mnar 6vergripande information i 6vergripande fragor.
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10 Beslut om namn pa nya kommunala
resursskolan
Dnr BIN 2022/665

Forslag till beslut

Bildningsndmndens presidium foreslar bildningsnimnden besluta

att namnet pé den nya resursskolan ska vara Virnet

att det nya namnet ska gélla fran och med den 1 augusti 2023

att skicka beslutet om namn till rektorn for rektorsomrade Tétort Véster

att skicka beslutet om namn till kommunstyrelsen

att skicka beslutet till enhetschefer vid bildningsforvaltningens forvaltningskontor

att skicka beslutet till fastighetsavdelningen, tekniska serviceforvaltningen.

Sammanfattning

En ny resursskola startar ldsaret 2023/24 sin verksamhet i Trelleborgs kommun.
Bildningsnédmnden har beslutat att de kommunovergripande sérskilda
undervisningsgrupperna i Gislév och Gylle ska omvandlas till resursskola.

Maélgruppen ar elever med en l&ngvarig problematik i form av omfattande
skolfranvaro, bristande méaluppfyllelse, bristande impulskontroll samt
koncentrationssvérigheter. Eleverna ska vara folkbokforda i Trelleborgs kommun
och vara i behov av sérskilt stod i form av en anpassad larmiljo.

Det finns for nérvarande en resursskola inom bildningsndmndens ansvarsomrade
som heter Borgen och bedriver sin verksamhet pa Véstervangskolan. Malgruppen
for Borgen ir elever inom autismspektrat.

Forvaltningen foreslar att namnet pé den nya resursskolan ska vara Varnet. Det
namnet har en koppling till namnen pa andra skolor i kommunen, Borgen och
Bastionen.

Bildningsforvaltningens bakgrundsbeskrivning aterfinns i tjdnsteskrivelsen, under
rubrik Arendet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — forslag pa namn till den nya resursskolan i Trelleborgs kommun
(daterad 2023-02-20)

Protokollsutdrag BIN 2022-09-14 § 135

Protokollsutdrag BIN 2022-11-09 § 188

Beslutet skickas till

Rektor i rektorsomrade Tatort Vaster

Kommunstyrelsen

Enhetschefer vid bildningsforvaltningens forvaltningskontor - for vidarebefordran
till berorda medarbetare

Fastighetsavdelningen, tekniska serviceforvaltningen
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11 Beslut om mottagare av priset Arets
pedagogiska insats i Trelleborg
Dnr BIN 2022/3472

Forslag till beslut

Bildningsndmndens presidium foreslar bildningsnimnden besluta

att dela ut priset Arets pedagogiska insats i Trelleborg 2023 och prissumman p4
5000 kronor till pedagogerna XX och Y'Y, vid skolenhet X

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Sammanfattning

Bildningsndmnden inrittade i oktober 2019 det &rligt dterkommande priset Arets
pedagog i Trelleborg.

Priset har vidareutvecklats av bildningsndmnden i mars 2021 till att &ven kunna
gilla for arbetsgrupper som gor en utmérkande pedagogisk insats och heter numera
Arets pedagogiska insats i Trelleborg. Prissumman pa 5000 kronor delas antingen
ut till en enskild pedagog eller till en arbetsgrupp. Vid tillfdllen da priset tilldelas
en grupp ska prissumman anvdndas som kompetensutveckling for gruppen under
néstfoljande ar.

Forslag till beslut foreligger att dela ut priset till pedagogerna XX och YY, vid
skolenhet X.

Beredning av drendet och motivering utvecklas under rubriken Arendet i
bildningsférvaltningens tjénsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — Beslut om priset Arets pedagogiska insats i Trelleborg 2023
(daterad 2023-01-27)
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12 Redovisning gallande uppdrag till
bildningsforvaltningen om hur man kan
genomfora lovskola for mellanstadiet
Dnr BIN 2022/1624

Forslag till beslut
Bildningsndmndens presidium foreslar bildningsndmnden besluta

att godkénna bildningsforvaltningens redovisning om hur man kan genomfora
sommarskola alternativt lovskola fér mellanstadiet

att uppdra till bildningsforvaltningen att bevaka nér riktlinjerna for
ansokningsforfarandet om detta statsbidrag kommuniceras ut till huvudménnen

att ldmna in ansdkan om statsbidrag for lovskola for yngre elever nér det blir
aktuellt i Trelleborgs kommun att ansoka

att skicka beslut och tjénsteskrivelse (inklusive redovisning) for kannedom till
rektorer i grundskolan i Trelleborgs kommun.

Sammanfattning
Bildningsndmnden beslutade den 18 maj 2022, § 109,

att uppdra dt forvaltningen att dterkomma till ndmnden om hur man kan
genomfora sommarskola alternativt lovskola for mellanstadiet.

I dagsldget anordnas lovskola for arskurs 8 och 9 (hogstadiet) i Trelleborgs
kommun. Lovskolan for dk 8 och dk 9 finansieras enbart med kommunala resurser,
nagot riktat statsbidrag utgér inte. Regeringen har i sin forsta budget avsatt 100
mnkr 2023 for huvudmén att bedriva lovskola dven for yngre elever. Nagra
riktlinjer for ansdkningsforfarande har &nnu inte kommunicerats till huvudménnen.

Redovisningen aterfinns under rubriken Arendet i bildningsforvaltningens
tjénsteskrivelse.

Presidiet beredde drendet 2023-03-01. § 37. Se protokollsutdrag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Redovisning for hur sommarskola alternativt lovskola kan
genomforas for mellanstadiet (daterad 2023-02-06)

Protokollsutdrag BIN 2022-05-18 § 109

Protokollsutdrag BIN presidiet 2023-03-01 § 37

Beslutet skickas till

Rektorer i grundskolan i Trelleborgs kommun
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13 Bildningsnamndens representanter i lokala
programrad for gymnasiets yrkesprogram
Dnr BIN 2023/539

Forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslas besluta

att utse Veronica Larsson (S), Samuel Jonsson (S) och Tom Magnusson (VS) att
representera bildningsndmnden i lokalt programrad for vard- och
omsorgsprogrammet

att utse Fredrik Trulsson (SD), Christina Hall (M) och Bo Grangvist (V) att
representera bildningsndmnden i lokalt programrad for bygg- och
anldggningsprogrammet

att utse Patrik Holmberg (C) och Fredrik Skjelstad (L) att representera
bildningsndmnden i lokalt programrad for férsiljnings- och serviceprogrammet

att utse Ann Lundstrom (KD) och Bo Roxenvret (SD) att representera
bildningsndmnden i lokalt programrad for barn- och fritidsprogrammet

att utse Jessika Rinholt (KD), Cecilia Dahl-Andersson (S) och Alexander
Martensson (S) att representera bildningsndmnden i lokalt programrad for
industritekniska programmet

att utse Ylva Ekstrand (L), Maria B66s (VS) och Selma Larsson (M) att
representera bildningsndmnden i lokalt programréd for el- och energiprogrammet

att ersittning for deltagande i mdte med lokalt programrad utgér som for en
forrattning 1 enlighet med bestimmelser om ekonomiska formaner for
fortroendevalda i Trelleborgs kommun

att skicka beslutet till rektor Andreas Berntsen och bitrddande Malena Bjorner,
Soderslattsgymnasiet, for kinnedom.

Sammanfattning

Enligt gymnasiefoérordningen 1 kap. 8 § (2010:2039) &r det huvudmannens ansvar
att det for gymnasieskolans yrkesprogram finns ett eller flera lokala programrad for
samverkan mellan skola och arbetsliv. Det 4r upp till huvudmannen att hitta
formerna for hur de lokala programraden ska organiseras och vilka uppgifter de ska
ha. Huvudman har méjlighet att ha med representanter fran bildningsndmnden i
lokala programrad.

Till bildningsndmnden foreligger drende med forslag att utse representanter till de
lokala programraden. Namnden ges mojlighet att ta del av forvaltningens forslag
till indelning (lottning har genomforts) pé forhand, och kan, om sa dnskas,
genomfora byte sinsemellan med varandra infor eller under sammantréadet, innan
ndmnden behandlar drendet och gar till beslut.

For ytterligare bakgrund se rubrik Arendet i bildningsforvaltningens
tjansteskrivelse.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Representanter i lokala programrad for gymnasiets
yrkesprogram (2023-03-08)

Struktur for lokala programrad for yrkesprogram pa Sodersléattsgymnasiet (dnr
2019/978, daterad 2019-03-27)

Beslutet skickas till

Rektor Andreas Berntsen, Soderslattsgymnasiet
Bitrddande rektor Malena Bjorner, Soderslattsgymnasiet
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14 Revidering av bildningsnamndens
delegationsordning
Dnr BIN 2022/4313

Forslag till beslut
Bildningsndmndens presidium foreslar bildningsnimnden besluta

att godkénna forslag till revidering i enlighet med Bildningsndmndens
delegationsordning 2023

att skicka beslutet och reviderad delegationsordning till berdrda tjdnstepersoner
inom bildningsforvaltningens organisation

att skicka beslutet och reviderad delegationsordning till kommunlednings-
forvaltningens l6nesektion.

Sammanfattning

Bildningsndmndens innevarande och géllande delegationsordning antogs den 13
mars 2019, § 52. Den har sedan dess genomgétt flera revideringar. Den senaste
revideringen gjordes den 9 november 2022, § 190. Den nytilltridda ndmnden
mandatperioden 2023-2026 faststillde delegationsordningen den 8 februari 2023,
§ 35. Behov foreligger om revidering.

I forslag till reviderad delegationsordning tydliggors fordndringar pa sa sétt att det
som utgar har overstruken text i gult, och sddant som tillkommit/nytt &r i r6d text.

Mer information finns under Arendet i bildningsforvaltningens tjénsteskrivelse.

Beslutsunderlag

BIN-tjansteskrivelse-revidering av bildningsndmnden delegationsordning 2023
(2023-02-20)

Forslag till revidering av Bildningsndmndens delegationsordning

2023 (arbetsmaterial, 2023-02-20)

Beslutet skickas till

Berorda tjénstepersoner inom bildningsforvaltningens organisation
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15 Informationsarende: Skolinspektionens
beslut 2023-02-24 efter regelbunden
kvalitetsgranskning ht 2022 vid Pilevallskolan i
Trelleborgs kommun

Dnr BIN 2022/2564

Forslag till beslut

Bildningsnédmnden foreslas besluta

att godkdnna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Skolinspektionen fattade den 24 februari 2023 beslut efter att ha genomfort
kvalitetsgranskning vid Pilevallskolan i Trelleborgs kommun. Beslutet foreligger
som skriftlig information till bildningsndmnden.

Pé Trelleborgs kommuns webbplats har nyhet publicerats den 2 mars 2023 om
Skolinspektionens granskning och beslut: Pilevallskolan pa ritt vig enligt
granskning - Trelleborgs kommun

Uppf6ljning: Huvudmannen ska senast den 25 augusti 2023 redovisa till
Skolinspektionen vilka forbéttringsatgirder som vidtagits utifran de identifierade
utvecklingsomrédena.

Beslutsunderlag
Skolinspektionens beslut daterat 2023-02-24


https://www.trelleborg.se/nyheter/pilevallskolan-pa-ratt-vag-enligt-granskning/
https://www.trelleborg.se/nyheter/pilevallskolan-pa-ratt-vag-enligt-granskning/
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16 Informationsarende: Skolinspektionens
beslut 2023-03-03 efter regelbunden
kvalitetsgranskning ht 2022 vid Klagstorps
skola i Trelleborgs kommun

Dnr BIN 2022/2692

Forslag till beslut

Bildningsnédmnden foreslas besluta

att godkdnna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Skolinspektionen fattade den 3 mars 2023 beslut efter att ha genomfort
kvalitetsgranskning vid Klagstorps skola i Trelleborgs kommun. Beslutet foreligger
som skriftlig information till bildningsndmnden.

Uppfdljning: Huvudmannen ska senast den 4 september 2023 redovisa till
Skolinspektionen vilka forbéttringsatgirder som vidtagits utifran de identifierade
utvecklingsomrédena.

Beslutsunderlag
Skolinspektionens beslut daterat 2023-03-03
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17 Barns och elevers inflytande i
bildningsnamndens arbete 2023
Dnr BIN 2023/10

Forslag till beslut

Bildningsndmnden beslutar

att godkénna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

I enlighet med bildningsndmndens faststéllda riktlinjer (antagna 2020-02-05 § 15,
reviderade 2021-06-09 § 100) bor fragan om barns och elevers inflytande i
bildningsndmndens arbete finnas med som en staende punkt pa presidiets
foredragningslista for behandling. Presidiet ansvarar for att initiera och planera for
dialog med/inhdmtande av barns och elevers synpunkter. Initiativ till dialog kan
ocksa komma frén barnen/eleverna via ansvarig rektor och berdrd verksamhetschef
(riktlinjer punkt 4.1).

Presidiets behandling av barns och elevers inflytande ska vara med som ett stdende
informationsérende pa bildningsndmndens foredragningslista.
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18 Aterrapportering fran bildningsnamndens
verksamhetsbesok 2023
Dnr BIN 2022/4302

Forslag till beslut
Bildningsndmnden beslutar
att godkénna redovisningen fran bildningsndmndens genomforda

verksamhetsbesok.

Sammanfattning

Aterrapportering av fortroendevaldas verksamhetsbesok pa kommunens forskole-
och skolenheter, besok pa fristaende forskolor och grundskolor, samt Gvrig
aterrapportering frén andra typer av forrittningar.

Beslutsunderlag
Redovisning av genomforda verksamhetsbesok (daterad 2023-03-07)
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19 Informationsarende: Rapport om
Personuppgiftsincidenter
Dnr BIN 2023/9

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att godkénna redovisningen av informationen.

Sammanfattning

Bildningsnémnden ér personuppgiftsansvarig for de register och andra
behandlingar av personuppgifter som sker i nimndens verksamheter. For att kunna
leva upp till de nya skyldigheterna enligt dataskyddsforordningen ankommer det pa
ndmndens ansvar att kunna upptécka, rapportera och utreda
personuppgiftsincidenter. Inom bildningsférvaltningen finns rutiner for detta och
det ingar att rapportera till bildningsndmnden.

Personuppgiftsansvarig ska i forsta hand se till att ansvarigt dataskyddsombud
informeras. Dataskyddsombudet ar sedan kontaktyta gentemot
tillsynsmyndigheten, datainspektionen.

En personuppgiftsincident ér en sékerhetsincident som kan innebéra risker for
ménniskors friheter och rittigheter. Riskerna kan innebéra att nagon forlorar
kontrollen 6ver sina uppgifter eller att dennes réttigheter kranks. En
personuppgiftsincident har till exempel intréffat om uppgifter om en eller flera
registrerade personer har

-blivit forstorda,
-gatt forlorade pa annat sitt,
-kommit i orétta hénder.

Det spelar ingen roll om det har skett oavsiktligt eller med avsikt. I bada fallen &r
det personuppgiftsincidenter.

Rapport daterad 2023-03-02 foreligger.

Beslutsunderlag
Rapport (2023-03-02)
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20 Informationsarende: Rapportering till
huvudman om inkomna anmalningar om
krankande behandling i enlighet med 6 kap. 10 §
Skollagen

Dnr BIN 2023/8

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslér bildningsndmnden besluta

att godkdnna redovisningen av rapport over statistik for perioden 2023-02-01 -
2023-02-28 pa inkomna anmélningar om krédnkande behandling.

Sammanfattning

Skriftlig rapport till huvudman foreligger 6ver statistik for perioden 2023-02-01 -
2023-02-28 péa inkomna anmélningar om krédnkande behandling (i enlighet med 6
kap. 10 § Skollagen).

Beslutsunderlag
Rapport (daterad 2023-03-01)
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21 Informationsarende: Inkomna och avgivna
skrivelser - rapport (anmalningsarenden)
Dnr BIN 2023/2

Forslag till beslut
Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta
att bildningsndmnden vid sammantridet tagit del av redovisningen av inkomna och

avgivna skrivelser.

Sammanfattning

Information till bildningsndmnden om inkomna och avgivna skrivelser.

Beslutsunderlag

Rapport &ver inkomna och avgivna skrivelser, 230315
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22 Informationsarende: Delegationsrapport -
redovisning av delegationsbeslut
Dnr BIN 2023/3

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen foreslar bildningsnimnden besluta

att godkénna redovisningen av de delegationsbeslut som fortecknats i
delegationsrapporterna dnr BIN 2023/3:8-11.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap. § 37 kan ndimnden uppdra at presidiet, en ledamot
eller ersittare, eller en anstilld, att besluta pd nimndens végnar i ett visst drende
eller en viss grupp av drenden.

Bildningsndmnden har dverlatit sin beslutanderétt i vissa drenden till presidiet,
ordforande och tjanstepersoner i enlighet med bildningsndmndens
delegationsordning. Beslut som fattats med stdd av delegation redovisas till
bildningsndmnden.

I enlighet med bildningsndmndens beslut 2020-04-15 § 66 ska redovisning av
delegationsbeslut kompletteras med en sérskild redovisning av de beslut som
ordforanden fattat pa delegation. Redovisning till bildningsndmndens sammantréde
den 15 mars foreligger.

Beslutsunderlag

Delegationsrapport om skolskjutsbeslut, dnr BIN 2023/3:8

Delegationsrapport om krinkande behandling, dnr BIN 2023/3:9
Delegationsrapport, perioden 230128-230306, dnr BIN 2023/3:10

Redovisning beslut ordféranden fattat pa delegation i skolpliktsdrende, 2023-02-17,
dnr BIN 2023/3:11
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