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TRELLEBORGS KOMMUN

Riktlinjer for moten och resor for Trelleborgs
kommun

Beslutad av kommunfullméktige 2016-04-25
Reviderad av kommunstyrelsen 2017-09-27, §195

Riktlinjer for méten och resor géiller for samtliga medarbetare och fortroendevalda i
Trelleborgs kommuns foérvaltningsorganisation. Respektive forvaltningschef ansvarar
for tillimpningen och varje enskild chef ansvarar for att riktlinjerna efterlevs.

Avvigning av dessa riktlinjer mot andra riktlinjer och policyer gors av ndrmaste chef
dér dven nyttan med resan, alternativ for resan och miljopéverkan végs in.

I de avseenden i riktlinjerna som forutsétter tillgang till bil eller cykel sa tillimpas dessa
delar fullt ut nér bil- respektive cykelpool finns tillgéngligt for den aktuella
arbetsplatsen.

For att underldtta for resor med kollektivtrafik anvinds med fordel Skanetrafikens Jojo
Foretag som bade finns som reskassa och arskort for resor i hela Skéne.

Syfte

Riktlinjer for moéten och resor syftar till att styra anvindningen av resor i tjansten sa att
miljopéverkan av kommunens resor minskas. Riktlinjerna &r en del av kommunens
arbete for en langsiktigt ekonomisk, ekologisk och social hallbar utveckling.

Riktlinjerna ska fungera som ramverk for medarbetare och fortroendevalda gillande
resor och moéten som sker i kommunens regi. Kommunen arbetar for att uppna de
nationella, regionala och lokala miljomélen genom att aktivt ta sitt ansvar i arbetet med
att minska paverkan fran transporter.

Mal

Moéten och tjansteresor ska planeras och genomforas pé ett sddant sitt att paverkan pa
miljon minimeras. Mdten och tjansteresor ska goras pa ett sa kostnadseftektivt sitt som
mojligt med hiansyn dels till medarbetarnas forutséttningar och behov och dels sa att det
for arbetet sker pé ett sd effektivt sétt som mojligt. Kommunens sétt att planera och
genomfora moten ska vara ett foreddme for andra organisationer.

Ansvar

Varje medarbetare har ett ansvar att sjélv undersoka vilka alternativ som finns for moten
och resor samt ett ansvar att folja kommunens riktlinjer. Vid eventuella oklarheter ska
ndarmaste chef tillfragas.

Varje chef ansvarar for att medarbetarna kénner till och foljer kommunens riktlinjer for
moten och resor och att man kontinuerligt gar igenom de regler som géller och
diskuterar forutséttningar for att dessa kan foljas. Nyanstillda ska informeras om
riktlinjerna i samband med anstéllningsintroduktionen. Varje chef har ocksé ett ansvar
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for att uppfoljning sker av riktlinjerna och att dterkoppling ges till alla medarbetare.

Vid val av resa ska det alternativ véljas som ger minst miljopaverkan och som é&r sdkert
och effektivt, vid tveksamhet ska miljéoargument viga tyngre &n ekonomi.

Planering av moten och resor

Nir Trelleborgs kommun arrangerar méten, seminarier, konferenser eller studiebesdk
bor lokal och tid anpassas sé att deltagarna kan vilja kollektivtrafik. Deltagarna bor
informeras om vilka mdjligheter som finns att resa kollektivt.

Innan en resa bestélls ska medarbetaren 6verviga om det dr mojligt att ersétta resan med
videokonferens, telefonméte eller konferens via dator med ljud och bild.

Lokala resor
Prioriteringsordning vid resval for korta resor
Vid resor kortare dn 4 km tur och retur ska i forsta hand géng och cykel anvindas.

Vid anvéndning av cykel ska cykelhjdlm alltid anvéndas. Respektive forvaltningschef
ansvarar for att det finns cykelhjdlm péa arbetsplatsen for cykelresor i tjansten.

I andra hand ska kollektivtrafik anvindas till vilket kommunen tillhandahéller
kollektivtrafikkort.

I tredje hand ska bil ur kommunens bilpool anvéndas eller annan bil som &r avsedd for
resor i tjdnsten.

Korning med privat bil i tjédnsten ska i mojligaste mén undvikas. Bilerséttning utgar
normalt inte for resor inom Trelleborgs titort.

Bil far anvéndas vid transport av gods eller utrustning samt vid arbetsledning av flera
geografiskt spridda enheter. I sédana fall utgar bilersittning.

Resor inom Skane

Prioriteringsordning vid resval for resor inom Skane

Tag och buss ar forstahandsalternativet for resor inom Skane.
Bil ska i méjligaste man undvikas for ldngre resor inom Skéne. Om bil utnyttjas ska
samakning prioriteras och bil frdn kommunens bilpool i forsta hand anvéndas.

Resor utanfér Skane

Prioriteringsordning vid resval for resor utanfér Skane

Flyg ér forstahandsalternativ till destinationer dér detta minskar restiden och dir
overnattning d& kan undvikas, exempelvis resor till Stockholm. Flyg prioriteras framfor

tadg vid langre resor. Detta medfor minskad restid som kan bli arbetstid eller tid med
familjen.
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Vid resa med nattag far egen kupé bokas. Vid tdgresor nir behov finns att arbeta under
resan bor 1:a klass anvéndas.

Vid samtliga resor skall tidsaspekten och dérefter kostnaden for resan vara styrande i
val av resa.

Vid eventuella beslut kring tva likvirdiga resealternativ sker samrad med nérmaste chef
som godkdnner valt alternativ.

Bil bor 1 méjligaste man undvikas for langre resor. Om bil utnyttjas ska bil fran
kommunens bilpool i forsta hand anvéndas.

Egen bil i tjansten

Egen bil i tjdnsten far anvéindas om det 4r det mest rimliga fardséttet i det enskilda fallet
utifran prioriteringsordningen vid kortare resor, resor inom Skéane och resor utanfor
Skane.

Taxi

Taxi far anvindas i undantagsfall, i forsta hand anvénds d& Miljotaxi.

Bokning av resor

Bokning av resor ska ske genom den resebyrd kommunen har avtal med. Bestéllning av
resa ska goras i god tid sé att basta mojliga villkor kan erhéllas.

For resor till och fran avrese- och ankomstterminaler samt for resor pa destinationsorten
anvénds 1 normalfallet tag, buss eller bil med samakning.

Samordna resor med andra medarbetare

Det ér vidsentligt att resor och mdten samordnas. Planering av resor och méten bor ske
for att frimja samakning. Om det &r mojligt ska flera moten ordnas under samma resa
for att minska antalet resor och ddrmed minska miljopaverkan fran transporter.

Resor till och fran arbetet

Resor till och frén arbetet omfattas inte av dessa riktlinjer.
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