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Riskbedomning géllande forslag pa omstrukturering av
kultur- & fritidsforvaltningens ledning

Forandring

Niér kultur och fritidsndmnderna slds samman till en nimnd med en
gemensam budget kommer en del administrativa arbetsuppgifter behova
omstruktureras. Detta for att fler ska kunna hjélpas &t med processerna kring
drendehantering, handlaggning mm.

Med en sammanhdallen budget ges ocksa mgjlighet att ssmmanfora de delar
som tidigare varit inordnade under olika budgetar. Det medfor att de enheter
och verksamheter som varit allt f6r smé och 1 vissa fall inneburit
ensamarbete nu kan inordnas under en avdelning. I denna avdelning far alla
medarbetarna en tydligare roll och en tydligare ledning. Alla far ndrmare till
sin chef och APT kan genomfGras pa ett béttre sitt. For personalens del ér
det en klar vinst att ingd 1 ett samlat team med kollegor som utfor liknande
arbetsuppgifter i stéllet for att vara organiserade 1 smi oar.

Nuvarande Fritidsenheten, Kultur- och evenemangsenheten, Parken samt
ndmndsadministrationen fors samman till en avdelning som kommer bli
forvaltningens ledningsstab.

Stabens uppdrag blir att ha det dvergripande ansvaret for forvaltningens
gemensamma administration, malarbete, framtagande av handlingar till
ndmnden, utvecklingsarbete, lokalbokningar, Parken, Stadsparkspaviljongen
och Foreningarnas Hus, GDPR-samordning, Web-hantering samt den
gemensamma kommunikationen. Vidare kommer alla bidrags- och
foreningsfragor sorteras in hir. Samtliga allménidrottsfragor och
allménkulturfragor med bl.a kulturgarantierna ska administreras fran staben.
Kultur- och evenemangsenhetens arbete fortsitter med sitt uppdrag att
hantera allménkulturfragorna och kommunens samlade
evenemangsverksamhet. Fritidsenhetens nuvarande arbete kopplas samman
med Gvrigas arbete 1 staben vad avser hantering av bidrag och
foreningsaktiviteter.

Positivt:

e Forvaltningen far en tydlig stab som utfor allt 6vergripande arbete.

e Den politiska nimnden far en tydlig part som levererar material for
beslut.

e Alla foreningsfragor och bidragsfragor som nu hanterats av tva
enheter samlas i samma avdelning.

e Alla lokalbokningar som hanterats pd olika enheter samlas i en
avdelning.
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e Parkens verksamhet far en naturligare koppling till Kultur- och
evenemangsenheten dér personal dessutom delas. Vidare blir
lokalbokningar i sdvil Parken som i §vriga anldggningar nu samlade
i en avdelning.

e Producenten 1 Parken och ndmndssekreteraren slipper arbeta ensamt
utan fér istdllet ett sammanhang med kollegor som kan hjilpa och
stodja.

Riskbedomning

Vilka risker innebér dndringarna?

e Det kan alltid uppsta en viss oro for berdrd personal vid
fordandringar.

Forfattad av: Jorgen Flink
Riskbeddomningen ér gjord i samrdd med berdrda arbetstagare.
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